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Današnja vsebina

• Glavni poudarki programa Erasmus+
• Pravila projektov mobilnosti
• Izpolnjevanje prijave
• Dodelitev sredstev
• Uporabna orodja
• Vprašanja
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ČESTITKE NOVO AKREDITIRANIM 
ORGANIZACIJAM!

Na razpisu 2025 je akreditacijo pridobilo 5 novih organizacij.
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POMEMBNA GRADIVA
https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/

1. VODNIK ZA PRIJAVITELJE 2026
• Splošno o programu Erasmus+ - str. 4 – 37
• Splošno o ključnem ukrepu 1: Učna mobilnost posameznikov –

str. 39 – 40
• Mobilnost za dijake in osebje v poklicnem izobraževanju in 

usposabljanju – str. 82 – 104

2. STANDARDI KAKOVOSTI ERASMUS+ 
3. SEZNAM UPRAVIČENIH PRIJAVITELJEV
4. KORISTNA GRADIVA: Knjižnica - CMEPIUS

SPLOŠNE INFORMACIJE

https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/
https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/
https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2025/11/Vodnik_za_prijavitelje_2026_SI.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2025/11/Vodnik_za_prijavitelje_2026_SI.pdf
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2025/11/Seznam-upravicenih-organizacij-in-udelezencev-v-KA1_VET.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2025/11/Seznam-upravicenih-organizacij-in-udelezencev-v-KA1_VET.pdf
https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/
https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/
https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/
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Učinki programa ERASMUS+

https://www.cmepius.si/objave/dokument/evalvacijsko-porocilo-o-programu-erasmus-v-obdobjih-2014-2023-vet/
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Učinki programa ERASMUS+
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VKLJUČUJOČI ERASMUS+

• Večanje dostopnosti programa za čim večjo in raznoliko udeležbo ter spodbujanje enakih 
možnosti za osebe z manj priložnostmi.

• Zagotavljanje enakih možnosti. 
• Bolj učinkovito doseganje več posameznikov. 
• Raznolike oblike mobilnosti (kratkoročne, skupinske, kombinirane). 
• Opredelitev ovir s katerimi se soočajo ljudje z manj priložnostmi.

• Vodnik za prijavitelje, str. 7 – 8.

• Koristne povezave in več informacij: Vključujoči Erasmus+ - CMEPIUS

Načrtovanje projektov naj 
temelji na čim bolj 
vključujočih praksah, v 
središču pozornosti pa naj bo 
zlasti posameznik (tako 
osebje kot učeči se) z manj 
priložnostmi.

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2025/11/Vodnik_za_prijavitelje_2026_SI.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2025/11/Vodnik_za_prijavitelje_2026_SI.pdf
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/vkljucujoci-erasmus/
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/vkljucujoci-erasmus/
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/vkljucujoci-erasmus/
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ZELENI ERASMUS+

• Evropski Zeleni dogovor = ključna strategija za uspešno tranzicijo v klimatsko-nevtralno Evropo;
• razvoj znanja, spretnosti in odnosa do klimatskih sprememb ter trajnostnega razvoja;
• ozaveščanje o okoljskih tematikah, poučevanju in izvajanju tega, kar se poučuje (družbena odgovornost, zmanjšanje 

odpadkov, prevoz itd.);
• večanje števila mobilnosti na področju zelenih razvojno naravnanih področij;
• spodbuda k zmanjševanju ogljičnega odtisa z uporabo trajnostnih prevoznih oblik in bolj odgovornem obnašanju do 

okolja.

Vodnik za prijavitelje, str. 9.

Koristne povezave in več informacij: Zeleni Erasmus+ - CMEPIUS

POMEMBNO: vključevanje 
okolju prijaznih praks in 

zelenega potovanja

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_sl
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2024/11/erasmus-programme-guide-2025_sl.pdf
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/zeleni-erasmus/
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/zeleni-erasmus/
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/zeleni-erasmus/
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DIGITALNI ERASMUS+
Akcijski načrt za digitalno izobraževanje (2021-2027):
1. razvoj visoko-učinkovitega digitalnega izobraževalnega ekosistema
2. krepitvi razvoja digitalnih spretnosti in kompetenc na vseh ravneh družbe ter za vse (zlasti osebe z 

manj priložnostmi) ter spodbujanju osnovnih in naprednih digitalnih spretnosti, pa tudi digitalne 
pismenosti

V skladu s tema dvema strateškima program omogoča:
• več priložnosti za digitalne in spletne aktivnosti ter aktivnosti na daljavo
• bolj vključujoče oblike za udeležence, ki ne morejo sodelovati na daljših mobilnostih
• podporo razvoju inovativnih praks in digitalnih metod s področja izobraževanja in usposabljanja 
• program bo občutno digitaliziran: virtualne mobilnosti, sodelovanje…

Vodnik za prijavitelje, stran 8 - 9.
Koristne povezave in več informacij: Digitalni Erasmus+ - CMEPIUS

POMEMBNO: vključevanje 
digitalnih orodij in učnih metod za 

dopolnitev aktivnosti fizične 
mobilnosti (kombinirane 

mobilnosti) in sodelovanje z 
gostujočimi organizacijami

https://education.ec.europa.eu/sl/focus-topics/digital-education/action-plan
https://education.ec.europa.eu/sl/focus-topics/digital-education/action-plan
https://education.ec.europa.eu/sl/focus-topics/digital-education/action-plan
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2024/11/erasmus-programme-guide-2025_sl.pdf
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/digitalni-erasmus/
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/digitalni-erasmus/
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/digitalni-erasmus/
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… je več kot zgolj politična participacija. 

V okvir prednostne naloge spadajo vsebine in aktivnosti, ki spodbujajo, krepijo ali razvijajo:

• aktivno državljanstvo in participacijo: učenje o demokraciji in demokratičnem odločanju, sodelovanje v 
skupnosti in krepitev družbene odgovornosti; 

• skupne vrednote EU: spoštovanje človekovega dostojanstva, svobode, demokracije, enakosti,         
pravne države in spoštovanje človekovih pravic;

• Evropsko identiteto in razvijanje občutka pripadnosti EU;

• socialne in medkulturne kompetence;

• kritično mišljenje in medijsko pismenost: spopadanje z dezinformacijami in lažnimi novicami, 
analiziranje virov, razumevanje kompleksnih družbenih vprašanj.

PARTICIPACIJA V DEMOKRATIČNEM ŽIVLJENJU, SKUPNE 
VREDNOTE IN DRŽAVLJANSKO UDEJSTVOVANJE   1/2 

https://www.europarl.europa.eu/about-parliament/en/democracy-and-human-rights/fundamental-rights-in-the-eu
https://www.europarl.europa.eu/about-parliament/en/democracy-and-human-rights/fundamental-rights-in-the-eu
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Dva ključna načina/pristopa za naslavljanje prednostne naloge, ki se medsebojno prepletata in 
dopolnjujeta:

1) Osrednja tematika projekta: izobraževalne in druge aktivnosti se neposredno osredotočajo na 
vsebine, ki spadajo v sklop prednostne naloge.

2) Metoda in proces: ciljne skupine so aktivno vključene v vse faze in vidike projekta ter imajo dejanski 
glas pri sooblikovanju vsebin in aktivnosti vašega projekta. V projekt jih aktivno vključujete že od 
zasnove projekta, začenši z analizo potreb (neformalni pogovori, intervjuji, vprašalniki ...                              
v okviru katerih izrazijo svoje potrebe, ideje, predloge) do izvedbe projekta, evalvacije                              
(npr. pilotne izvedbe), diseminacije, trajnosti projektnih rezultatov in spremljanja                                       
učinka projekta.

Obiščite spletno stran CMEPIUS za več informacij.

PARTICIPACIJA V DEMOKRATIČNEM ŽIVLJENJU, SKUPNE 
VREDNOTE IN DRŽAVLJANSKO UDEJSTVOVANJE   2/2 

https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/aktivna-participacija/
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Za področje VET:
• Mobilnosti dijakov (praksa v tujini)

• Mobilnosti osebja (job shadowing, usposabljanja)

• Akreditacija VET (stabilna sredstva 2021–2027)

• Partnerstva in inovacijski projekti (akcija KA2)

• Vse aktivnosti imajo zagotovljena sredstva za udeležence

Erasmus+

KA1

KA122 KA120

KA121

KA2

KA210 KA220

KA3

STRUKTURA PROGRAMA
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Podpora in orodja Erasmus+
Evropska platforma za šolsko izobraževanje (ESEP) + eTwinning + EPALE

Spletno orodje za iskanje partnerjev za organizacije na področju PSI in šolskega izobraževanja

https://school-education.ec.europa.eu/en

Podporni centri SALTO

Cilj podpornih centrov SALTO je izboljšati kakovost in vpliv programa Erasmus+ na sistemski ravni z zagotavljanjem
strokovnega znanja, virov, informacij in aktivnosti usposabljanja
https://saltonetwork.eu/resource-centres

Platforma Erasmus+ za rezultate projektov

Iskanje vseh akreditiranih organizacij in odobrenih projektov

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects

SODELOVANJE

https://school-education.ec.europa.eu/en
https://school-education.ec.europa.eu/en
https://school-education.ec.europa.eu/en
https://saltonetwork.eu/resource-centres
https://saltonetwork.eu/resource-centres
https://saltonetwork.eu/resource-centres
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
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AKTIVNOSTI MOBILNOSTI

Vse aktivnosti učne mobilnosti morajo biti izobraževalne, transnacionalne, strukturirane in strateške. Pri izvajanju je treba
upoštevati standarde kakovosti Erasmus, ki zajemajo konkretne prakse za izbor in pripravo udeležencev, opredelitev učnih izidov ter 
izmenjavo rezultatov.

Izobraževalne

Namenjene izboljšanju ali pridobitvi novega znanja, spretnosti in 
kompetenc

Transnacionalne

Sodelovanje med ljudmi iz različnih držav za medsebojno 
izmenjavo in učenje

Strukturirane

Jasna metodologija, učni program in načrtovani učni izidi

Strateške

Prispevajo k širšemu naboru projektnih ali akreditacijskih ciljev

Aktivnosti morajo potekati v organizaciji v tujini. Vodilna vloga pri pripravi in izvedbi programa je gostiteljska in ne posredniška organizacija. . Zagotovi 
se lahko dodatna finančna podpora za spremljevalne osebe udeležencev z manj priložnostmi ali mladoletnikov.

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2025/11/Standardi-kakovosti-mobilnosti-_SI.pdf
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Upravičeni kraji izvajanja mobilnosti

• V državi članici EU ali tretji državi, 
pridruženi programu

• Aktivnosti se morajo izvajati v državi, v 
kateri ima organizacija gostiteljica 
zakoniti sedež!

• Vsaka aktivnost mobilnosti lahko poteka 
samo v eni državi

• Skupinska mobilnost učečih se v PSI 
mora potekati pri gostitelju ponudniku 
PSI

Države članice EU:
Belgija, Bolgarija, Češka, Danska, Nemčija, Estonija, Irska, 
Grčija, Španija, Francija, Hrvaška, Italija, Ciper, Latvija, Litva
Luxenburg, Madžarska, Malta, Nizozemska, Avstrija, Poljska, 
Portugalska, Romunija, Slovenija, Slovaška, Finska, Švedska, 

+ Tretje države, pridružene programu:
Severna Makedonija, Srbija, Islandija, Lihtenstein, Norveška, 
Turčija

+ Akreditirane org. lahko določene aktivnosti izvedejo tudi v 
tretjih državah, ki niso pridružene programu (regije od 1 do 3 
in od 5 do 14, kot je določeno v delu A: Upravičene države). 

Vodnik za prijavitelje 2026: 89 – 90 
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MOBILNOST OSEBJA

MOBILNOSTI OSEBJA

Sledenje na delovnem mestu

Od 2 do 60 dni opazovanja in sodelovanja v 

organizaciji gostiteljici za učenje novih praks in 

zbiranja izkušenj.

Poučevanje ali usposabljanje

udeleženci lahko preživijo obdobje

poučevanja

poučevanja

ali usposabljanja za učeče se 

osebe

osebe

v organizaciji gostiteljici, da se 

učijo

učijo

z

z

opravljanjem svojih nalog

Tečaji in usposabljanje

Od 2 do 10 dni strukturiranega tečaja z 

usposobljenimi strokovnjaki, temelječega

vnaprej določenem učnem programu in 

definiranimi učnimi izidi

Vse aktivnosti mobilnosti osebja lahko kombiniramo z virtualnim učenjem, kar omogoča fleksibilnost in širši dostop do izobraževalnih priložnosti.
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Kakovostne zahteve za tečaje

Omejitve financiranja

Skupna nepovratna sredstva za tečaje in usposabljanje so omejena na največ 50% dodeljenih sredstev za 
projekt. Izjemoma je za projekte do 40.000 EUR  omejitev 20.000 EUR.

Udeležba

• Največ 3 osebe iz iste organizacije pošiljateljice

• Največ 10 oseb iz istega konzorcija (če gre za konzorcijsko akreditacijo)

• Vsaka oseba samo en tečaj na projekt

Transnacionalna komponenta

Usposabljanje mora vključevati učno interakcijo med udeleženci iz različnih 
držav ali druge elemente transnacionalnega prenosa praks.

Pomembno: Popolnoma pasivne aktivnosti, kot so 
predavanja ali množične konference, niso podprte. 
Dogodki morajo večino časa vključevati strukturirano 
usposabljanje in aktivno učenje.

MOBILNOST OSEBJA
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Upravičeni udeleženci mobilnosti osebja

Učitelji in organizatorji praks

Vsi pedagoški strokovnjaki, ki delajo na 
področju začetnega in nadaljnjega poklicnega 
izobraževanja.

Nepedagoško osebje

Vodstveno osebje, koordinatorji programa 
Erasmus+, podporne službe na organizaciji

Zunanji strokovnjaki

Mentorjii v partnerskih podjetjih, kjer dijaki 
opravljajo domačo delovno prakso

Udeleženci morajo biti zaposleni v organizaciji pošiljateljici ali redno sodelovati z njo. Povezava mora biti dokumentirana s pogodbo o zaposlitvi, 
opisom nalog ali podobnim dokumentom.

MOBILNOST OSEBJA
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MOBILNOST UČEČIH SE

MOBILNOSTI UČEČIH SE

Sodelovanje na 
tekmovanjih v znanju in 
spretnostih v okviru PSI 

(od 1 do 10 dni)

Skupinska mobilnost 
učečih se v PSI

(od 2 do 30 dni, vsaj dva 
učeča se v PSI na skupino)

Kratkotrajna učna 
mobilnost učečih se v PSI 

(od 10 do 89 dni)

Dolgotrajna učna 
mobilnost učečih se v PSI 
(ErasmusPro) (od 90 do 

365 dni)

Upravičeni udeleženci mobilnosti učečih se
• Dijaki in vajenci v začetnem in nadaljnjem poklicnem izobraževanju in usposabljanju
• Tudi tisti, ki so že zaključili šolanje (do max 12 mesecev po zaključku šolanja) 
• Udeleženci skupinske mobilnosti morajo biti vpisani v upravičeni program začetnega poklicnega izobraževanja in usposabljanja
• Vodnik za prijavitelje 2026: 89.
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Druge podprte aktivnosti

•Trajanje: 2 – 60 dni
•Organizacije lahko povabijo trenerje, učitelje, strokovnjake iz tujine, ki lahko pomagajo izboljšati 

poučevanje, usposabljanje in učenje

Povabljeni strokovnjaki

•Trajanje: 10 – 356 dni
•Organizacije lahko gostijo tuje učitelje/mentorje na usposabljanju. 

Gostovanje učiteljev in izobraževalcev na usposabljanju

•Kaj? Obisk bodoče organizacije gostiteljice za boljšo pripravo aktivnosti mobilnosti učečih se oseb 
ali osebja.

•Zakaj? Za izboljšanje vključevanja udeležencev z manj priložnostmi, začetek sodelovanja z novo 
partnersko organizacijo ali pripravo daljših aktivnosti mobilnosti.

•Kdo? Največ 3 osebe - osebje organizacije pošiljateljice, izjemoma tudi učeči se pri dolgotrajni 
mobilnosti ali udeleženci z manj priložnostmi.

•Kje? V prostorih bodoče organizacije gostiteljice ali na kraju, kjer se načrtujejo aktivnosti 
mobilnosti

Pripravljalni obisk
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Dobro je vedeti

Podporna organizacija je organizacija, ki pomaga organizaciji upravičenki pri praktičnih vidikih 
izvajanja projekta, ki se ne nanašajo na osrednje projektne naloge. Osrednje projektne naloge 
vključujejo finančno upravljanje sredstev programa, stik z nacionalno agencijo, poročanje o izvedenih 
aktivnostih ter vse odločitve, ki neposredno vplivajo na vsebino, kakovost in rezultate izvedenih 
aktivnosti (kot so izbira vrste aktivnosti, trajanje in organizacija gostiteljica, opredelitev in ocena učnih 
izidov) itd. Sodelovanje podporne organizacije mora odobriti nacionalna agencija. Sodelovanje 
podpornih organizacij bo sestavni del sporazuma o nepovratnih sredstvih.

Organizacije gostiteljice, ki udeležencem organizacije upravičenke zagotavljajo učne vsebine in 
mentorstvo, se ne štejejo za podporne organizacije, razen če hkrati podpirajo upravičenko pri drugih 
nalogah vodenja projektov, ki jih običajno izvaja organizacija pošiljateljica.

Organizacija gostiteljica sodeluje z organizacijo pošiljateljico pri opredelitvi pričakovanih učnih izidov 
in metod, ki se bodo uporabile za njihovo doseganje. Nato izvaja učni program ter spremljanje in 
mentorstvo med aktivnostjo.
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Dobro je vedeti #2

Ob slabem izvajanju standardov kakovosti ali drugi obliki neizpolnjevanja teh (= pravil o podpornih 
organizacijah) zahtev lahko nacionalna agencija zahteva, da upravičenec preneha prejemati pomoč 
za nekatere naloge in jih izvaja sam. Kot končni popravni ukrep lahko nacionalna agencija sporazum 
o nepovratnih sredstvih odpove.

Vodnik za prijavitelje 2026: 97.
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Razpoložljiva sredstva za leto 2026

Področje
KA1

SKUPAJ

Akreditirane 
organizacije
KA121-VET

Organizacije brez 
akreditacije
KA122-VET

Poklicno in strokovno 
izobraževanje (VET) 

9.149.083,00 EUR 8.600.138,02 EUR 548.944,98 EUR
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Pravila projektov KA121-VET

• Organizacije, ki imajo veljavno akreditacijo Erasmus na področju PSI, se lahko prijavijo za 

financiranje projektov KA121-VET.

• Prijave temeljijo na predhodno odobrenem načrtu Erasmus; pri prijavah je poudarek na 

oceni proračuna za izvajanje aktivnosti. 

• Rok za oddajo prijave: do 19. februarja 2026 do 12. ure (opoldne po bruseljskem času). 

• Datum začetka projekta: 1. junij 2026. 

• Trajanje projekta: 15 mesecev, možno podaljšanje na skupno 24 mesecev, če je to 

utemeljeno. Podaljšanja se izvedejo po 12 mesecih izvajanja, v orodju BM. 

Vodnik za prijavitelje 2026: 96 – 97 
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Pomembno!

1. Vse aktivnosti morajo biti povezane s cilji Erasmus načrta.

2. Spodbuja se recipročno sodelovanje s partnerskimi organizacijami oziroma organiziranje 

skupnih aktivnosti.

3. Poleg fizične mobilnosti je mogoče vse aktivnosti mobilnosti kombinirati z virtualnimi 

aktivnostmi. Najkrajše in najdaljše trajanje velja za fizično komponento mobilnosti.

4. Načrtujte realno!
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ODDAJA PRIJAVE
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Vodnik za prijavitelje

Del A –SPLOŠNE INFORMACIJE O PROGRAMU ERASMUS+ . 
Del B – OPIS POSAMEZNIH AKCIJ
Del C – TEHNIČNA NAVODILA (finančna kapaciteta, način oddaje …)
Del D – GLOSAR 

Objava razpisa Erasmus+ 2026 (vključno s prijavno dokumentacijo):
https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/ 

https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/
https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/
https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/
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OID koda
• Vsaka organizacija ima samo ENO OID kodo. Npr: E12345678
• Programa Erasmus+ in Evropska solidarnostna enota: Organizacije- Moje organizacije
• Vsi podatki na OID kodi so vezani na organizacijo.
• Samo Pooblaščeni uporabnik/Authorised user ima možnost urejanja podatkov.
• Dostop je vezan na EU Login račun pooblaščenega uporabnika.

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/home/
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/home/
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• Obvezni podatki organizacije: naziv, davčna številka, matična številka, regija, 
naložen podpisan  Obrazec za pravno osebo in finančno identifikacijo (izberete 
ustrezen obrazec za vašo organizacijo, npr. za šolo je to obrazec za Public law 
body). 

• Uradni naziv org. iz AJPESa
• Če se spremenijo podatki, jih obvezno posodobite
• Če se spremeni odgovorna oseba organizacije, naložite samo nov podpisan 

Obrazec za pravno osebo in finančno identifikacijo

https://commission.europa.eu/publications/business-partners-legal-entities-and-bank-accounts_en
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• Odgovorna oseba za urejanje podatkov na OID kodi ni nujno koordinator projekta (dve ločeni 
osebi/zadevi).

• Status Waiting for NA certification je v fazi prijave povsem ustrezen. Ne vpliva na izbor. 
Podatke pregledujemo v kasnejših postopkih, ločeno od ocenjevanja.

• Vse o OID kodi https://www.cmepius.si/razpisi/registracija-organizacije-koda-oid/

• Tina Kenk tina.kenk@cmepius.si;

https://www.cmepius.si/razpisi/registracija-organizacije-koda-oid/
https://www.cmepius.si/razpisi/registracija-organizacije-koda-oid/
https://www.cmepius.si/razpisi/registracija-organizacije-koda-oid/
https://www.cmepius.si/razpisi/registracija-organizacije-koda-oid/
https://www.cmepius.si/razpisi/registracija-organizacije-koda-oid/
https://www.cmepius.si/razpisi/registracija-organizacije-koda-oid/
https://www.cmepius.si/razpisi/registracija-organizacije-koda-oid/
mailto:tina.kenk@cmepius.si
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Oddaja prijave (1)

Rok za oddajo: 19. februar 2026 do 12. ure (opoldne po bruseljskem času) 

Oddaja zgolj preko spleta!

Obvezna priloga: podpisana častna izjava

Za akreditirane konzorcije: mandatna pisma članic konzorcija

• Ko oddate prijavnico, dobita kontaktna oseba in odgovorna oseba obvestilo o oddani prijavi.
• V sistemu vidite status prijave.
• Prijavnico lahko tudi ponovno oddate, upošteva se zadnja oddana verzija pred rokom.
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Oddaja prijave (2)
PRIJAVNI OBRAZEC: https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus 

Prijava z EU login računom.

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
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Oddaja prijave (3)

Prijavnica: Mobilnost osebja in 
dijakov v poklicnem in 
strokovnem izobraževanju za 
akreditirane institucije (KA121-
VET)

Ko že imamo odprto prijavnico do 
nje dostopamo v meniju Prijave -> 
Moje prijave (morate biti 
prijavljeni)
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Izpolnjevanje prijave
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Izpolnjevanje prijave
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Izpolnjevanje prijave – Kazalo vsebine
Akreditacija: vpišemo OID kodo svoje organizacije, ostali podatki se 
prenesejo in izpišejo samodejno.
Sodelujoče organizacije: pregledamo podatke prijavitelja, vpišemo ime 
in priimek zakonitega zastopnika, ki bo tudi podpisnik Častne izjave.
 VNESEMO VSE PODPORNE ORGANIZACIJE.
Načrt Erasmus: se prenese iz vaše vloge za akreditacijo in samodejno 
izpiše. Tu lahko pregledate cilje vašega Erasmus razvojnega načrta.
Dejavnosti: Določili boste aktivnosti, ki jih boste izvedli v obdobju 
projekta (15 ali 24 mesecev) in št. udeležencev, spremljevalnega osebja, 
udeležencev z manj priložnostmi, zeleno potovanje, kombinirana 
mobilnost, izredne stroške in stroške za vključevanje udeležencev 
Priloge: tu je Častna izjava (shranimo, podpišemo, naložimo nazaj)
Pogoji za prijavo: odkljukamo in lahko vlogo ODDAMO.
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Izpolnjevanje prijave – Sodelujoče organizacije

Izpiše se naziv vaše organizacije.

Če boste sodelovali s podporno 
organizacijo, izberite DA.
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Izpolnjevanje prijave – Sodelujoče organizacije
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• Vsebina vaših mobilnosti mora podpirati 
cilje vaše akreditacije oz. vašega Erasmus 
načrta

• Veliko napak pri končnih poročili – 
pogodbenik ne predstavijo, kako so z 
aktivnostmi nagovarjali cilje

• Merljivi kazalniki

Izpolnjevanje prijave – Erasmus načrt
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Izpolnjevanje prijave - Dejavnosti
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Najpogostejša napaka
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Izpolnjevanje prijave – Dejavnosti (2)

• Število spremljevalcev
• Skupno trajanje/povprečno trajanje
• Skupno število dodatnih dni potovanja za udeležence in 

spremljevalce
• Skupno število oseb, ki sodelujejo pri pripravljalnih obiskih
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Izpolnjevanje prijave – Izredni stroškI
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Izpolnjevanje prijave - Priloge

Častno izjavo mora z veljavnim elektronskim 
podpisom podpisati pravni zastopnik, ki je 
naveden v Ajpes-u.
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Izpolnjevanje prijave – Pogoji za prijavo
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Izpolnjevanje prijave – Kontrolni seznam
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Kaj se zgodi po oddaji prijave?

• Tehnični pregled prijave
• Izračun odobrenih sredstev
• Komisija Erasmus+
• Objava sklepa o višini dodeljenih nepovratnih sredstev
• Obvestilo o višini dodeljenih nepovratnih sredstev
• Podpis sporazuma
• Sestanek za pogodbenike – 1. 7. 2026 v Hotelu Mons
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UPRAVIČENI STROŠKI

Projekti Erasmus+ se financirajo po 
načelu sofinanciranja. Stroški na enoto 
so izračunani tako, da v povprečju 
krijejo 80 % dejanskih stroškov.
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ORGANIZACIJSKA PODPORA
• Stroški povezani z izvajanjem mobilnosti, ki jih ne krije druga postavka:
To so npr. priprave (pedagoške, intelektualne ali druge), mentorstvo, spremljanje in podpora udeležencem med mobilnostjo, 
storitve, orodja in oprema za virtualne komponente kombiniranih mobilnosti., priznavanje učnih rezultatov, deljenje 
rezultatov, večanje vidnosti financiranja EU v javnosti;

• Sredstva za sofinanciranje stroškov organizacije pošiljateljice in organizacije gostiteljice (razen 
v primeru mobilnosti osebja za tečaje in usposabljanje)

• 100€ na udeleženca tekmovanj v znanju in spretnostih v okviru PIU, na udeleženca skupinske 
mobilnosti učečih se, na udeleženca mobilnosti osebja za tečaje in usposabljanje, na 
povabljenega strokovnjaka, na gostujočega učitelja ali izobraževalca na usposabljanju

• 350€ na udeleženca kratkotrajne učne mobilnosti učečih se v PIU, na udeleženca mobilnosti 
osebja za sledenje na delovnem mestu in mobilnosti z namenom poučevanja ali usposabljanja

• 500€ na udeleženca dolgotrajne učne mobilnosti učečih se v PIU (ErasmusPro)

Vodnik za prijavitelje str. 99  
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POTOVANJE

• Vsi udeleženci mobilnosti in 
morebitno spremljevalno osebje
dobijo sredstva za sofinanciranje
poti, ki se izračuna glede na
razdaljo poti.

• Kalkulator razdalje EK
• Upošteva se enosmerna razdalja 

med krajema in NE pot tja in nazaj

• Vodnik za prijavitelje 2026: 99 -100

Gostovanje učiteljev in 
izobraževalcev na 
usposabljanju: Organizacija 
gostiteljica prejme podporo 
za vzpostavitev aktivnosti, 
medtem ko bi morala 
podporo za potne stroške 
in individualno podporo 
udeležencu zagotoviti 
institucija pošiljateljica (ki 
se lahko v ta namen prijavi 
za financiranje v okviru 
programa Erasmus+).

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
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INDIVIDUALNA PODPORA
Dnevni zneski razpis 2026
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PODPORA ZA VKLJUČEVANJE
PODPORA ZA VKLJUČENOST (2x!!) za organizacije in za udeležence:
1. ZA ORGANIZACIJE
Stroški, ki so povezani z organizacijo mobilnosti za udeležence z manj priložnosti.
Financiranje na enoto glede na število udeležencev z manj priložnostmi.
125 € na udeleženca

2. ZA UDELEŽENCE
Namenjeno tudi kritju neposrednih stroškov udeležencev z manj priložnostmi in njihovega 
spremljevalnega osebja (upravičeni stroški vezani na potovanje, če te stroški niso kriti z drugimi 
stroškovnimi postavkami “pot” in “individualna podpora”)
Sofinancira se v obsegu dejanskih plačanih stroškov v višini 100% - zahtevek mora biti utemeljen 
s strani prijavitelja in odobren s strani nacionalne agencije (ob prijavi projekta)

Vodnik za prijavitelje 
2026: str. 101
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PRIPRAVLJANI OBISK, KOTIZACIJA ZA TEČAJ
PRIPRAVLJALNI OBISK
• Sofinanciranje poti in bivanja za udeležbo na pripravljalnem obisku.
• 680 € na udeleženca, z maksimalnim številom 3 udeležence na pripravljalni obisk.
• V prijavnico nujno napisati utemeljitev potrebe pripravljalnega obiska
KOTIZACIJA ZA TEČAJ
• Sredstva namenjena sofinanciranju kotizacije tečaja ali usposabljanju
• 80€ na dan udeležbe v aktivnosti; posamezen udeleženec lahko dobi največ 800 € za plačilo kotizacij 

tečaja v posameznem sporazumu/projektu! 
• Skupna nepovratna sredstva za „tečaje in usposabljanje“ bodo omejena na največ 50 %  dodeljenih 

nepovratnih sredstev za projekt. 
• LOKACIJA! Aktivnosti se morajo izvajati v tujini, v državi članici EU ali tretji državi, pridruženi programu. 

Aktivnosti se morajo izvajati v državi, v kateri ima organizacija gostiteljica zakoniti sedež.
• Račun!

Vodnik za prijavitelje str. 102



54
 

16. januar 2026

JEZIKOVNA PODPORA
• Sredstva, ki zagotavljajo učna gradiva in usposabljanje 

udeležencem, ki morajo izboljšati znanje tujega jezika, ki ga bodo 
uporabil za učenje in usposabljanje med njihovo aktivnostjo

• Financiranje na enoto glede na število udeležencev
• 150 € na udeleženca mobilnosti, če spletna jezikovna podpora (EU 

Academy (europa.eu)) ne nudi ustreznega jezika ali ustrezne ravni 
znanja jezika. 

• Je upravičena za aktivnosti: sledenje na delovnem mestu, 
poučevanje in usposabljanje, kratkotrajna učna mobilnost učečih 
se v PIU in dolgotrajna učna mobilnost učečih se v PIU 
(ErasmusPro).

Vodnik za prijavitelje str. 102

https://academy.europa.eu/
https://academy.europa.eu/
https://academy.europa.eu/
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IZREDNI STROŠKI

IZREDNI STROŠKI
• Za drage potne stroške udeležencev in njihovega spremljevalnega osebja, ki jih stroški za pot ne 

pokrijejo zaradi geografske oddaljenosti ali drugih ovir.
• Pravilo dodelitve: prijavitelj mora utemeljiti vlogo, ki jo mora nato odobriti nacionalna agencija. Potovanje 

je drago, kadar potni stroški na podlagi stroškov na enoto ne pokrijejo 70 % potnih stroškov udeležencev
• Sofinancirajo se v obsegu dejanskih plačanih stroškov v višini 80% - zahtevek mora biti utemeljen s strani 

prijavitelja in odobren s strani nacionalne agencije.  Račun!

• Za vizume in z njimi povezane stroške, dovoljenja za prebivanje, cepljenja, zdravniška spričevala.
• 100 % upravičenih stroškov

Vodnik za prijavitelje str. 102 – 103 
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PRAVILA ZA DODELITEV NEPOVRATNIH SREDSTEV
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Dodelitev upravičenih sredstev
Kakovost načrta Erasmus je bila ocenjena v fazi vaše prijave za akreditacijo (KA120), zato v fazi dodelitve proračuna (KA121) ne 
bo opravljena nobena kvalitativna ocena. 

Vsaka upravičena vloga za nepovratna sredstva bo prejela sredstva.

Znesek dodeljenih sredstev bo odvisen od različnih elementov, ki bodo opredeljeni v pravilih dodelitve sredstev, ki so objavljena 
pri razpisni dokumentaciji - https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/ 

Nacionalna agencija bo izračunala proračun, potreben za izvedbo mobilnosti, ki jih boste opredelili v prijavi.  

Izračun se bo opravil na podlagi naslednjih kriterijev:
• razpoložljiva sredstva za akreditirane organizacije (KA121-VET),
• število zaprošenih aktivnosti,
• določilu osnovne in maksimalne dotacije (*novost v letu 2026),
• naslavljanje nacionalnih prioritet (mobilnosti udeležencev z manj priložnostmi, dolgotrajne mobilnosti učencev/dijakov),
• finančna uspešnost iz preteklih let

https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/
https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/
https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-2026/
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Kaj to pomeni v praksi?

• Ne zagotavljamo vam vseh sredstev za specifični plan števila števila mobilnosti

• Pogodbenik mora upravljati z dodeljenimi sredstvi tako, da balansira tako stroške kot 
tudi svoje cilje. Smer dela je pomembnejša od hitrosti, vedno sledi naslednje leto.

• Pogodbenikom ni treba izbrati najcenejše opcije samo za dosego načrtovanega števila 
mobilnosti. Te služijo za oblikovanje skupnega razumevanja in pričakovanj med NA in 
upravičencem in so zgolj orientacija in ne podroben delovni načrt. Akreditacija ne bo 
odvzeta, če upravičenec izvede 10 namesto 15 mobilnosti. Važna je končna poraba 
sredstev in ne število izvedenih mobilnosti.
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TERMINI

Promocija pomeni, da o projektu 
obveščamo in ga predstavljamo 
širši javnosti. Gre za to, da drugi 
izvedo, da projekt obstaja (npr. 

objave na spletni strani, 
družbenih omrežjih, plakati, 

predstavitve).

Diseminacija pomeni, da delimo 
rezultate in dobre prakse 

projekta z drugimi, ki jih lahko 
uporabijo pri svojem delu. 

Poudarek je na vsebini in učenju 
iz projekta (npr. delavnice za 
učitelje, predstavitve drugim 

šolam, strokovni članki).

Implementacija pomeni, da 
rezultate projekta dejansko 
uporabimo v praksi. To je 

najpomembnejši korak, saj se 
projektni rezultati vključijo v 
pouk, delovne procese ali 

razvoj šole (npr. spremembe 
učnih načrtov, nove učne 

metode).

Evalvacija pomeni, da presodimo, 
kaj je projekt prinesel, kaj je bilo 
uspešno in kaj lahko izboljšamo. 
Evalvacija nam pomaga razumeti 
učinke projekta in je podlaga za 

nadaljnji razvoj.
(npr. analiza doseženih ciljev, 

povratne informacije 
udeležencev)

KVALITATIVNI IN KVANTITATIVNI 
KAZALNIKI
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Kdaj je kazalnik dovolj dober?
• je kratek in jasen,
• ima natančno opisano enoto (št., %, ocena, primer…),
• ima določen rok (mesec/leto),
• ga je možno spremljati brez dodatnega administrativnega bremena,
• neposredno podpira cilj projekta.

Če se morate vprašati In kako točno bi to izmerili?, kazalnik ni dovolj jasen.
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Primer dobro oblikovanega SMART kazalnika
CILJ: Izboljšati uporabo pridobljenih znanj in veščin dijakov v praktičnem izobraževanju ter 

okrepiti njihovo sposobnost samostojnega dela pri praktičnih nalogah.

SMART kazalnik: Vsaj 50 % dijakov bo do decembra 2026 pripravilo en izdelek ali izvedlo eno 
praktično nalogo z uporabo postopkov ali tehnik, predstavljenih na mobilnosti; šola bo zbrala 
1 dokazilo na dijaka (fotografija, video ali mentorska potrditev).

→ S: izvedba konkretne naloge→ M: 50 % dijakov + 1 dokazilo/dijaka→ A: izvedejo v okviru rednih praktičnih vaj→ R: neposredno kaže uporabo pridobljenih znanj→ T: december 2026
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Orodje Učinek+

• Orodje pomaga pri razmisleku o učinkih, ki si
jih želimo s projektom doseči in kako jih
meriti.

• Opis orodja: Matrika Učinek+
• Video predstavitev orodja: 

https://youtu.be/qSdO0F0aQbA 
• Vodnik za uporabo matrike Učinek+
• Orodje Matrika Učnike+

https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/gradiva/matrika-ucinek/?hilite=u%C4%8Dinek
https://youtu.be/qSdO0F0aQbA
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/02/Vodnik-za-uporabo-matrike-Ucinek-SI-v1-2017.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/02/Vodnik-za-uporabo-matrike-Ucinek-SI-v1-2017.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/02/Matrika-Ucinek-text.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/02/Matrika-Ucinek-text.pdf
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TRAJNOST PROJEKTNIH REZULTATOV

KAJ SO REZULTATI?

Novo znanje in spretnosti, 
nova vedenja, stiki, pristopi, 

metode dela, novi načini
organizacije aktivnosti, nove

vsebine

KDO?

Primarno pridobi
UDELEŽENEC mobilnosti, 

posredno pridobijo kolegi, 
učeči se, organizacija, lahko

tudi druge organizacije.

Rezultati so v uporabi (tudi) 
PO ZAKLJUČKU 

FINANCIRANJA PROJEKTA 
IN/ALI so podlaga za 

nadaljne/druge aktivnosti.

Rezultati so TRAJNI 
in zaznamo 

UČINKE
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Akreditirani projekti na področju poklicnega in 
strokovnega izobraževanja (KA121-VET)

Urška Slapšak 
urska.slapsak@cmepius.si
 01 620 94 53 

Maja Orehek
maja.orehek@cmepius.si
01 620 94 85

Maja Kumar
maja.kumar@cmepius.si
01 620 94 51

EU login in OID koda
Tina Kenk
tina.kenk@cmepius.si
01 620 94 81

Tehnična pomoč pri oddaji prijave 
tehnicna.pomoc@cmepius.si 

Nadaljnja podpora prijaviteljem
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Tel.: +386 1 620 94 50 

spletna stran www.cmepius.si

         /CMEPIUS / eTwinning / EPALE

         /CMEPIUS

         /CMEPIUS

         /CMEPIUS

         e-novičke CMEPIUS

Spremljajte nas!

http://www.cmepius.si/
https://www.facebook.com/Cmepius
https://www.facebook.com/eTwinningSlovenija
https://www.facebook.com/EPALE.SI
https://www.linkedin.com/company/cmepius
https://www.instagram.com/cmepius/
https://www.youtube.com/channel/UCOj6U1y4BQvA6JEKOXv2orw
https://mailchi.mp/cmepius/prijava
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