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STRUKTURA PREDSTAVITVE

• Program Erasmus+ 

• Ključni ukrep 1: Učne mobilnosti posameznikov

• Akreditacija Erasmus+

• Delovanje sistema Erasmus akreditacije – izvajanje akreditiranih projektov mobilnosti

• Načrtovanje prijave za akreditacijo Erasmus

• Prijavnica za akreditacijo Erasmus na področju izobraževanja odraslih
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Erasmus+

Erasmus+ je program Evropske unije, ki naslavlja mednarodno sodelovanje na področju 
izobraževanja, usposabljanja, mladih in športa.

Proračun za obdobje 2021 – 2027:  26.2 milijard evrov

Dvakratno povečanje sredstev glede na predhodnika (Erasmus+ 2014-2020).

Glavni poudarki: 
- vključujoči Erasmus+
- zeleni Erasmus+
- digitalni Erasmus+
- državljansko dejavni Erasmus+

Podpora prednostnim nalogam in aktivnostim, 
zastavljenim v strategijah: 
- Evropski izobraževalni prostor
-Akcijski načrt o digitalnem izobraževanju 
-Program znanj in spretnosti za Evropo

STRATEŠKI DOKUMENTI – CMEPIUS-ova knjižnica
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https://education.ec.europa.eu/
https://education.ec.europa.eu/sl/akcijski-nacrt-za-digitalno-izobrazevanje-2021-2027
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=22827&langId=sl
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Evropski izobraževalni prostor

https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_sl
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Evropska agenda o spretnostih

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=sl
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Vodnik za prijavitelje

Vodnik za prijavitelje:
Del A – splošni opis programa 
Del B – opis posameznih akcij
• Akreditacija Erasmus 78 – 88
• Mobilnosti za učeče se odrasle in osebje v izobraževanju odraslih 127 – 146
• Akreditirani projekti v izobraževanju odraslih 140 - 141
Del C – tehnična navodila (finančna kapaciteta, način oddaje …)
Del D – glosar 

ErasmusProgramme-Guide2024 (EN)
Vodnik za prijavitelje (SI)

https://www.cmepius.si/
https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2024/#dokumentacija

Vodnik za ocenjevalce Akreditacije Erasmus

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_EN.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
https://www.cmepius.si/
https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2024/#dokumentacija
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/07/IV.3-Erasmus-accreditation-AE-VET-SE-assessment-guidelines.docx
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Erasmus+ sredstev je na voljo vedno več

Razpisno leto 2021 2022 2023 2024 2025

Razpoložljiva 
sredstva za 
projekte 
mobilnosti 
ADU

557.753,00 € 723.216,00 € 622.320,95 € 1.444.653,00€
Sredstev bo na 

voljo več!

Razdeljena 
sredstva za 
projekte 
mobilnosti 
ADU

271.793,00 € 287.011,00 € 784.270,00 € 1.057.559,00€
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Program Erasmus+ 
Ključni ukrep 1: Učne mobilnosti posameznikov
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Ključne aktivnosti

Ključna aktivnost 1 – mobilnost osebja in učečih se 

Ključna aktivnost 2 – partnerstva za sodelovanje

Ključna aktivnost 3 – podpora politikam

12



11

02. september 2024

Ključna aktivnost 1 – mobilnost osebja in učečih se 

KRATKOTRAJNI PROJEKTI 
MOBILNOSTI ZA ORGANIZACIJE 
BREZ AKREDITACIJE

KA122 – MOBILNOST OSEBJA IN 
UČEČIH SE ODRASLIH V 
IZOBRAŽEVANJU ODRASLIH ZA 
NEAKREDITIRANE INSTITUCIJE 

rok februarja 2025

KA120 - AKREDITACIJA 

ERASMUS 

rok 1. oktober do 12. ure

KA121 – AKREDITIRANI PROJEKTI ZA 

MOBILNOST UČEČIH SE ODRASLIH IN 

OSEBJA V IZOBRAŽEVANJU ODRASLIH 

rok februarja 2025
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Sodelovanje v programih mobilnosti Erasmus+

S PRIJAVO PROJEKTA:

• KA122-ADU: Mobilnost osebja in učečih se v splošnem izobraževanju odraslih za 
neakreditirane organizacije 

• KA121-ADU: Mobilnost osebja in učečih se v splošnem izobraževanju odraslih za akreditirane 
organizacije

• Rok: predlogi za sofinanciranje: februar 2025

BREZ PRIJAVE PROJEKTA

• s pridružitvijo obstoječemu konzorciju Erasmus + na področju mobilnosti

• ali kot organizacija, ki bo gostila udeležence mobilnosti iz drugih držav (ponudbo objavite na 
EPALE)

12
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Izobraževanje in usposabljanje

ŠOLSKO 
IZOBRAŽEVANJE

POKLICNO 
IZOBRAŽEVANJE IN 

USPOSABLJANJE

TERCIARNO 
IZOBRAŽEVANJE

IZOBRAŽEVANJE ODRASLIH

13

Vrtčevski otroci
Učenci v OŠ
Dijaki v splošnih 
gimnazijah.

Dijaki v začetnem ali 
nadaljnjem poklicnem 
izobraževanju, tudi 
poklicno izobraževanje 
odraslih.  

Študenti na univerzah 
in visokih šolah

Odrasli učečih se, ki se 
izobražujejo formalno, 
neformalno ali priložnostno iz 
splošnih vsebin.

KONČNI UPORABNIK  rezultatov projekta (tudi 
znanja, ki ga bodo pridobili strokovni delavci med 
mobilnostjo) naj bo vselej  UČEČI SE ODRASLI.
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Področje izobraževanja odraslih

KAJ JE IZOBRAŽEVANJE ODRASLIH?       

IO je kakršnokoli izobraževanje, ki se ga lahko udeleži katerakoli odrasla oseba in je 

• Nepoklicno - NE pomeni poglabljanja znanja na poklicnem področju osebe, ki ne 
opravlja pedagoško-andragoške dejavnosti, ne veča poklicnih kompetenc in 
neposredno ne izboljšuje zaposlitvene možnosti     

• formalno, neformalno, priložnostno

• tudi izobraževanja, namenjena določenim ciljnim skupinam kot so osebe z manj 
priložnostmi: Romi, begunci, priseljenci, osebe s posebnimi potrebami, mladi NEET, 
starejši odrasli, osebe, ki se soočajo z geografskimi ovirami, z diskriminacijo …)

Opredelitev ustreznih organizacij prijaviteljic in udeležencev mobilnosti:

Seznam upravičenih prijaviteljev in udeležencev v izobraževanju odraslih
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Vodnik za 
prijavitelje, glosar 
izrazov, str. 470
• izobraževanje 

odraslih
• učeči se odrasli

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/12/Upraviceni-prijavitelji-in-upraviceni-programi-izobrazevanja-odraslih-in-aktivnosti-v-KA1-KA121-ADU-KA122-ADU-na-podrocju-izobrazevanja-odraslih_2023.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
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Upravičenost za sodelovanje -organizacije

KDO LAHKO SODELUJE na razpisu?

• kot prijavitelj projekta  katerakoli organizacija s področja splošnega izobraževanja odraslih  
(Prijavo lahko odda le pravna oseba!)

Seznam upravičenih prijaviteljev in udeležencev v izobraževanju odraslih:

15

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2022/12/Upraviceni-prijavitelji-in-upraviceni-programi-izobrazevanja-odraslih-in-aktivnosti-v-KA1-KA121-ADU-KA122-ADU-na-podrocju-izobrazevanja-odraslih_2023.pdf
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Upravičenost za sodelovanje - udeleženci

KDO LAHKO SODELUJE pri projektu kot udeleženci mobilnosti:

sodelavci  pedagoško in nepedagoško osebje, ki dala na področju izobraževanja odraslih 
(prostovoljci, svetovalci, usklajevalci politik, razvijalci programov in aktivnosti, vodstveno 
osebje)… - redno sodelovanje na področju izobraževanja odraslih  + formalna vez (pogodba)

učeči se odrasliučeči se odrasli, ki obiskujejo splošnoizobraževalni, nepoklicni program 
izobraževanja odraslih ali se udeležujejo aktivnosti za učeče se odrasle pri organizacijah s 
seznama upravičenih prijaviteljev

Pri izbiri udeležencev bi si bilo treba pri vseh projektih prizadevati za vključujočo in 
uravnoteženo mešanico profilov udeležencev in obsežno vključitev udeležencev z manj 
priložnostmi v skladu s cilji ukrepa.
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Opredelitev osebe z manj priložnostmi

V okviru programa Erasmus+  je Odrasli z manj priložnostmi praviloma oseba, ki 
nima končane srednje šole 5. stopnje (nizko kvalificirani) ali ima potrebo po 
razvoju/krepitvi različnih spretnosti na osebnem področju. 

In se sooča z/s: 
- ovirami zaradi posebnih potreb, zdravstvenih težav, kulturnih razlik, 
- geografskimi, družbenimi, gospodarskimi ovirami, 
- ovirami, povezanimi s sistemi izobraževanja in usposabljanja, 
- kakršnokoli diskriminacijo, 
- kakršnimikoli drugimi ovirami. 

Strategija-vključevanja-in-raznolikosti

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/10/Strategija-vkljucevanja-in-raznolikosti.pdf
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Namen projektov mobilnost osebja in učečih se

• posameznikom zagotoviti priložnosti za učenje 

• podpirati internacionalizacijo in institucionalni razvoj ponudnikov izobraževanja odraslih in 
drugih organizacij, aktivnih na področju splošnega (nepoklicnega) izobraževanja odraslih.

• udeležencem omogočati pridobivanje znanja, spretnosti in izkušenj, ki prinašajo dodano vrednost 
njihovemu izobraževanju (učeči se) ali delu (sodelavci) doma

• prinašajo pozitivne spremembe in razvojne premike znotraj sodelujočih organizacije ter 
prispevajo k inovacijam in prenovi sistema izobraževanja v Sloveniji. 

Vodnik za prijavitelje str. 115-128: Erasmus-Vodnik-za-prijavitelje-SL.pdf (cmepius.si)

18

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2022/11/ErasmusProgramme-Guide2023_sl.pdf
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Kaj je mobilnost?

Pri mobilnosti gre za:

• potovanje posameznikov v tujino, ki je namenjeno osebnemu in strokovnemu razvoju 
posameznika, ki ga podpira vaša organizacija;

• iz Slovenije v države, ki sodelujejo v programu Erasmus+ kot programske države;

• matična organizacija pošlje posameznike (osebje ali učeče se odrasle) v tujino, v raznolike 
partnerske organizacije, ki pokrivajo različna področja in aktivnosti (NGO, javne ustanove, 
vladne organizacije….)

• Mobilnost osebja in učečih se v izobraževanju odraslih

19

https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/erasmus/erasmus-ka1/erasmus-ka1-ae/?hilite=u%C4%8Dinek+in+diseminacija


20

02. september 2024

Razlika: akreditacija-projekt – aktivnost - mobilnost

Projekt mobilnosti 2025

Priprave na 
mobilnost

Mobilnost osebja:
Sledenje na delovnemu 

mestu, Tečaj…

Mobilnost učečih se:
Skupinska 

/individualna

Pripravljalni 
obisk

Evalvacija (učnih 
rezultatov, rezultatov 

projekta, učinkov)

Diseminacija
Prenos 

rezultatov v 
redno delo

V okviru akreditacije 
(do 2027) lahko 
izvajate več projektov

Vabljeni 
strokovnjak…

Projekt mobilnosti 2027
Projekt mobilnosti 2026

V okviru projekta lahko izvedete eno ali več mobilnosti



21

02. september 2024

Vrste aktivnosti

• Mobilnost osebja

• Sledenje na delovnem 
mestu (od 2 do 60 dni)

• Mobilnost z namenom 
poučevanja ali 
usposabljanja (od 2 do 
365 dni)

• Tečaji in usposabljanje 
(od 2 do 30 dni, največ 
10 dni na udeleženca)

20

Mobilnost učečih se
• Skupinska mobilnost učečih 

se odraslih (od 2 do 30 dni, 
vsaj dva učeča se odrasla na 
skupino) 

• Kratkotrajna učna mobilnost 
učečih se odraslih (od 2 do 
29 dni) 

• Dolgotrajna učna mobilnost 
učečih se odraslih (od 30 do 
365 dni)

Ostale podprte 
aktivnosti
• Povabljeni 

strokovnjaki (od 2 do 
60 dni) 

• Gostovanje učiteljev 
in izobraževalcev na 
usposabljanju (od 10 
do 365 dni)

• Pripravljalni obiski

Vodnik za prijavitelje str. 130-136

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
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Sodelujoče države 

Države članice EU (EU27)

• Norveška

• Islandija

• Lihtenstein

• Turčija

• Severna Makedonija

• Srbija

19

države članice EU (EU27):
Belgija, Bolgarija, Češka, Danska, Nemčija, Estonija, Irska, 
Grčija, Španija, Francija, Hrvaška, Italija, Ciper, Latvija, Litva
Luxenburg, Madžarska, Malta, Nizozemska, Avstrija, Polska, 
Portugalska, Romunija, Slovenija, Slovaška, Finska, Švedska, 

+ 6 neEU držav:
Severna Makedonija, Srbija, Islandija, Lihtenstein, Norveška, 
Turčija
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Vrste stroškov znotraj projektov mobilnosti

Stroški na enoto:

• organizacijska podpora

• pot

• individualna podpora

• podpora za vključenost udeležencev

• pripravljalni obisk

• kotizacija za tečaj

Glede na delež dejanskih stroškov:

• 100% podpora za vključenost

• 80% izredni stroški  -draga pot

• Veljavne stopnje financiranja

30

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2024/06/KA1-Priloga-3_KA122_KA121_ADU.pdf
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Erasmus akreditacija



25

02. september 2024

KAJ JE AKREDITACIJA?

Erasmus akreditacija je orodje, namenjeno organizacijam na področjih šolskega
izobraževanja, PSI in izobraževanja odraslih, ki želijo vzpostaviti ali nadaljevati
mednarodno sodelovanje.

Podelitev Erasmus akreditacije potrjuje, da je organizacija pripravila načrt za
izvedbo visokokakovostnih aktivnosti mobilnosti v okviru širših prizadevanj za
razvoj svoje organizacije.

Ta načrt se imenuje načrt Erasmus in je ključni del prijave za akreditacijo Erasmus!

25
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NAMEN AKREDITACIJE
Akreditacija je:
• DOLGOROČNO sodelovanje v mednarodnem okolju
• STRATEŠKA usmeritev organizacije
• INTERNACIONALIZACIJA (načrtovan nameren proces integracije mednarodne ali medkulturne 

razsežnosti v namen, funkcijo in izvajanje izobraževanja in usposabljanja, da bi izboljšali kakovost 
izobraževanja za vse učeče se in zaposlene in da bi pomembno prispevali k družbi).

>>>> ERASMUS NAČRT
Za akreditacijo lahko zaprosi:
- Organizacija zase –> individualna akreditacija Erasmus
- Organizacija v imenu konzorcija –> akreditacija Erasmus za koordinatorje konzorcijev mobilnosti.

Zaprosi se samo za eno od omenjenih dveh – kasneje je možno prehajanje med tema dvema tipoma 
akreditacij!

26
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KAJ JE KONZORCIJ?

Konzorcij za mobilnost je skupina organizacij iz iste države, ki izvajajo aktivnosti mobilnosti v
okviru skupnega Erasmus načrta.

Vsak konzorcij za mobilnost koordinira ena vodilna organizacija, tj. akreditirani koordinator
konzorcija za mobilnost.

Konzorcij sestavlja: organizacija prijaviteljica, nosilka konzorcija

+ in vsaj še ena partnerska organizacija.

Člani konzorcija ne rabijo imeti akreditacije Erasmus. V prijavi treba opisati namen in
predvideno sestavo vašega konzorcija. Seznam članov konzorcija pa je treba oddati šele ob
prijavi projekta mobilnosti za akreditirane organizacije.

27
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KAJ AKREDITACIJA OMOGOČA?

• Poenostavljen in zagotovljen dostop do možnosti financiranja v okviru ključnega ukrepa 1 
programa Erasmus (2021–2027).

• poenostavljena oddaja prijavnice za pridobitev nepovratnih sredstev v okviru akreditiranih 
projektov. (ni ocenjevanja)

• bolj prožno financiranje posameznih aktivnosti mobilnosti pri izvedbi projektov.

• poenostavljeno poročanje na ravni akreditiranih projektov.

…

Sistem akreditacije je že uveljavljen na področju visokošolskega in poklicnega izobraževanja 
(listina kakovosti).

28
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ERASMUS AKREDITACIJA

• Je izkaz kakovosti in hkrati tudi obveza - spremljanje doseganja ciljev

• Ne zagotavlja sredstev sama po sebi!!!

Uspešni prijavitelji za akreditacijo Erasmus bodo pridobili poenostavljen dostop do možnosti
financiranja v okviru ključnega ukrepa 1 na svojem področju za čas veljavnosti akreditacije.

29
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Erasmus akreditacija

DA NE

Izkaz kakovosti
Obveza

Ne zagotavlja sredstev

Potrebna poenostavljena prijava projekta KA121!

SPREMLJANJE
DOSEGANJA CILJEV

CILJI na vseh treh področjih (SCH, VET, ADU)
Krepitev evropske razsežnosti poučevanja in učenja prek: 
• spodbujanja vrednot vključevanja in raznolikosti, strpnosti in demokratične udeležbe; 
• spodbujanja znanja o skupni evropski dediščini in raznolikosti; 
• podpiranja razvoja strokovnih mrež v Evropi.
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CILJI NA PODROČJU IZOBRAŽEVANJA ODRASLIH
Prispevanje k oblikovanju evropskega izobraževalnega prostora ter k programu znanja in 
spretnosti za Evropo prek:

• izboljšanja kakovosti formalnega in neformalnega izobraževanja ter priložnostnega učenja 
odraslih;

• Izboljšanje kakovosti ponudbe izobraževanja odraslih s profesionalizacijo osebja in krepitve 
zmogljivosti ponudnikov izobraževanja odraslih za izvajanje visokokakovostnih učnih programov;

• izboljšanja kakovosti poučevanja in učenja v vseh oblikah izobraževanja odraslih ter nudenje 
prilagoditev potrebam širše družbe;

• izboljšanja ponudbe izobraževanja odraslih za ključne kompetence, opredeljene v okviru EU, 
vključno z osnovnimi spretnostmi (bralna in računska pismenost, digitalne spretnosti) in drugimi 
življenjskimi veščinami;

• krepitve zmogljivosti ponudnikov izobraževanja odraslih in drugih organizacij, ki opravljajo 
naloge na področju izobraževanja odraslih, za izvajanje visokokakovostnih projektov mobilnosti;

• povečanja udeležbe odraslih vseh starosti in iz vseh socialno-ekonomskih okolij v izobraževanju 
odraslih, zlasti s spodbujanjem udeležbe organizacij, ki delajo z ranljivimi ciljnimi skupinami 
odraslih, malih ponudnikov izobraževanja odraslih, novincev v programu ter manj izkušenih 
organizacij in lokalnih organizacij.

31

STRATEŠKI DOKUMENTI
CMEPIUS-ova knjižnica
• Evropski 

izobraževalni 
prostor

• Program znanj in 
spretnosti za 
Evropo

Vodnik za 
prijavitelje
stran 7

https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/strateski-dokumenti/?hilite=strate%C5%A1ki+dokumenti
https://education.ec.europa.eu/
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=22827&langId=sl
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
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KDO SE LAHKO PRIJAVI?
• (1) organizacije, ki ponujajo formalno, priložnostno in neformalno splošno nepoklicno 

izobraževanje odraslih;
• Upravičenost organizacij v skladu s tem pogojem bo določena na podlagi izobraževalnih programov in 

aktivnosti, ki jih izvajate. Če izvajate različne izobraževalne programe in aktivnosti, ste lahko upravičeni na 
več področjih: SE, VET, ADU

• Organizacije, ki izvajajo poklicno izobraževanje in usposabljanje (PIU) za učeče se odrasle, se v okviru 
programa Erasmus+ štejejo za ponudnike poklicnega izobraževanja in usposabljanja (prijava na področje 
VET)

• (2) lokalni in regionalni javni organi, usklajevalni organi in druge organizacije, ki opravljajo 
naloge na področju izobraževanja odraslih.

Bolj podrobna opredelitev: 

Organizacije – Upravičeni prijavitelji

32

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Upravicene-organizacije-in-udelezenci-v-KA1-KA120-ADU-KA122-ADU-na-podrocju-izobrazevanja-odraslih.pdf
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Merila za upravičenost

33

ZA AKREDITIRANE 

upravičeni prijavitelji
Ponudnik formalnega, neformalnega ali priložnostnega IO
Lokalne oblasti in druge organizacije z vlogo na področju IO
Organizacije – Upravičeni prijavitelji

Ustrezne države Organizacija prijaviteljica iz programske države

Kam oddati prijavo?
Nacionalna agencija v kateri ima sedež organizacija prijaviteljica.
Prijavnice se odda spletno, v jeziku držav članic EU, povzetek v angleščini!

Roki za oddajo prijave 
in število prijav

• elektronska oddaja prijave 1. oktober do 12: 00 : 00 (bruseljski čas).
• enkrat za vsako od treh področij, za vsako področje se odda ločeno prijavo.
• Organizacije, ki že imajo akreditacijo, se ne morejo prijaviti za novo na istem področju

Vrste prijav
Kot posamezna organizacija – individualna akreditacija ali
Kot konzorcij za mobilnost – konzorcijska akreditacija

Prijava projekta za financiranje 
aktivnosti

prvi razpisni rok prihodnjega leta, akcija KA121 -ADU

Podporne organizacije

Podporna organizacija je organizacija, ki pomaga akreditirani organizaciji pri praktičnih vidikih
izvajanja projekta, ki se ne nanašajo na osrednje projektne naloge, kot so opredeljene v 
standardih kakovosti Erasmus. Vsaka organizacija, ki se ukvarja z izobraževanjem in 
usposabljanjem, lahko postane podporna organizacija. O vlogi in obveznostih podpornih
organizacij se formalno dogovorijo zadevne organizacije in akreditirana organizacija. 

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Upravicene-organizacije-in-udelezenci-v-KA1-KA120-ADU-KA122-ADU-na-podrocju-izobrazevanja-odraslih.pdf
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
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Merila za izbor / za izključitev

• Prijavitelji morajo imeti zadostno poslovno in strokovno sposobnost za izvedbo predlaganega 
načrta Erasmus, vključno z vsaj dvema letoma ustreznih izkušenj na področju prijave, v 
primeru koordinatorja konzorcija za mobilnost pa morajo imeti ustrezno sposobnost za 
koordiniranje konzorcija. 

• Prijavitelji morajo predložiti podpisano častno izjavo, s katero potrjujejo, da niso v nobeni od 
situacij, navedenih v merilih za izključitev iz dela C tega vodnika, da predloženi načrt Erasmus 
vsebuje izvirno vsebino, ki jo je pripravila organizacija prijaviteljica, in da za pripravo prijave 
niso bile plačane nobene druge organizacije ali zunanji posamezniki.

• Več informacij o splošnih merilih za izbor in izključitev lahko preberete v delu C Vodnika za prijavitelje.

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
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Merila za dodelitev akreditacije  Erasmus

• Upravičeni prijavitelji

• Izločitveni kriteriji
• Avtorstvo prijave, izvirnost prijave

• Kriteriji izbora
• zmogljivost (organizacijska / finančna) –

• Načelo proporcionalnosti, kontektualizacije in nediskriminacije

• Kriteriji dodelitve
• Ustreznost (10) -Upravičeni prijavitelji

• načrt Erasmus – CILJI (40)

• načrt Erasmus – AKTIVNOSTI (20)

• načrt Erasmus plan –UPRAVLJANJE (30)

35

70 točk 
+50% pri vsakem kriteriju

Najmanj 70 od skupno 100 točk in najmanj 
polovico vseh možnih točk v vsaki od štirih 
kategorij meril za podelitev!

Bolj podrobno: Vodnik za prijavitelje: 
Erasmus akreditacija: Pravila za oddajo 
prijav (str 83. – 84).

Vodnik za ocenjevalce Akreditacije Erasmus

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Upravicene-organizacije-in-udelezenci-v-KA1-KA120-ADU-KA122-ADU-na-podrocju-izobrazevanja-odraslih.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Upravicene-organizacije-in-udelezenci-v-KA1-KA120-ADU-KA122-ADU-na-podrocju-izobrazevanja-odraslih.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/07/IV.3-Erasmus-accreditation-AE-VET-SE-assessment-guidelines.docx
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DODELITEV ERASMUS AKREDITACIJE

• Uspešni prijavitelji bodo prejeli akreditacijo Erasmus v obliki potrdila, ki potrjuje njihov status 
ter prikazuje logotip programa in simbole Evropske unije.

• Akreditacija Erasmus se podeli za obdobje 2021–2027 (če se vključite kasneje (npr. 2024), se 
akreditacija pridobi za obdobje 2024 – 2027. 

36
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VELJAVNOST AKREDITACIJE

• Za zagotovitev realističnega načrtovanja bo Erasmus načrt predložen kot del prijave, zajemal 
krajše obdobje (2 do 5 let) ter se bo redno posodabljal.

• PREKLIC AKREDITACIJE: 
o če organizacija preneha obstajati ali 

o s soglasjem nacionalne agencije in akreditirane organizacije. 

• PRAVILO TREH LET: Nacionalna agencija ali akreditirana organizacija lahko enostransko 
prekliče akreditacijo, če v okviru te akreditacije vsaj 3 leta ni bil vložen noben zahtevek za 
financiranje – prijavnica KA121 – projekti mobilnosti akreditiranih organizacij. 

37
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KAJ, ČE ORGANIZACIJA NE ZAPROSI ZA 
AKREDITACIJO ALI NI ODOBRENA?

• (Ponovno) lahko zaprosi za akreditacijo prihodnje leto >> (! Komentarji ocenjevalcev.)

• prijavi „kratkotrajni projekt znotraj Ključnega ukrepa 1“, za kar ne potrebuje akreditacije

• postane članica konzorcija mobilnosti,

• gosti partnerske organizacije iz tujine.

38
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POMEMBNO!

• 1 organizacija, 2 področji, 2 različni prijavi (poklicno izobraževanje odraslih, splošno
nepoklicno izobraževanje odraslih…)

• Če organizacija sama odda vlogo, je hkrati lahko tudi član konzorcija

• Lahko sodelujete kot projektni partner in gostite tuje udeležence – za to sami ne potrebujete
akreditacije!

39
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OKVIRNA ČASOVNICA

• Rok za oddajo: 1. oktober 2024 do 12:00:00

• Obdobje ocenjevanja: oktober 2024 – november 2024

• Sklep o podelitvi: konec decembra 2024

• Obveščanje prijaviteljev: konec decembra 2024

• Pričetek veljavnosti akreditacije od 1. februarja 2025 naprej

40
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DOBRA PRIJAVA JE:

• Skladna in ustrezna za vašo organizacijo, vaše izkušnje in ambicije.

• Izvirna in posebej prilagojena vaši organizaciji.

• Konkretna glede vaših specifičnih potreb in ciljev. Izhaja iz analize vaših potreb, izzivov.

• Se sklicuje na strateške dokumente, če so priloženi.

• Je rezultat timskega dela v vaši organizaciji in vključuje tako osebje kot vodstvo organizacije. 

• Upošteva standarde kakovosti Erasmus.

41
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Zagotavljanje kakovosti aktivnosti mobilnosti
Erasmus Quality Standards - mobility projects - VET, adults, schools | 
Erasmus+ (europa.eu)

Erasmus standardi kakovosti :

• Osnovna načela

• Dobro upravljanje aktivnosti mobilnosti 

• Smernice za koordinatorje konzorcija za mobilnost 

• Zagotavljanje kakovosti in nudenje podpore udeležencem 

• Deljenje rezultatov in informacij o programu

24

 Na voljo za prenos tudi v 
slovenskem jeziku

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
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Delovanje sistema Erasmus akreditacije
Kako se izvaja projekte mobilnosti z Erasmus akreditacijo?
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Organizacija/nosilec

konzorcija pridobi

akreditacijo

Erasmus načrt za 4 

leta

“PREDKORAK”

2024

PRIJAVA

PROJEKTA

MOBILNOSTI

2025

DELOVANJE KA1 SISTEMA AKREDITACIJ

PRIJAVA

PROJEKTA

MOBILNOSTI

2026

KP PROJEKTA

MOBILNOSTI

2024
KP PROJEKTA

MOBILNOSTI

2026

PRIJAVA

PROJEKTA

MOBILNOSTI

2027

2024 2025 2026 2027 2028

KP PROJEKTA

MOBILNOSTI

2027

PRIJAVA 

PROJEKTA

MOBILNOSTI

2028

POROČILO O NAPREDKU 

DOSEGANJA CILJEV 

STRATEGIJE +

“OSVEŽITEV” ERASMUS 

NAČRTA
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Sprememba logike in vrstni red načrtovanja korakov

45

Logika “klasičnega” projekta

Definiranje ciljev in točno določenih aktivnosti

Oddaja vloge z natančnim delovnim načrtom

Če je projekt odobren: prejem natančno določenih
sredstev za točno določene aktivnosti iz prijave

Implementacija aktivnosti in realizacija ciljev

Poročanje

Logika akreditacije

Definiranje širših ciljev za pridobitev akreditacije

Implementacija aktivnosti; napredovanje k doseganju
zastavljenih ciljev

Prejem sredstev (odvisno od razpoložljivih sredstev)

Določitev natančnih aktivnosti znotraj prejetega zneska

Oddaja vloge s širokim naborom aktivnosti

Poročanje in ponovitev postopka
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Načrtovanje prijave za akreditacijo Erasmus
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KAKO NAČRTOVATI MEDNARODNO SODELOVANJE?

VIZIJA, POSLANSTVO IN KONTEKST

PROGRAM RAZVOJA IN/ALI NAČRT IZBOLJŠAV 
za daljše časovno obdobje

LETNI DELOVNI NAČRT

LETNI AKCIJSKI NAČRT
Mednarodno sodelovanje samo po sebi ni in ne more biti cilj, 

temveč dejavnost za doseganje dolgoročnih ciljev VIZ.
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VRSTNI RED

• Kje smo? 

• Kako to vemo?

• Kam želimo? 

• Zakaj?

• Analiza potreb!

PODROČJE

• Kaj natančno želimo?

• Kaj je bolj pomembno in 
zakaj?

• Strateško načrtovanje

CILJI
• Kako bomo vedeli, da smo 

dosegli cilj?

• Načrtovanje evalvacije 
(metoda, vzorec, kazalniki, 
izhodiščne in ciljane 
vrednosti)

MERILA, 
KAZALNIKI, UČINKI

• Kako bomo prišli do cilja?

• S katerimi aktivnostmi 
bodo dosegli cilj?

DEJAVNOSTI
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PRAKTIČNA PRIPRAVA NA PRIJAVO ZA 
AKREDITACIJO…

Priprava strategije organizacije

Strategija je načrt ali sklop načrtovanih dejavnosti, namenjenih doseganju določenega cilja ali niza 
ciljev. 

Strategija se običajno nanaša na dolgoročno perspektivo in vključuje:

1. Analizo trenutnega stanja: Razumevanje trenutnega položaja, virov, zmogljivosti in izzivov.

2. Cilje: Določitev specifičnih, merljivih in časovno opredeljenih ciljev.

3. Ukrepov in pristopov: Identifikacijo dejavnosti, metod in orodij, potrebnih za doseganje ciljev.

4. Implementacijo: Razvijanje načrtov za izvajanje strategije, dodelitev virov in odgovornosti.

5. Nadzor in prilagajanje: Spremljanje napredka, ocenjevanje rezultatov in prilagajanje strategije 
glede na spremembe v okolju in dosežene rezultate.

Namen je izboljšanje izobraževanja in usposabljanja s pomočjo mednarodnih aktivnosti in doseganje 
razvojnih ciljev vaše organizacije.

52
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Oblikovanje CILJEV v okviru vaše prijave
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AKCIJSKI NAČRT = kako bomo prišli do cilja

= kako bo organizacija izvedla svojo strategijo- dosegla svoje cilje?

• Kdo, do kdaj, kazalniki, konkretne aktivnosti-kako, s kom se bomo povezali…

• Sprotna evalvacija !

54



55

02. september 2024

TABELA AKCIJSKEGA NAČRTA

Kaj želimo 
izboljšati do 
leta _____?

Česa se 
bomo 
prednostno
lotili v letu 
____?

Aktivnosti: 
Kako bomo 
dosegli, kar 
načrtujemo?

Merila:
Kako bomo 
vedeli, da 
smo 
načrtovano 
dosegli?

Nosilec 
dejavnosti

Roki za 
izvedbo 
dejavnosti

VIRI:
(človeški, 
materialni, 
proračun, projekt, 
oprema, IKT, čas)

Do leta 202x 
želimo povečati 
število učečih se v 
programu XX iz 
skupin za X%

V letu 202x se 
bomo prednostno 
lotili spoznavanja 
novih metod, 
pristopov dela za …

Udeležili se bomo 
(vrsta aktivnosti), 
kjer bodo (kdo),
spoznavali (kaj)

Spoznali bomo vsaj 
X (kaj, metode, 
dobre prakse…) 
za…
V redno delo 
bomo vključili (kaj)
Merili bomo (kaj)

Kdo je ciljna 
skupina 

Kdaj boste 
izvedli 
aktivnosti?

Katero osebje
Katera oprema, gradiva
Katera sredstva
…
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Ključna načela:

1. Ugotoviti SVOJE izhodišče in graditi na njem. KAPIRATI in ne KOPIRATI!

2. Črpati iz preteklosti, upoštevati sedanjost in biti zazrt v prihodnost.

3. Strategija internacionalizacije in organizacijska kultura morata biti povezani. Pomembna je 
vključitev VSEH (vodstvo +strokovni sodelavci + učeči se odrasli). 

4. Strategija mora biti fleksibilna in pripravljena na prilagajanje spremembam. 

Strateško načrtovanje in mednarodne aktivnosti bodo osebju in učečim se pomagale uvideti, 
kako je mednarodno sodelovanje povezano s temeljno dejavnostjo in razvojem njihove 
organizacije. 

Pomeni usmeritev za mednarodne aktivnosti in jih naredi bolj sistematične.
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Povzetek ključnih korakov

1. Analiza stanja: Pregled vseh aktivnosti, strateških dokumentov, kaj je že bilo narejeno na področju 
internacionalizacije. Narišite časovnico z dosedanjimi dosežki, skupaj z glavnimi mejniki. 

2. Analizirajte okolje delovanja: Pripravite preglednico institucionalnih, regijskih, nacionalnih, 
sektorskih in evropskih strategij in dokumentov, ki usmerjajo vaše delo. Kakšni so razvojni trendi?

3. Katera znanja in spretnosti so prisotni v vaši organizaciji: Izvajajte manjše ankete med osebjem o 
njihovih mednarodnih izkušnjah in spretnostih. Katere želite razviti v prohodnje?

4. Preučite poslanstvo in vrednote svoje organizacije z vidika internacionalizacije. (Zapišite 
obstoječe in tiste, ki jih želite razviti)
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Povzetek ključnih korakov

5. Oblikujte vizijo za svojo strategijo internacionalizacije skupaj z vsemi akterji in deležniki ter ob upoštevanju 
obstoječih aktivnosti, okolja delovanja, poslanstva in vrednot ter temeljnih spretnosti. Organizirajte manjšo 
delavnico s kolegi, da se pogovorite, kje ste in kje bi želeli biti z internacionalizacijo čez 5 ali 7 let. 

6. Določite strateške cilje za podporo vaši viziji mednarodnih dejavnosti na način, da se lahko učeči se, osebje 
in delovno okolje z njim poistovetijo. Določite kazalnike za vrednotenje napredka (kdaj bo cilj dosežen?)

7. Sprejmite akcijski načrt vsaj za prvo leto, vključno z odločitvami o vlogah, delitvi nalog, proračunu in 
določanju kazalnikov za ključne strateške cilje. To naredite na rednih sestankih s svojimi kolegi. Ni treba, da 
so vse naloge že takoj določene.

8. Komunikacija in vključevanje!
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Prijavnica za akreditacijo Erasmus na 
področju izobraževanja odraslih
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https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
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Ozadje: Na kratko predstavite svojo organizacijo-1.

i. Katere so glavne aktivnosti vaše organizacije (pri vsakdanjem delu zunaj programa Erasmus+)? 
Katere vrste programov izobraževanja ponuja vaša organizacija? Če vaša organizacija ponuja več
kot en izobraževalni program, navedite, kateri od teh programov spadajo v področje te prijave.

• Na kratko (v enem stavku) predstavite vse vaše aktivnosti. Velik poudarek dajte programom in 
aktivnostim, ki so nepoklicne, splošnoizobraževalne narave in jih namenjate učečim se 
odraslim.

ii. S katerimi profili in starostmi učečih se delate?

• Naštejte vrste ciljnih skupin s katerimi delate oz. opišite vaše učeče se odrasle. Poskusite biti
čim bolj konkretni pri opisu. Ni ustrezno - presplošno.: moški in ženske od 15 do 99 leta
straosti

iii. Koliko let izkušenj ima vaša organizacija z izvajanjem teh izobraževalnih programov?

• Vpiše se številka. Mišljeni so programi, ki jih opišete pri odgovoru (i).
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Ozadje: Na kratko predstavite svojo organizacijo-2.
Opišite strukturo svoje organizacije. 

Ali ima organizacija različne sektorje ali oddelke? Če vaša organizacija deluje na več kot enem področju
izobraževanja in usposabljanja, pojasnite, kateri sektorji ali oddelki delujejo na področju te prijave.

Kako sta v vaši organizaciji vzpostavljena vodenje in nadzor? Katere so ključne odgovorne osebe?

Če je mogoče, med priloge k prijavi dodajte organigram. To vam bo omogočilo krajše in jasnejše
odgovore. Organigram lahko priložite tukaj:  Priloge

• Odgovorite na vsa tri vprašanja. Predstavite kateri sektorji in oddelki vaše organiizacije delujejo na 
področju splošnega izobraževanja odraslih

Kako obsežna je vaša organizacija, tj. koliko je učečih se in osebja? Če vaša organizacija deluje na več kot
enem področju izobraževanja in usposabljanja, vključite samo učeče se in osebje s področja, ki ga pokriva
ta prijava. 

• V polja vpišite število učečih se, pedagoškega osebja in nepedagoškega osebja, ki deluje na področju 
splošnega izobraževanja odraslih
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Ozadje: Na kratko predstavite svojo organizacijo-3

Navedite najpomembnejše potrebe in izzive, s katerimi se trenutno spoprijema vaša
organizacija? Kako se lahko vaša organizacija izboljša v korist učečih se? Odgovore ponazorite s 
konkretnimi primeri.

• Predstavite analizo vaših potreb in izzivov. 

• Izhajajte iz podatkov in dokumentov, ki jih hranite na vaši organizaciji 

• Kako boste ustvarili korist oz. učinke pri učečih se odraslih? 

• Bodite čim bolj konkretni.
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Erasmus+ načrt: Cilji -1
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Erasmus+ načrt: Cilji -1
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Erasmus+ načrt. Aktivnosti
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Erasmus+ načrt. Aktivnosti: mobilnosti osebja 
in/ali učečih se odraslih

i) Koliko udeležencev osebja (učečih se odraslih) boste vključili v prvem letu izvajanja? 
Pričakujete, da se bo ta številka ohranila ali bo postopoma naraščala v naslednjih letih? Če
pričakujete, da se bo število povečalo, prosimo, opišite kako.

ii) Kako ste ocenili pričakovano število udeležencev osebja (učečih se odraslih) v prvem letu in 
njegov razvoj v naslednjih letih? Zakaj menite, da so te številke realistične in primerne
(upoštevajoč izkušnje, velikost vaše organizacije in cilje Erasmus načrta)?

iii) Kakšne profile osebja (učečih se odraslih) načrtujete vključiti?

iv) Kako bodo načrtovane aktivnosti mobilnosti osebja (učečih se odraslih) prispevale k vašim
ciljem Erasmus načrta?
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Standardi kakovosti Erasmus
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Erasmus+  načrt : 4 deli
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Erasmus+ načrt : vodenje -1

Kako bo vaša organizacija prispevala k temeljnim načelom akreditacije Erasmus+, opisane v 
standardih kakovosti Erasmus+?

i) Vključevanje

ii) Okoljska trajnost in odgovornost

iii) Digitalno izobraževanje

iv) Aktivno sodelovanje v mreži organizacij Erasmus

• Bodite konkretni.

• Ne pišite, da boste le vključevali osebe z manj priložnostmi, povejte katere in kako.

• Bodite izvirni: tiskanje na eko papir vs. druge možnosti trajnostnih praks; kako boste razvijali 
in krepili digitalne kompetence?   
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Erasmus+ načrt : vodenje -2

Kako boste v svoji organizaciji usklajevali in nadzorovali aktivnosti mobilnosti na podlagi
akreditacije Erasmus+?

• Kako ste se odločili, kdo bo koordinator programa Erasmus+ v vaši organizaciji?

• Kdo bo odgovoren za spremljanje in zagotavljanje spoštovanja standardov kakovosti
Erasmus+?

• Kako bo vodstvo vaše organizacije vključeno v izvajanje aktivnosti mobilnosti glede na
akreditacijo Erasmus+?

Kako boste pri spremembah pri osebju ali vodenju vaše organizacije zagotovili nadaljnje
izvajanje načrtovanih aktivnosti mobilnosti?

Kaj boste storili za vključitev rezultatov izvedenih aktivnosti mobilnosti v redno delo svoje
organizacije?
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Erasmus+ načrt : vodenje -3 in 4 

Opišite, kako nameravate razdeliti naloge za izvajanje načrtovanih aktivnosti.

• Kdo bo, poleg koordinatorja Erasmus+ in drugih oseb, ki so v tej prijavi navedene kot
pridružene osebe, še udeležen in kako?

• Kdo bo odgovoren za različne naloge izvajanja (kot so finance, praktični dogovori, priprava in 
spremljanje udeležencev, vsebina aktivnosti ali komunikacija s partnerskimi organizacijami)?

Kaj bo vaša organizacija naredila za deljenje rezultatov svojih aktivnosti in znanja o programu?

i) Za delitev rezultatov znotraj organizacije

ii) Za deljenje rezultatov z drugimi organizacijami in javnostjo

iii) Za javno prepoznavnost financiranja od Evropske unije

Gradivo, ki je lahko v pomoč:
Kako komunicirati O 
Projektu (cmepius.si)

Smernice za komuniciranje 
mednarodnih projektov 
(cmepius.si)

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/01/Kako-komunicirati-o-projektu_SL.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2022/04/Smernice-za-komuniciranje-mednarodnih-projektov_FINAL.pdf
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Vrednote EU
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Priloge

Obvezne:
• Častna izjava

Priporočene:
• Strategija/vizija razvoja vaše 

organizacije
• Analiza potreb
• Akcijski načrt 
• Organigram
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Kontrolni seznam
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Oddaja prijavnice
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Deljenje prijavnice z drugimi osebami
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Erasmus dnevi 2024
• Od 14. do 19. oktobra 2024.

• 6 dni, da Evropa zasije!

• Izvrstna priložnost za 
promocijo vašega projekta.

Aktualne pobude

https://www.erasmusdays.eu/
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Kontakti:

Špela Močilnikar
• KA120 -akreditacije
• KA121 - akreditirani projekti mobilnosti
• spela.mocilnikar@cmepius.si
• 01/6209 – 480

Peter Došen
• KA122 neakreditirani projekti mobilnosti
• KA210 – manjša partnerstva
• peter.dosen@cmepius.si
• 01/6209-477

Ana Stanovnik Perčič
• nosilka IO
• KA220-večja partnerstva
• ana.stanovnik-percic@cmepius.si
• 01/6209 – 475

mailto:spela.mocilnikar@cmepius.si
mailto:peter.dosen@cmepius.si
mailto:ana.stanovnik-percic@cmepius.si
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