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Mobilnost za dijake in osebje v poklicnem in strokovnem izobraževanju
- neakreditirani prijavitelji-
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Vozni red

• Glavne prednostne naloge novega programa Erasmus + 

• Cilji programa na področju poklicnega in strokovnega izobraževanja

• Možne aktivnosti znotraj projekta

• Tehnične zahteve projekta

• Finance, vrste stroškov

• Trajnost rezultatov, merjenje učinkov in desiminacija

• Razno
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Erasmus+

Erasmus+ je program Evropske unije, ki naslavlja mednarodno sodelovanje na področju 
izobraževanja, usposabljanja, mladih in športa.

Proračun za obdobje 2021 – 2027:  26.2 milijard evrov

Dvakratno povečanje sredstev glede na predhodnika (Erasmus+ 2014-2020).

Ključne prednostne naloge: 

• Vključevanje in raznolikost

• Digitalna preobrazba

• Okolje in boj proti podnebnim spremembam

• Udeležba v demokratičnem življenju

STRATEŠKI DOKUMENTI – CMEPIUS-ova knjižnica
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CILJI na področju PSI

• Izboljšanje kakovosti začetnega in nadaljnjega poklicnega izobraževanja in usposabljanja (IVET 
in CVET) 

• Krepitev evropske razsežnosti poučevanja in učenja 

• Podpirati priporočila Sveta o poklicnem in strokovnem izobraževanju; določb deklaracije iz 
Osnabrucka in podpirati program znanj in spretnosti za Evropo

• Prispevati k izgradnji evropskega izobraževalnega prostora

• Doseganje evropske Agende o spretnostih …
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Evropski izobraževalni prostor

https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_sl
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Evropska agenda o spretnostih

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=sl
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Akcijski načrt o digitalnem izobraževanju

https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_sl
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Ključne prednostne naloge za vsa področja 
Erasmus + programa

• Zeleno

• Digitalno

• Vključujoče

• Aktivno državljanstvo
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VKLJUČUJOČI ERASMUS+

• zagotavljanje enakih možnosti 

• bolj učinkovito doseganje več posameznikov 

• raznolike oblike mobilnosti (kratkoročne, dolgoročne, skupinske, 
virtualne, kombinirane) 

• Vodnik za prijavitelje stran 7 – 8 (opredelitev ovir s katerimi se soočajo 
ljudje z manj priložnostmi)

POMEMBNO: vključevanje oseb z manj priložnostmi:

Vključujoči Erasmus+

Strategija-vkljucevanja-in-raznolikosti

Pojasnilo okvirnih parametrov za uvrstitev udeležencev mobilnosti v 
skupine iz šibkejših okolji

9

Podpora za vključevanje za 
organizacije. 

Podpora za vključevanje za 
udeležence.

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2022/11/ErasmusProgramme-Guide2023_sl.pdf
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/vkljucujoci-erasmus/?hilite=vklju%C4%8Dujo%C4%8Di
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/10/Strategija-vkljucevanja-in-raznolikosti.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/10/Pojasnilo-okvirnih-parametrov-za-uvrstitev-udelezencev-mobilnosti-v-skupine-iz-sibkejsih-okolij-1.pdf
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ZELENI ERASMUS+

• Evropski Zeleni dogovor => ključna strategija za uspešno tranzicijo v 

klimatsko-nevtralno Evropo;

• razvoj znanja, spretnosti in odnosa do klimatskih sprememb ter 
trajnostnega razvoja;

• ozaveščanje o okoljskih tematikah, poučevanju in izvajanju tega, kar se 
poučuje (družbena odgovornost, zmanjšanje odpadkov, prevoz itd.);

• večanje števila mobilnosti na področju zelenih razvojno naravnanih 
področij;

• platforme (ESEP, EPALE) nudijo in razvijajo podporne materiale za 
izmenjavo dobrih praks in učinkovitih izobraževalnih oblik in politik na 
temo okoljske odgovornosti in trajnosti;

• spodbuda k zmanjševanju ogljičnega odtisa z uporabo trajnostnih 
prevoznih oblik in bolj odgovornem obnašanju do okolja.
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Vodnik za prijavitelje 
stran 10 - 11

Zeleni Erasmus+
Letak_zeleniE+_2021

Zeleni-prirocnik

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_sl
https://school-education.ec.europa.eu/en
https://epale.ec.europa.eu/sl/
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2022/11/ErasmusProgramme-Guide2023_sl.pdf
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/zeleni-erasmus/?hilite=zeleni
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/09/letak_zeleniE_2021-1.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/09/Zeleni-prirocnik-CMEPIUS.pdf
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DIGITALNI ERASMUS+
Akcijski načrt za digitalno izobraževanje (2021-2027):

1. razvoj visoko-učinkovitega digitalnega izobraževalnega ekosistema

2. krepitvi razvoja digitalnih spretnosti in kompetenc na vseh ravneh 
družbe ter za vse (zlasti osebe z manj priložnostmi) ter spodbujanju 
osnovnih in naprednih digitalnih spretnosti, pa tudi digitalne 
pismenosti

V skladu s tema dvema strateškima program omogoča:
• več priložnosti za digitalne in spletne aktivnosti ter aktivnosti na daljavo

• bolj vključujoče oblike za udeležence, ki ne morejo sodelovati na daljših 
mobilnostih

• podporo razvoju inovativnih praks in digitalnih metod s področja 
izobraževanja in usposabljanja 

• program bo občutno digitaliziran: virtualne mobilnosti, sodelovanje…

11

Vodnik za prijavitelje 
stran 8 – 9

Digitalni Erasmus+
EPALE: digitalne spretnosti

https://education.ec.europa.eu/sl/focus-topics/digital-education/action-plan
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2022/11/ErasmusProgramme-Guide2023_sl.pdf
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/digitalni-erasmus/?hilite=digitalni
https://epale.ec.europa.eu/sl/taggar/digital-skills
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AKTIVNA PARTICIPACIJA V ERASMUS+

Program si prizadeva za:
• krepitev evropske identitete, aktivnega državljanstva in 

sodelovanja v demokratičnem življenju

• naslavljanje nizke udeležbe državljanov v demokratičnih 
procesih, pomanjkanja znanja o Evropski uniji, 
premoščanja ovir pri aktivnem vključevanju in 
sodelovanju v njihovih skupnostih ali v političnem in 
družbenem življenju Unije

• krepitev razumevanja EU s strani državljanov od zgodnjih 
let 

• neformalno učenje kot dodatek formalnemu, ker lahko 
izboljša razumevanje EU s strani državljanov in neguje 
občutek pripadnosti EU

Vodnik za prijavitelje stran 10

12

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2022/11/ErasmusProgramme-Guide2023_sl.pdf
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Pomembne značilnosti programa Erasmus+

• Spoštovanje vrednot EU

• Zaščita, zdravje in varnost udeležencev

• Večjezničnost

• Mednarodna razsežnost

• Priznavanje in potrjevanje spretnosti in kvalifikacij

• Obveščanje o projektih in njihovih rezultatih za povečanje učinka

• Zahteva glede prostega dostopa do učnih gradiv v okviru programa Erasmus+

• Prosti dostop do raziskav in podatkov v okviru programa Erasmus+
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Pomembna gradiva

https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2024/

Vodnik za prijavitelje še posebej strani: 

• Splošne informacije o programu Erasmus+ 

• Mobilnost za dijake in osebje v poklicnem in strokovnem izobraževanju za neakreditirane
organizacije 

• Trenutno je na voljo Vodnik za ocenjevalce za leto 2023.

V kratkem bo objavljen tudi vodnik za ocenjevalce za razpisno leto 2024, razlike v vsebini so 
minimalne.
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https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2024/
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/03/IV.1a-EGuide-for-experts-on-quality-assessment_2023_corr_final-2.pdf
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Ključne aktivnosti

Ključna aktivnost 1 – mobilnost osebja in učečih se 

Ključna aktivnost 2 – partnerstva za sodelovanje

Ključna aktivnost 3 – podpora politikam

12
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Izobraževanje in usposabljanje

ŠOLSKO 
IZOBRAŽEVANJE

POKLICNO 
IZOBRAŽEVANJE IN 

USPOSABLJANJE

TERCIARNO 
IZOBRAŽEVANJE

IZOBRAŽEVANJE 
ODRASLIH

13

Vrtčevski otroci
Učenci v OŠ
Dijaki v splošnih 
gimnazijah.

Dijaki v začetnem ali 
nadaljnjem poklicnem 
izobraževanju, tudi 
poklicno izobraževanje 
odraslih.  

Študenti na 
univerzah in 
visokih šolah

Odrasli učečih se, ki se 
izobražujejo formalno, 
neformalno ali priložnostno iz 
splošnih vsebin.
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Področje poklicnega in strokovnega izobraževanja

17

KAKO ORGANIZACIJE LAHKO SODELUJEJO?

- Kratkotrajni projekti mobilnosti

- Akreditirani projekti mobilnosti

- Pridružiti se obstoječemu konzorciju za mobilnost v okviru programa Erasmus+ 

- Kot gostiteljska država
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Upravičene organizacije

• 1.Organizacije, ki ponujajo verificiran izobraževalni program v PSI

To so šole in druge organizacije, ki izvajajo poklicno in strokovno izobraževanje. 

• 2.Socialni partnerji v poklicnem in strokovnem izobraževanju

To so GZS, CPI, OZS, Trgovinska zbornica. 

• 3.Podjetja, ki praktično usposabljajo dijake in vajence v poklicnem in 
strokovnemizobraževanju.

To so podjetja, ki so v zadnjih treh letih (2023, 2022, 2021) imele sklenjeno vsaj eno učno 
pogodbo za praktično usposabljanje dijakov v PSI. 
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Načrtovanje projekta…
Vključuje 4 faze:

1. Načrtovanje = (opredelitev potreb, učnih rezultatov, vrste 
aktivnosti in njihova časovna razporeditev, ter razvoj 
delovnega programa)

2. Priprava (vključno s praktičnimi ureditvami, izborom 
udeležencev, sklepanjem sporazumov s partnerji in udeleženci, 
načrtovanje nalog povezanih s pripravo udeležencev: 
jezikovno/medkulturno/učno/logistično/glede varnosti);

3. Izvajanje mobilnosti; 

4. Nadaljnje spremljanje (vključno z evalvacijo aktivnosti in učnih 
izidov, po potrebi s potrjevanjem in formalnim priznavanjem 
učnih rezultatov udeležencev, načrtovanje razširjanja in 
uporabe rezultatov projekta).

25

Vodnik za prijavitelje, 
priprava projekta: od str. 

128 naprej

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
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Kako najti partnerje? 

• evropska platforma za šolsko izobraževanje (ESEP ): https://school-
education.ec.europa.eu/sl/networking/partner-finding 

• https://salto-et.net

• Platforma EPRP: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects 

• eTwinning platforma

• EPALE platforma

https://salto-et.net/
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Upravičenost za sodelovanje – udeleženci mobilnosti

OSEBJE: 

• upravičenimi udeleženci so učitelji, trenerji ter vsi drugi nepedagoški strokovnjaki in osebje, ki 
delajo na področju začetnega in nadaljnjega poklicnega izobraževanja in usposabljanja. 

• Udeleženci morajo biti zaposleni v organizaciji pošiljateljici ali pa redno sodelovati z njo, da ji 
pomagajo pri izvajanju njenih osnovnih dejavnosti 

DIJAKI: 

• dijaki in vajenci v začetnem in nadaljnjem poklicnem izobraževanju in usposabljanju

• Tudi tisti, ki so že zaključili šolanje (do max 12 mesecev po zaključku šolanja) 

• Udeleženci skupinske mobilnosti morajo biti vpisani v upravičeni program začetnega 
poklicnega izobraževanja in usposabljanja 
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Zagotavljanje kakovosti aktivnosti mobilnosti
Erasmus Quality Standards - mobility projects - VET, adults, schools | 
Erasmus+ (europa.eu)

Erasmus standardi kakovosti :

• Osnovna načela

• Dobro upravljanje aktivnosti mobilnosti 

• Smernice za koordinatorje konzorcija za mobilnost 

• Zagotavljanje kakovosti in nudenje podpore udeležencem 

• Deljenje rezultatov in informacij o programu

24

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
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Sodelujoče države 

PROGRAMSKE DRŽAVE

• države članice EU (EU27)

• Norveška

• Islandija

• Lihtenstein

• Turčija

• Severna Makedonija

• Srbija

19

države članice EU (EU27):
Belgija, Bolgarija, Češka, Danska, Nemčija, Estonija, Irska, 
Grčija, Španija, Francija, Hrvaška, Italija, Ciper, Latvija, Litva
Luxenburg, Madžarska, Malta, Nizozemska, Avstrija, Polska, 
Portugalska, Romunija, Slovenija, Slovaška, Finska, Švedska, 

+ 6 neEU držav:
Severna Makedonija, Srbija, Islandija, Lihtenstein, Norveška, 
Turčija
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Vrste aktivnosti

• Mobilnost osebja

• Sledenje na delovnem mestu 
(od 2 do 60 dni) 

• Mobilnost z namenom 
poučevanja ali usposabljanja 
(od 2 do 365 dni) 

• Tečaji in usposabljanje (od 2 do 
30 dni, največ 10 dni na 
udeleženca) 

• Spremljanje dijakov

20

Mobilnost dijakov

• Sodelovanje na tekmovanjih v 
znanju in spretnostih v okviru PSI 
(od 1 do 10 dni) 

▪ Skupinska mobilnost dijakov v 
PSI(od 2 do 30 dni, vsaj dva učeča se 
v PIU na skupino) 

• Kratkotrajna učna mobilnost 
dijakov v PIU (od 10 do 89 dni) 

• Dolgotrajna učna mobilnost 
dijakov v PIU (ErasmusPro) (od 90 
do 365 dni) 

Ostale podprte aktivnosti

• Povabljeni strokovnjaki (od 2 
do 60 dni) 

• Gostovanje učiteljev in 
izobraževalcev na 
usposabljanju (od 10 do 365 
dni) 
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+ PRIPRAVLJALNE AKTIVNOSTI

Pri pripravljalnem obisku lahko 
sodelujejo največ tri osebe, 
Organizacija gostiteljica pa lahko 
organizira največ en pripravljalni 
obisk. 
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Dokumentiranje učnih izidov!

• Zahteve za dokumentiranje učnih izidov so določene v standardih kakovosti Erasmus in 
podrobneje opredeljene v sporazumu o nepovratnih sredstvih za projekt.

• Pred vsako aktivnostjo (osebja, učečih se odraslih in drugih) se morajo organizacija 
pošiljateljica, organizacija gostiteljica (in udeleženec) dogovoriti o učnem sporazumu (ali 
podobnem dokumentu: učni program), v katerem so določeni pričakovani učni izidi 
udeleženca.

• PO aktivnosti je treba učne izide, ki jih je dosegel udeleženec priznati z izdajo potrdila 
Europass mobilnosti ali podobnega dokumenta (potrdilo o udeležbi). Organizacija upravičenka 
mora hraniti kopijo izdanega dokumenta kot dokazilo o zaključku aktivnosti.
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Opredelitev osebe z manj priložnostmi
Načeli enakosti in vključenosti sta del temeljnih vrednot Evropske unije. Hkrati so 
družbe v številnih pogledih vse bolj raznolike. 

Strategije vključevanja in raznolikosti v okviru programov Erasmus+ in Evropske 
solidarnostne enote. 

Kategorije ovir: 
• ovirami zaradi posebnih potreb, zdravstvenih težav, 
• kulturnih razlik, 
• geografskimi, družbenimi, gospodarskimi ovirami, 
• ovirami, povezanimi s sistemi izobraževanja in usposabljanja, 
• kakršnokoli diskriminacijo, 
• kakršnimikoli drugimi ovirami. 
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Tehnične zahteve za neakreditirane

28

ZA NEAKREDITIRANE 

Upravičeni prijavitelji
Poglej seznam upravičenih organizacij: 
https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2024/#dokumentacija

Kam oddati prijavo?
Nacionalna agencija v kateri ima sedež organizacija prijaviteljica.
Prijavnice se odda spletno, v jeziku držav članic EU, povzetek v angleščini!

Roki za oddajo prijave 
in število prijav

elektronska oddaja prijave 20. februar do 12: 00 : 00 (bruseljski čas).
enkrat na rok razpisa in največ trikrat v obdobju 5 zaporednih let (2014-2020 ne 
šteje)

Začetki projektov med 1. junijem in 31. decembrom 2024 (datum izberete sami)

Trajanje projekta od 6 do največ 18 mesecev

Obseg projekta
(št. udeležencev)

največ 30 udeležencev v aktivnosti mobilnosti
(ne vključuje pripravljalnih obiskov in spremljevalnega osebja)

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
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SOFINANCIRANJE
Sofinancirani bodo ustrezno ocenjene prijave: 

• vsaj 60 točk skupno od 100 možnih in 

• 50% pri vsakem kriteriju: ustreznost projekta (30), kakovost zasnove projekta (40), učinek in 
diseminacija (30).

Področje KA122

PSI 1.364.422,20
Razpoložljiva
sredstva:

29
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Vrste stroškov znotraj projektov

Stroški na enoto:

• organizacijska podpora

• pot

• individualna podpora

• podpora za vključenost udeležencev

• pripravljalni obisk

• kotizacija za tečaj

Glede na delež dejanskih stroškov:

• 100% podpora za vključenost

• 80% izredni stroški  -draga pot

30
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ORGANIZACIJSKA PODPORA

31
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POTOVANJE

• Vsi udeleženci mobilnosti in 
morebitno spremljevalno osebje
dobijo sredstva za sofinanciranje
poti, ki se izračuna glede na
razdaljo poti.

• Kalkulator razdalje EK

32

Gostovanje učiteljev in 
izobraževalcev na 
usposabljanju: 
Organizacija gostiteljica 
prejme podporo za 
vzpostavitev aktivnosti, 
medtem ko bi morala 
podporo za potne 
stroške in individualno 
podporo udeležencu 
zagotoviti institucija 
pošiljateljica (ki se lahko 
v ta namen prijavi za 
financiranje v okviru 
programa Erasmus+).

Vodnik za prijavitelje 
str. 142-143

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
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INDIVIDUALNA PODPORA

33

Dnevni zneski razpis 2024 KA1

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/12/dnevni-zneski_razpis_2024_za-KA121_KA122_SE_VET_AE_SPO_slo.pdf
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KA1 PODPORA ZA VKLJUČENOST

PODPORA ZA VKLJUČENOST (2x!!) za organizacije in za udeležence:

za organizacije

Stroški, ki so povezani z organizacijo mobilnosti za udeležence z manj priložnosti

Financiranje na enoto glede na število udeležencev z manj priložnostmi

125 € na udeleženca

za udeležence

Namenjeno tudi kritju neposrednih stroškov udeležencev z manj priložnostmi in njihovega 
spremljevalnega osebja (upravičeni stroški vezani na potovanje, če te stroški niso kriti z drugimi 
stroškovnimi postavkami “pot” in “individualna podpora”)

Sofinancira se v obsegu dejanskih plačanih stroškov v višini 100% - zahtevek mora biti 
utemeljen s strani prijavitelja in odobren s strani nacionalne agencije (ob prijavi projekta)

34

Vodnik za prijavitelje 
str. 144

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
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PRIPRAVLJANI OBISK, KOTIZACIJA ZA TEČAJ

PRIPRAVLJALNI OBISK

Sofinanciranje poti in bivanja za udeležbo na pripravljalnem obisku.

680 € na udeleženca, z maksimalnim številom 3 udeležence na pripravljalni obisk.

V prijavnico nujno napisati utemeljitev potrebe pripravljalnega obiska: za začetek sodelovanja z 
novo partnersko organizacijo ali za pripravo daljših aktivnosti mobilnosti (mobilnosti osebja, ki so 
daljše od 31 dni, vse mobilnosti učečih se odraslih).

KOTIZACIJA ZA TEČAJ

Sredstva namenjena sofinanciranju kotizacije tečaja ali vpisnine za tečaj ali usposabljanje.

80€ na dan udeležbe v aktivnosti; posamezen udeleženec lahko dobi največ 800€ za plačilo kotizacij 
tečaja v posameznem sporazumu/projektu! 

Račun!
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
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JEZIKOVNA PODPORA

JEZIKOVNA PODPORA

Sredstva, ki zagotavljajo učna gradiva in usposabljanje udeležencem, ki morajo izboljšati znanje 
tujega jezika, ki ga bodo uporabil za učenje in usposabljanje med njihovo aktivnostjo.

Financiranje na enoto glede na število udeležencev.

150€ na udeleženca mobilnosti, če spletna jezikovna podpora (EU Academy (europa.eu)) ne nudi
ustreznega jezika ali ustrezne ravni znanja jezika. 

Ni namenjena za mobilnost osebja, ki je krajša od 31 dni (npr. tečaji) in ni namenjena za skupinsko 
mobilnost učečih se odraslih. 

Je upravičena za udeležence v mobilnosti osebja, ki traja več kot 30 dni, ter v kratkotrajni in 
dolgotrajni učni mobilnosti učečih se odraslih.
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https://academy.europa.eu/
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2023/11/2024-ErasmusProgramme-Guide_SL.pdf
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IZREDNI STROŠKI

IZREDNI STROŠKI

Za drage potne stroške udeležencev in njihovega spremljevalnega osebja, ki jih stroški za pot ne 
pokrijejo zaradi geografske oddaljenosti ali drugih ovir.

Pravilo dodelitve: prijavitelj mora utemeljiti vlogo, ki jo mora nato odobriti nacionalna agencija. 
Potovanje je drago, kadar potni stroški na podlagi stroškov na enoto ne pokrijejo 70 % potnih 
stroškov udeležencev

Sofinancirajo se v obsegu dejanskih plačanih stroškov v višini 80% - zahtevek mora biti utemeljen s 
strani prijavitelja in odobren s strani nacionalne agencije. Račun!
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Trajnost projektnih rezultatov (KA1)

• KAJ = REZULTATI: 
• novo znanje in spretnosti, nova vedenja, stiki, pristopi, metode dela, novi načini organizacije aktivnosti, 

nove vsebine

• KDO: 
• primarno pridobi POSAMEZNIK – UDELEŽENEC mobilnosti
• posredno pridobijo kolegi, učeči se, organizacija, lahko tudi druge organizacije

• REZULTATI so smiselni, če so V UPORABI  tako dosežemo željene posledice = UČINKE

• SMISELNOST
 rezultati so v uporabi (tudi) PO ZAKLJUČKU FINANCIRANJA PROJEKTA IN/ALI so podlaga za

nadaljne/druge aktivnosti = rezultati so TRAJNI
 “merjenje” trajnosti 4 nivoji trajnosti (0-1-2-3)

Trajnost projektnih rezultatov 
Definition of the SUSTAINABILITY of project results
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https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/gradiva/trajnost-projektnih-rezultatov/?hilite=trajnost+projektnih+rezultatov
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/10/definition-of-the-SUSTAINABILITY-of-project-results-CMEPIUS.pdf
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UČINEK IN DESIMINACIJA

REZULTATI; so identificirani? So predstavljeni mehanizmi za vrednotenje?

merjenje rezultatov: KAKO BODO IZMERJENI?

UČINEK; na posameznika, na organizacijo, na sistem

merjenje učinkov: KAKO BODO IZMERJENI?

komu bodo to sporočili in na kakšen način?

Identifikacija: 

- ciljnih skupin,

- informacij, ki jih želijo razširiti,

- kanalov, preko katerih jih bodo dosegli.
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Smernice za 
komuniciranje 
mednarodnih 
projektov

How to communicate 
your project 

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2022/04/Smernice-za-komuniciranje-mednarodnih-projektov_FINAL.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2022/01/NC0321418ENN.en-1.pdf


41

08. januar 2024

Orodje Učinek+

• Opis orodja: Matrika Učinek+

• Video predstavitev orodja: https://youtu.be/qSdO0F0aQbA

• Vodnik za uporabo matrike Učinek+

• Orodje Matrika Učnike+

Orodje pomaga pri razmisleku o učinkih, ki si jih želimo s projektom doseči in kako jih
meriti.
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https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/gradiva/matrika-ucinek/?hilite=u%C4%8Dinek
https://youtu.be/qSdO0F0aQbA
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/02/Vodnik-za-uporabo-matrike-Ucinek-SI-v1-2017.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/02/Matrika-Ucinek-text.pdf
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Koristne povezave?
• EPALE: EPALE | Electronic Platform for Adult Learning in Europe (europa.eu)

• Erasmus+ project results: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects_en

• European School Education Platform: https://school-education.ec.europa.eu/sl

• SALTO: https://salto-et.net/

https://epale.ec.europa.eu/sl
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects_en
https://school-education.ec.europa.eu/sl
https://salto-et.net/


44

08. januar 2024

Kje najdem navdih?

EPALE - Spletna platforma 
za izobraževalce odraslih

https://ec.europa.eu/epal
e/sl
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Spletni dnevnik 
o odlični izvedbi 
prvega projekta 
mobilnosti, z 
opisom 
priprave 
evropskega 
razvojnega 
načrta, izvedbe 
mobilnosti in 
aktivnosti, ki so 
jih izvedli po 
mobilnosti.

https://ec.europa.eu/epale/sl
https://epale.ec.europa.eu/sl/blog/pozitivne-spremembe-za-boljso-ucno-izkusnjo
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KAKO?

Kako poteka prijava na razpis? 

• razmislek kaj organizacija potebuje (analiza potreb, načrtovanje ciljev, nato izbor aktivnosti)

• pridobitev OID Preverite dostop do svoje OID kode!!

• Vprašanja povezana z kodo OID naslovite na: Tina.Kenk@cmepius.si

• izpolnjevanje prijave

• elektronska oddaja prijave do 20. 2. 2024 pred 12.00.00

V portal z OID naložite aktualne dokumente!

OBVEZNA PRILOGA PRIJAVI:  Častna izjava (Declaration of honour): Izpolnjena, žigosana, podpisana s strani osebe odgovorne za 
zastopanje vaše organizacije in pripeta k prijavnici. 

NEOBVEZNA (A ZELO PRIPOROČLJIVA) PRILOGA PRIJAVI: Časovnica
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https://webgate.ec.europa.eu/organisation-registration/register/screen/home
https://webgate.ec.europa.eu/organisation-registration/register/screen/home
mailto:Tina.Kenk@cmepius.si
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NOVO! FINANČNA SPOSOBNOST !

Preverjanje finančne sposobnosti ni 
potrebno za:

• javne organizacije*, ki so v zadnjih 
dveh zaključenih letih ustvarile več 
kot 50% prihodkov iz javnih virov;

• mednarodne organizacije;

• proračun, ki ga zaprošate v eni 
prijavi, ni večji kot 60.000 EUR; 

• izjava o deležu prihodkov iz javnih 
virov.

*Vključno šole, visokošolske organizacije in organizacije, ki delajo na 
področju izobraževanja in usposabljanja in so financirane iz javnih virov.

Vse ostale organizacije nujno na portal 
ORS 
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-
esc/organisation-
registration/screen/home naložite:
poslovne izkaze za zadnji dve zaključeni 
leti (bilanca stanja in izkaz uspeha);
poročilo naj bo revidirano, če je to za 
organizacijo relevantno.
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https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration/screen/home
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Rok oddaje

Učne mobilnosti osebja in učečih se na področju izobraževanja odraslih

20. februar 2024
do 12:00:00 (bruseljski čas)

V primeru tehničnih težav z izpolnjevanjem ali oddajo prijavnice pokličite ali pišite:

tehnicna.pomoc@cmepius.si
Sporočilo naj vsebuje: 

• posnetek zaslona z nastalo težavo, 

• kratek opis težave, 

• Form ID (nahaja se levo zgoraj in je identifikacijska koda vaše prijavnice).

47

mailto:tehnicna.pomoc@cmepius.si
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Kaj sledi?

• Preverjanje tehnične ustreznosti

• Ocenjevanje glede na kriterije (Vodnik)

• Obveščanje o rezultatih (predvidoma maja 202)

Začetek izvajanja projektov:

• med 1. 6. in 31. 12. 2024 za neakreditirane organizacije

48
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KJE NAJDEM PRIJAVNICO?

https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2024/#dokumentacija

https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2024/#dokumentacija
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Kontakti

URŠKA SLAPŠAK

Tel: 01 620  94 53

Email: urska.slapsak@cmepius.si



51

08. januar 2024



Center RS za mobilnost in evropske programe 
izobraževanja in usposabljanja

Ob železnici 30a, 1000 Ljubljana  |  E-pošta: info@cmepius.si
Tel.: +386 1 620 94 50 

spletna stran www.cmepius.si

/CMEPIUS / eTwinning / EPALE

/CMEPIUS

/CMEPIUS

/CMEPIUS

e-novičke CMEPIUS

Spremljajte nas!

http://www.cmepius.si/
https://www.facebook.com/Cmepius
https://www.facebook.com/eTwinningSlovenija
https://www.facebook.com/EPALE.SI
https://www.linkedin.com/company/cmepius
https://www.instagram.com/cmepius/
https://www.youtube.com/channel/UCOj6U1y4BQvA6JEKOXv2orw
https://mailchi.mp/cmepius/prijava

