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KAJ JE ERASMUS+?
Erasmus+ je program Evropske unije za izobraževanje, usposabljanje, 
mladino in šport.

Leta 2021 se je začela izvajati nova generacija programa Erasmus+. 
Prinaša zanimive novosti, vključno z možnostjo mobilnosti učečih se 
odraslih in osebja ter akreditacijo za izvajalce izobraževanja odraslih in 
druge organizacije.

KAKŠNE KORISTI IMA ZA IZOBRAŽEVANJE 
ODRASLIH?
Program Erasmus+ učečim se odraslim, izobraževalcem ter drugemu 
izobraževalnemu osebju ponuja vrsto priložnosti za izboljšanje njihovega 
znanja, spretnosti in kompetenc. Prav tako lahko učečim se odraslim z manj 
priložnostmi, kot so ljudje, ki se spopadajo s socialnimi in ekonomskimi 
ovirami, zagotovi dostop do nadaljnjega izobraževanja. Izvajalcem 
izobraževanja odraslih in drugim organizacijam, zlasti izobraževalnim 
organizacijam, program omogoča, da sodelujejo z najrazličnejšimi partnerji 
v tujini ter postanejo bolj odprte, dinamične in privlačne. Posamezniki lahko 
okrepijo svojo sposobnost delovanja v različnih okoljih, zadovoljijo osebne 
potrebe in povečajo svojo pripravljenost za nadaljnje učenje.

KATERE DRŽAVE LAHKO SODELUJEJO?
Organizacije, ki se prijavijo za projekte Erasmus+, morajo prihajati iz ene od 
27 držav članic EU ali ene od držav, ki so v celoti pridružene programu: 
Islandija, Lihtenštajn, Severna Makedonija, Norveška, Srbija in Turčija.

Organizacije iz drugih držav lahko kot partnerice sodelujejo v nekaterih 
oblikah projektov, ki so na voljo. Pravila za vsako obliko projekta so opisana 
v Vodniku za prijavitelje Erasmus+.

KDO SE LAHKO 
PRIJAVI?
Upravičene organizacije so 
organizacije, ki ponujajo formalno, 
priložnostno in neformalno 
izobraževanje odraslih, lokalni in 
regionalni javni organi, usklajevalni 
organi in druge organizacije, ki 
delujejo na področju izobraževanja 
odraslih.

Če želite preveriti, ali je vaša 
organizacija upravičena, obiščite 
spletno stran svoje nacionalne 
agencije.

„Zelo pomembno je, da si 
izmenjamo mnenja, ki ne 
segajo le preko geografskih 
meja, temveč tudi združujejo 
strokovnjake in strokovnjakinje 
z različnih področij, da se lahko 
naše razumevanje različnih 
vidikov razvija. Vzajemno učenje ni 
le lepa beseda, ampak je v našem 
svetu nujno potrebno.“

Maria Rigle,
koordinatorica Erasmus+ projekta 
„Pomoč evropskim organizacijam pri 
vključevanju načela enakosti 
spolov“.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/node/2700
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/node/4
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/nacionalne-agencije
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/nacionalne-agencije
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Prednostne naloge programa 
Erasmus+: ključne sestavine 
vsakega projekta
Namen programa Erasmus+ je obravnavati številne izzive, s katerimi se 
Evropa spopada zdaj in se bo v prihodnjih letih, ter vključuje politične 
prednostne naloge. Projekti programa Erasmus+ so namenjeni naslavljanju 
in prispevanju na naslednjih področjih:

Vključevanje in raznolikost
Program Erasmus+ je zasnovan tako, 
da je vključujoč in ponuja enake 
možnosti vsem, ne glede na njihovo 
starost, socialno ali ekonomsko 
ozadje. Vsem organizacijam, ki želijo 
izvajati vključujoče projekte, so na 
voljo dodatna namenska sredstva.

Digitalno izobraževanje
Digitalna razsežnost je prisotna 
v celotnem programu. Na voljo so 
virtualne učne aktivnosti ter 
podporno gradivo za izobraževalce, ki 
želijo izboljšati uporabo digitalnih 
orodij, spletna skupnost EPALE in še 
veliko več.

Okoljska trajnostnost
Program Erasmus+ spodbuja vse 
projekte k vključevanju okolju 
prijaznih praks in k izobraževanju 
udeležencev o okoljski trajnostnosti. 
Dodatna sredstva so na primer na 
voljo za uporabo nizko-ogljičnih 
prevoznih sredstev, kot je vlak.

Udeležba
Večja udeležba ljudi v demokratičnem 
življenju je ključnega pomena za 
prihodnost EU. Namen programa 
Erasmus+ je mladim zagotoviti 
izkušnje, znanje in spretnosti ter 
kompetence, ki jih potrebujejo, da 
postanejo dejavni evropski državljani 
in državljanke.
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KATERI UKREPI SO NA VOLJO 
V IZOBRAŽEVANJU ODRASLIH?

Program ponuja različne priložnosti za posameznike in organizacije.

Ključni ukrep 1 se nanaša na mobilnost. Podpira posameznike, ki 
z namenom učenja preživijo obdobje v tujini na organizaciji gostiteljici.

Ključni ukrep 2 se nanaša na sodelovanje. Podpira razvoj organizacij 
z izmenjavo dobrih praks in ustvarjanjem mrež.

Učna mobilnost posameznikov
 ▶ akreditacija Erasmus
 ▶ kratkotrajni projekti mobilnosti

Sodelovanje med organizacijami
 ▶ sodelovalna partnerstva
 ▶ manjša partnerstva
 ▶ v prihodnost usmerjeni projekti

Ključni 
ukrep 2

Ključni 
ukrep 1
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KLJUČNI UKREP 1: UČNA MOBILNOST 
POSAMEZNIKOV

Ključni ukrep 1 podpira organizacije, ki ponujajo izobraževanje 
odraslih ali kako drugače delujejo na tem področju, ter želijo 
organizirati aktivnosti učne mobilnosti za učeče se odrasle z manj 
priložnostmi, izobraževalce, trenerje in strokovno osebje na področju 
izobraževanja odraslih.

Projekte izvaja organizacija prijaviteljica, kot na primer izvajalec 
izobraževanja odraslih, organizacija, aktivna na področju izobraževanja 
in usposabljanja, ali lokalni organ, ki udeležence pošlje v organizacijo 
gostiteljico v tujino. Učeči se odrasli in strokovno osebje so nato prek 
svoje organizacije vključeni v projekt.

Ta ukrep ima dva pomembna cilja: koristiti posameznim udeležencem, 
ki gredo v tujino, in pomagati pri razvoju izobraževalnih organizacij, 
povečati njihove zmogljivosti za mednarodno sodelovanje ter izboljšati 
poučevanje in učenje za vse in ne le tiste, ki potujejo. Instrument za 
doseganje teh ciljev so sofinancirane aktivnosti mobilnosti.

DVA NAČINA PRIJAVE ZA FINANCIRANJE

Kratkotrajni projekti
To so krajši projekti, ki trajajo od šest do 
osemnajst mesecev in vključujejo do največ 
30 udeležencev. Kratkotrajni projekti so najboljša 
izbira za organizacije, ki prvič sodelujejo 
v programu Erasmus+, ali tiste, ki želijo 
organizirati le omejeno število aktivnosti.

Akreditacija Erasmus
Akreditacija Erasmus je kot članska izkaznica za 
projekte mobilnosti. Organizacijam vsako leto 
zagotavlja dostop do sredstev ključnega ukrepa 1. 
Za prijavo akreditacije Erasmus mora organizacija 
pripraviti Erasmus razvojni načrt za obdobje 
najmanj dveh let.

Še niste pripravljeni za 
prijavo svojega 
projekta?

Obstajajo tudi drugi načini 
sodelovanja. Lahko:

 ▶ se pridružite 
konzorciju za 
mobilnost, ki ga je 
ustanovila akreditirana 
koordinatorska 
organizacija v vaši državi;

 ▶ postanete 
organizacija 
gostiteljica in sprejmete 
udeležence iz tujine ter 
tako izveste več 
o programu Erasmus+, 
preden se sami prijavite.

https://op.europa.eu/sl/publication-detail/-/publication/fe4eb1b7-a252-11eb-b85c-01aa75ed71a1
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KATERE AKTIVNOSTI MOBILNOSTI SO NA 
VOLJO PRI KLJUČNEM UKREPU 1?

Pri ključnem ukrepu 1 je na voljo veliko različnih in zanimivih oblik 
mobilnosti za učeče se odrasle in strokovno osebje.

Vsak projekt mobilnosti lahko vključuje vrsto različnih aktivnosti v kateri 
koli državi, pridruženi programu, kar vam omogoča ustvarjalnost pri 
združevanju različnih oblik in možnosti.

Mobilnosti učečih se 
odraslih

 ▶ Skupinska mobilnost učečih se 
odraslih: učeči se iz organizacije 
pošiljateljice lahko nekaj časa 
preživijo v drugi državi, z namenom 
inovativnega učenja, ki je 
organizirano v sodelovanju med 
organizacijo pošiljateljico in 
organizacijo gostiteljico.

 ▶ Individualna učna mobilnost 
učečih se odraslih: učeči se lahko 
preživijo določeno obdobje v tujini na 
organizaciji gostiteljici, z namenom izboljšanja 
svojega znanja in spretnosti na podlagi učnega 
programa, ki je prilagojen njihovim potrebam.

KATERE STROŠKE KRIJE KLJUČNI 
UKREP 1?

nastanitev

potovanje učenje jezikov

pripravljalni obiski

vključevanje

tečaji za osebje

organizacijski stroški

stroški za vizum in vstop
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▶ Sledenje na delovnem mestu: 
izobraževalcem in drugim članom 
strokovnega osebja lahko koristi praktično 
učenje s spremljanjem vsakodnevnega 
dela svojih kolegov na organizacijah 
gostiteljicah.

▶ Mobilnost z namenom poučevanja: 
izobraževalci lahko določeno obdobje 

poučujejo ali se usposabljajo v tujini, se učijo 
s prakso in pridobijo širši pogled na 

izobraževanje odraslih v Evropi.

▶ Tečaji in usposabljanje: izobraževalci in 
drugo strokovno osebje se lahko udeležijo tečajev 
ali usposabljanja v tujini, z namenom razvoja 
svojih spretnosti in znanja, ter kasnejšega prenosa 
in uporabe na organizaciji pošiljateljici.

Mobilnosti osebja

POSEBNI GOSTJE PROGRAMA ERASMUS+ 
NA VAŠI ORGANIZACIJI

Sredstva programa Erasmus+ lahko uporabite tudi, da povabite:

 ▶ strokovnjake – izkušene izobraževalce, oblikovalce politik, trenerje 
in druge strokovnjake iz tujine s strokovnim znanjem, od katerih se 
želite učiti;

 ▶ izobraževalce na usposabljanju – ki so vpisani v program 
izobraževalnih ved v tujini ali so ga nedavno končali.

KAJ PA DVOSTRANSKE IZMENJAVE?
Vzpostavitev dvostranskih izmenjav s partnerji v tujini je 
lahko zelo zanimiva. To je mogoče, če ima tudi vaša 
partnerska organizacija svoj Erasmus+ projekt mobilnosti ali 
akreditacijo.
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V naši družbi izobilja in potrate se zdi, da nič nima 
vrednosti, da lahko v trenutku zamenjamo oblačila ali celo 
ljudi okrog sebe. Projekt Chic&Craft želi ljudi spodbuditi, 
da cenijo, kar je okrog njih. Pokazati jim želi, da so 
ustvarjalnost, vseživljenjsko učenje in empatija močna 
orodja, ki lahko spremenijo svet.

Z enostavnimi spletnimi navodili in zbirko orodij za 
vzajemno učenje lahko ljudje s težavami v duševnem 
zdravju postanejo ponosni, samozavestnejši, 
ustvarjalnejši in zelo pozitivni glede obetov za prihodnost.

Projekt Chic&Craft:

Potrebujete nav-
dih? Poglejte si 
spodnji primer.

Več projektov 
najdete na 

platformi za 
rezultate projektov 

Erasmus+.

http://chicandcraft.intras.es/index.php/vizija-nadrecikliranja
http://chicandcraft.intras.es/index.php/downloadable-fashion-units
http://chicandcraft.intras.es/index.php/peer-learning-toolkit
http://chicandcraft.intras.es/index.php/peer-learning-toolkit
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
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KLJUČNI UKREP 2: SODELOVANJE MED 
ORGANIZACIJAMI IN INSTITUCIJAMI

Ključni ukrep 2 podpira čezmejna partnerstva različnih velikosti in 
oblik. Partnerstva vedno sestavljajo organizacije iz različnih držav, vodi 
pa jih koordinatorska organizacija, ki odda vlogo v imenu projekta.

Vsi financirani projekti so povezani z eno ali več širšimi prednostnimi 
nalogami evropske politike. Poleg tega se projektni partnerji odločajo 
o bolj specifičnih ciljih projekta na podlagi svojih skupnih interesov in 
strokovnega znanja.

Cilji projekta bodo pogosto vključevali krepitev zmogljivosti z razvojem 
inovativnih orodij in načinov dela, izmenjavo dobrih praks in razvoj 
povezav med izobraževanjem, podjetji in civilno družbo, s posebnim 
poudarkom na ljudeh z manj priložnostmi.

Organizacijam sta na voljo dve vrsti partnerstev, ki jim pomagata pri 
skupnem delu, učenju in rasti.

Manjša partnerstva
Manjša partnerstva so enostavnejša oblika 
sodelovanja, ki je najprimernejša za lokalne 
organizacije in nove udeleženke programa 
Erasmus+. Partnerstva sestavljata vsaj dve 
organizaciji iz različnih držav in lahko trajajo od 
šest mesecev do dve leti.

Sodelovalna partnerstva
Sodelovalna partnerstva so najpogostejša 
oblika partnerstva. Ustanovijo jih lahko vsaj tri 
organizacije iz različnih držav za obdobje od 
enega do treh let.

120 000 €

30 000 €

250 000 €

60 000 €

400 000 €

Možnosti nepovratnih 
sredstev:

Možnosti nepovratnih 
sredstev:

Kako pri ključnem ukrepu 2 deluje financiranje?
Financiranje na področju sodelovanja in manjših partnerstev vključuje 
vnaprej določene možnosti nepovratnih sredstev. Odločiti se morate, 
katera od možnosti najbolj ustreza vaši projektni ideji, nato pa morate 
svojo izbiro pojasniti v prijavi.
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EVROPSKO JEZIKOVNO PRIZNANJE
Evropsko jezikovno priznanje je nagrada za najbolj 
inovativne projekte na področju učenja in poučevanja jezikov 
v izobraževanju odraslih in na drugih področjih. Spodbuja 
odličnost pri poučevanju jezikov in ozavešča o evropskem 
sodelovanju na tem področju.

PLATFORMA ZA IZMENJAVO
EPALE je platforma za skupnost izobraževanja odraslih 
v Evropi, na kateri lahko učitelji, raziskovalci, izobraževalci 
učiteljev, drugo osebje v izobraževanju odraslih in oblikovalci 
politik stopijo v stik drug z drugim in se učijo drug od drugega 
prek objav na blogih, forumov in orodja za iskanje partnerjev. 
Je tudi središče za novice, dogodke, podkaste in razprave 
o izobraževanju odraslih v Evropi ter ponuja smernice 
upravičencem programa Erasmus+ in prihodnjim prijaviteljem 
v okviru svojega prostora Erasmus+.

Imejte edinstveno mesto v skupnosti izobraževanja odraslih 
v Evropi in jo začnite doživljati zdaj.

https://education.ec.europa.eu/sl/evropski-jezikovni-pobudi
https://epale.ec.europa.eu/sl
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KLJUČNI UKREP 2: SODELOVANJE MED 
ORGANIZACIJAMI IN INSTITUCIJAMI

V prihodnost usmerjeni projekti
To so obsežni projekti, katerih cilj je razvoj inovativnih metod in praks 
politike, ki imajo potencial, da postanejo običajna praksa. Podpirajo 
v prihodnost usmerjene zamisli, ki se odzivajo na ključne evropske 
prednostne naloge ter prispevajo k izboljšanju sistemov za 
izobraževanje, usposabljanje in mlade.

Cilj projektov, ki podpirajo izobraževanje odraslih, je odraslim zagotoviti 
prožne možnosti za izboljšanje bralne, matematične in digitalne 
pismenosti ter doseči višje ravni kvalifikacij, pomembnih za trg dela in 
aktivno udeležbo v družbi.

Dodeljeni znesek nepovratnih sredstev je določen na podlagi 
ocenjenega proračuna in lahko znaša do 1 000 000 EUR.

Ta ukrep izvaja Evropska izvajalska agencija 
za izobraževanje in kulturo

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/node/2668
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=sl
https://www.eacea.ec.europa.eu/index_en
https://www.eacea.ec.europa.eu/index_en


ŽELITE IZVEDETI VEČ?
KAKO SE PRIJAVITI?

se prek nacionalne agencije programa Erasmus+ v 
svoji državi prijavite za:

 ▶ akreditacijo Erasmus
 ▶ projekte ključnega ukrepa 1
 ▶ manjša partnerstva
 ▶ sodelovalna partnerstva

se prijavite prek Evropske agencije za 
izobraževanje in kulture v Bruslju za: 

 ▶ sodelovalna partnerstva, ki jih vodijo evropske 
nevladne organizacije

 ▶ v prihodnost usmerjene projekte
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 ▶ Za več navodil o ukrepih 
in aktivnostih, ki bi 
ustrezali potrebam vaše 
organizacije, ter nasvete, 
kako pripraviti prijavo, se 
obrnite na svojo 
nacionalno agencijo.

 ▶ Preberite Vodnik za 
prijavitelje Erasmus+.

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/nacionalne-agencije
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/nacionalne-agencije
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/node/2700
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/node/2700
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/nacionalne-agencije
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sl/node/2700
http://
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/
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