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Danasnja vsebina
CMETILS
* Glavni poudarki programa Erasmus+

* Projekti mobilnosti za neakreditirane organizacije na podrocju splosSnega Solskega
izobrazevanja

* Primer dobre prakse

* Mozne oblike aktivnosti
 Sofinanciranje

* Nacin prijave projekta

* Kriteriji ocenjevanja

* Uporabna orodja
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POSLANSTVO ERASMUS+ \
CMEILS

Splosni cilj programa je podpirati profesionalni, druzbeni, izobrazevalni
& in osebni razvoj posameznikov s podrocja izobrazevanja, usposabljanja,
Q mladine in Sporta, v Evropi in SirSe, s Cimer prispeva k trajnostnemu
- razvoju, delovnim mestom in socialni koheziji ter krepitvi evropske

- identitete.

Y, Kot tak bo program kljucni instrument za izgradnjo evropskega
\ izobrazevalnega prostora, ki bo podpiral izvajanje evropskega

strateskega sodelovanja na podrocju izobrazevanja in usposabljanja.
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Evropski izobrazevalni prostor

o
Kakovost izobrazevanja
in usposabljanja

®  krepitev osnovnih in

precnih spretnosti
®  wefmoznost za mebilnost
in sadelovanje
# podpiranje wvsezivljenjskega
pridobivanja jezikownih kompetenc
®» reewoj evropske perspekbive
na podrodju izobrazevanja

Uciteljiin
izvajald usposablja
25 Erasmus akademij za uiitelje

evropske smernice za nadonalne
okvire o poklicih

Evropskz nagrada za
inowativno poudevanje

5 e
i

izobrazevanje

ma.a

Vkljucenost
in enakost spolov

poti do uspehalw Soli {School Sucoess)
50 centrov odliénost za PSIU
evropski pristop k mikrokredicom

poudevanie vskladu z
nacelom enakosti spoloy

41 evropskih univerz:
popolna uwedba

razwaj evropske diplome

prawni skatut zveze
evropskih univerz

mobilna aplikadja Erasmus+

in digitalno druzbo

© 0
s’g’ Geopoliticna
raven

izobrazevanje w okviru
koalicije za podnebje

prehod na zeleno
izobrazevalno infrastrukiuro

priporodilo Sweka o izobrazevanju

za okoljsko trajmost =

akdijski nacrt o digitalnem
izobrazevanju

skupni pristop ¥ Evropi (Team Europe]
krepibev sodelovanja s straceskimi
globalnimi partnerii

sirfjenje mednaredne razseznost
programa Erasmus+

o Q kakovest izobrazevanja in usposabljanja

o m vkljucenost in enakest spolov
o’% prehod v zeleno in digitalne druzbo
uéitelji in izvajalei usposabljanj
'B visokosolsko izobrazevanje
o @ geopolitiéna raven

Ambiciozni cilji na ravni Evropske unije
Za spremljznje napredks Komisia predlags naslednjinh petoljev na ravni Evropske unije:

Di=l=z 1 5-letnilcoy 5 slabimi rezultsti na podrogu branjs, matematike in znanosti maora bik
mimnjgi od 15 %

Ci=lez ucencey 8. razreds s slabimi rezultet na podrocju recunatniskes in informacijske
pismEnast more biti manjsi od 15 %

IMaimarj 38 3% otrok, starih od 3 l=t do zadebne starosti 2 vidjuditey w abweznag
csravnatalskn imobrazevarjs, mocs biti vidpuc=nih ¥ pragram pradEolske vrgoe in
izobrazevanja.

Dislez posameznikow, starih od 20 do 24 lst, i so zakljucili srednjes olsko ali wigjo shopnjo
izobrateesnjs, mors zrasst 90 &

Di=leZ posameznikoy, starih od 30 do 34 b=t, ki so zakfjucili vSj=solsko ali visokoSolsko
izobrazevanje, mare zataki nagmang 50 %

https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/strateski-dokumenti/
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Odpravljanje ovir pri dostopu do priloznosti, ki jih ponuja Erasmus+ za CME’ILS
osebe z manj priloznostmi

Ustvarjanje vkljucujocih okolij, ki spodbujajo pravi¢nost in enakost
Kako lahko vkljuCevanje in raznolikost

Bolj u¢inkovito doseganje ve¢ posameznikov (dodatna sredstva) naslovimo v nasem projektu?

KAT(E)G.ORUE 0\|/|R P|'F:jl DOSTQP':IOISTJ | i - v/ Mobilnost udeleZencev z manj
viranost/ Invalidnost (tj. udeleZenci s posebnimi potrebami) priloZnostmi

* Tezave priizobrazevanju (ucne tezave, strukturne ovire) - i
e Ekonomske ovire . v Mobilnost naslavlja vsebine povezane
t:l

«  Kulturne razlike z udelezenci z manj priloznostmi

e Zdravstvene tezave

* Druzbene ovire § . o
+  Geografske ovire Erasmus+ strategija vkljuCevanija in

* Qvire, povezane z diskriminacijo \ raznolikosti
Vodnik za prijavitelje, str. 7, 103

Okvirni parametri za uvrstitev udelezencev mobilnosti v skupine z manj priloZznostmi
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/09/Strategija-inkluzije-in-raznolikosti-EK_apr2021_SLO.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/11/Erasmus-Vodnik-za-prijavitelje-SL.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/10/Pojasnilo-okvirnih-parametrov-za-uvrstitev-udelezencev-mobilnosti-v-skupine-iz-sibkejsih-okolij-1.pdf

Zeleni Erasmus+ o
CMEIUS

Ozavescanje o okoljskih izzivih in izzivih povezanih

s podnebnimi spremembami Kako lahko okolje in boj proti podnebnim spremembam
naslovimo v nasem projektu?

Razvijanje kompetenc pomembnih za trajnost

, ‘ v"Mobilnost naslavlja vsebine v zvezi s trajnostjo,

Spodbujanje osebja in ucecih da bi postali W -/ Et?gpeegl?jmml spremembarmi, razvijanjem zelenih
resni¢ni nosilci okoljskih sprememb v Uporaba zelenih oblik potovanja
v'Vklju€evanje zelenih praks v vse vidike projekta

Spodbujanje ogljicne nevtralnosti in okoljsko !L

J Priporocila udelezencem mobilnosti za bolj zelene mobilnosti

odgovornega vedenja

Zeleni Erasmus+ - prirocnik za implementacijo okolju prijaznih
praks v projektih Erasmus+

Evropski zeleni nacrt

Vodnik za prijavitelje, str. 9, 103
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/09/letak_zeleniE_2021-1.pdf
https://www.cmepius.si/objave/dokument/zeleni-erasmus-prirocnik-za-implementacijo-okolju-prijaznih-praks-v-projektih-programa-erasmus-na-podrocju-izobrazevanja-in-usposabljanja/
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/02/4_Kaj-je-evropski-zeleni-nacrt.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/11/Erasmus-Vodnik-za-prijavitelje-SL.pdf

Digitalni Erasmus+

Izkorisc¢anje potenciala digitalnih tehnologij za ucenje in

poucevanje

Razvoj in krepitev digitalnih spretnosti za vse

Digitalna pismenost

Digitalna preobrazba institucij

Akcijski nacrt za digitalno izobrazevanje

Vodnik za prijavitelje, str. 8, 103

¢

'Y

P

CMETILS

Kako lahko digitalno preobrazbo naslovimo v
nasem projektu?

v"Mobilnost naslavlja vsebine v zvezi z
digitalnim pedagoskim pristopom in
vsebine v zvezi z uporabo IKT orodij pri
pouku

v'lzvajanje kombiniranih ali virtulanih
mobilnosti

v'Uporaba digitalnih orodij (zlasti eTwinninga)
v razlicnih fazah projekta

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

CMEPIUS
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/02/3_AKCIJSKI-NACRT-O-DIGITALNEM-IZOBRAZEVANJU-2021-27.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/11/Erasmus-Vodnik-za-prijavitelje-SL.pdf

Aktivni Erasmus+ CMETIUS

“

OzavesScanje in razumevanje konteksta Evropske
unije, skupnih vrednot, enotnosti in raznolikosti, l Kako lahko aktivno drzavljanstvo naslovimo v nasem
druzbene, kulturne in zgodovinske dediscine projektu?

y - e e e e 4w e v Mobilnost naslavlja vsebine v zvezi s skupnimi
Udelezba v demokraticnem zivljenju in drzavljansko evropskimi vrednotami, druzbeno, kulturno in

udejstvovanje zgodovinsko dediscino, udelezbo v
demokrati¢nem Zivljenju

Razvijanje socialnih in medkulturnih kompetenc,
kriticnega razmisljanja ter medijske pismenosti
EVROPA, Delovati bolj povezano

Vodnik za prijavitelje, str. 10, 103
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/11/Erasmus-Vodnik-za-prijavitelje-SL.pdf
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2020/06/EUDelovatiBoljPovezano.sl_.pdf

CMETILS

PROJEKTI MOBILNOSTI KA122-SCH

Erasmus+ CMEPILS 10
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ERASMUS+

IZOBRAFEVAMIE in
USPOSABI 1ARE

sploZno Solsko
izobrafevanje

gkredncije

poklicno izob. in
usposabljanje

] TErCiarno izob.

izob. odraslih




ERASMUS+ KA1

Sola gostiteljica
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Projekt mobilnosti
KA122

CMEIILS

Akreditacija
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Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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Osredniji cilji projektov mobilnosti :

CMETILS

* spodbujanje vrednot vkljuevanja in raznolikosti, strpnosti in demokraticne udelezbe,
* spodbujanje znanja o skupni evropski dediscini in raznolikosti,
* podpiranje razvoja strokovnih mrez v Evropi.

* |zboljSanje kakovosti ucenja in poucevanja v sploShem solskem izobrazevanju:
* podpiranje strokovnega razvoja uciteljev, vodstvenih delavcev in drugega Solskega osebja,
* spodbujanje uporabe novih tehnologij in inovativnih metod poucevanija,
* izboljSanje metod ucenja jezikov in spodbujanje jezikovne raznolikosti v Solah,
* podpiranje izmenjave in prenosa najboljsih praks na podrocju poucevanja in razvoja Sol.

* Prispevanje k oblikovanju evropskega izobrazevalnega prostora:

* krepitev zmogljivosti Sol za Cezmejne izmenjave in sodelovanje ter izvajanje visokokakovostnih projektov
mobilnosti,

* omogocanje, da u¢na mobilnost postane realna moznost za vse ucence in dijake v sploShem Solskem
izobrazevaniju,

* spodbujanje priznavanja ucnih izidov, ki so jih ucenci, dijaki in osebje dosegli med obdobji mobilnosti v tujini.

CMEPIUS 13
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Prioritetna podrocja splosnega solskega w

izobrazevanja (1) CMEPIUS
(1)

* Naslavljanje zgodnjega opuscanja Solanja, nizkih temeljnih spretnosti in pomanijkljivosti (krepitev
sodelovanja med vsemi akterji na soli, z druzinami, zunanjimi delezniki, spodbujanje spremljanja in
preventive; naslavljanje dobrega pocutja, dusevnega zdravja, osebnega razvoja, boja proti
nadlegovanju v soli, ...)

* Razvoj visoko

* Krepitev profila poklica ucitelja (krepitev raznolikih poti za ucitelje in ravnatelje; spodbujanje
profesionalnega razvoja, razvoja pedagogike, razvoja kompetenc za zeleno in digitalno
izobrazevanje, obCutno povecanje mobilnosti uciteljey, ...)

* Krepitev razvoja kljucnih kompetenc

CMEPIUS 14

* % %
* *
* *
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Prioritetna podrocja splosnega solskega w

izobrazevanja (2)
CMEFILS

* Promocija izobrazevanja za okoljsko trajnost (krepitev zavedanja, kompetenc, kurikula,
pedagogike, ucitelji kot ,change agents”, Solski/institucionalni pristopi)

* Promocija celovitega pristopa k poucevanju in ucenju jezikov (krepitev jezikovne raznolikosti na
Solah, med ucenci iz razliénih okolij, razvoj novih tehnologij za ucenje jezikov)

* PoveCanje zanimanja za znanost, tehnologijo, inZenirstvo in matematiko (pedagogike,
povezovanje z gospodarstvom, odpravljanje stereotipov o moskih/zenskih poklicih)

* Krepitev sposobnosti za

CMEPIUS 15

* % %
* *
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Ucinki projektov mobilnosti

Pozitivni dolgorocni ucinki na
ucence:

- izboljSana u€na uspesnost

- izboljSana samopodoba

- izboljSano znanje tujega jezika
- izboljsana IKT kompetenca

- okrepljeno zavedanje o
medkulturnosti

- aktivnejsa participacija v
druzbi

- izboljsane mozZnosti
zaposlovanja

- izboljSana kompetenca
podjetnosti

izboljsane kompetence povezane
z opravljanjem poklica

boljse razumevanje delovanja
razlicnih sistemov izobraZevanja
in usposabljanja

odprtost za mednarodno
sodelovanje in izmenjave praks,
medsebojnega ucenja

boljSe razumevanje druzbe

vecja motivacija za kakovostno
opravljanje svojega dela

boljSe razumevanje vseh vrst
raznolikosti

CMETILS

Pozitivni dolgoroc€ni ucinki na
institucijo:

bolj sodobno, dinamic¢no, predano
in strokovno osebje

okrepljena zmogljivost delovanja na
EU ravni

boljsa strategija internacionalizacije

inovativno in bolj privlacno
izobrazevanje

boljsi postopki priznavanja in
vrednotenja kompetenc

Vodnik za prijavitelje, str. 37-38

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

CMEPIUS
Center RS za mobilnost in evropske programe
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/11/Erasmus-Vodnik-za-prijavitelje-SL.pdf

CMETILS

Primer dobre prakse

Erasmus+ CMEPILS 17

Center RS za mobilnost in evropske programe
Bogati iivljenja, Siri obzorja, izobrazevanja in usposabljanja 17.januar 2022



Razpolozljiva sredstva za podrocje splosnega :

solskega izobrazevanja za leto 2022

1.690.959,00

1.502.303,88

1.127.306,00

CMETILS

W KA122-SCH: projekti mobilnosti za
neakreditirane organizacije

M KA121-SCH: projekti mobilnosti za
akreditirane organizacije

W KA220-SCH: sodelovalna partnerstva

KA210-SCH: manjsa partnerstva

Erasmus+ P

Center RS za mobilnost in evropske programe
Bogati Zivljenja, Siri obzorja. izobraZevanja in usposabljanja
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Jezik Erasmus+
CMEIUS

E+ = program Erasmus+

AKTIVNOST = kar se dogaja oz. kar delamo med projektom

SE (ang.) ali S5 (slo.) = splo3no $olsko izobraZevanje MOBILNOST = aktivhost uéenja, ki jo izvedemo na partnerski organizaciji v tujini
KA1 = projekti mobilnosti (fizi€no, virtualno, kombinirano)
KA120, KA121 = prijava za akreditacijo in prijava projektov mobilnosti za UDELEZENEC MOBILNOSTI = posameznik, ki se udeleZi mobilnosti in za to prejme

akreditirane institucije nepovratna sredstva Erasmus+

KA122 = projekti mobilnosti za neakreditirane institucije SPREMLJEVALNA OSEBA = oseba, ki spremlja udelezence mobilnosti (otroke, uéence,
NA = nacionalna agencija dijake) na mobilnosti (zagotavljanje varnosti, podpora)

EK = Evropska komisija IZDELEK = nekaj materialnega oz. oprijemljivega, kar smo naredili v okviru projekta
ORGANIZACIJA NOVINKA: $e nikoli ni prejela nepovratnih sredstev Erasmus+ REZULTAT = posledica aktivnosti in izdelkov ob koncu projekta

MANJ 1ZKUSENA ORGANIZACIJA: nepovratna sredstva Erasmus+ je prejelamanj ~ UCINEK = posledica aktivnosti, izdelkov in rezultatov pretezno po koncu projekta

kot 2x CILINE SKUPINE = skupine posameznikov, na katere projekt vpliva oz. jih naslavlja

NOV PRIJAVITELJ: organizacija, ki kot projektna koordinatorka (prijavitelj KOORDINATOR PROJEKTA = skrbi za izvajanje projekta na instituciji, komunicira z NA
projekta) Se ni prejela nepovratnih sredstev Erasmus+

* % %
ox CMEPIUS 19
ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati iivljenja’ Siri obzorja, izobrazevanja in usposabljanja 17.januar 2022



KDO lahko sodeluje? m

CMETILS

Clanice EU (27 drzav) + EGP (Norveska, Islandija, Lihten3tajn) + Severna Makedonija, Tur¢ija,
Srbija

UDELEZENCI:
Ravnatelji in ostali vodstven kader, ucitelji in ostalo osebje, ucenci

INSTITUCIJE:

Skladno s seznamom objavljenim na nasi spletni strani

CMEPIUS 20

* % %
* *
* *
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Upravicene-organizacije-v-KA1-KA120-SCH-KA122-SCH-na-podrocju-splosnega-solskega-izobrazevanja.pdf

KDO lahko sodeluje?
CMEFIVS

PRUAVITELJI (omejen seznam):
Institucije, ki izvajajo javno veljavne programe vzgoje in izobrazevanja v RS: vrtci, osnovne, srednje in
glasbene sole, dijaski domovi, Sole za otroke s posebnimi potrebami, zavodi za otroke in mladostnike s

posebnimi potrebami

Lokalne in regionalne oblasti, koordinacijska telesa in druge organizacije z vlogo na podrocju solskega
izobrazevanja: ustanovitelji izobrazevalnih organizacij, nacionalne institucije s podrocja izobrazevanja in
usposabljanja, pedagoske fakultete, zveze, zdruzenja in drustva, ki povezujejo vodstva in zaposlene v zavodih, ki

izvajajo javno veljavne programe vzgoje in izobrazevanja

CMEPIUS 21
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/12/Seznam-upravicenih-organizacij-in-udelezencev-v-KA1-KA120-SCH-KA122-SCH-na-podrocju-spolosnega-solskega-izobrazevanja-za-razpis-E-2022.pdf

Projekti mobilnosti osebja in ucencev v splosnem )
Solskem izobrazevanju za neakreditirane institucije :

(KA122-SCH) CMEPIVS

* Ena prijava na prijavni rok na institucijo

* Najvec 3 projekti v 5 zaporednih letih na institucijo

* NajveC 30 mobilnosti (udelezencev) na projekt

* Trajanje projekta: 6 — 18 mesecev

e Zacetek projekta: med 1. junijem in 31. decembrom 2022

* Institucije z akreditacijo ne morejo oddati prijave za neakreditiran projekt

* \Vodnik za prijavitelje, str. 101—109, 111 - 114

CMEPIUS 22
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/11/Erasmus-Vodnik-za-prijavitelje-SL.pdf

MOZNE OBLIKE MOBILNOSTI OSEBJA
CMEILS

* sledenje na delovhnem mestu na partnerski sSoli ali v drugi ustrezni instituciji: 2-60 dni
* ucenje novih praks in zbiranje novih zamisli z opazovanjem dela na partnerski Soli
* premisljeno izbrana partnerska Sola in dobra priprava na mobilnost ‘ ’
* lahko ve€ oseb hkrati ‘

* poucevanje na partnerski Soli ali drugi ustrezni instituciji: 2-365 dni

* ucenje in pridobivanje novih znanj z opravljanjem svojih nalog na partnerski Soli A
* lahko v kombinaciji s sledenjem na delovhem mestu -
* lahko ve¢ oseb hkrati -
* udelezba na strukturiranem tecaju ali usposabljanju: 2-30 dni '
* vnaprej dolocen program in ucni izidi
* popolnoma pasivne aktivnosti, kot so poslusanje predavanj, govorov ali konferenc, niso podprte
* jezikovni tecaji niso podprti (CLIL je OK)
* ponudniki teCajev so neodvisni od programa Erasmus+
* prispevek za kotizacijo je omejen na 800 EUR/udelezenca
* 1 oseba na en termin tecaja (najvec 2, e je organizacija novinka)
Vse oblike aktivnosti se lahko kombinirajo z virtualnimi aktivnostmi. NajkrajSe in najdaljSe trajanje velja za fizi¢ni del aktivnosti.
Aktivnosti morajo potekati v tujini, v drzavi ¢lanici EU ali v eni od upravi¢enih pridruzenih drzav.
Udelezenci morajo biti zaposleni v organizaciji posiljateljici ali pa redno sodelovati z njo, da ji pomagajo pri izvajanju njenih osnovnih dejavnosti.
CMEPIUS 23
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MOZNE OBLIKE MOBILNOSTI UCENCEV/DIJAKOV :
CMETILS

* skupinska mobilnost u¢encev/dijakov na partnerski soli: 2-30 dni, vsaj dva u¢enca/dijaka na skupino
* izvajanje aktivnosti skupaj z u¢enci/dijaki partnerske Sole
* spremljevalne osebe

* spodbuja se vecstransko sodelovanje
* eTwinning '
* kratkotrajna u¢na mobilnost u¢encev/dijakov: 10-29 dni v

* lahko vec ucencev/dijakov hkrati
* ucenec/dijak obiskuje pouk in se uci na partnerski Soli

* individualni u¢ni program za vsakega udelezenca )
* najmanj 2 dni, ¢e gre za udeleZenca z manj priloZznostmi . ) /
* dolgotrajna u¢na mobilnost u¢encev/dijakov : 30—-365 dni
* lahko vec uéencev/dijakov hkrati
* ucenec/dijak obiskuje pouk in se uci na partnerski Soli
* individualni u¢ni program za vsakega udelezenca v
* usposabljanje pred odhodom l
Vse oblike aktivnosti se lahko kombinirajo z virtualnimi aktivnostmi. NajkrajSe in najdaljsSe trajanje velja za fizicni del aktivnosti.
Aktivnosti morajo potekati v tujini, v drzavi ¢lanici EU ali v eni od upravicenih pridruzenih drzav. Skupinska mobilnost uéencev mora vklju¢evati u¢ence/dijake iz vsaj dveh razli¢nih drzav.

Sodelujoci u¢enci/dijaki morajo biti vpisani v program izobrazevanja na $oli posiljateljici.

Skupinska mobilnost u¢encev mora potekati v Soli gostiteljici (ali na sedeZu institucije EU).

* % %
x ok CMEPIUS 24
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DRUGE PODPRTE AKTIVNOSTI
CMEILS

* povabljeni strokovnjaki s podrocja sploSnega Solskega izobrazevanja: 2—60 dni

* izboljsanje ucenja in poucevanja na organizaciji prijaviteljici (predstavitev novih metod poucevanja, prenos dobrih
praks)

* treneriji, ucitelji, strokovnjaki na podrocju politik ali drugi usposobljeni strokovnjaki iz tujine, ki lahko zagotovijo
strokovno znanje in usposabljanje, ki ustreza potrebam in ciljem organizacije prijaviteljice

* prejmete podporo za organizacijo mobilnosti, za pot in bivanje

» gostovanje uciteljev in izobrazevalcev na usposabljanju: 10-365 dni
* organizacija prijaviteljica gosti Studenta ali mladega diplomanta pedagoske smeri, ki zeli opraviti prakso v tujini
* prejmete podporo za organizacijo mobilnosti, za podporo za pot in bivanje pa zaprosi udelezenec na svoji instituciji

e pripravljalni obiski
* to ni samostojna aktivnost -> za boljSo organizacijo mobilnosti osebja ali u¢encev/dijakov

* boljsa priprava mobilnosti za udelezence z manj priloznostmi, zacetek sodelovanja z novo partnersko Solo, priprava
daljsih mobilnosti

* pred zacetkov mobilnosti za osebje ali u¢ence/dijake

CMEPIUS
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CMETILS

PRAVILA ZA DODELITEV NEPOVRATNIH
SREDSTEV

Erasmus+ CMEPILS %

Center RS za mobilnost in evropske programe
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ORGANIZACISKA PODPORA

* Financni mehanizem: prispevek na enoto
* Pravilo dodelitve: glede na Stevilo udelezencev

* Stroski neposredno povezani z izvajanjem
aktivnosti mobilnosti, ki niso zajeti v druge
kategorije (npr. priprava, mentorstvo, podpora
udelezencem v ¢asu mobilnosti, storitve, orodje
in oprema potrebna za izvedbo virtualne
aktivnosti, priznavanje ucnih izidov, evalvacija,
diseminacija)

* Krijejo se stroski organizacije posiljateljice in
gostiteljice, o razdelitvi se dogovorita sami

CMETILS

na ucenca/dijaka v skupinski mobilnosti / max
1000€ na skupino

na udelezenca strukturiranega tecaja

na povabljenega strokovnjaka

na gostujoCega bodocega ucitelja

na udelezenca mobilnosti za sledenje na delovhem
mestu

na udelezenca mobilnosti z namenom poucevanja
na udelezenca kratkotrajne u¢ne mobilnosti za
ucence/dijake

na udelezenca dolgotrajne u¢ne mobilnosti za
ucence/dijake

Erasmus + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati Zivljenja, Siri obzorja. izobrazevanja in usposabljanja
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POTOVANIJE

* Finan¢ni mehanizem: prispevek na enoto

. Pra\glo dodelitve: glede na potovalno razdaljo in Stevilo
ose

* Prispevek za potne stroske udeleZzencev mobilnosti in
spremljevalnih oseb.

* Zaizracun razdalje se obvezno uporabi kalkulator razdalje

* Uposteva se enosmerna razdalja med krajema in NE pot
tja in nazaj

* 7 pasov razdalje

* Standardno ali zeleno potovanje

CMETILS

Potovalna razdalja Standard!m ZEIEHBI
potovanje | potovanje
10-99 km 23 EUR
100499 km 180 EUR 210 EUR
500-1 999 km 275 EUR 320 EUR
2 000-2 993 km 360 EUR 410 EUR
3 000—3 999 km 530 EUR 610 EUR
4 000-7 999 km 820 EUR
8 000 km ali vet 1 500 EUR

CMEPIUS

ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati Zivljenja, Siri obzorja. izobraZevanja in usposabljanja
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

INDIVIDUALNA PODPORA

CMETILS

* Finan¢ni mehanizem: prispevek na Tip udeleZenca Skupina drzav 1 Skupina drzav 2 Skupina drav 3

enoto (Norveska, Danska, (Nizozemska, Avstrija, (Slovenija, Estonija,
Luksemburg, Islandija, Belgija, Francija, Latvija, Hrvaska,
Svedska, Irska, Finska, Nemdija, Italija, Slovagka, Cedka
. . . v . Lihtenstajn) Spanija, Ciper, Grija, republika, Litva,

* Pravilo dodelltve glede navstew lo Malta, Portugalska) Turcija, MadZarska,
oseb, trajanje bivanja in drzavo Poljska, Romunija,
gostiteljico Bolgarija, Severna

Makedonija, Srbija)
Trajanje mobilnosti: Trajanje mobilnosti: Trajanje mobilnosti:

[ ]

Stroski bivanja (namestitev, - 1adn - 1adn - 1adn

prehrana, lokalni prevozi, vstopnine =

ipd.) udelezencev in spremljevalnih Osebl"l:'” o 162 144 126
v . . . spremijevaine osepe

oseb v ¢asu aktivnosti + dnevi za pot Premd

Ucenci in dijaki 80 70 60
* Dnevi za pot: do 2 dni/standardno o 3 ]
potovanje, do 6 dni/zeleno potovanje g%éll?. dneva mobilnosti naprej je znesek enak 70 % navedenega zneska v
CMEPIUS 29
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PODPORA ZA VKLJUCEVANJE

ZA ORGANIZACIE
* Financni mehanizem: prispevek na enoto

* Pravilo dodelitve: glede na Stevilo udelezencev z
manj priloznostmi

 Stroski povezani z organizacijo mobilnosti za
udelezence z manj priloZznostmi (npr. urejanje
osebnih dokumentov, nakup kovckov, toaletnih
potrebscin ipd.)

CMETILS

ZA UDELEZENCE

* Financni mehanizem: dejanski stroski

* Pravilo dodelitve: na podlagi utemeljenih potreb

* Dodatni stroski, povezani z mobilnostjo
udelezencev z manj priloznostmi in njihovimi
spremljevalnimi osebami

CMEPIUS 30
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PRIPRAVLIALNI OBISKI KOTIZACLA CMEPILS

* Financni mehanizem: prispevek na enoto * Finan¢ni mehanizem: prispevek na enoto

* Pravilo dodelitve: glede na stevilo udelezencev * Pravilo dodelitve: glede na trajanje aktivnosti

 Potni stroski in stroski bivanja za udelezbo na * Stroski za kotizacije za vpis v tecaje in
pripravljalnem obisku usposabljanja

575 € dele’ Vet 3 udelesenci bisk 80 € na udelezenca na dan, najvec 800 € na
na Lidelezenca, najvee 5 udelezencl na obis udelezenca v okviru enega sporazuma

CMEPIUS 31
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JEZIKOVNA PODPORA y
CMEILS

* Financni mehanizem: prispevek na enoto
* Pravilo dodelitve: glede na Stevilo udelezencev

* Stroski za .zagot.ovitevgradiva za ucenje jezikov in usposabljani'a udelezencem, ki morajo izboljsati
znanje jezika, ki ga bodo uporabljali med ucenjem ali usposabljanjem v Casu aktivnosti.

* Kdo je upravicen do jezikovnhe podpore?

Udelezenci mobilnosti osebja, ki je daljSa od 30 dni

UdeleZenci kratkorocne ali dolgoro¢ne individualne mobilnosti u¢encev/dijakov
Samo Ce spletna jezikovna podpora (OLS) ni na voljo

150 € na udeleZenca (+ dodatnih 150 € na udeleZenca, ¢e gre za dolgoro¢no mobilnost u¢encev/dijakov)

Erasmus+ CMEPILS 32

Center RS za mobilnost in evropske programe
Bogati iivljenja’ Siri obzorja, izobrazevanja in usposabljanja 17.januar 2022



IZREDNI STROSKI QCV

CMETILS

VIZUMI, DOVOLIJENIJA ZA
PREBIVANIJE, CEPLJENIJA,

ZDRAVNISKA SPRICEVALA VISOKI POTNI STROSKI FINANCNO JAMSTVO

* Financni mehanizem: dejanski ~ * Financni mehanizem: dejanski * Finan¢ni mehanizem: dejanski
stroski stroski o
stroski
* Pravilo dodelitve: glede na * Pravilo dodelitve: glede na

utemeljeno potrebo

utemeljeno potrebo * Pravilo dodelitve: glede na

utemeljeno potrebo

Ce stroski na enoto ne pokrijejo 70
Covid testi % potnih stroskov

CMEPIUS 33
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Informativni izracun proracuna (1)

1 ucitelj gre v Nemcijo na strukturirani tecaj za 7 dni (5 dni te€aja + 2 dni za pot).

Organizacijska podpora

100 €

Pot

275 €

Ljubljana — Hamburg je 894 km; razdalja
pade v 3 pas razdalje (glej Vodnik za
prijavitelje).

Uporabimo kalkulator razdalj.

Individualna podpora

1008 €

7 x 144 € na dan; Nemcija spada v
drugo skupino drzav — glej Vodnik za
prijavitelje

Kotizacija

400 €

5x 80 € na dan

Za predstavljeno mobilnost lahko Sola pridobi nepovratna sredstva v visini 1.783 €.

CMETILS

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

Center RS za mobilnost in evropske programe
izobrazevanja in usposabljanja
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/11/Erasmus-Vodnik-za-prijavitelje-SL.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_sl

Informativni izracun proracuna (2) .
CMEFILS

10 ucencev (od tega 2 ucenca z manj priloznostmi) gre na skupinsko mobilnost v Francijo, spremljata jih 2 ucitelja. Mobilnost
traja 7 dni (5 dni programa in 2 dni za pot).

10 x 100 € za ucence, za spremljevalne
osebe ni organizacijske podpore

Organizacijska podpora 1000 €

12 x 275 € (10 ucencev + 2 spr. osebi)
Ljubljana — Pariz je 964 km; razdalja
Pot 3300 € pade v 3 pas razdalje (glej Vodnik za
prijavitelje).

Uporabimo kalkulator razdalj.

7 x 70 € na dan x 10 u¢encev: 4900 €

7 x 144 € na dan x 2 spr. osebi: 2016 €
Francija spada v drugo skupino drzav —
glej Vodnik za prijavitelje

Individualna podpora 6916 €

Podpora za vkljucenost za 200 € 2 x 100 € organizacijske podpore za 2
organizacijo udeleZenca z manj priloZznostmi

Za predstavljeno mobilnost lahko Sola pridobi nepovratna sredstva v visini 11.416 €.
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/03/Vodnik-za-prijavitelje-2021_en.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_sl

Prijavnica KA122-SCH

* Kontekst: naslov projekta, trajanje

* Sodelujoce organizacije: organizacija prijaviteljica, organizacije gostiteljice

* Ozadje: informacije o organizaciji prijaviteljici
* Cilji projekta: potrebe in izzivi, cilji projekta

Ciu1l CiL 2

AKTIVNOST 1 AKTIVNOST 2 AKTIVNOST 3

ClL 3

AKTIVNOST 4

* Aktivnosti: razli¢ni tipi aktivnosti, opis nacrtovanih aktivnosti

* Proracun

* Standardi kakovosti

* Nadaljnje spremljanje: zagotavljanje nacel standardov kakovosti, uporaba in

Sirjenje rezultatov
* Povzetek projekta: ozadje, cilji, izvedba, rezultati
* Priloge

e Kontrolni seznam

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

CMEPIUS
Center RS za mobilnost in evropske progran
izobraZevanja in usposabljanja

Kazalo vsebine

o

" Kontekst

« Sodelujoée organizacije >

" Ozadje

« cilji projekta

& Aktivnosti v

Skupinska mobilnost
uéencev/dijakov

® Sledenje na delovnem mestu

Kratkotrajna uéna mobilnost
ucencev

Individualna dolgotrajna mobilnost
uéencev/dijakov

Mobilnost osebja z namenom
poucevanja ali usposabljanja

Udeleiba na teéaju ali
usposabljanju

® Vabljeni strokovnjaki

¥ Proracun

® Organizacijska podpora
@ Stroski za pot

® Individualna podpora
® Kotizacije za teaj

@ Pripravljalni obiski

Podpora za vkljuéevanje oseb z
manj priloZnostmi

@ Izredni strogki

¥ standardi kakovosti
¥ Nadaljnje spremljanje
¥ Povzetek projekta

¥ Friloge @

¥ Kontrolni seznam
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KAJ JE PROJEKT MOBILNOSTI? m

CMETILS
4 faze projektov mobilnosti

1. Nacrtovanje (vkljucno z opredelitvijo u¢nih izidov, oblik aktivnosti, razvoja programa dela,
razporeda aktivnosti)

2. Priprava (vkljucno s prakti¢nimi ureditvami, izborom udelezencev, sklepanjem sporazumov s
partnerji in udelezenci, jezikovno/medkulturno/u¢no/z nalogami povezano pripravo
udelezencev pred odhodom)

3. Izvajanje mobilnosti

4. Nadaljnje spremljanje (vklju¢no z ocenjevanjem aktivnosti, vrednotenjem in formalnim
priznavanjem — po potrebi — ucnih izidov udelezencev med aktivnostjo ter razsirjanjem in
uporabo rezultatov projekta).

5 kljuénih elementov projekta

CMEPIUS 37
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https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/kako-zaceti/5-kljucnih-elementov-projekta/

ERASMUS STANDARDI KAKOVOSTI X
CMEILS
1. Osnovna nacela ( ; Okoljska trajnost in odgovornost; Digitalno
izobrazevanje — vklju¢no z virtualnim sodelovanjem, virtualno mobilnostjo in kombinirano

mobilnostjo; Aktivna udelezba v mrezi organizacij Erasmus — podpora evropskemu
izobrazevalnemu prostoru)

2. Dobro upravljanje aktivnosti mobilnosti
Zagotavljanje kakovosti in nudenje podpore udelezencem
4. Deljenje rezultatov z drugimi organizacijami in javnostjo

w

Povezava: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-
mobility-projects-vet-adults-schools sl

Standardi kakovosti Erasmus naj vam bodo v pomo¢ pri dobrem vodenju aktivnosti!
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_sl

CMETILS

PRIJAVA PROJEKTA

Erasmus+ CMEPILS 39
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Oddaja prijave (1)

CMETILS

PRIJAVNI OBRAZEC: https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-

opportunities/#/erasmus-plus

Prijava z EU login raCunom

Domov > Opp

PriloZnosti za Erasmus+

Erasmus+ in Evropska
solidarostna enota

Dobrodosli v Prijavah za Erasmus+. Tu se lahko prijavite za eno ali ve€ aktivnosti, ki jih podpira program Erasmus+ in jih upravljajo nacionalne agencije Erasmus+. Spodaj lahko brskate po prijavnicah glede na podroje priloznosti ali kljuéno aktivnost

#

Preden zatnete s prijavo, preverite, ali ima vasa ja edinstveno OID-kodo or jje, ki je potrebna za sodelovanje v aktivnostih Erasmust, ki jih upravijajo nacionalne agencije. Svojo 0ID-kodo organizacije lahko poiscete ali novo organizacijo registrirate z
uporabo platforme Erasmus+ in Evropske solidarnostne enote. Poisti organizacijo

ORGANIZACIJE x _ G : : 2 = i < L B
Ce Zelite kandidirati za aktivnosti Erasmus#, ki jih upravlja zvajalska agencija za izobrazevanje, avdiovizualno podrocje in kulturo, obiscite: MoZnosti financiranja EACEA (2

. i = : = 2
PRILOZNOSTI Za prijavo na Akreditacijo Erasmus na podrogju mladine (KA150) obiscite to stran

Foe ol PODROC.JE PRILOZNOSTI

PODPORA

SPLOSNO SOLSKO IZOBRAZEVANJE TERCIARNO IZOBRAZEVANJE POKLICNO IN STROKOVNO MLADI

IZOBRAZEVANJE

SPLOSNO IZOBRAZEVANJE ODRASLIH
SREDSTVA

Oglejte si odprie razpise Oglejte si odprte razpise Oglejte si odprie razpise

Oglejte si odprte razpise Oglejte si odprte razpise

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus

Oddaja prijave (2)

Prijavnica: KA122- SCH Mobilnost
osebja in ucencev v splosnem
Solskem izobrazevanju za
neakreditirane institucije

Ko Ze imamo odprto prijavnico do
nje dostopamo v meniju Prijave ->
Moje prijave (morate biti
prijavljeni)

Odprti razpisi - Splosno Solsko izobrazevanje

CMETILS

SPLOSNO SOLSKO IZOBRAZEVANJE

Akreditacija Erasmus za podrocje sploSnega Solskega izobrazevanja

Ta aktivnost podpira Sole in druge organizacije, dejavne na podroéju splosnega Solskega
izobrazevanja, ki Zelijo organizirati dejavnosti uéne mobilnosti za uéence in osebje.
Organizacije prijaviteljice morajo imeti veljavno akreditacijo Erasmus na podrogju splosnega
Solskega izobrazevanja

Rok : 23-02-2022 12:00:00 (po bruseljskem tasu)
Preostali dnevi: o

Manjga partnerstva na podrocju sp g izobrazevanj

Ta aktivnost omogoca sodelujocim organizacijam, da pridobijo izkuénje na podrogju
mednarodnega sodelovanja in okrepijo svoje zmogljivosti. Manjsa partnerstva so
namenjena razsiritvi dostopa do programa na male akterje in posameznike, ki jih je teZko
doseti, na podrogjih Solskega izobraZevanja, izobraZevanja odraslih, poklicnega in
strokovnega izobrazevanja, mladih in Sporta

Rok : 23-03-2022 12:00:00 (po bruseljskem &asu)
Preostali dnevi: @

Prijavi se

Prijavi se

1 &

Mobilnost osebja in uéencev v sp
neakreditirane institucije

Rok : 23-02-2022 12:00:00 (po bruseljskem &asu)
Preostali dnevi

Sodelovalna partnersiva na podrogju splosnega Solskega izobrazevanja

Ta aktivnost omogota sodelujoéim organizacijam, da pridobijo izkusnje na podrogju
mednarodnega sodelovanja in okrepijo svoje zmogljivosti, hkrati pa zagotovijo
visokokakovostne inovativne rezultate. Glavni cilj sodelovalnih partnerstev je organizacijam
omogoéiti dvig kakovosti in ustreznosti njihovih dejavnosti, razvoj in krepitey njinovih mrez
partnerjev, povecanje njihove zmogljivosti skupnega delovanja na nadnacienalni ravni,
spodbujanje internacionalizacije njihovih dejavnosti skozi izmenjavo ali razvoj novih praks in
metod, kot tudi izmenjava zamisli in njihovo soocenje.

Rok : 23-03-2022 12:00:00 (po bruseljskem éasu)
Preostali dnevi

Prijavi se

Prijavi se

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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Oddaja prijave (3) .

CMETILS
Rok za oddajo: sreda, 23. februar 2022, do 12. ure

Oddaja zgolj preko spleta!

Obvezna priloga: podpisana ¢astna izjava

Razpis 2022 1. razpisni rok KA1
H E m + KA122-SCH - Mobilnost osebja in uéencev v splosnem Solskem izobrazevanju za neakreditirane institucije
rasmus ID obrazoa KA122-SCH-BF3B8F76 Rok (po bruseljskem éasu) 23 Feb 2022 12:00-00

Castna izjava

Podpisani/podpisana ki zastopa:

Polni uradni naziv:

Uradna pravna oblika:

Zakonsko dolo¢ena maticna Stevilka:
Polni uradni naslov:

Identifikacijska $tevilka za DDV:

(»prijavitelj«)

[ki je bil pooblaséen/-a za podpis te izjave v imenu naslednjih drugih oseb 2] kot je opisano v vioZenem prijavnem obrazcu v
delu »Clanice konzorcija«]
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EU login in OID koda w

CMETILS

EU login racun https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi

OID koda https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-
registration/screen/home

Obvezne priloge OID:
* Obrazec za pravno osebo
* Obrazec za finan¢no identifikacijo

Pomoc:
Tina Kenk: tina.kenk@cmepius.si; 01/6209-481

https://www.cmepius.si/razpisi/registracija-organizacije-koda-oid/

CMEPIUS 43
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Vodnik za prijavitelje

Erasmus+

Programme Guide

In the case of conflicting meanings between longuoge versions,

the English version prevails.

Version 1 (2021): XX-03-2021

CMETILS

Del A — splosni opis programa

Del B — opis posameznih akcij

Del C —tehnic¢na navodila (financna kapaciteta, nacin oddaje ...)
Del D — glosar

Objava razpisa Erasmus+ 2022 (vklju¢no s prijavno dokumentacijo):
https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2022/

https://www.cmepius.si/

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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KRITERIJI OCENJEVANJA (1) CMETIUS

Vsaj 60 od 100 moznih tock, vsaj 50 % tock pri posameznem kriteriju.

e Ustreznost (30 tock)
» Kakovost zasnove projekta (40 tock)
» Kakovost ukrepov nadaljnjega spremljanja (30 tock)

CMEPIUS 45
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KRITERIJI OCENJEVANIJA (2) - USTREZNOST

V kaksni meri:
* so profil, izkusnje in aktivnosti prijavitelja ter ciljna populacija ucecih se relevantni za podrocje prijave?
* so predlagane aktivnosti v skladu s cilji akcije?

Profil, izkusnje in aktivnosti prijavitelja ter cilina populacija udeleZencev ustrezno naslavljajo problematiko znotraj Solskega izobraZevanja in so
hkrati relevantni za navedeno podrocje. Projektni predlog dobro ustreza ciliem ukrepa in tematsko naslavlja krepitev evropske dimenzije ucenja
in poucevanja s poudarkom na razvoju digitalnih vescin.

CMETILS

Vloga je sibka pri obrazloZitvi profila, izkusenj in aktivnosti prijavitelja. Prijava ne ponudi dovolj konkretnih informacij, ki bi omogocale ustrezno
presojo glede na vsebino tega projekta.

» predlagane aktivnosti podpirajo specificne prioritete: novinci in manj izkusene organizacije, nacrtovanje
dolgotrajne individualne mobilnosti u¢encev, vklju¢evanje udelezencev z manj priloznostmi?

Projektni predlog je prepricljiv pri posebnih prednostnih nalogah ukrepa. Gre za prijaviteljico, ki je manj izkusena v okviru akcije in programa
Erasmus+. V uc¢no mobilnost bodo vkljuceni tudi ucenci, sicer ne gre za dolgotrajne ucne mobilnosti, vendar slednje, glede na neizkusenost
prijaviteljice in ker je utemeljitev, zakaj je izbrano prav to stevilo mobilnosti za te udeleZence in zakaj v tem trajanju, prepricljiva, ni
pomanjkljivost. Prav tako projektni predlog prepricljivo podpira udelezence z manj priloZnostmi.

Iz predloga projekta ni razvidno, da bi organizacija prijaviteljica posebej podpirala ali kakorkoli posvecala pozornost udelezencem z manj
priloZnostmi, kar je manjSa pomanjkljivost.

CMEPIUS 46
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KRITERII OCENJEVANJA (3) - KAKOVOST ZASNOVE .
PROJEKTA CMETTOS

V kaksni meri:

* cilji 3;0jel;ta naslavljajo jasno in konkretno opredeljene potrebe organizacije prijaviteljice, njenega osebja in
ucecih se?

Cilji projekta so ustrezno predstavljeni kot odziv na identificirane potrebe in kot sredstvo za ucinkovito doseganje pozitivnih sprememb na ravni
organizacije kot celote, pri cemer je iz projektnega predloga jasno razvidno, da cilji obravnavajo potrebe tako pedagoskega in drugega osebja
ter vodstvenih delavcev kot ucecih se v Sirsem obsegu, ne le udeleZzencev, ki neposredno sodelujejo v mobilnosti.

Prijavitelj sicer veCkrat omenja spletne ankete in druge mehanizme, na podlagi katerih so bile prepoznane C/aotrebe na katerih projekt temelji.
Vendar pa te analize niso konkretizirane z vidika vsebine, Stevila sodelujocih, namena, ugotovitev, zato predlog Sibko utemeljuje potrebe, ki jih

naslavlja.

* sta ysliebi_gla predlaganih aktivnosti in ravnovesje med razlicnimi vrstami aktivnosti ustrezna za doseganje ciljev
projekta?

Predlagane aktivnosti in njihova vsebina so zgol/' zadovoljivo ustrezne za doseganje ciljev pro]/'ekta. Cilji niso popolnoma konsistentni z vsebino
predlaganih aktivnosti (npr. tretjega cilja ne naslavlja nobena od nacrtovanih aktivnosti mobilnosti). Prav tako so vsebine preskopo opisane, da
bi bilo mogoce ovrednotiti povezanost ciljev s projektnimi aktivnostmi.

Cilji so zelo raznoliki, so pa vsi izrazito evropsko usmerjeni. Projektne aktivnosti so premisljeno zasnovane, podrobno razdelane, natancno so
oblikovani predvideni rezultati in njihova evalvacija, kar so lastnosti zelo dobro nacrtovane projektne prijave. Podroben nacrt obljublja uspesno
izvedbo raznolikih /orojektnih aktivnosti in doseganje zastavljenih ciljev. Dobro so nacrtovane same aktivnosti, opredeljene so vloge gostiteljev,
natancno so razdelane pripravljalne in implementacijske faze.

* Kk

* *
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KRITERIJI OCENJEVANIJA (4) - KAKOVOST ZASNOVE ‘
PROJEKTA CMEPIUS

V kaksni meri:

 je opredeljen jasen nacrt dela za vsako od predlaganih aktivnosti?

Predlog projekta vkljucuje ucinkovit nacrt za vsako od predlaganih aktivnosti mobilnosti, ki je jasen, konkreten in realen tako pri predstavitvi
vsebine predlagane aktivnosti (jasno so opisane razlicne faze, od priprave do diseminacije) kot pri predstavitvi pricakovanih rezultatov, tako za
udeleZence mobilnosti kot za pedagosko in drugo osebje ter ucece se, ki niso udeleZzenci mobilnosti, ter za organizacijo kot celoto.

Za predlagane aktivnosti je pripraviljen okviren nacrt dela, vendar pa ta ni posebej in jasno specificiran za vsako od predlaganih mobilnosti, kar
je manjsa pomanjkljivost predloga.

* so v projekt vkljucene okoljsko trajnostne in odgovorne prakse?

Iz predloga projekta je vkljucenost okoljsko trajnostne in odgovorne prakse jasno razvidna v naslovljenih vsebinah predlaganih aktivnosti
mobilnosti in pricakovanih ucinkih mobilnosti na organizacijo kot celoto. Okoljsko trajnostne in odgovorne prakse pa niso razvidne iz
prakticnega vidika, podprtega z moznostmi okolju prijaznih trajnostnih nacinov potovanja, kar pa ne vpliva na oceno projekta.

Prijavitelj za mobilnost izbira »zeleno potovanje«, kar potrjuje ustrezno vkljucevanje okoljsko trajnostnih in odgovornih praks v projekt.

CMEPIUS 48
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KRITERII OCENJEVANJA (5) - KAKOVOST ZASNOVE .
PROJEKTA CMETTOS

V kaksni meri:

* je v projektu nacrtovana uporaba digitalnih orodij (zlasti eTwinninga) in u¢nih metod, z namenom
dopolnjevanja fizicnih mobilnosti in boljSega sodelovanja med partnerskimi organizacijami?

Uporaba digitalnih orodij, tudi uporaba orodja eTwinning, je v projektnem predlogu ustrezno nacrtovana, vecplastno zasnovana in ucinkovito
predvidena skozi celoten potek projekta, tako za pripravo in nacrtovanje, kot za obvescanje in informiranje ter povezovanje in nadaljnjo uporabo
doseZenih rezultatov v redno delo organizacije. Poseben poudarek je pri vkljucevanju digitalnih orodij je na dopolnjevanju fizicne mobilnosti in
izboljsanju sodelovanja s partnerskimi organizacijami, kar je zelo ustrezno.

Uporaba digitalnih orodij (npr. eTwinning) v prijavi ni konkretneje omenjena, omenjeni pa so nekateri pristopi za dopolnitev aktivnosti fizicne
mobilnosti (npr. dopisovanje med ucenci ter Zoom konferenca ucencev in uciteljev iz tujine). Kljub temu, da je slednje omenjeno, v sami prijavi ni
razdelano (npr. kdaj bo to potekalo, kako pogosto, s kaksnim konkretnim ciljem itd.) kar predstavlja pomanjkljivost predloga.

CMEPIUS 49
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KRITERIJI OCENJEVANIJA (6) — NADALJNJE SPREMLJANIJE

V kaksni meri:
* je prijavitelj jasno opredelil naloge in odgovornosti za izvajanje aktivnosti v skladu s standardi kakovosti Erasmus?

CMETILS

* so v prijavi opredeljeni konkretni in jasni koraki za vkljucitev rezultatov mobilnosti v redno delo organizacije?

Prijaviteljica je zelo dobro razdelala uporabo pricakovanih rezultatov po zakljucku projekta. Projektni rezultati bodo sluZili kot temelji za razvoj novih
projektnih iniciativ, projektne izkusnje in materiali bodo prosto dostopni sodelavcem za uporabo pri pouku, predvidena je obogatitev pedagoskega dela z
novimi praksami, kar je zelo ustrezno. Nova znanja, pridobliena med mobilnostmi bodo ucitelji vkljuCili neposredno v pouk, delno Ze med izvajanjem
projekta a tudi dolgorocno, v projektnim predlogu je nacrtovano tudi smiselno in uspesno povezovanje doseZenih rezultatov z razvojnimi dokumenti Sole,
kar je odlicno.

Nacrtovanje konkretnih ukrepov za vklju¢evanje rezultatov mobilnosti v redno delo sole je zadovoljivo. Prijavitelj je v tem delu zelo splosen in nekonkreten,
iz zapisanih informacij namre¢ ni mogoce zakljuciti, kako bodo vsebine, ki jih Ze izvajajo, obogatili z rezultati projekta.

* so v prijavi opredeljeni ustrezni nacini evalvacije doseganja projektnih rezultatov?

Prijavitelj navaja stevilne metode in orodja za ocenjevanje projektnih rezultatov (samoevalvacijski vprasalniki, merjenje s kazalci kakovosti, evalvacijska
srecanja, ...), vendar pa ne pojasni, kako tocno in kaj bodo merili v projektu. S tem ne zagotavlja ustrezne ocene doseZkov projekta, kar je velika
pomanjkljivost.

Prijavitelj predvideva uporabo ustreznih metod in orodij za ocenjevanje projektnih rezultatov (samoevalvacija, vprasalniki, fokusne skupine, ...)
in dobro pojasni, kako in kaj bodo merili v projektu.

* Kk

* *
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KRITERIJI OCENJEVANIJA (7) — NADALJNJE SPREMLJANIJE

V kaksni meri:

CMETILS

* so v prijavi opredeljeni konkretni in u€inkoviti nacini Sirjenja projektnih rezultatov znotraj organizacije
prijaviteljice, z drugimi organizacijami in SirSo javnostjo ter zagotovljeno prepoznavanje sofinanciranja
projekta s strani Evropske unije?

Prijavitelj je predlagal konkretne in ucinkovite korake za obvescanje o rezultatih projekta v organizaciji prijaviteljici. Prijavitelj je predlagal
ustrezno zasnovo izmenjave informacij z drugimi organizacijami in javnostjo — predvideni so kakovostni kanali za to aktivnost na lokalni in
regionalni ravni, manjsa projektna pomanjkljivost pa je, da v razsirjanje rezultatov ni vkljucenih drugih Sol, za katere bi bili rezultati tega
projekta zelo dobrodosli, kajti tudi druge Sole v regiji ali nacionalno se srecujejo s podobnimi izzivi.

Projektni predlog je prav tako Sibek pri identifikaciji korakov za obvescanje o rezultatih projekta v organizaciji prijaviteljici, izmenjavo rezultatov
z drugimi organizacijami in javnostjo. Koraki so sicer omenjeni, a niso razdelani, prav tako niso celoviti. Bolj so predstavljeni kot moZnosti, brez
konkretnega nacrta.

V prijavi so predstavljeni ustrezni nacini sirjenja rezultatov znotraj organizacije prijaviteljice, ni pa dovolj prepricljivo izpostavljeno, kako bodo
rezultati projekta dosegli in vplivali na organizacije in ciline skupine zunaj organizacije prijaviteljice. V smislu razsirjanja rezultatov in znanj je
premalo izpostavljena faza diseminacije, saj ucinkovita podpora iz obravnavanega podrocja ostalim organizacijam, ki bi to znanje potrebovale,
ni jasno predstavljena.

* Kk

* *
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Kaj se zgodi po oddaji prijave QCV

CMETILS

Tehnicni pregled prijave

Vsebinska ocena (1 ali 2 zunanja ocenjevalca)

Komisija Erasmus+ )
Priprava sklepa g
Obvestilo o izboru + komentar ocenjevalcev ~
Podpis sporazuma za odobrene projekte

Sestanek za pogodbenike / \

Sl Erasmus+ CMEPILS 52
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CMETILS

UPORABNA ORODIJA

Erasmus+ CMEPILS 53
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Evropsko jezikovno priznanje 2022
CMEFIVS

KDAJ?: Rok za oddajo e-prijave je 28. 2. 2022

KDO?: Prijavo lahko oddajo Erasmus+ projekti (KA1 ali KA2), zakljuCeni v letih 2019, 2020, 2021, ki so vkljuCevali
inovativne prakse na podrocju poucevanja in ucenja jezikov

KAJ?: Jezikovna aktivnost mora naslavljati vsaj eno od treh evropskih tematskih prednostnih nalog 2021 - 2022:
»lzboljSanje ucenja jezikov s pomocjo informacijske in komunikacijske tehnologije (IKT) ter digitalnih medijev
»Ucenje jezikov in spodbujanje pravi¢nosti, socialne kohezije in aktivnega drzavljanstva

» Strokovni razvoj uciteljev jezikov

PODELITEV: jesen 2022

DODATNE INFO & SPLETNI OBRAZEC:
https://www.cmepius.si/objave/razpis/evropsko-jezikovno-priznanje/
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https://www.cmepius.si/objave/razpis/evropsko-jezikovno-priznanje/

eTwinning

iskalnik projektnih partnerjey,

iskalnik projektih idej in projektov/aktivnosti,

nadgradnja strokovnih kompetenc,

* prostor projektne diseminacije,

* varen virtualni prostor izmenjave,

« www.etwinning.net v 24 jezikih (tudi SI).

*BREZPLACEN, PROSTO DOSTOPEN PORTAL*

Maja Abramic: maja.abramic@cmepius.si

j Twinning

eTwinning je skupnost
evropskih ol

eTwinning je skupnost evropskih Sol. Pedagoskim
delavcem (uciteljem, ravnateljem, knjiznicarjem
itd.), ki delajo v $olah po Evropi, ponuja spletni
portal, ki omogoca povezovanje, sodelovanje,
razvijanje projektov, izmenjavo izkuenj in Se
veliko vet. Clani skupnosti eTwinning so

¢lani najbolj Zivahne izobraZevalne skupnosti v
Evropi. eTwinning je del programa Erasmus+,
programa evropskega sodelovanja na podrocju

izobraZevanja, usposabljanja, mladih in Sporta.

1.017.520 228.480 133.761

UCITELN SOLE PROJEKTI

CMEILS

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

CMEPIUS
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http://www.etwinning.net/
mailto:maja.abramic@cmepius.si
https://www.youtube.com/watch?v=zdmUFgsM2yE

School Education Gateway :

Portal namenjen uciteljem.

Na portalu lahko najdete informacije o
evropski izobrazevalni politiki, novice,
trende, strokovne c¢lanke, nacionalne
pobude, Solske pobude, moznosti za
povezovanje, izmenjavo izkusenj in
mnenj, najboljse izobrazevalne
projekte in drugo gradivo.

 Portal vkljuCuje:
v'katalog izobrazevanj,

CMETILS

Prijava /[ Registracija

B coss f Y a #EdGateway

School Gateway

Evropska spletna platforma za Zolsko izobraZevanje

A NOVOSTI STALISCA GRADIVOZAUCITELIE PRILOZNOSTI ERASMUS+

Domov » Teacher Academy

Teacher Academy

Tradicionalni in spletni tetaji za poklicni razvoj utiteljev Vel o tem

. v . . . h
v'priloZnosti za mobilnosti, et
v . . Poisci tecaj
v prakti¢ni vodnik za vodstvo
(o) rga N izaCije, Vnesi temo, stavek, kljuéne besede Q

‘/nOVOStI Id r' * Vse Spletni tecaji Ponudba tecajev Napredno iskanje
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Orodje Matrika Ucinek+

Orodje pomaga pri razmisleku o ucinkih, ki si jih Zzelimo s projektom doseci in kako jih meriti.

Gradivo

Impact+ Tool

Za nejboljiizkoristek

matrike uporabite ki "
Vodnik 2a uporabo
matrke Ucinek-

PARTNERSKE ORGANIZACLIE

Vot
s
1

+ Do katerih sprememb b
v partnerskih organizacijah
42

ds + Kaksna nova ali izboljsana
£Z nel va. izdelki ali storitve
Eg bodo nastali

e * Kako se bodo spremenile

politike in postopki znotraj

3
|
3

kompetence bodo usvoili?

* Kako bo projekt vplival na

UCECI SE

H 4 3 2 i

LESTVICA
UEINKA

je v projektu
sebje pri ninovem
stalnem strokovnem razvoju?

PROJEKTNO OSEBJE

Mangi LESTVICA vaes
UCINKA
t 2 3 s

* Do kakénih sprememb
zakonodaje ali javnih politik bo
Prisio na vasem podrociu?

» Kako boste doprinesti k
izboljSanju strokovin praks ali
metod ucenja?

* Katere nove ali zbol
4 éne

Iovalifikaci

* Kako bo projekt. it sektorju
ali strokovni mre:

W3Lsis

CMEILS

Terminologija

Ucinek+

IZDELKI

120e4Ki 50 neposTedni produkt vasin
akimosti Njhovo Stetje vam pomaga pri
wan vasih rezultatov in utinkov

kvanti

Primeri vidutuieio Stevilo organzranin
dogodiov aii Stevits yudi, ki opravijajo
program uspo:

REZULTATI

Rezuitati 50 spremembe. konsti novo

ve all drugs ucinia, ki <o posisdica vash
aktnost in izdelkov.

Keatiorocni rezultali nastaneio v oboo0iU
od enega do treh let, dolgoroéni rezultat
pa v obdobju od &tirih do Sesth et

ali zbojjsanye usposabljany, ki h
izvajajo organizacie

UCINEK
Uginekje temelna
posiedica aktivnost

ememba ki je

Obiaine nastansio ucinki na dolgi rok,
Pogosto po zakjucku projekinih aktvnozti

KAZALNIKI

Kazaini 50 meriiniki_ ki emogacajo
spremijanje napredka v smeri proti clju
Npr. projekt 2el izbolitat kakovost
posabana. zato lahko meri
2adovoljstvo all zaposijvos
kot dva od moinin kazalnikov
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https://www.erasmusplus.org.uk/impact-assessment-resources

Trajnost projektnih rezultatov (KA1) CMEPILS

* KAJ = REZULTATI:

* novo znanje in spretnosti, nova vedenja, stiki, pristopi, metode dela, novi nacini organizacije aktivnosti,
nove vsebine

* KDO:
* primarno pridobi POSAMEZNIK — UDELEZENEC
* posredno pridobijo kolegi, uceci se, organizacija, lahko tudi druge organizacije
« REZULTATI so smiselni, &e so V UPORABI = tako doseiemo Zeljene posledice = UCINKE

* SMISELNOST

> rezultati so v uporabi (tudi) PO ZAKLJUCKU FINANCIRANJA PROJEKTA IN/ALI so podlaga za
nadaljne/druge aktivnosti = rezultati so TRAJNI

> “merjenje” trajnosti = 4 nivoji trajnosti (0-1-2-3)

M Erasmus+ e -

Center RS za mobilnost in evropske programe
Bogati iivljenja’ Siri obzorja, izobrazevanja in usposabljanja 17.januar 2022



Trajnost projektnih rezultatov (KA1)

» Naucenega/pridobljenega « Pridobljeno znanje Pridobljeno znanje
udelezenci NE udelezenec uporablja preneseno zaposlenim na
UPORABLJAJO niti se pri svojem delu in/ali sorodnih organizacijah, ki
na osnovi pridobljenega se to novo znanje to uporabljajo v rednem
ni zgodila nobena uporabi v novi delu — znanje je podlaga

nadaljna aktivnost aktivnosti (projektu) za inovacije v nac. sistemu

izobrazevanja

CMEPIUS 59
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Nadaljnja podpora prijaviteljem :
CMEFIVS

* Tematski kontaktni seminar Media Literacy and Disinformation, spletni dogodek (16. —17. 2. 2022)
Postopek prijave in prijavni obrazec: https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-tca/, prijave zbiramo do 19. 1. 2022

* Tehnicni seminar za izpolnjevanje prijavnice za neakreditirane organizacije KA122-SCH sploSno Solsko izobrazevanje: 3. 2. 2022 ob 13. uri
Prijava: https://ankete.cmepius.si/index.php/167428?lang=sl

* Individualna osebna svetovanja: ob petkih v januarju in februarju
Prijava: https://forms.gle/czuN3w5GEfLw1jgcA

* Elektronska posta in telefonski klic

Projekti mobilnost osebja in ucencev v sploSnem Solskem izobrazevanju za neakreditirane institucije — KA122
Mateja Zagar Pe&jak: mateja.zagar-pecjak@cmepius.si 01 620 94 69

EU login in OID koda
Tina Kenk: tina.kenk@cmepius.si; 01/6209-481

Tehniéna pomoé pri oddaji prijave: tehnicna.pomoc@cmepius.si

{* *} CMEPIUS o0
ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati iivljenja, Siri obzorja, izobrazevanja in usposabljanja 17.januar 2022


https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/12/Draft_Programme_Media_Literacy.pdf
https://www.cmepius.si/objave/razpis/erasmus-tca/
https://ankete.cmepius.si/index.php/167428?lang=sl
https://forms.gle/czuN3w5GEfLw1jgcA
mailto:ateja.zagar-pecjak@cmepius.si
mailto:tina.kenk@cmepius.si

Spremljajte nas! Bl s+

Bogati zZivljenja, Siri obzorja.

spletna stran
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Ob Zeleznici 30a, 1000 Ljubljana | E-posta: info@cmepius.si
Tel.: +386 1 62094 50 | Faks: +386 162094 51



http://www.cmepius.si/
http://www.facebook.com/cmepius
https://www.facebook.com/eTwinningSlovenija
https://www.facebook.com/EPALE.SI/
https://www.youtube.com/channel/UCOj6U1y4BQvA6JEKOXv2orw
https://mailchi.mp/cmepius/prijava
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