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Vizija programa Erasmus+ 2021-2027 

Splošni cilj programa je podpirati profesionalni in osebni razvoj posameznikov s področja 

izobraževanja, usposabljanja, mladine in športa, v Evropi in širše, s čimer prispeva k 

trajnostnemu razvoju, delovnim mestom in socialni koheziji ter krepitvi evropske identitete. 

Kot tak bo program ključni instrument za izgradnjo evropskega izobraževalnega prostora, ki bo 

podpiral izvajanje evropskega strateškega sodelovanja na področju izobraževanja in 

usposabljanja.
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2021 - 2027

30 mrd €

12 mil mobilnosti
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KA121
Mobilnost osebja in učečih se v PSI za akreditirane 

institucije Accredited projects for VET education

KA122
Mobilnost osebja in učečih se v PSI za 

neakreditirane institucije
Short-term projects

KA120 Akreditacije Erasmus accredited

KA210 Mala partnerstva Small-scale partnerships

KA220 Partnerstva za sodelovanje Cooperation partnerships
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Prioritetna področja  ERASMUS 2021-2027

DIGITALIZACIJA VKLJUČENOST

AKTIVNA 
PARTICIPACIJA

ZELENI 
ERASMUS
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ZELENI ERASMUS+
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Izzivi programa Erasmus

 Ogljični odtis
• največji izziv: potovanja oz. letalski promet

• alternativne oblike potovanja, kjer je le mogoče

• doprinos k zmanjševanju ogljičnega odtisa skozi implementacijo okolju prijaznih praks 

• nekaj primerov:
• Avstrija: E+ v 2017: 23.000.000 km poti

• Francija: E+ od 2014 dalje: 600.000.000 km poti (od tega 500.000.000 z letalskim prometom)

• Švica: 1 čezoceanski let = celoletna količina emisij CO2 posameznika

 Erasmus+ kot izobraževalni program
- izobraževanje za trajnostni razvoj
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Priročnik Zeleni Erasmus+ – priročnik za implementacijo okolju prijaznih praks v projektih 
programa Erasmus+ na področju izobraževanja in usposabljanja

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/09/Zeleni-prirocnik-CMEPIUS.pdf
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VKLJUČUJOČI ERASMUS+
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SKUPINE IZ ŠIBKEJŠIH OKOLIJ
• Posebne potrebe: fizične, duševne, intelektualne ali senzorične motnje.

• Zdravstvene težave: hude oz. kronične bolezni, zdravstvene motnje, druga telesna ali duševna stanja.

• Ovire, povezane s sistemi izobraževanja in usposabljanja: manjša učna uspešnost, mladi, ki zgodaj opustijo šolanje, in 
brezposelni mladi, nizko kvalificirani odrasli.

• Kulturne razlike: posamezniki z migrantskim ali begunskim ozadjem, novo prispeli migranti, pripadniki nacionalnih ali 
etničnih manjšin, uporabnike znakovnega jezika oz. z jezikovnim prilagajanjem, težave s kulturno vključenostjo itd.

• Družbene ovire: omejene socialne kompetence, asocialna ali visoko tvegana vedenja, (nekdanji) storilci kaznivih dejanj in 
uporabniki drog/alkohola, ostala socialna marginalizacija, specifične družinske okoliščine (prva oseba v družini, ki se 
izobražuje na terciarni ravni, starši (zlasti samohranilci/samohranilke), skrbniki, hranitelji, sirote, osebe iz institucionalne
oskrbe itn.).

• Ekonomske ovire: nizki življenjski standard, nizki dohodki, izobraževanje ob delu, prejemniki socialnovarstvenih dodatkov, 
dolgotrajno brezposelni, negotove življenjske razmere ali revščina, brezdomci, finančne težave itd.

• Ovire, povezane z diskriminacijo: diskriminacije zaradi spola, starosti, etnične pripadnosti, religije, prepričanj, spolne 
usmerjenosti, invalidnosti ali kadar gre za kombinacijo ene ali več omenjenih diskriminatornih ovir.

• Geografske ovire: življenje na oddaljenih ali podeželskih območjih, majhnih otokih ali v obrobnih oddaljenih regijah, v 
predmestjih, v območjih z manj storitvami (omejen javni prevoz, slaba infrastruktura) itd.
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VIR: Pojasnilo okvirnih parametrov za uvrstitev udeležencev mobilnosti v skupine iz šibkejših okolij 
(oktober 2021)

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/10/Pojasnilo-okvirnih-parametrov-za-uvrstitev-udelezencev-mobilnosti-v-skupine-iz-sibkejsih-okolij-1.pdf
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MEDNARODNO SODELOVANJE od A do Ž
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Možnosti mednarodnega sodelovanja

• V okviru področja poklicnega in strokovnega izobraževanja lahko institucije izbirate med 
naslednjimi možnostmi:

• Izobraževanje in usposabljanje v tujini za dijake in osebje (Erasmus+, KA1 – Projekti 
mobilnosti za učeče se in osebje)

• Partnerstva za sodelovanje (Erasmus+, KA2 – Partnerstva za sodelovanje za inovacije in 
prenos dobrih praks)

https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/erasmus-ka1/erasmus-ka1-vet/
https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/moznosti-sodelovanja/erasmus-ka2/erasmus-ka2-vet/
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Sredstva E+ na voljo za poklicno in strokovno 
izobraževanje za leto 2022

KA1 KA121 KA122

Poklicno in 
strokovno 

izobraževanje (VET)
4.089.286,00 3.271.428,80 817.857,20
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Pot sodelovanja v programu Erasmus+

Gostitelj 
Posamezen 

projekt
Akreditacija
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Katere institucije lahko sodelujejo?

V skladu z Vodnikom za prijavitelje Erasmus+ programa so organizacije, ki lahko sodelujejo kot 
prijaviteljice v okviru ključnega ukrepa 1 (KA1) na področju poklicnega in strokovnega izobraževanja 
naslednje: 

• Organizacije, ki ponujajo verificiran izobraževalni program v PSI
• To so šole in druge organizacije, ki izvajajo poklicno in strokovno izobraževanje. 

• Socialni partnerji v poklicnem in strokovnem izobraževanju
• To so GZS, CPI, OZS, Trgovinska zbornica.

• Podjetja, ki praktično usposabljajo dijake in vajence v poklicnem in strokovnem izobraževanju. 
• To so podjetja, ki so v zadnjih treh letih (2021, 2020, 2019) imele sklenjeno vsaj eno učno pogodbo za praktično 

usposabljanje dijakov v PSI. (Upravičeni udeleženci iz podjetji so samo zaposleni – mentorji.)

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/08/Seznam-upravicenih-organizacij-in-udelezencev-
v-KA1-KA120-VET-KA122-VET-na-podrocju-poklicnega-in-strokovnega-izobrazevanja.docx

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/08/Seznam-upravicenih-organizacij-in-udelezencev-v-KA1-KA120-VET-KA122-VET-na-podrocju-poklicnega-in-strokovnega-izobrazevanja.docx
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Mobilnost osebja in učečih se v PSI za 
neakreditirane institucije (KA122)

• trajanje projekta: 6 – 18 mesecev

• začetek projekta: 
• 1. prijavni rok: med 1. junijem in 31. decembrom istega leta; 
• 2. prijavni rok: med 1. januarjem in 31. majem naslednjega leta. 

• največ 3 projekti v 5 zaporednih letih na institucijo

• samo individualne prijave, ne konzorcijske

• največ 30 mobilnosti (udeležencev) na projekt (v kvoto ne štejejo pripravljalni obiski in spremljevalne 
osebe)

• institucije, ki imajo akreditacijo takšne prijave ne morejo oddati!

• Vsaka institucija lahko odda samo eno prijavo na prijavni rok
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DIJAKI

• Redni ali izredni dijaki, ki v formalnem 
programu poklicnega ali strokovnega 
izobraževanja opravljajo praktično 
usposabljanje (pri delodajalcu ali v šoli)

OSEBJE

Učitelji, mentorji, drugo osebje šole in osebje, 
ki je vključeno v iVET in cVET (npr. mentorji iz 
podjetij, svetovalci, koordinatorji praktičnega 
usposabljanja ipd.)

Udeleženci projekta
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Tipi aktivnosti
MOBILNOST DIJAKOV

• kratkotrajna mobilnost dijakov: omogoča delovno prakso v tujini;

• dolgotrajna mobilnost dijakov (ERASMUS PRO): dolgotrajna delovna praksa dijakov v tujini;

• udeležba na tekmovanjih v spretnostih PSI

MOBILNOST OSEBJA

• sledenje (job shadowing) na delovnem mestu: podpira poklicni razvoj osebja v obliki delovne prakse ali sledenja na 
delovnem mestu;

• poučevanje ali usposabljanje

• tečaji in usposabljanja

DRUGE PODPRTE AKTIVNOSTI

• vabljeni strokovnjaki

• gostujoči bodoči učitelji iz tujine

• pripravljalni obiski
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SLEDENJE NA DELOVNEM MESTU 

• „job shadowing“ na 
delovnem mestu na 
partnerski šoli

• Trajanje: 2 – 60 dni

POUČEVANJE ALI USPOSABLJANJE  

Trajanje: 2 – 365 dni

Mobilnosti osebja

TEČAJI IN USPOSABLJANJA

• 2 – 30 dni

• Tečaj naj izboljšuje strokovno 
znanje osebja

• Za izbiro tečaja je odgovorna 
organizacija prijaviteljica

Vse mobilnosti lahko potekajo tudi kot kombinirane mobilnost – fizična + virtualna mobilnost
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KRATKOTRAJNA MOBILNOST 
DIJAKOV

• Trajanje: 10 - 89 dni

• Praktično usposabljanje na 
delovnem mestu v podjetju 

• Izjema – minimalno trajanje se 
skrajša na 2 dni za udeležence 
z manj priložnostmi

DOLGOTRAJNA MOBILNOST 
DIJAKOV (Erasmus PRO)

• Trajanje: 90 – 365 dni

• Mobilnosti se lahko udeležijo 
iVET in cVET udeleženci

• Posebnost – dijaki zaključnih 
letnikov lahko sodelujejo v 
ERASMUS PRO do 12 mesecev 
po zaključku šolanja

Mobilnosti dijakov

UDELEŽBA NA TEKMOVANJIH V 
SPRETNOSTIH PSI

• Trajanje: 1 – 10 dni

• Upravičena je tudi podpora za 
spremljevalne osebe 
(mentorje, strokovnjake)

Vse mobilnosti lahko potekajo tudi kot kombinirane mobilnost – fizična + virtualna mobilnost

Posebnost: Digital opportunity Traineeship (DOT)
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VABLJENI STROKOVNJAKI

Trajanje: 2 – 60 dni

• prijaviteljica lahko gosti 
strokovnjake z namenom 
izboljšanja učenja in 
poučevanja na organizaciji 
(npr. usposabljanje osebja, 
prikaz novih metod 
poučevanja, prenos dobrih 
praks ipd.) 

• osebe z ustreznimi izkušnjami 
oz. znanjem, ki prihajajo iz 
drugih programskih držav.

GOSTUJOČI BODOČI UČITELJI 

• Trajanje: 10 - 365 dni

• prijaviteljica lahko gosti študente 
oz. mlade diplomate pedagoških 
smeri, ki bi želeli del svoje prakse 
opraviti v tujini.

• študenti ali mladi diplomanti 
pedagoških smeri, ki prihajajo iz 
drugih programskih držav.

• Posebnost: gostiteljica prejme 
podporo za organizacijo 
mobilnosti, strošek poti in 
bivanja pa krije udeleženec.

Druge podprte aktivnosti

PRIPRAVLJALNI OBISKI

• Podporna aktivnost pred 
mobilnostjo dijakov ali osebja

• Mora biti dobro pojasnjena –
npr. boljša organizacija 
aktivnosti za udeležence z 
manj priložnostmi, začetek 
sodelovanja z novo partnersko 
organizacijo, priprava 
dolgotrajnejše aktivnosti. 

• Pripravljalni obisk ni namenjen 
za pripravo na udeležbo na 
strukturiranem tečaju ali 
usposabljanju.
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S kom lahko sodelujete?

PROGRAMSKE DRŽAVE

Članice EU (27 držav) + EEA (Norveška, Islandija, Lihtenštajn) + Republika Severna Makedonija, 
Turčija, Srbija

Pri neakreditiranih organizacijah so mobilnosti mogoče samo v PROGRAMSKE DRŽAVE!

V novem programu je Velika Britanija (UK) PARTNERSKA DRŽAVA

Mobilnosti v partnerske države so možne v primeru pridobljene akreditacije
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FINANCE 
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• finančni mehanizem: prispevek na enoto

• enota za izračun: pas razdalje za posameznega udeleženca

• http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/tools/distance_en.htm

• pri izračunu sredstev se upošteva enosmerna razdalja

• primer: Ljubljana-Madrid  1597,17 km pas razdalje 
500-1999km275 EUR

• standardno ali zeleno potovanje*

• za gostujoče bodoče učitelje niste upravičeni do sredstev 
za pot (jih krije organizacija pošiljateljica)!

Potni stroški

Razdalja (izračunana s  

kalkultarojem razdalje)

Uporaba standardnih 

transportnih sredstev

Uporaba trajnostnih 

transportnih sredstev - 

"zeleno potovanje"

10 - 99 km 23 EUR /

100 - 499 km 180 EUR 210 EUR

500 - 1999 km 275 EUR 320 EUR

2000 - 2999 km 360 EUR 410 EUR

3000 - 3999 km 530 EUR 610 EUR

4000 - 7999 km 820 EUR /

8000 km ali več 1500 EUR /

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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Individualna podpora

• finančni mehanizem: prispevek na enoto

• kritje stroškov bivanja med mobilnostjo (za udeležence in spremljevalno osebje)
• enota za izračun: dan 
• višina zneska odvisna od trajanja mobilnosti in države gostiteljice

• države razdeljene v tri skupine glede na standard življenja, ki ga imajo
• ločeni zneski za dijake in osebje  tukaj
• sredstva se izračunajo za dneve aktivnosti ter po potrebi tudi za dneve poti  dodate lahko 

maksimalno dva dni za pot oz. v primeru „zelene“ poti  maksimalno 6 dni za pot

Tip udeleženca Skupina držav 1 (Norveška, 
Danska, Luksemburg,  Islandija, 
Švedska, Irska, Finska, Lihtenštajn)

znesek 1 - 14 dni*

Skupina držav 2 (Nizozemska, Avstrija, 
Belgija, Francija, Nemčija, Italija, Španija, 
Ciper, Grčija, Malta, Portugalska)

znesek 1 - 14 dni*

Skupina držav 3 (Slovenija, Estonija, Latvija, Hrvaška, 
Slovaška, Češka republika, Litva, Turčija, Madžarska, 
Poljska, Romunija, Bolgarija, Severna Makedonija, Srbija)

znesek 1 - 14 dni*

Osebje in spremljevalne osebe 162 144 126

Dijaki 102 88 75

* Od 15. dneva naprej je dnevni znesek enak 70% zneska navedenega v tabeli

za gostujoče bodoče učitelje 
niste upravičeni do sredstev 
ind. podpore (jih krije 
organizacija pošiljateljica)!

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/11/Dnevni-zneski-Razpis-2022-SCH-VET-ADU.pdf
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Kotizacija

• finančni mehanizem: prispevek na enoto

• enota za izračun: dan

• znesek: 80 EUR/dan  npr. 5 dni tečaja = 400 EUR

Upravičeni stroški: stroški kotizacije tečajev

En udeleženec lahko v enem projektu mobilnosti prejme največ 800 EUR!!!
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Organizacijska podpora 

• finančni mehanizem: prispevek na enoto

• enota za izračun: število udeležencev

• spremljevalne osebe in pripravljalni obiski niso vključeni v izračun

• Stroški, ki so neposredno povezani z izvedbo mobilnosti: 

- pedagoška, kulturna priprava in drugo

- mentorstvo, spremljanje in podpora med mobilnostjo, 

- storitve, orodja za izvedbo kombiniranih mobilnosti

- priznavanje učnih izidov ipd.

- ……
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Pripravljalni obiski

• finančni mehanizem: prispevek na enoto

• kritje stroškov poti in bivanja oseb, ki sodelujejo v pripravljalnem obisku

• enota za izračun: udeleženec

• znesek: 575 EUR/udeleženca

• maksimalno 3 udeleženci na pripravljalni obisk
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Jezikovna podpora

• finančni mehanizem: prispevek na enoto

• kritje stroškov jezikovnih priprav z namenom izboljšanja jezika pouka/dela v tujini

• enota za izračun: udeleženec

• znesek: 150 EUR/udeleženca

• KDO JE UPRAVIČEN DO JEZIKOVNE PODPORE:
• vse mobilnosti dijakov
• odhodne mobilnosti osebja, ki trajajo 31 dni ali več (brez dni potovanja)

• POGOJ DODELITVE:
• dodeli se le v primeru, kadar jezik ali nivo jezika ni na voljo v spletni jezikovni podpori (OLS) 
• IZJEMA: EraPRO mobilnosti prejmejo 150 EUR/udeleženca in v primeru, da jezik ali nivo jezika ni na voljo v 

spletni jezikovni podpori (OLS)  še 150 EUR/udeleženca, skupaj 300 EUR/udeleženca
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Podpora za vključevanje (inclusion support)

ORGANIZACIJA POSAMEZNIK

Finančni mehanizem Prispevek za enoto Dejanski stroški

Vsebina Za podporo organizaciji pri 
izvedbi mobilnosti 
posameznikov z manj 
možnostmi

Za kritje dodatnih stroškov, ki nastanejo pri 
udeležencu z manj možnostmi 

Način izračuna 100 EUR na udeleženca z 
manj možnostmi

ocena dejanskih stroškov in potrditev s strani 
nacionalne agencije; kritje dejanskih stroškov v 
celoti (100%)

Ločimo na finančno podporo za organizacijo in posameznika
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Izredni stroški

• finančni mehanizem: dejanski stroški

• kritje dragih potnih stroškov
• POGOJ: v primeru, da standardna sredstva za pot (prispevek na enoto) ne pokrijejo vsaj 70% dejanskih 

stroškov poti
• povrne se 80% dejanskih dragih potnih stroškov
• v prijavnici zaprosite pod potjo, izredni stroški

• kritje stroškov vezanih na vizume in z njimi povezane stroške, dovoljenja za prebivanje, 
cepljenja, zdravniška spričevala (tudi covid testiranja)
• povrne se 100% dejanskih stroškov
• v prijavnici zaprosite pod „Exceptional costs for visa and other entry requirements“

• obvezno zaprošena sredstva utemeljiti v prijavnici – na podlagi tega NA presoja o
upravičenosti stroškov
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KAKO PRIPRAVITI PRIJAVO?
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Vodnik za prijavitelje

Del A – splošni opis programa 
Del B – opis posameznih akcij
Del C – tehnična navodila (finančna kapaciteta, način oddaje …)
Del D – glosar 

http://www.erasmusplus.si
https://www.cmepius.si/

http://www.erasmusplus.si/
https://www.cmepius.si/


CMEPIUS
Center RS za mobilnost in evropske programe 

izobraževanja in usposabljanja

‹#›

14. januar 2022

OID koda

EU login račun https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi

OID koda https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-
registration/screen/home

Obvezne priloge OID:
• Obrazec za pravno osebo
• Obrazec za finančno identifikacijo

https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2021/

https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration/screen/home
https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2021/
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Portal s prijavami
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc
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Priprava prijave

PRIJAVNI OBRAZEC: https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-

opportunities/#/erasmus-plus

Prijavnica: KA122-VET: Short-term projects for mobility of learners and staff in 

vocational education

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
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VSEBINSKA PRIPRAVA PRIJAVE
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eTwinning

• iskalnik projektnih partnerjev,

• iskalnik projektih idej in projektov/aktivnosti,

• nadgradnja strokovnih kompetenc,

• prostor projektne diseminacije,

• varen virtualni prostor izmenjave,

• www.etwinning.net v 24 jezikih (tudi SI).

*BREZPLAČEN, PROSTO DOSTOPEN PORTAL*

http://www.etwinning.net/
https://www.youtube.com/watch?v=zdmUFgsM2yE
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Portal namenjen učiteljem.

Na portalu lahko najdete informacije o 
evropski izobraževalni politiki, novice, trende, 
strokovne članke, nacionalne pobude, šolske 
pobude, možnosti za povezovanje, izmenjavo 
izkušenj in mnenj, najboljše izobraževalne 
projekte in drugo gradivo.

• Portal vključuje:
katalog izobraževanj,
priložnosti za mobilnosti,
praktični vodnik za vodstvo organizacije,
novosti idr.

School Education Gateway
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Trajnost projektnih rezultatov (KA1)

• KAJ = REZULTATI: 
• novo znanje in spretnosti, nova vedenja, stiki, pristopi, metode dela, novi načini organizacije aktivnosti, 

nove vsebine

• KDO: 
• primarno pridobi POSAMEZNIK – UDELEŽENEC

• posredno pridobijo kolegi, učeči se, organizacija, lahko tudi druge organizacije

• REZULTATI so smiselni, če so V UPORABI  tako dosežemo željene posledice = UČINKE

• SMISELNOST
 rezultati so v uporabi (tudi) PO ZAKLJUČKU FINANCIRANJA PROJEKTA IN/ALI so podlaga za

nadaljne/druge aktivnosti = rezultati so TRAJNI

 “merjenje” trajnosti 4 nivoji trajnosti (0-1-2-3)
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• Pridobljeno znanje

udeleženec uporablja

pri svojem delu in/ali

se to novo znanje

uporabi v novi

aktivnosti (projektu)

• Pridobljeno znanje je 

udeleženec prenesel

sodelavcem v isti

organizaciji in/ali je 

njegovo znanje prispevalo

k spremembi

organizacije/načina dela

na organizaciji

• Pridobljeno znanje

preneseno zaposlenim na

sorodnih organizacijah, ki

to uporabljajo v rednem

delu – znanje je podlaga

za inovacije v nac. sistemu

izobraževanja

Trajnost projektnih rezultatov

• Naučenega/pridobljenega

udeleženci NE 

UPORABLJAJO niti se 

na osnovi pridobljenega

ni zgodila nobena

nadaljna aktivnost
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Potem pa po receptu pripravimo prijavo in dobro 
premešamo 
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Oddaja prijave

Rok za oddajo: 

23. 2. 2022

do 12. ure 

Oddaja zgolj preko spleta!

Obvezna priloga: PODPISANA častna izjava!!!
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Tehnični pregled prijave

Vsebinska ocena (1 ali 2 zunanja ocenjevalca)

Komisija Erasmus+ 

Priprava sklepa

Obvestilo o izboru + komentar ocenjevalcev

Podpis sporazuma za odobrene projekte

Sestanek za pogodbenike

Kaj se zgodi po oddaji prijave
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Dodatna pomoč prijaviteljem 

Splošna tehnična pomoč: tehnicna.pomoc@cmepius.si

Za OID: tina.kenk@cmepius.si

mailto:tehnicna.pomoc@cmepius.si
mailto:tina.kenk@cmepius.si
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Vsebinska podpora PSI
KA1 – Projekti mobilnosti

Neža Repanšek – neza.repansek@cmepius.si
KA122 (mobilnost osebja in dijakov v PSI za neakreditirane institucije)

Alen Kraševec – alen.krasevec@cmepius.si
KA120 (pridobitev akreditacije na področju PSI) 
KA121 (mobilnost dijakov in osebja za akreditirane institucije PSI)

KA2 – Projekti sodelovanja

Urška Slapšak – urska.slapsak@cmepius.si
KA210 (manjša partnerstva)
KA220 (sodelovalna partnerstva)

mailto:neza.repansek@cmepius.si
mailto:alen.krasevec@cmepius.si
mailto:urska.slapsak@cmepius.si
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