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Danasnja vsebina CMEFIVS

 Glavni poudarki programa Erasmus+

* Projekti mobilnosti na podrocju splosnega Solskega izobrazevanja
* Projekti mobilnosti za institucije brez akreditacije (KA122-SCH)

* Prijava projekta

e Uporabna orodja
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CMETILS

2014 - 2020 2021 - 2027

14,7 mrd € -Erasmus+ 30 mrd €

Enriching lives, opening minds.

4 mil mobilnosti

12 mil mobilnosti
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Razpolozljiva sredstva KA122-SCH CMEPILS

1. razpisni rok: 1.766.425 EUR
40 prejetih vlog, 32 odobrenih projektov, 681.052,80 EUR

2. razpisni rok: 800.600,00 EUR
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POSLANSTVO CMEFIVS

Splosni cilj programa je podpirati profesionalni, druzbeni, izobrazevalni in osebni razvoj
posameznikov s podrocja izobrazevanja, usposabljanja, mladine in Sporta, v Evropi in SirsSe,

s Cimer prispeva k trajnostnemu razvoju, delovnim mestom in socialni koheziji ter krepitvi

evropske identitete.

Kot tak bo program kljucni instrument za izgradnjo evropskega izobrazevalnega prostora,

ki bo podpiral izvajanje evropskega strateskega sodelovanja na podrocju izobrazevanja in

usposabljanja.

Erasmus+ CMEPILS °
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Evropski izobrazevalni prostor

Sest podrodi] in glavni nafini za njihovo doseganje so:

-I'h o g}? kakovost izobrazevanja in usposabljanja

B

e m vkljucenost in enakost spolov

B g prehod v zeleno in digitalne druzbe

ucitelji in izvajalci usposabljanj

9 [I_g visokosolsko izobrazevanje

o @ geopolitiéna raven

lkrohraf=vanjein
uspasabljarg=

CMETILS

Ambiciozni cilji na ravni Evropske unije
Z3 spremijanje napredks Komisijz prediaga nasledniih pet ciljew na rewni Evropske unije:

L

Delaz 1 5datnikow & slshimi rezultat na podrocju brargs, met=mabke in snancst mora bis
manjsi od 15 %

Dele? ut=nc=v 5. mor=da 5 slashimi rezultat na podrogjiu radunalnises in informecijske
pisrmenast mora bit manjs od 15 %

Majmari 58 % oo, starib od 3 L=k do radetne starash za vidjucitey v chveznc
asnovnosoksko izobratevanje, mara bit widjutenih ¥ program prediolsios vzgois in
izohrafevarja

Dielef posamezrilooy, starih od 20 do 24 ez, ld o zakljudli sredrjesolcke ali wisjo stopnjo
izohrameyarja, mora zrecati 90 %.

Diele? posamerriloay. starib od 30 do 34 L=tk o zakljudili visieSolsho ali wisakoSolsio

izohrarevarp=, more matab najmerg 50 %.

https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/strateski-dokumenti/
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Horizontalne prednostne naloge CMEFIUS

* Vkljucenost

Experiences

Culture

Gender Physical

e Zeleno
ERESMUS +

Erasmus+ CMEPILS /
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CMETILS

PROJEKTI MOBILNOSTI KA1
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ERASMUS+ KA1 CMEPILS

Projekt mobilnosti posameznika

Akreditacija (KA120 in KA121)
(KA122)

Sola gostiteljica

fo

SCHOOL

>

razredu
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Pot sodelovanja CMETIUS

Posamezen

Gostitel]

AKreditaci|a

projekt

‘..“J Erasmus+ CMEPIUS 10
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Osredniji cilji projektov mobilnosti :

* Krepitev evropske dimenzije ucenja in poucevanja
» spodbujanje vklju€enosti in raznolikosti, strpnosti in demokrati¢ne udelezbe
* spodbujanje znanja o skupni evropski dediscini in bogastvu v raznolikosti
* podpiranje razvoja strokovnih mrez v Evropi

* [zboljsanje kakovosti poucevanja in ucenja v splosnem Solskem izobrazevanju
* podpiranje strokovnega razvoja uciteljev, vodstvenih delavcev in drugega Solskega osebja
* spodbujanje uporabe novih tehnologij in inovativnih metod poucevanja
* izboljSanje metod ucenja jezikov in spodbujanje jezikovne raznolikosti v Solah
* podpiranje izmenjave in prenosa najboljsih praks na podrocju poucevanja in razvoja sSol

* Prispevanje k oblikovanju evropskega izobrazevalnega prostora

» krepitev zmogljivosti Sol za cezmejne izmenjave in sodelovanje ter izvajanje visokokakovostnih projektov
mobilnosti
* omogocanje, da u¢na mobilnost postane realna moznost za u€ence v Solskem izobrazevanju

* spodbujanje priznavanja ucnih izidoy, ki so jih u¢enci in osebje dosegli na mobilnosti v tujini

CMETILS
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Prioritetna podrocja splosnega solskega w

izobrazevanja (1) CAMEPIUS
(1)

* Naslavljanje zgodnjega opuscanja Solanja, nizkih temeljnih spretnosti in pomanjkljivosti (krepitev
sodelovanja med vsemi akterji na Soli, z druzinami, zunanjimi delezniki, spodbujanje spremljanja in
preventive; naslavljanje dobrega pocutja, duSevnega zdravja, osebnega razvoja, boja proti
nadlegovanju v solj, ...

* Razvoj visoko kakovostnega inkluzivnega predsolskega sistema.

* Krepitev profila poklica ucitelja (krepitev raznolikih poti za ucitelje in ravnatelje; spodbujanje
profesionalnega razvoja, razvoja, pedagogike in kompetenc za zeleno in digitalno izobrazevanje,
obcutno povecanje mobilnosti uciteljey, ...

* Krepitev razvoja kljucnih kompetenc.
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Prioritetna podroéja splosnega Solskega w

izobrazevanija (2)
CMEPIUS

* Promocija izobrazevanja za okoljsko trajnost (krepitev zavedanja, kompetenc, kurikula,
pedagogike, uditelji kot ,,change agents”, Solski/institucionalni pristopi).

* Promocija celovitega pristopa k poucevanju in ucenju jezikov (krepitev jezikovne raznolikosti na
Solah, med ucenci iz razliénih okolij, razvoj novih tehnologij za ucenje jezikov).

* PoveCanje zanimanja za znanost, tehnologijo, inZenirstvo in matematiko (pedagogike,
povezovanje z gospodarstvom, odpravljanje stereotipov o moskih/zenskih poklicih).

* Krepitev sposobnosti za promocijo in zagotavljanje priznavanja ucenja in poucevanja v tujini.
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Projekti mobilnosti CMEFIUS

Pozitivni dolgorocni ucinki na ucence: Pozitivni dolgorocni ucinki na osebje:

- izboljSana u€na uspesnost - izboljSane kompetence povezane z
opravljanjem poklica

izboljSana samopodoba
- boljse razumevanje delovanja razli¢nih
sistemov izobrazevanja in usposabljanja

izboljSano znanje tujega jezika

izboljSana IKT kompetenca o
- odprtost za mednarodno sodelovanje in

- okrepljeno zavedanje o medkulturnosti izmenjave praks, medsebojnega u¢enja

- aktivnejsa participacija v druzbi _ boljée razumevanje druzbe

- izboljsane moznosti zaposlovanja - ve&ja motivacija za kakovostno opravljanje
- izboljSana kompetenca podjetnosti svojega dela
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CMETILS

Primer dobre prakse

Erasmus+ o B
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Jezik Erasmus+

E+ = program Erasmus+
SE (ang.) ali SSI (slo.) = splogno $olsko izobraZevanje
KA1 = projekti mobilnosti

KA120, KA121 = prijava za akreditacijo in prijava

projektov mobilnosti za akreditirane institucije
KA122 = projekti mobilnosti za neakreditirane institucije
NA = nacionalna agencija

EK = Evropska komisija

CMETILS

AKTIVNOST = kar se dogaja oz. kar delamo med projektom

MOBILNOST = aktivnost ucenija, ki jo izvedemo na partnerski organizaciji v tujini (fizi¢no, virtualno,
kombinirano)

UDELEZENEC MOBILNOSTI = posameznik, ki se udeleZi mobilnostiin za to prejme nepovratna sredstva
Erasmus+

SPREMLJEVALNA OSEBA = oseba, ki spremlja udeleZzence mobilnosti (otroke, u¢ence, dijake) na mobilnosti
(zagotavljanjevarnosti, podpora)

IZDELEK = nekaj materialnega oz. oprijemljivega, kar smo naredili v okviru projekta

REZULTAT = posledica aktivnosti in izdelkov ob koncu projekta

UCINEK = posledica aktivnosti, izdelkov in rezultatov prete?no po koncu projekta

CILINE SKUPINE = skupine posameznikov, na katere projekt vpliva oz. jih naslavlja

KOORDINATOR PROJEKTA = skrbi za izvajanje projekta na instituciji, komunicira z NA

Erasmus+
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KDO lahko sodeluje? CMETIUS

PROGRAMSKE DRZAVE

Clanice EU (27 drzav) + EEA (Norveska, Islandija, Lihtenstajn) + Republika Severna Makedonija,
Turcija, Srbija

UDELEZENCI:
Ravnatelji in ostali vodstven kader, ucitelji in ostalo osebje, ucenci

INSTITUCIJE:
Skladno s seznamom objavljenim na nasi spletni strani

CMEPIUS 17
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Upravicene-organizacije-v-KA1-KA120-SCH-KA122-SCH-na-podrocju-splosnega-solskega-izobrazevanja.pdf

KDO lahko sodeluje? CMETIUS

PRIAVITELJI (omejeni seznam):

Institucije, ki izvajajo javno veljavne programe vzgoje in izobrazevanja v RS: vrtci, osnovne, srednje in
glasbene Sole, dijaski domovi, Sole za otroke s posebnimi potrebami, zavodi za otroke in mladostnike s

posebnimi potrebami

Lokalne in regionalne oblasti, koordinacijska telesa in druge organizacije z vlogo na podrocju Solskega
izobrazevanja: ustanovitelji izobrazevalnih organizacij, javi zavodi s podrocja izobrazevanja in
usposabljanja (28. ¢len ZOFVI), pedagoske fakultete, zveze, zdruzenja in drustva, ki povezujejo vodstva in

zaposlene v zavodih, ki izvajajo javno veljavne programe vzgoje in izobrazevanja

CMEPIUS 18
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Upravicene-organizacije-v-KA1-KA120-SCH-KA122-SCH-na-podrocju-splosnega-solskega-izobrazevanja.pdf

Projekti mobilnosti osebja in ucencev v splosnem )
Solskem izobrazevanju za neakreditirane institucije .

(KA122) CMEIUS
* Vsaj ena partnerska institucija

* Trajanje 6 — 18 mesecev

e ZacCetek projekta med 1. januarjem in 31. majem 2022

* Ena prijava na prijavni rok

* Najvec 3 projekti v 5 zaporednih letih na institucijo

* Najvec 30 mobilnosti (udelezencev) na projekt

* Institucije, ki so bile odobrene na prvem prijavnem roku in institucije z akreditacijo ne morejo
oddati prijave
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MOZNE AKTIVNOSTI w

CMETILS
MOBILNOST ZAPOSLENIH

* sledenje na delovhem mestu na partnerski Soli ali v drugi ustrezni instituciji: 2—60 dni
* poucCevanje na partnerski Soli ali drugi ustrezni instituciji: 2—365 dni
 udelezba na strukturiranem tecaju ali usposabljanju: 2—30 dni

MOBILNOST UCENCEV
* skupinska mobilnost u¢encev: 2—-30 dni, najmanj dva uc¢enca na skupino

* individualna kratkotrajna mobilnost ucencev: 10-29 dni, iziemoma 2 dni (udelezenci z manj
priloznostmi)

* individualna dolgotrajna mobilnost u¢enca: 30—-365 dni

CMEPIUS 20
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Ostale podprte aktivnosti CMEPIVS
* Vabljeni tuji strokovnjaki s podrocja splosSnega Solskega izobrazevanja: 2—60 dni

» GostujocCi bodoci uditelji iz tujine (Studenti ali mladi diplomanti pedagoskih smeri): 10-365 dni

* Pripravljalni obiski

Lo CMEPIUS 21
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Kazalo vsebine

Poglavja prijavnice

+” Kontekst (1 ]
* Kontekst: naslov projekta, trajanje  Sodelujote organizaciie o
* SodelujoCe organizacije: organizacija prijaviteljica, vsaj ena partnerska organizacija d
- . e e Ozadj
* Ozadje: informacije o organizaciji prijaviteljici Vv Ozadie o
* Cilji projekta: potrebe in izzivi, cilji projekta « Cilii projekta o
Clu1l Ciu 2 Ciu3
¢ Aktivnosti (1 ]
& Standardih kakovosti o
AKTIVNOST 1 AKTIVNOST 2 AKTIVNOST 3 AKTIVNOST 4
[ ] + Nadaljnje spremljanje (1 ]
» Aktivnosti: razlicni tipi aktivnosti, opis nacrtovanih aktivnosti
* Standardi kakovosti =R o
. . . . . . . Ve . . .
Nadaljnje spremljanje: uporaba in Sirjenje rezultatov % Priloge {u:} o
* Povzetek projekta: ozadje, cilji, izvedba, rezultati
* Priloge & Kontrolni seznam o
CMEPIUS 22
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NACRTOVANJE PROJEKTA (1) — POTREBE IN CILJI y

* Potrebe in izzivi institucije CMETILS
* Opredelitev ciljev Content menu
* Kaj Zelite doseci?

 Kako je ta cilj povezan s potrebami in izzivi vaSe organizacije?
* Kako boste merili doseganje cilja?

Project objectives

.
L4 Te l I I e p rOJ e kta ( 1 3 ) ‘What are the most important needs and challenges your organisation is currently facing? How can your organisation be improved to benefit its leamners? Please illustrate your answers with concrete examples. *

& Context

¥ Participating Organisations

¥ Background

¥ Project objectives

¥ Activities
Please define the objectives your organisation wants to achieve by implementing this Key Action 1 mobility project. Your objectives should be concrete, realistic, and should represent a real benefit for
Objective 1 :
) & Quality Standards
Title

& Follow-up

What do you want to achieve?

& Project Summary

Explanation

How is this objective linked with the needs and challenges you have described in the previous guestion?

Ty
Annexes [ 1)
v )

Measuring success

How are you going to evaluate if the objective has been reached?
sxe Mo s wa_s . 31. t2021
Bogati Zivljenja, $iri obzorja. aveus

& Checklist

e @ @ @ @ @ @ @ e @



@ X Activities

NACRTOVANIJE PROJEKTA (2) - AKTIVNOSTI

Namen aktivnosti?

Flease provide some basic information about your plans for this type of activities (Activity Typ

Kate r| p rOJ e kt N i C| IJ Nnas I aVIJ d |Z b rana 4a ktivn Ost? If you plan to organise more than one activity of this type, your answers should cover all of the

Kako bo doprinesla k doseganju tega cilja?

Please briefly describe the conten@of the activities you plan to organise. *

Kaj bo doprinos te aktivnosti za udelezence?

Kaj se bodo naucili, pridobili?

Kako boste merili doseganje namena

aktivnosti oz. njenih ciljev?

Kako boste izbrali udelezence? Zakaj ste se

odlocili za tak nacin izbora?

Flease define the expected results of the planned activities.

i. What benefits are the planned activities going to bring to the involved participants? What are they

ii. To which project objectives will the planned activities contribute? *

iii. How are the planned activities going contribute to these project objectives? *

iv. How will you evaluate if the expected benefits for participants and other results have been achiev

¥ summary of participant
profiles

@ X courses and training

+" Description

+" Organisational
Support

" Individual Support
X Travel

v Coursees

i
+ Exceptional Costs

* Group mobility of
school pupils

+” Description

+/ Organisational
Support

+ Individual Support
v Travel

+ Preparatory visits

R Inclusion Support

+" Exceptional Costs

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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NACRTOVANIJE PROJEKTA (3) — NADALJNJE y

SPREMLJANIJE
CMEFIVS

Follow-up
[} N a d a Ij nj e S p re m Ij a nj e What will you do to integrate the results of implemented mobility activities in your organisation’s regular work? *
* VkljuCevanje rezultatov mobilnosti v redno delo
organizacije

« Sirjenje rezultatov projekta

What will your organisation do to share the results of its activities and knowledge about the Programme?

i. To share results within your organisation *

ii. To share results with other organisations and the public *

iii. To publicly acknowledge European Union funding *

ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati iivljenja, Siri obzorja_ izobraZevanjain usposabljanja 31.avgust 2021



Pravila za dodelitev nepovratnih sredstev (1)

100 € na ucenca v skupinski mobilnosti / max 1000€ na
Organizacijska podpora  skupino

100 € na udelezenca strukturiranega te€aja / vabljenega

eksperta / gostujoega bodocega uditelja

350 € na udelezenca za job shadowing in pouCevanije v tujini / CME ' © s

200 € na udelezenca, Ce je vec kot 100 udelezencev

500 € na udelezenca v dolgotrajni u¢ni mobilnosti u¢encev

Pot Kalkulator razdalj

/ Uposteva se razdalja med krajema in NE pot tja in nazaj
Standardno ali zeleno potovanje (visji zneski)

7 pasov razdalje (Vodnik za prijavitelje)

Zneski za izracun dnevnih sredstev na u¢enca/osebje v Vodniku (3 skupine drzav)

v m=m=lp [ndividualna podpora https://razvoj.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Dnevni-zneski-Razpis-2021-za-KA12-
Stroski na enoto 1in-KA122-SCH-ADU-in-VET.pdf
=)  Kotizacija 80 € na dan / najve¢ 800 € na udeleZzenca

\ Podpora za v_klju<_':_enost Za 100 € na udelezenca, za organizacijo aktivnosti za udelezence z manj priloznostmi
organizacijo

150 € na udelezenca, ki je upravi¢en do OLS, a je ne more Koristiti. Osebje na mobilnosti, krajsi od

Jeg:jkoc;/rr;a 31 dni NI upravi¢eno do JP. Prav tako JP ni na voljo za u€ence v skupinski mobilnosti.
podp Dodatnih 150 € na udelezenca v dolgotrajni uéni mobilnosti u€encev.
Pripravljalni obiski 575 € na udelezenca / max 3 udelezenci na PV
CMEPIUS 26
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en
https://razvoj.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Dnevni-zneski-Razpis-2021-za-KA12-1in-KA122-SCH-ADU-in-VET.pdf

Pravila za dodelitev nepovratnih sredstev (2) .

Dejanski stroski

Izredni stroski za drage potne strosSke

Izredni stroski za finan€no garancijo

Podpora za vkljuéenost za udelezence z
manj priloznostmi

CMETILS

80 % upravicenih potnih stroSkov
Utemljitev v €asu prijave. Dokazila so ra¢uni v asu izvedbe projekta.

80 % upravicenih stroSkov

dodatni stroski, vezani na osebe z manj priloznostmi in njihove
spremljevalne osebe
100 % upravicenih strodkov

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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Kategorije udelezencev z manj priloznostmi CMEPIUS

* Posebne potrebe

e Zdravstvene tezave

* Ovire povezane s sistemi izobrazevanja in usposabljanja
e Kulturne razlike

* Druzbene ovire

* Ekonomske ovire

* Ovire, povezane z diskriminacijo

* Geografske ovire
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Informativni izraCun proracuna (1)

1 ucitelj gre v Nemcijo na strukturirani tec¢aj za 7 dni (5 dni tecaja + 2 dni za pot).

Organizacijska podpora

100 €

Pot

275 €

Ljubljana— Hamburg je 894 km; razdalja
pade v 3 pas razdalje (glej Vodnik za

prijavitelje).
Uporabimo kalkulator razdalj.

Individualna podpora

1008 €

7 x 144 € na dan; Nemcija spada v
drugo skupino drzav — glej Vodnik za
prijavitelje

Kotizacija

400 €

5x 80 € nadan

Za predstavljeno mobilnost lahko Sola pridobi nepovratna sredstva v visini 1.783 €.

CMETILS

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

Center RS za mobilnost in evropske programe
izobraZevanjain usposabljanja
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Informativni izraCun proracuna (2) .
CMEPIUS

10 ucencev (od tega 2 ucenca z manj priloZznostmi) gre na skupinsko mobilnost v Francijo, spremljata jih 2 ucitelja. Mobilnost
traja 7 dni (5 dni programa in 2 dni za pot).

10 x 100 € za ucence, za spremljevalne

Organizacijska podpora 1000 € osebe ni organizacijske podpore

12 x 275 € (10 ucencev + 2 spr. osebi)
Ljubljana — Pariz je 964 km; razdalja
Pot 3300 € pade v 3 pas razdalje (glej Vodnik za
prijavitelje).

Uporabimo kalkulator razdalj.

7 x 70 € na dan x 10 u¢encev: 4900 €

7 x 144 € na dan x 2 spr. osebi: 2016 €
Francija spada v drugo skupino drzav —
glej Vodnik za prijavitelje

Individualna podpora 6916 €

Podpora za vklju¢enost za 200 € 2 x 100 € organizacijske podpore za 2
organizacijo udeleZenca z manj priloZznostmi

Za predstavljeno mobilnost lahko Sola pridobi nepovratna sredstva v visini 11.416 €.
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RECEPT ZA PROJEKT CMEFIVS

ANALIZA POTREB CILI' S KAZALNIKI PARTNERJI
AKTIVNOSTI ZA PRIPRAVA
DOSEGANJE CILIEV IZBOR UDELEZENCEV
MOBILNOST — MOBILNOST — MOBILNOST -
individualna sledenje na delovnem skupinslfa mobilnost
mobilnost ucencev MOBILNOST - mestu MOBIITNOST - ucencev
poutevanje strukturirani tecaj

‘ EVALVACIJA ) ‘ DISEMINACIA )
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CMETILS

PRIJAVA PROJEKTA

Erasmus+ o -
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Oddaja prijave (1) g

CMETILS
PRIJAVNI OBRAZEC: https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-

opportunities/#/erasmus-plus

Prijavnica: KA122-SCH: Short-term projects for mobility of learners and staff in

i “ B i Malsjaiagar‘l"eqak @ oy
school education el

My Applications© & Bxport
Erasmus+ and European y APP -
Solidarity Corps Search and filter <

Search results @ customise
9 items found sotBy ¢ 1 1
HOME Active filter @
N Delete Selected crlterla: (", programmes \JI‘KAH calls \‘ijAI\ Rounds \3 R _ | ..
M Reset All \ AN AN J = =
ORGANISATIONS

@ You are currently not using Y
OPPORTUNITIES By ective s )

Form Id : KA122-SCH-C5A74C9B

APPLICATIONS Quick filter Programme : Erasmus+ - Call : 2021 - Round : 1. razpisni rok - Key action : KA1 - Action type : KA122-SCH - Short-term projects for mobility of leame Dratt
Search @ 15 and staff in school education

My Applications v

My Contacts n Form Id : KA122-SCH-C7BAF665
Programmes Programme : Erasmus+ - Call : 2021 - Round : 1. razpisni rok - Key action : KA1 - Action type : KA122-SCH - Short-term projects for mobility of learne 39 Gl Draft

1 | 1s and staff in school education
PROJECTS e
SUPPORT Evropska solidarnostna enota Form Id : KA122-SCH-C9F597B6

Programme : Erasmus+ - Call : 2021 - Round : 1. razpisni rok - Key action : KA1 - Action type : KA122-SCH - Short-term projects for mobility of leame

RESOURCES calls rs and staff in school education Drat

Actions  §
v

PN m 201 2077 .
£ CMEPIUS 33
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Oddaja prijave (2) .
CMETILS
Rok za oddajo: torek, 5. oktober 2021, do 12. ure

Oddaja zgolj preko spleta!

. v . .
Obvezna priloga: PODPISANA castna izjava
Call 2021 1. razpisni rok
Short-t jects f bility of | d staff i hool educati
B ocus + Formld KA122.SGH-DE7G3014 Deadine (Brussels Time) 11 May 2021 1200:00

Declaration on honour

To be signed by the person legally authorised to enter into legally binding commitments on behalf of the applicant
organisation. Once signed it must be scanned and annexed to the application form.

The person is not required to submit the declaration on exclusion criteria if the same declaration has already been
submitted for the purposes of another award procedure of the same National Agency, provided the situation has not
changed, and that the time that has elapsed since the issuing date of the declaration does not exceed one year.

In this case, the signatory declares that the person has already provided the same declaration on exclusion criteria for a
previous procedure and confirms that there has been no change in its situation:

Date of the Full reference to previous procedure and the institution/body that launched it (EC or an
declaration Executive Agency)

Erasmus+ CMEPILS .
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OID koda w

CMETILS

EU login racun https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi

OID koda https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-
registration/screen/home

Obvezne priloge OID:
e Obrazec za pravno osebo
* Obrazec za financno identifikacijo

Pomoc:
Anja Dolzan: anja.dolzan@cmepius.si; 01/6209-458

https://www.cmepius.si/razpisi/registracija-organizacije-koda-oid/
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Vodnik za prijavitelje

Erasmus+

Programme Guide

In the case of conflicting meanings between language versions,

the English version prevails.

CMETILS

Del A —splosni opis programa

Del B — opis posameznih akcij

Del C —tehni¢na navodila (finan¢na kapaciteta, nacin oddaje ...)
Del D —glosar

Objava razpisa Erasmus+ 2021 (vklju¢no s prijavno dokumentacijo):
https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2021/

https://www.cmepius.si/

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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KRITERIJI OCENJEVANJA (1) w

CMETILS
Vsaj 60 od 100 moznih tock, vsaj 50 % tocCk pri posameznem kriteriju.
Trije ocenjevalni kriteriji:
e Ustreznost (30 tock)
» Kakovost zasnove projekta (40 tock)
» Kakovost ukrepov nadaljnjega spremljanja (30 tock)
B Frasmus+ ostin ¢ )
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KRITERIJI OCENJEVANJA (2) - USTREZNOST

V kaksni meri:
* so profil, izkusnje in aktivnosti prijavitelja ter ciljna populacija ucecih se relevantni za podrocje prijave?
 so predlagane aktivnosti v skladu s cilji akcije?

CMETILS

Profil, izkusnje in aktivnosti prijavitelja ter cilina populacija udeleZzencev ustrezno naslavljajo problematiko znotraj Solskega izobrazZevanja in so
hkrati relevantni za navedeno podrocje. Projektni predlog dobro ustreza ciliem ukrepa in tematsko naslavlja krepitev evropske dimenzije ucenja
in poucevanja s poudarkom na razvoju digitalnih vescin.

Vloga je Sibka pri obrazloZitvi profila, izkuSenj in aktivnosti prijavitelja. Prijava ne ponudi dovolj konkretnih informacij, ki bi omogocale ustrezno
presojo glede na vsebino tega projekta.

» predlagane aktivnosti podpirajo specificne prioritete: novinci in manj izkuSene organizacije, naCrtovanje
dolgotrajne individualne mobilnosti ucencey, vkljuCevanje udelezencev z manj priloznostmi?

Projektni predlog je prepricljiv pri posebnih prednostnih nalogah ukrepa. Gre za prijaviteljico, ki je manj izkusena v okviru akcije in programa
Erasmus+. V ucno mobilnost bodo vkljuceni tudi ucenci, sicer ne gre za dolgotrajne ucne mobilnosti, vendar slednje, glede na neizkusenost
prijaviteljice in ker je utemeljitev, zakaj je izbrano prav to stevilo mobilnosti za te udeleZence in zakaj v tem trajanju, prepricljiva, ni
pomankljivost. Prav tako projektni predlog prepricljivo podpira udeleZzence z manj priloZnostmi.

Iz predloga projekta ni razvidno, da bi organizacija prijaviteljica posebej podpirala ali kakorkoli posvecala pozornost udelezencem z manj
priloZnostmi, kar je manjsa pomanjkljivost.

CMEPIUS 38

Erasmus + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati iivljenja, Siri obzorja, izobraZevanjain usposabljanja 31. avgust 2021



KRITERII OCENJEVANJA (3) - KAKOVOST ZASNOVE .
PROJEKTA CAE T0S

V kaksni meri:

* cilji Jq|r10jel_§ta naslavljajo jasno in konkretno opredeljene potrebe organizacije prijaviteljice, njenega osebja in
ucecih se?

Cilji projekta so ustrezno predstavljeni kot odziv na identificirane potrebe in kot sredstvo za ucinkovito doseganje pozitivnih sprememb na ravni
organizacije kot celote, pri Cemer je iz projektnega predloga jasno razvidno, da cilji obravnavajo potrebe tako pedagoskega in drugega osebja
ter vodstvenih delavcev kot ucecih se v Sirsem obsegu, ne le udelezencev, ki neposredno sodelujejo v mobilnosti.

Prijavitelj sicer veckrat omenja spletne ankete in druge mehanizme, na podlagi katerih so bile prepoznane CfJotrvebe na katerih projekt temelji.
Ven/da?pa te analize niso konkretizirane z vidika vsebine, Stevila sodelujocih, namena, ugotovitev, zato predlog sibko utemeljuje potrebe, ki jih
naslavlja.

 so predlagane aktivnosti in njihova vsebina ustrezni za doseganje navedenih ciljev projekta?

Predlagane aktivnosti in njihova vsebina so zgolj zadovoljivo ustrezne za doseganje ciljev pro/ekta. Cilji niso popolnoma konsistentni z vsebino
predlaganih aktivnosti (npr. tretjega cilja ne naslavlja nobena od nacrtovanih aktivnosti mobilnosti). Prav tako so vsebine preskopo opisane, da
bi bilo mogoce ovrednotiti povezanost ciljev s projektnimi aktivnostmi.

Cilji so zelo raznoliki, so pa vsi izrazito evropsko usmerjeni. Projektne aktivnosti so premislieno zasnovane, podrobno razdelane, natancno so
oblikovani predvideni rezultati in njihova evalvacija, kar so lastnosti zelo dobro nacrtovane projektne prijave. Podroben nacrt obljublja uspesno
izvedbo raznolikih projektnih aktivnosti in doseganje zastavljenih ciljev. Dobro so nacrtovane same aktivnosti, opredeljene so vloge gostiteljev,
natancno so razdelane pripravljalne in implementacijske faze.
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KRITERIJI OCENJEVANJA (4) — KAKOVOST ZASNOVE .
PROJEKTA CAE T0S

V kaksni meri:

* je opredeljen jasen nacrt dela za vsako od predlaganih aktivnosti?

Predlog projekta vkljucuje ucinkovit nacrt za vsako od predlaganih aktivnosti mobilnosti, ki je jasen, konkreten in realen tako pri predstavitvi
vsebine predlagane aktivnosti (jasno so opisane razlicne faze, od priprave do diseminacije) kot pri predstavitvi pricakovanih rezultatov, tako za
udeleZzence mobilnosti kot za pedagosko in drugo osebje ter ucece se, ki niso udeleZenci mobilnosti, ter za organizacijo kot celoto.

Za predlagane aktivnosti je pripravljen okviren nacrt dela, vendar pa ta ni posebej in jasno specificiran za vsako od predlaganih mobilnosti, kar
je manjsa pomanjkljivost predloga.

* so v projekt vkljucene okoljsko trajnostne in odgovorne prakse?

Iz predloga projekta je vkljucenost okoljsko trajnostne in odgovorne prakse jasno razvidna v naslovljenih vsebinah predlaganih aktivnosti
mobilnosti in pricakovanih ucinkih mobilnosti na organizacijo kot celoto. Okoljsko trajnostne in odgovorne prakse pa niso razvidne iz
prakticnega vidika, podprtega z moznostmi okolju prijaznih trajnostnih nacinov potovanja, kar pa ne vpliva na oceno projekta.

Prijavitelj za mobilnost izbira »zeleno potovanje«, kar potrjuje ustrezno vkljucevanje okoljsko trajnostnih in odgovornih praks v projekt.
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KRITERIJI OCENJEVANJA (5) — KAKOVOST ZASNOVE .
PROJEKTA CAE T0S

V kaksni meri:

* je v projektu nacrtovana uporaba digitalnih orodij (zlasti eTwinninga) in u¢nih metod, z namenom
dopolnjevanja fizicnih mobilnosti in boljSega sodelovanja med partnerskimi organizacijami?

Uporaba digitalnih orodij, tudi uporaba orodja eTwinning, je v projektnem predlogu ustrezno nacrtovana, vecplastno zasnovana in ucinkovito
predvidena skozi celoten potek projekta, tako za pripravo in nacrtovanje, kot za obvescanje in informiranje ter povezovanje in nadaljnjo uporabo
dosezZenih rezultatov v redno delo organizacije. Poseben poudarek je pri vkljucevanju digitalnih orodij je na dopolnjevanju fizicne mobilnosti in
izboljsanju sodelovanja s partnerskimi organizacijami, kar je zelo ustrezno.

Uporaba digitalnih orodij (npr. eTwinning) v prijavi ni konkretneje omenjena, omenjeni pa so nekateri pristopi za dopolnitev aktivnosti fizicne
mobilnosti (npr. dopisovanje med ucenci ter Zoom konferenca ucencev in uciteljev iz tujine). Kljub temu, da je slednje omenjeno, v sami prijavi ni
razdelano (npr. kdaj bo to potekalo, kako pogosto, s kaksnim konkretnim ciljem itd.) kar predstavlja pomanjkljivost predloga.
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KRITERIJI OCENJEVANIJA (6) — NADALJNJE SPREMLJANIJE

V kaksni meri:

CMETILS

 so v prijavi opredeljeni konkretni in jasni koraki za vkljucitev rezultatov mobilnosti v redno delo organizacije?

Prijaviteljica je zelo dobro razdelala uporabo pricakovanih rezultatov po zakljucku projekta. Projektni rezultati bodo sluZili kot temelji za razvoj
novih projektnih iniciativ, projektne izkusnje in materiali bodo prosto dostopni sodelavcem za uporabo pri pouku, predvidena je obogatitev
pedagoskega dela z novimi praksami, kar je zelo ustrezno. Nova znanja, pridobljena med mobilnostmi bodo ucitelji vkljuCili neposredno v pouk,
delno Ze med izvajanjem projekta a tudi dolgorocno, v projektnim predlogu je nacrtovano tudi smiselno in uspesno povezovanje dosezenih
rezultatov z razvojnimi dokumenti sole, kar je odlicno.

Nacrtovanje konkretnih ukrepov za vkljucevanje rezultatov mobilnosti v redno delo Sole je zadovoljivo. Prijavitelj je v tem delu zelo splosen in
nekonkreten, iz zapisanih informacij namrec¢ ni mogoce zakljuciti, kako bodo vsebine, ki jih Ze izvajajo, obogatili z rezultati projekta.

* so v prijavi opredeljeni ustrezni nacini evalvacije doseganja projektnih rezultatov?

Prijavitelj navaja stevilne metode in orodja za ocenjevanje projektnih rezultatov (samoevalvacijski vprasalniki, merjenje s kazalci kakovosti,
evalvacijska srecanja, ...), vendar pa ne pojasni, kako toc¢no in kaj bodo merili v projektu. S tem ne zagotavlja ustrezne ocene doseZkov projekta,
kar je velika pomanjkljivost.

Prijavitelj predvideva uporabo ustreznih metod in orodij za ocenjevanje projektnih rezultatov (samoevalvacija, vprasalniki, fokusne
skupine, ...) in dobro pojasni, kako in kaj bodo merili v projektu.
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KRITERIJI OCENJEVANIJA (7) — NADALJNJE SPREMLJANIJE

V kaksni meri:

CMETILS

* so v prijavi opredeljeni konkretni in ucinkoviti nacini Sirjenja projektnih rezultatov znotraj organizacije
prijaviteljice, z drugimi organizacijami in SirSo javnostjo ter zagotovljeno prepoznavanje sofinanciranja
projekta s strani Evropske unije?

Prijavitelj je predlagal konkretne in ucinkovite korake za obvescanje o rezultatih projekta v organizaciji prijaviteljici. Prijavitelj je predlagal
ustrezno zasnovo izmenjave informacij z drugimi organizacijami in javnostjo — predvideni so kakovostni kanali za to aktivnost na lokalni in
regionalni ravni, manjsa projektna pomanjkljivost pa je, da v razsirjanje rezultatov ni vkljuCenih drugih Sol, za katere bi bili rezultati tega
projekta zelo dobrodosli, kajti tudi druge sole v regiji ali nacionalno se srecujejo s podobnimi izzivi.

Projektni predlog je prav tako Sibek pri identifikaciji korakov za obvescanje o rezultatih projekta v organizaciji prijaviteljici, izmenjavo rezultatov
z drugimi organizacijami in javnostjo. Koraki so sicer omenjeni, a niso razdelani, prav tako niso celoviti. Bolj so predstavljeni kot moZnosti, brez
konkretnega nacrta.

V prijavi so predstavljeni ustrezni nacini Sirjenja rezultatov znotraj organizacije prijaviteljice, ni pa dovolj prepricljivo izpostavljeno, kako bodo
rezultati projekta dosegli in vplivali na organizacije in ciline skupine zunaj organizacije prijaviteljice. V smislu razsirjanja rezultatov in znanj je
premalo izpostavljena faza diseminacije, saj ucinkovita podpora iz obravnavanega podrocja ostalim organizacijam, ki bi to znanje potrebovale,
ni jasno predstavljena.

iz CMEPIUS 43
ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati iivljenja, Siri obzorja, izobraZevanjain usposabljanja 31. avgust 2021



Kaj se zgodi po oddaji prijave

Tehnicni pregled prijave

Vsebinska ocena (1 ali 2 zunanja ocenjevalca)
Komisija Erasmus+

Priprava sklepa

Obvestilo o izboru + komentar ocenjevalcev
Podpis sporazuma za odobrene projekte
Sestanek za pogodbenike

CMETILS

8 Erasmus+ o
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CMETILS

UPORABNA ORODIJA
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eTwinning ) Twinning CMEFILS

iskalnik projektnih partnerjev,

iskalnik projektih idej in projektov/aktivnosti,

nadgradnja strokovnih kompetenc,

* prostor projektne diseminacije,

e varen virtualni prostor izmenjave,
 www.etwinning.net v 24 jezikih (tudi SI).

*BREZPLACEN, PROSTO DOSTOPEN PORTAL*

CMEPIUS
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http://www.etwinning.net/
https://www.youtube.com/watch?v=zdmUFgsM2yE
https://www.youtube.com/watch?v=zdmUFgsM2yE

School Education Gateway :
Portal namenjen uciteljem. CMETILS

Yoo Gateway
[ - f v an #EdGatews

Prijava / Registracija

Na portalu lahko najdete informacije o

evropski izobrazevalni politiki, novice,

trende, strokovne &lanke, nacionalne School ‘Gateway
v v . Evropska spletna platforma za Zolsko izobraZevanje

pobude, Solske pobude, moznosti za

povezovanje, izmenjavo izkusenj in

mnenj, najboljse izobrazevalne Do Teacher dcademy

projekte in drugo gradivo. Teacher Academy

Tradicionalni in spletni te€aji za poklicni razvoj utiteljev Ve o tem

A NOVOSTI STALISCA GRADIVOZAUCITELJE PRILOZNOSTI ERASMUS+

* Portal vkljuCuje:
v'katalog izobrazevanj,

O v . . . [t
v'priloZnosti za mobilnosti, e
iy . . Poisci tecaj
v'prakti¢ni vodnik za vodstvo
Orga ] |ZaC|J e’ Vnesi temo, stavek, kljuéne besede Q

\/nOVOStI Idr‘ * Vse Spletni tecaji Ponudba tetajev Napredno iskanje
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Orodje Matrika Ucinek+ .

CMEILS

Orodje pomaga pri razmisleku o ucinkih, ki si jih Zzelimo s projektom doseci in kako jih meriti.

Gradivo

Impact+ Tool
PARTNERSKE ORGANIZACIJE

Za najboljsi izkoristek
matrike uporabite
Vodnik za uporabo
matrike Ucineks

Terminologija

UcCinek+

+ Do katerih sprememb bo prigio
v partnerskih organizacijah kot
rezultat vagin aktivnosti?

+ Kakéna nova ali izbolzana IZDELKI
partnerstva. zdelki ali storitve Izsieiid 50 neposrednl produkt vatin
bodo nastali? aktvnosti etje vam pomaga pri
kvantificranu vash rezultatov in uéinkov.

UEINKA

LESTVICA

+ Kako se bodo W :
politike in postopki znotraj ViGuLuejo Stevilo organcirenih

ov ali Stevilo udi. ki opravijaio

organizaci oz. nacin delovanja Marysi LesTvicA vee sl
organizacy v UeINKA e propram posagnt.
REZULTATI
Rezuitati 5o spremembe. korstl. novo
VAS UGINEK Do kakénih sprememb zZnanje ali drugi ugink, ki 5o posiedica vasih

+ Kaksne spremembe bodo vase
aktivnosti prinesle ucecim se?

aktvnost in izdelkov.

zakonodaje ali javnih politik bo
BUNG £38 vibont) HOCH IS Kratkorocni rezultati nastanejo v cbdobju

+ Kakéne nove s : = roéni rezultat
iia sk s b * Kako boste doprinesti k %] pa v obdobju od 4tirih do Zesth let
] ‘bod: zbolsanju kovnih pral 2 Primeri viquujejo zboljsanje

metod uéenja? ciskin 5
S ° <oko bo projekt vpiival na a hecoirkeciel
] odnose, mnenja (prepricanya) o + Katere nove ali izboljsane 4 izvajajo organzacie.
Sl :ete ucecin se posameznikov kvalifkacije ali uéne module
b | boste razviti?
UCINEK
+ Kako bo projekt koristl sektoru Utinek jo temeijna spremermba. i je
i strokovni mre: posiedica aktivnost

Obiajno nastaneso utinki na dokgi ok,
Pogosto po zakijucku projektrah aktivrost

LESTVICA + Kako bodo vase aktivr
e UCINKA — vplivale na osebje. ki deta na
projektu?

KAZALNIKI
Kazainik 50 merilniki, ki omogoca
spremianie napredia v smeri prot

» Katere nove zkusnje, spretnosti
in kompetence bodo razvill
pridobili?

Nor. projekt 2eli izboljsati kakovost
spozablana, zato Lanko meri

zadovoljztvo all zaposipvost Studentov

kot dva od moznin kazalnikov

ERASMUSEX

CREATING OFPORTUNITIES FOR THE UK ACKOLS EUROPE

» Kako bo sodelovanje v projektu
podpiralo asebje pri njihovem
stalnem strokovnem razvoju?

PROJEKTNO OSEBJE
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https://www.erasmusplus.org.uk/impact-assessment-resources

Trajnost projektnih rezultatov (KA1) CMEPILS

* KAJ = REZULTATI:

* Novo znanje in spretnosti, nova vedenja, stiki, pristopi, metode dela, novi nacini organizacije aktivnosti,
nove vsebine

* KDO:
* primarno pridobi POSAMEZNIK — UDELEZENEC
» posredno pridobijo kolegi, uceci se, organizacija, lahko tudi druge organizacije
« REZULTATI so smiselni, &e so V UPORABI = tako doseZemo Zeljene posledice = UCINKE

* SMISELNOST

> rezultati so v uporabi (tudi) PO ZAKLJUCKU FINANCIRANJA PROJEKTA IN/ALI so podlaga za
nadaljne/druge aktivnosti = rezultati so TRAJNI

» “merjenje” trajnosti = 4 nivoji trajnosti (0-1-2-3)

8 Erasmus+ CMEPILS 4
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Trajnost projektnih rezultatov (KA1)

* NaucCenegal/pridobljenega * Pridobljeno znanje Pridobljeno znanje
udelezenci NE udelezenec uporablja preneseno zaposlenim na
UPORABLJAJO niti se pri svojem delu in/ali sorodnih organizacijah, ki
na osnovi pridobljenega se to novo znanje to uporabljajo v rednem
ni zgodila nobena uporabi v novi delu — znanje je podlaga

nadaljna aktivnost aktivnosti (projektu) za inovacije v nac. sistemu

izobrazevanja
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Pomoc prijaviteljem :

CMETILS

* Individualna osebna svetovanja: https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2021/#prijava

* Elektronska posta in telefonski klic

Projekti mobilnost osebja in ucencev v sploSnem solskem izobrazevanju za neakreditirane
institucije — KA122

Mateja Zagar Peé&jak: mateja.zagar-pecjak@cmepius.si 01 620 94 69

EU login in OID koda
Anja DolZzan: anja.dolzan@cmepius.si; 01/6209-458

Tehni¢na pomoc pri oddaji prijave: tehnicna.pomoc@cmepius.si
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U ENCIER Bl ocrnus +

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

spletna stran
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e-novicke CMEPIUS

Center RS za mobilnost in evropske programe
izobrazevanja in usposabljanja

Ob Zeleznici 30a, 1000 Ljubljana | E-posta: info@cmepius.si
Tel.: +386 1 620 94 50 | Faks: +386 1 62094 51



http://www.cmepius.si/
http://www.facebook.com/cmepius
https://www.facebook.com/eTwinningSlovenija
https://www.facebook.com/EPALE.SI/
https://www.youtube.com/channel/UCOj6U1y4BQvA6JEKOXv2orw
https://mailchi.mp/cmepius/prijava

CMETILS
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#erasmusplus, CMEPILS
Vocational education and training
Adult education CMEPIUS
Center RS za mobilnost in evropske programe

Erasmus+ School education o ea mobines e
izobraZzevanjain usposabljanja

Enriching lives, opening minds.
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