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Erasmus+ w

Erasmus+ je program Evropske unije, ki naslavlja mednarodno sodelovanje na podroéju‘_m"E 10S
izobrazevanja, usposabljanja, mladih in Sporta.

Proracun za obdobje 2021 —2027: 26.2 milijard evrov
Dvakratno povecanje sredstev glede na predhodnika (Erasmus+ 2014-2020).

Podpora prednostnim nalogam in aktivnostim,
zastavljenim v strategijah:

- Evropski izobrazevalni prostor

-Akcijski nacrt o digitalnem izobrazevanju
-Program znanj in spretnosti za Evropo

Glavni poudarki:

- vkljuCujoCi Erasmus+

- zeleni Erasmus+

- digitalni Erasmus+

- aktivna participacija v Erasmus+
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Doseganje

EVROPSKEGA IZOBRAZEVALNEGA PROSTORA

do leta 2025

Izobrazevanje je kljutnega pomena za
wvitalnost evropske druzbe in gospodarstva.
Evropski izobrazevalni prostor si prizadeva,
da se skupnostim, ki delujejo na podrodju
izobraZevanja in usposabljanja, zagotovi
padpora, ki jo potrebujejo za izpolnitev
swojega temeljnega poslanstva v teh
tevnih in razburljivih casih.«

ursula von der Leyen,
predsednica Evropske komisije

september 2020

Z wzpostavitvijo evropskega izobrazevalnega
prostora bomo izboljgali dostop do kakovostnega
izobrazevanja in usposabljanja, omogedili lazje
prehajanje ufedh se med izobrafevalnimi sistemi v
razliénih drzawzh in pomagali ustvarjati kulburo
vseZivljenjskega ucenja. Evropski sisbern za
izobrazevanje temelji na skupni viziji, pri temer se v
celoti spostuje odgovornost drzav Elanicza
izabrazevalno vsebine in organizacijo izobrazevalnib
sistemov. Uspeh evropskega izobrazevalnega prostora
je odvisen od sedelovanja in zawezanosti tej viziji.

Kakovost izobrageiranja
in usposabljanja

*  krepitew osnownih in
precnih spretnoski

*  vef moZnosti za mobilnost
in sodelovanje

* podpiranje vsezivljenjskega
pridobivanja jezikevnih kempetenc

me '4

Vkljucenost
in enakost spolov

* potido uspeha v Soli (School Success) -
& 50 centrov odliénosti z2 PSIU
*  evropski pristop k mikrokreditom

* pouwcevanjevskladuz .
natelom enakosti spolov

;%0, /A

Prehod vzeleno
in digitalno druzbo

izobrafevanje v okviru
kezlicije za podnebje

prehod na zeleno
izabraZevalno infrastrukkuro

priporoile Sveta o izobrafevanju

CMEILS

« razvoj evropske perspektive
nia podrodju izobrafevanja

Uéiteljiin

IIE

izvajald usposablja izobrazevanje
25 Erasmus akademij za ufitelje * 41 evropskih univerz:
_ ) popolnz twedba
evropske smernice za nacicnalne
okvire o poklicih ® razwoj evropske diplome
Evropska nagradaza &  pravnistabut zveze

inovativne poufevanje evropskih univerz

*  mobilna aplikacija Erasmus+

VisokoZolsko ¢ Em

za okoljsko trajnost
#  zkdijski naért o digitzlnem
izobrafevanju

@ 0
Geopoliti‘na
raven

skupni pristop v Evropi (Team Europe)

* krepitev socelovanja s strabeskimi
globalnimi partnerji

s iirfjenje mednarodne razseznosti
programa Erasmus+

Komisija predlaga zdrufibev trenutnih prizadevanj, dz zagobovimo nadaljnji razvoj evropskega
izobrazevalnega prostora na Sestih podrodjih in tako desezemo pomembne premike na podrodgu
pravicnosti, rezultatow in odpornost izobraZevanja in usposabljanjz v Evropi.

Sest podrodij in glavni nafini za njihovo doseganje so:

Oblikovanje okvira

o Q kakovost izobrazevanja in usposabljanja

Ce #elime do leta 2025 vzpostaviti evropski izobrafevalni prostor, morame oblikovati uskrezen oloir. Komisija

predlaga, da nadaljnje sodelovanje z drzavami Elanicami poteka w obliki 22 vepostavljenih delownik skupin in sredanj.
Okvir bo elajsal bedi sedelovanje s dvilne dnzbe in raziskovald. V sedelovanju z drzawami clanicami bo Komisija
vzpastavila usmerjevalni odbor, ki bo vodil delo vseh sodelujodih pri oblikovanju evropskega izobrazevalnegs prostora.

o m vkljucenost in enakost spolov
9 % prehod v zeleno in digitalno druzbo
ucitelji in izvajalci usposabljanj
e % visokosolsko izobrazevanje

6 @ geopolitiéna raven

Ambiciozni cilji na ravni Evropske unije

Za spremijanje napredka Komisijz pred|aga naslednijih pek dliev na ravni Evrogske unije:

» Delez 15-l=tnikov s slabimi rezulteti ne podrodu branja, metematiks in znancsti mare biti

manjEiod 15 %.

* Delez ulencev 8. razreds s slahimi rezultati ns podrodu rafunslnitke in informsdjskes

pismenasti more biti menjgi od 15 %

®  Najmanj 58 % otrok, starib od 3 let do 2afetne starosti 2a vkijucitev v obvezno

oanovnagolsks izobrafevanje, mars biti viljsZenih v prosrem predEolske vzooje in

izobrazevanje.

» Delez posameznikow. stasih od 20 do 24 Let, ki so zakljufili srednjedolsko sli vigio stapnis

iznbrazevania mars zragsti 50 %.

* Delaz posameznikow, stasih od 30 do 34 Let, ki so zakljugili vigjeolsko ali wisokoSolska

iznbrazevanis, mars znadati najmanj 50%.

unije. ikone & iSbodk— vs!

Komisija bo S naprej zhiralz primerljive
podatke o kljuénih kazalnikih na podrodu
izobraZevanja in usposabljanja ter jih
predstavila v letnem perotilu o izobrazevanju
in usposabljanju. Skupaj z viadami,
skrokovnjzki in mednarodnimi partnerji bo
sodelovala pri razvoju novega pristopa h

kazalnikom in dljem evropskega

izobrazevalnega prostora. Skupni napredek

b Komisija predstavila v perodilu o naprediu dh
evropskega izobrazevalnega prostora leta

2022, porodilo o celotnem projektu pa bo

izdala leta 2025. 07. september 2021

drzane.



https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_sl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_sl

V naslednjih petih letih mora biti v Evropi:

povecanje

25%

povecanje

82%

iskaloev odraslih z

odraslih, nizkokvalificiranih

letno odraslih, vsako zaposlitve, OSIOVIEMI
viljudenih leto viljucenih wkljuenih digitalnimi
v proces v proces v proces spretnostmi
izobraZevanja izobraZevanja izobraZevanja

EVROPSKA AGENDA CMEILS

O SPRETNOSTIH

Evropska agenda o spretnostih ima dvanajst ukrepov:

i
sisbilia i vih partnerie £b el is boljbe priclnoitl o uspoasbljangs ber ipodiujens [
easwtarh sabell: preh gmpodarshh shoshitasoe n shoshinmie e pridobvane spratecst.

Paktza 5

i)

Spretnosti za delovna mesta

in rrabematihe. Bal e = sikain p
Julij 2020 i e s
#EUSkillsAgend=

Krepitev znanjz o spretnastih
P podrofu pridobivana spret wpssbiey patrelujenme nforrmacie ¢ realoes L’ o patrebnh
spratrcatih sa reeni regi in pan i
poditioy & prodtih delovnib Saitih.

&

Praling rga o dgodiajali bobralavin oraibh Sa vie - mleds 0 cdreils - ne gedredju
medijie pamanotd, dedavjanskib bempeten: ter fisasine, choljsts in sdrvstvens pamencati

Evropska agenda o spretnostih za trajnostno konkurencnost, socialno pravi¢nost in odpornost:
. st i el ik i alieh strategi 2a
Niz " -
@ poziva k skupnemu ukrepanju opredeljuje jasno strategija, er— ...,...T:.T::.,".’mm-'""" priseljevasiu, ki jo usmaions k
P"Ek n"lobi.izac'_ie_pm_:ljetij, - ki zagotavljz, da spretmosti Pobuda z o individuslnem ulenju
5f3|:|aln|h :\artner‘e.u n dele'zr'lkfw, vodijo do zaposlitev; Pruzlakiall Boeme, al [n kakes Lahkos pran st in 2vidike lakoveahi preveriens praics do
ki se bodo zavezali k sodelovanju, 0 unpeanbljans pomagajo spodimditl vastivijnjaks wlanje 1 v,
zlasti znotraj gospodarskih Q B ok . . ihodnast (P
. . cklicne izobrazevanje in uspos za prihodnest (PIL)
ekasistemiov Evropske unije; o pomaga ljudem razvijati spretnosti v x whina ival priatess b pekcnae i strokovssi dister wyde
E vseh obdabiih zivijenja v ekolju, kjer Lp;:.‘em.:.::m.:;!:q Hcrati pa .|..,c=|..c.m,a.a.,....hcnm:.;ulm. A

Je vsezivijenjsko ufenje nekaj
saMouUmevnegs;

pski pristop k mikrokreditom
b a0 wedno kel ball cfine usmarusi in 18 pagos baje ievaao irtualne.
S dwropihe dtindards, K beda pasagali o plittarings feblbatoy barEtn ik

opredeljuje finanéna
sredstva za spodbujanje
nalozb v pridebivanje

8 doloca ambiciozne cilje z2 naslednjih
spreknosts;

pet lek na podrodu nadgrajevanja
obstajedih in pridobivanja novih spretnosti.

Wepdlavjangs delgsrainih medearcdsih reamilte med vichadohitisi uitasovasi

=2 i Evrag in rave] temedj g dkloca spratnasti o raziskavalos.

orma Europass

 ealot] srres prenovil plathorme Burcpass. Odslej s na platfarmi destopna spletne ancdia
i il i e pradog ke Ml i o Rodnaiti
i inFanmiacie o iikaloe Tapsa v, platfarma 2o jo fa veljo v 29 jeekh.

TE 51 HOVD PLATFORMG EURDPALS W, Surcpl.ssurcpass.

Kaj s tem pridobim?

Ugokowim lahka, za katera delovna mestz obstajz vedje povpragevanje in kakere spretnaski
maram razviti, da dobim zaposlitev.

Lahke izbeljsam swoje digitzlne spretnesti, da bom bolje opremljen za Zivljenje in delo.

spreknasti za preho
) shlepa canovaih dalenih dpretiol atntiies ool heedn fa e eeimta
dalevsa mesta, pevelase digitalsih spretnest o pomode akeiplege salria o digitalnes
nbiubivasju ih Son igcsabijan § podeoda KT,

d v Zeleno

+

+

Lzhko se udelezim uspesablianj, ko mi to ustreza.
. Opravljena usposabljanja so priznana, zato lahko bolje zhoristim novopridobljene spretnosti.

*

vaing ehreelion evegshi croratun Eviepshe unie & ba
kv lanice s zasske wlagatele spodbudi] k nalabbamy sgretrit, Prizadevatis bemo 2

isbafianje i nalisbb v ap beali nzrve raharieme Anancirana
.+ Lahke pridebim sredstva za razveoj spretnosti, ki mi bodo pomagale pri spremembi poklica. dh
+ Od sodelavoev v mresi za poklicni razvoj se lahko naugim najboljsih praks. I e 2020
womugamm}ewmvmmmmm&nh&rm:hmﬂwmblh&mmmm 07. september 2021
Abtribistion 4.0 Inbemnationals) V primen kakrine kol uporabe ali ki ritsn v lasti Eviopake wnije, j& morda treba pridobit

Mwmmmmmlmmmwmvnmowwe, Fazen 8 ni drogade navedent. lkane © FLAtIoon — vie pravies pridrane,



https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=sl
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=sl

[ ZAKAJ MORAMO UKREPATI? ] Doskop do Sirckopasovnega inkerneta v Evropski uniji

se znatno razlikuje in je vrazponu oo 74 % za
gospodinjstva v kvartilu z najniziimi dohodki co 57 %
za gospodinjsitva v kvartilu z najvigjimi dohodki?

AKCIJSKI NACRT O DIGITALNEM IZOBRAZEVANJU

CMETILS

; Kriza zaradi koronavirusne bolezni
Ponovna opredelitev je na podrogju spletnega utenja
. - aA - A in digitalnih tehnnl.uglj
izobrazevanja in usposabljanja privedla do -

za digitalno dobo neprimerljivi

2021-2027

Wet kot eden od petih Same 3% % ucitelev wEvropski uniji

September 2020 mladih v Evropski uniji ne dosega meni, da so dobro pripravljeni na
osnovne ravni digitalnih spretnosti. uporabe digitalnih tehnolegij med
Akcijski nacrt o digitalnem izobrazevanju (2021-2027) e wsakednevnim delom?

imadve skrateZki prioriteti:

B
o
@ @ - 62 % wprazzanih meni, da so med krizo izboljiali

spodbujanje visokoufinkovitega 1zbolEanje digitalnih spretnostii —_— svoje digitalne spretnosti.
digitalnega izobraZevalnega ekosistema, m-p-eb‘;x?adig'lzlln doba: " Wec kot 50 % wprasanih namerava e bolj
za kar potrebujemo: Skorzj 60 % vpraganih v okviru izpopelniti svoje digitalne spretnosti

1 Eurcstat (2015). Razighawe o uporabi KT
na revri gospodinitey in

2 DB (2015), rexultsti 1. dels razishave
TALIS 2048 Ubtelji in Sclski vadia v
procesu wseEivliznjskese ulenjs, TALIS.
Pariz OECD Publishing.

odpriegz javnega posveta o
akeijskem nacrtu e digitalnem
izobrazevanju® pred krizo ni o . . i
uporabljzle uéenja na daljavo ali 5% varasanin meni, d_a kriza ﬂﬁ:d'
spletnega uienja. koronavirusa predstavlja prelomnico na

= infrastrukture, povezljivest in digitalna oprema; . podpiranje zagotavljanja osnovnih digikalnih
+ wufinkovite digitalno naértovanje razvojz in spretnasti in kompetenc Ze v zgodnjih letih:
zmogljivesti, vkljufno z ufinkovitimi in » digitzlna pismenast, vikjuéno z upravijanjem
posodebljenimi organizacijskimi zmogljivostmi; praohremenjenost z informadjami in prepoznavanjsm

napatnih infarmaci), podrodju uporabe digitalne tehnologije 3 W raziskavi jz sodelovals ved kot 2700
+ digitalno usposobliena in samozavestne » ratunalnizko izobrazevanje, za namen izobraZevanja in usposabljanja. ozeh iz 60 driaw.
izobrazevalce/osebje za usposabljznje; » dobro poznavanje in razemevanje podatkovno intenzivnib ~

teh kot tnia intell 3
visokokakowostno vsebino, uparabnikom nologl kot je ume penca

prijazno oredje in varne platforme, ki spoétujejo

spodbujanje naprednih digitalnih spretnosti:
povecanje stevila digitalnih strokovnjakov ter deklek in

zasebnosk in etifne standarde.

Krepitev sodelovanja in izmenjave na podrocju
digitalnega izobrazevanja na ravni Evropske unije
Evropska unija lahke prevzame aktivnejso vlego na naslednjih podrogih:
» opredeljevanje, razSirjanje in nadgrajevanje dobrih praks;
» podpiranje driav Elanic ber sektorja za izobraZevanje in usposabljanje z orodji,
okviri, smernicami, tehniénim skrokovnim znanjem in raziskavami:

zensk, ki se odlotajo za digitalne Studije in kariere.

Vzpostaviti strabeski dialeg z drzavami clanicami,
da omogedime uspedno digitalne izobraZevanje.

e pridriane.

( POTREENI UKREPI

Razviti skupne smemice za spodbujanje
Pripraviti priparodila za ufenje prek spletafna digitalne pismenosti in boj proti napadnim informacijam.
daljava za osnovnosolsko in srednjesolsko

izobrafevanje.

waa piand

Razviki evropski okvir o wsebini digitalnega
izobraZevanja in preverit izvedljivost evropsks
platforme za zmenjave certificiranih spletnib virow
ter povezzh obstojece platforme.

() zaéetiizvajati posudo Connectivigysschoals in
spodbujati drzave danice, da na evropsk ravni
podprejo Sirckopasowni intemet, destop do
interneta in digitalna orodja, kot je SELFIE za
uditelje.

O Razvijali etifne smernice o umetni |nne||gena{nl]
in uparabi podatkov pri poufevanju in ufenju ter
podpirati sorodne raziskovalne in inovadijske
dejavnosti prek programa Obzorje.

0 B @ i @ e e i e

whljuditi umetna inteligenco (al) in digitzlne spreznostiv
evropskd okwvir digitzinih kompetenc: podpirat razvaj winih
virow &l za ponudnike izobrafevan] in uspasabljanj.

Oblikovari evropski certifikat digitainih spretnosti, ki ga bodo
priznavale viade, delodajald in drugi delezniki po wsej Evropi.

Oblikowati priperodila o izboljSanju zzgotavljanjz digiczlnin
spretnost in uvesti dlj na rawni Evropske unije na podradju
digitalnih kompetenc Studentov.

Spodbujati razwoj naprednih digitaInih spremnost; nadgraditi
prakse pregrama Digitalna prilodnest in spodbujati 2enske k
delevanju na padragjih znanesti, tehnolegije, inzeniringz in
matematike.

» spodbujanje sodelovanja vseh deleznikow; L

MNadrtovana je ustanovitev novega evropskega srediséa za d igitalno

iznbrazevanje, katerega namen ba:

» povezovanje nadaonalnih in regionalnih digitalnih izobrafevalnih pobud in
akterjev;

» podpiranje medpodrognega sodelovanja in novih modelov za izmenjavo
vsebin o digitalnem izobrazewanju, razresevanje vprasanj, kot so skupni
standardi, intereperabilnost, dostopnost in zagotavljanje kakowvosti.

SrediSce bo delovalo kot moZganski trust, ki bo namenjen podperi razveju politik
in praks ter spremljanju razvoja digitalnega izobraZevanja v Evropi, vkljuéno =z
izvajanjem movega zkcijskega natrta o digitalnem izobrazevanju. Sredisce bo
namenjene budi spodbujanju inovativmesti in sodelovanja uporabnikev =
organiziranjem hekatona o digitalrem izobrazevanju*.

Rt gt on

opske unije, ke

ven dilke

wopskaunia, 2020

[¢:

07. september 2021


https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_sl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_sl

VKLIUCUJOCI ERASMUS+ '

e zagotavljanje enakih moznosti CMEILS
* bolj uCinkovito doseganje vec posameznikov

* raznolike oblike mobilnosti (kratkoro¢ne, skupinske, virtualne, kombinirane)

 partnerstva manjSega obsega z vec prijavnimi roki,

» poenostavljeni mehanizmi financiranja (akreditacije, pavsali, ...)

* \Vodnik za prijavitelje stran 7 — 10

CMEPIUS it
ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati iivljenja, Siri ObZOl‘ja. izobraZevanja in usposabljanja 6 07. september 2021


https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

ZELENI ERASMUS+ w

e Evropski Zeleni dogovor => klju€na strategija za uspesno tranzicijo v CME 'ILS

klimatsko-nevtralno Evropo;
* razvoj znanja, spretnosti in odnos do klimatskih sprememb in trajnostnega razvoja;

» ozavescCanje o okoljskih tematikah, poucevanju in izvajanju tega, kar se poucuje (druzbena
odgovornost, zmanjsanje odpadkov, prevoz itd.);

 veCanje Stevila mobilnosti na podrocju zelenih razvojno naravnanih podrodij;

 platforme (eTwinning, EPALE) nudijo in razvijajo podporne materiale za izmenjavo dobrih
praks in ucCinkovitih izobrazevalnih oblik in politik na temo okoljske odgovornosti in trajnosti;

* spodbuda k zmanjSevanju ogljicnega odtisa z uporabo trajnostnih prevoznih oblik in bol;
odgovornem obnasanju do okolja.

* \/odnik za prijavitelje stran 7 - 10

CMEPIUS h

ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati 2iv|jenja‘ Siri obzorja_ izobraZevanja in usposabljanja 7 07. september 2021


https://www.cmepius.si/knjiznica/strateski-dokumenti/
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

DIGITALNI ERASMUS+ .

CMETILS
* veC priloznosti za digitalne in spletne aktivnosti ter aktivnosti na daljavo

* bolj vkljuCujocCe oblike za udelezence, ki ne morejo sodelovati na daljsih mobilnostih

* podpora razvoju inovativnih praks in digitalnih metod s podrocja izobrazevanja in
usposabljanja

* program bo obcutno digitaliziran

Vodnik za prijavitelje stran 7 — 10

CMEPIUS h

ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati iivljenja, Siri ObZOl‘ja. izobraZevanja in usposabljanja
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

AKTIVNA PARTICIPACLJA V ERASMUS+ M

CMETILS
 krepitev evropske identitete, aktivnega drzavljanstva in sodelovanja v demokraticnem
zZivljenju
* naslavljanje nizke udelezbe drzavljanov v demokrati¢nih procesih, pomanjkanja znanja o

Evropski uniji, premoscanja ovir pri aktivnem vkljucevanju in sodelovanju v njihovih
skupnostih ali v politicnem in druzbenem zivljenju Unije

 krepitev razumevanja EU s strani drzavljanov od zgodnjih let

* neformalno ucenje kot dodatek formalnemu, ker lahko dodatno izboljSa razumevanje EU s
strani drzavljanov in neguje obcCutek pripadnosti EU

* spodbuda k aktivnostim, ki naslavljajo aktivno drzavljanstvo in etiko v vsezivljenjskem uceniju,
razvoj druzbenih in medkulturnih kompetenc, kriticnega misljenja in medijske pismenosti

Vodnik za prijavitelje stran 7 — 10

CMEPIUS

* X %
* *
* >
ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

Pomembna gradiva w

CMETILS

https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2021/
Vodnik za prijavitelje Se posebej strani:
* 69 — 76 (Erasmus akreditacija — rok 19. oktober 2021)
* in 106 — 119 (Mobilnosti osebja in ucecih se v izobrazevanju odraslih — rok

5. oktober 2021)
Vodnik za ocenjevalce
EPALE in Erasmus space

ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati iivljenja, Siri obzorja, izobraZevanja in usposabljanja 10 07. september 2021


https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2021/
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b/key-action-1/erasmus-accreditation-vet-school-adult_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b/key-action-1/mobility-learners-and-staff-adult-education_en
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/08/Guide-for-Experts-Vodnik-za-ocenjevalce-2021.pdf
https://ec.europa.eu/epale/sl
https://epale.ec.europa.eu/sl/erasmus-space

Kljucne aktivnosti CAMEPIUS
Kljuéna aktivnost 1 — mobilnost osebja in ucecih se
Kljuéna aktivnost 2 — partnerstva za sodelovanje
Klju€na aktivnost 3 — podpora politikam
ErasmUS‘l' CMEPIUS b

Center RS za mobilnost in evropske programe 12
Bogati iivljenja, Siri ObZOl‘ja. izobrazevanja in usposabljanja 07. september 2021



Izobrazevanje in usposabljanje :
CMEFILS

Erasmus+ CMEPIUS b

Center RS za mobilnost in evropske programe
Bogati iivljenja, Siri obzorja, izobraZevanja in usposabljanja 13 07. september 2021



Podrocje izobrazevanja odraslih w

KAJ JE IZOBRAZEVANJE ODRASLIH? CMETIUS
10 je kakrsnokoli izobrazevanje, ki se ga lahko udelezi katerakoli odrasla oseba in je

* nepoklicno, NE pomeni poglabljanja znanja na poklicnem podrocju osebe, ki ne opravlja
pedagosko-andragoske dejavnosti,

e formalno, neformalno, priloznostno

e tudi izobrazevanja, namenjena osebam z manj priloznostmi (Romi, begunci, priseljenci,
osebe s posebnimi potrebami, geografske ovire, diskriminacija ...)

Opredelitev ustreznih organizacij prijaviteljic in udelezencev mobilnosti:

Seznam upravicenih prijaviteljev in udelezencev v izobrazevanju odraslih

CMEPIUS &3
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Upravicene-organizacije-in-udelezenci-v-KA1-KA120-ADU-KA122-ADU-na-podrocju-izobrazevanja-odraslih.pdf

Upravicenost za sodelovanje w

KDO LAHKO SODELUJE?

* kot prijavitelj projekta = katerakoli organizacija s podrocja splosnega izobraZevanja
odraslih (Prijavo lahko odda le pravna oseba!)

CMETILS

Seznam upravicenih prijaviteljev v izobrazevanju odraslih

* kot udelezenci mobilnosti =» posamezniki, ki so vklju€eni v izobraZevanje in
usposabljanje na vasi izobraZevalni organizaciji = uceci se odrasli (vpis v program),
izobrazevalci in drugo podporno osebje

« KONCNI UPORABNIK =» bo delezen znanj rezultatov, ki jih bo v okviru projekta pridobila
organizacija ali bodo ustvarjeni = UCECI SE ODRASLI !! (ustreznost!)

CMEPIUS &3
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/03/Upraviceni-prijavitelji-IO.pdf

Erasmus+ prednostne naloge w

Za podrocje izobrazevanja odraslih
CMETILS

* Razvoj spretnosti za zivljenje in neformalno ucenje v sodelovanju z lokalnimi centri,
knjiznicami, kulturnimi centri, NVO.

* Poti izpopolnjevanja odraslih z nizkimi kvalifikacijami, kompetencami in znanjem — bralna in
matematicna pismenost, digitalne kompetence — v smeri pridobivanja ustreznih kvalifikacij).

* Izboljsanje in razsirjenje ponudbe kakovostnih in fleksibilnih izobrazevanj za odrasle
(kombinirano ucenje, digitalno ucenje, priznavanje ...).

* Ucinkovito doseganje, svetovanje in motiviranje odraslih iz Sibkejsih okolij ali s SibkejSim
ozadjem (migranti, posebne potrebe ...).

* Razvoj kompetenc izvajalcev izobrazevanj in trenerjev (digitalne kompetence, nove u¢ne
metode in orodja ...).

* https://www.cmepius.si/objave/erasmus2021-27-prioritete-in-novosti/

CMEPIUS

* X %
* *
* >
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https://www.cmepius.si/objave/erasmus2021-27-prioritete-in-novosti/

KA1 mobilnost osebja in ucecih se

* omogocajo udelezencem pridobitev znanja, spretnosti in izkusenj, ki prinasajo
dodano vrednost njihovemu izobrazevanju ali delu doma.
Pricakovani rezultati: izboljsanje uénega uspeha, znanja tujih jezikov in digitalnih ve$cin, bolj$o
zaposljivost in poklicne moznosti, okrepljeno samoiniciativnost in podjetnistvo, vecjo samostojnost in
samozavest, krepitev medkulturne zavesti, aktivnejSe udelezbe v druzbi in boljSo osveSecnost o evropskem

projektu in vrednotah EU, vecjo motivacijo za sodelovanje v prihodnjem (formalnem/neformalnem)
izobrazevanju ali usposabljanju po obdobju mobilnosti v tujini

* prinasajo pozitivne spremembe in razvojne premike tudi znotraj sodelujocCih
organizacije ter prispevajo k inovacijam in prenovi sistema izobrazevanja v Sloveniji.

Pricakovani rezultati: povedanje zmoZnosti mednarodnega delovanja, inovativni in izpbolj$ani pristopi
dela s ciljnimi skupinami, modernejse, bolj dinamicno, zavzeto in strokovno okolje znotraj organizacije...

Vodnik za prijavitelje stran 38 - 40

CMETILS

CMEPIUS

Erasmus + Center RS za mobilnost in evropske programe
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

KA1 mobilnost osebja in ucecih se .
CMETIUS

Gre za mobilnost:

e posameznikov v tujino, ki je namenjena osebnemu in strokovhemu razvoju
posameznika, ki ga podpira vasa organizacija;

* iz Slovenije v drzave, ki sodelujejo v programu Erasmus+ kot programske drzave;

* matiCna organizacija poslje posameznike v tujino v raznolike partnerske organizacije
ki pokrivajo razlicna podroca in aktivnosti (NGO, javne ustanove, vladne
organizacije....)

ErasmUS'l' CMEPIUS &3

Center RS za mobilnost in evropske programe
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Sodelujoce drzave

PROGRAMSKE DRZAVE
 drzave Clanice EU (EU27)
* Norveska

* |slandija

* Lihtenstein

* Turcija

* Severna Makedonija

CMETILS

drzave ¢lanice EU (EU27):
Belgija, Bolgarija, Ceska, Danska, Nem¢ija, Estonija, Irska,
Gréija, Spanija, Francija, Hrvadka, Italija, Ciper, Latvija, Litva

—> Luxenburg, MadZarska, Malta, Nizozemska, Avstrija, Polska,

Portugalska, Romunija, Slovenija, Slovagka, Finska, Svedska,

+ 6 neEU drzav:
Severna Makedonija, Srbija, Islandija, Lihtenstein, Norveska,

* Srbija
Turcija
CMEPIUS b
ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe
Bogati Zivljenja, $iri obzorja. izobrazevanja in usposabljanja 19 07. september 2021



KA1 — mobilnost osebja in uéeéih se w

* Mobilnost osebja CMETILS
- Sledenje na delovhem mestu (2 do 60 dni)

- Mobilnosti z namenom poucevanja in usposabljanja (2 do 365 dni) e https://ec.europa.eu/progra

- Tecaji in usposabljanje (2 do 30 dni) mmes/erasmus-
plus/programme-
* Mobilnost uéecih se guide/part-b/key-action-

1/mobility-learners-and-
staff-adult-education en

- Skupinska mobilnost ucecih se odraslih (2 do 30 dni)

- Individualna uéna mobilnost ucecih se odraslih (2 do 30 dni)

« Ostale podprte aktivnosti * Vodnik za prijavitelje str 106
- Vabljeni strokovnjaki ( 2 do 60 dni) -119
- Gostovanje pripravnikov (10 — 365 dni)
- Pripravljalni obiski
L ErasmUS'l‘ Center RS za mobilcnl\cflsEtPiler:vropske programe 20 v

Bogati Zivljenja, Siri obzorja. izobrazevanja in usposabljanja 07. september 2021


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b/key-action-1/mobility-learners-and-staff-adult-education_en
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

KA1 — mobilnost osebja in ucecih se

* Klju¢ne novosti:

-> akreditirane # neakreditirane organizacije

Trajanje projekta, st. mobilnosti

akreditirani: 15 — 24 mesecev, neomejeno Stevilo mobilnosti
neakreditirani: 6 — 18 mesecey, st. mobilnosti omejeno na 30

KljuCne financne novosti:

- Organizacijska podpora 100/350 EUR
- Zeleno potovanje

- Podpora za vklju¢enost

$.3;

CMETILS

* https://ec.europa.eu/progra

mmes/erasmus-
plus/programme-
guide/part-b/key-action-

1/mobility-learners-and-
staff-adult-education en

e Vodnik za prijavitelje str:
116-119

CMEPIUS
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b/key-action-1/mobility-learners-and-staff-adult-education_en
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

Sodelovanje v programih mobilnosti Erasmus+ m

S PRIJAVO PROJEKTA: CMETILS

* KA122-ADU: Mobilnost osebja in ucecih se v sploSnem izobrazevanju odraslih za
neakreditirane organizacije

e KA121-ADU: Mobilnost osebja in ucecih se v sploSnem izobrazevanju odraslih za akreditirane
organizacije (akreditacija 19. 10. 2021, projekt mobilnosti 2022)

BREZ PRIJAVE PROJEKTA

* s pridruzitvijo obstojeCemu konzorciju Erasmus + na podrocju mobilnosti

* ali kot organizacija, ki bo gostila udelezence mobilnosti iz drugih drzav

Projekti naj z aktivnostmi promovirajo vkljucenost in raznolikost, digitalno izobrazevanje in
ohranjanje okolja ter kljucne kompetence.

s *} CMEPIUS it
ErasmUS + Center RS za mobilnost in evropske programe
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Cilji uénih mobilnosti posameznikov .

* VeCanje evropske dimenzije poucevanja in ucenja. CMEPILS
* Promocija vrednot vkljuCevanja, raznolikosti, strpnosti in dejavnega drzavljanstva.

* Promocija znanja o skupni evropski dediscini in raznolikosti.
* Podpora razvoju profesionalnih omrezji po Evropi.

* Izboljsanje kakovosti formalnega, nerofmalnega in priloznostnega izobrazevanja odraslih v
Evropi (s poudarkom na klju¢nih kompetencah in vescinah za Zivljenje).

* \VeCanje dostopnosti visokokakovostnih programov ucenja in poucevanja v vseh oblikah
izobrazevanja odraslih s prilagajanjem glede na potrebe posameznikov ter skupnosti na sploh.

* VeCanje zmoznosti ponudnikov izobrazevanja odraslih za izvajanje visokokakovostnih
projektov mobilnosti.

* \VeCanje udelezbe odraslih vseh starosti in iz vseh socialnoekonomskih okolji v izobrazevanju
odraslih, zlasti z veCanjem dostopa ucecim se z manj priloznostmi, manjSim ponudnikom
izobrazevanja odraslih, novincem v Programu in manj izkusenim organizacijam kot tudi
nevladnim organizacijam (drustva ipd.)

Vodnik za prijavitelje stran 106

CMEPIUS &3
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

Erasmus standardi kakovosti

Zagotavljanje kakovosti aktivnosti mobilnosti m

Vkljucenost in raznolikost

CMETILS

* vkljucujocCe in enakopravne priloznosti mobilnosti za vse udelezence
Trajnostne in odgovorne prakse do okolja

* Promocija trajnostne naravnanosti in odgovornega odnosa do okolja med udelezenci, vecaje
zavedanja o pomenu zmanjsanj ogljicnega odtisa aktivnosti mobilnosti

Digitalno izobrazevanje in usposabljanje

 VkljuCevanje uporabe digitalnih orodji in uc¢nih metod, ki bodo dopolnjevale fizicne aktivnosti
na mobilnosti, izboljsale sodelovanje med partnerskimi organizacijami in prispevale h
kakovosti ucenja in poucevanja

Dejavno drzavljanstvo in vecja participacija v programih E+
* VVeCanje zavedanja o koristih dejavnega drzavljanstva in udelezbi v demokraticnem zivljenju
Razvoj kljucnih kompetenc

* Podpora vsezivljenjskemu razvoju in krepitvi kljucnih kompetenc, ki jih posameznik potrebuje
za osebni razvoj, zadovoljstvo, zaposljivost, dejavno drzavljanstvo in druzbeno vkljucenost.

CMEPIUS &3
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_sl

Nacrtovanje projekta... w

Vkljucuje 4 faze: CMEILS

1. Nacdrtovanje = (opredelitev potreb, u¢nih rezultatov, vrste aktivnosti in njihova
Casovna razporeditev, ter razvoj delovnega programa)

2. Priprava (vkljucno s prakti¢nimi ureditvami, izborom udelezencev, sklepanjem
sporazumov s partneriji in udelezenci, z nalogami povezano pripravo udelezencev
pred odhodom: jezikovho/medkulturno/u¢no/);

3. lzvajanje mobilnosti;

Nadaljnje spremljanje (vklju¢no z ocenjevanjem aktivnosti, po potrebi
potrjevanjem in formalnim priznavanjem ucnih rezultatov udelezencev med
aktivnostjo ter razSirjanjem in uporabo rezultatov projekta).

https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/kako-zaceti/

CMEPIUS &3
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https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/kako-zaceti/

Aktivnosti mobilnosti °
Vodnik za prijavitelje stran 109- 112

CMETILS
_ Mobilnost strokovnega osebja Mobilnost ucecdih se odraslih Druge podporne aktivnosti
Vrste -Sledenje na delovnem mestu (2 do  Skupinska mobilnost (2/30 dni, Vabljeni strokovnjaki (2- 60 dni)
aktivnosti MEkell) najmanj 2 uceca se odraslana  Gostovanje pripravnikov (10-365
-Mobilnost z namenom poucevanja  skupino) dni)
in usposabljanja (2 do 365 dni) Individualna u¢na mobilnost Pripravljalni obiski
-Tecaji in usposabljanje (2 do 30 dni) (2/30 dni)
Ustrezne Tujina, programske drzave Tujina, programske drzave Pripravljalni obiski: Tujina,
destinacije programske drzave

Za vabljene strokovnjake in
gostovanje pripravnikov je vedno
organizacija prijaviteljica.

CMEPIUS h
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

Aktivnosti mobilnosti °
Vodnik za prijavitelje stran 109- 112

CMETILS
| Mobilnost strokovnega osebjz

Vrste Spremljanje na delovhemu Skupinska mobilnost Povabljeni strokovnjak je lahko
aktivnosti eV kdorkoli iz programskih drzav z

Aktivnosti u€enja in poucevanjav Individualna u¢na mobilnost ustreznimi znanji!

tujini, TeCaji in usposabljanje Pripravniki (vpisani/diplomanti)
Ustrezni Andragosko osebje, strokovni UceCi se odraslih z manj izobraieva!nih i? sorodnih ved iz
Wle[E[F2s ¢ sodelavci in drugi, ki so priloZznostmi, nizko kvalificirani programskih drzav.

zaposleni ali na drugacen nacin odrasli. Pripravljglni O_biSki SO namenjeni

tesno sodelujejo z organizacijo Udelezenci morajo biti vpisani zapo§len.|m, k|.so neposredno

na podrocju izobrazevanja Vv izobrazevalni program za vkljuCeni v aktivnost |.n SOV

odraslih odrasle pri organizaciji pogodber?.em r?_zme”_t_] z _

Pogodba o prostovoljstvu, prijaviteljici. organizacijo posiljateljico. Izjemoma

uceci se z manj priloznostmi.

avtorska pogodba....

CMEPIUS h
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

Tehnicnhe zahteve za neakreditirane

ZA NEAKREDITIRANE

Ponudnik formalnega, neformalnega ali priloznostnega IO

Lokalne oblasti in druge organizacije z vlogo na podrocju 10

NE — organizacije z Erasmus+ akreditacijo se ne morejo prijaviti za to vrsto
projektov

upraviceni prijavitelji

Ustrezne drzave Organizacija prijaviteljica iz programske drzave

Nacionalna agencija v kateri ima sedez organizacija prijaviteljica.

Kam oddati prijavo? . . o vy
pri Prijavnice se odda spletno, v jeziku drzav ¢lanic EU, povzetek v anglescini!

Roki za oddajo prijave elektronska oddaja prijave 5. oktober do 12: 00 : 00 (bruseljski cas).
in Stevilo prijav enkrat na razpis in trikrat v obdobju 5 zaporednih let (2014-2020 ne Steje)

Zacetki projektov med 1. januarjem in 31. majem 2022

Trajanje projekta od 6 do najvec 18 mesecev

Mozne aktivnosti Vse aktivnosti za podrocje izobrazevanja odraslih

Obseg projekta najvec 30 udeleZzencev v aktivnosti mobilnosti
(St. udelezencev) (ne vkljucuje pripravljalnih obiskov in spremljevalnega osebja)

CMETILS

CMEPIUS
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https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus

SOFINANCIRANIJE m
Sofinancirani bodo ustrezno ocenjene prijave: .

* vsaj 60 toCk skupno od 100 moznih in CME ILS

* 50% pri vsakem kriteriju: ustreznost projekta (30), kakovost zasnove projekta (40),
ucinek in diseminacija (30).

Organizacije

Podrocje KA1 oreanizaciie brez
5 J akreditacije

Akreditirane

|zobrazevanje
Razpolozljiva  RRIERNIsI)

sredstva:
1. Krog razpisa

05300 46730500 390.427,10

260.131,00 104.140,00 155.991,00

297.622,00 63.185,90 234.436,10

Na voljo Se:
CMEPIUS

* X %
* *
* * >
: EraSI I IUS I Center RS za mobilnost in evropske programe

Bogati iiv|jenja‘ Siri obzorja_ izobraZevanja in usposabljanja 29 07. september 2021




Vrste stroskov znotraj projektov m

Stroski na enoto:

* organizacijska podpora
* pot

* individualna podpora

e podpora za vkljucenost
e pripravljalni obisk

* kotizacija za tecaj

CMETILS

Glede na delez dejanskih stroskov:
* 100% podpora za vkljuCenost
* 80% izredni stroski -draga pot

Rl Frasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

CMEPIUS it
Center RS za mobilnost in evropske programe 30
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KA1 ORGANIZACIJSKA PODPORA

ORGANIZACIJISKA PODPORA °
* Stroski povezani z implementacijo mobilnosti, ki jih ne krije druga postavka: CMEPILS

TO so npr. priprave (pedagoske, intelektualne ali druge), mentorstvo, spremljanje in podpora udelezencem med mobilnostjo,
storitve, orodja in oprema za virtualne komponente kombiniranih mobilnosti., priznavanje ucnih rezultatov, deljenje rezultatoy,
vecanje vidnosti financiranja EU v javnosti;

 Sredstva za sofinanciranje stroskov organizacije posSiljateljice in organizacije gostiteljice (izjema
mobilnost osebja —tecaji)

100€ za vsakega ucCecega v skupinski mobilnosti; na udelezenca mobilnosti osebja, ki se udelezi
teCaja, za povabljenega eksperta ali gostujoCega praktikanta.

350€ za vsakega udelezenca individualne mobilnosti ucecih se odraslih, na udelezenca, ki gre na
spremljanje na delovnemu mestu ali poucevanje in usposabljanje v tujini.

Vodnik za prijavitelje: strani 116-119
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

KA1 SOFINANCIRANIE POTI

Standard Green w

* Vsi udelezenci mobilnosti in Travel distance travel travel CMETILS
morebitno spremljevalno
osebje dobijo sredstva za 0-99 km 23 EUR
sofinanciranje poti, ki se
izraCuna glede na razdaljo 100 — 499 km 180 EUR 210 EUR
poti.
500 — 1999 km 275 EUR 320 EUR
* Kalkulator razdalje EK 2000 — 2999 km 360 EUR | 410 EUR
3000 — 3999 km 530 EUR 610 EUR
4000 — 7999 km 820 EUR

Vodnik za prijavitelje: strani 116-119

8000 km or more 1500 EUR

CMEPIUS &3
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

KA1 sredstva — INDIVIDUALNA PODPORA

Dnevni zneski Razpis 2021 za KA 121 in KA122 ADU CME 'ILS

Zneski za Zneski za Zneski za
spremljevalno spremljevalno spremljevalno
osebo osebo osebo
Skupinadrzav1 | Skupinadrzav2 | Skupinadrzav3

Zneski za Zneski za Zneski za
udeleZenca udeleZenca udeleZenca
Skupinadrzav1 | Skupinadrzav2 | Skupinadrzav3

Aktivnost 1-14dni |3 229 114 dni {0913 AN 14 g (0915 AN 414 gy |09 1> AN 114 g {0415 NI 414 gy |04 12 AN

Skupinska mobilnost u¢etih se 120 84 104 73 38 62 162 144 126 88

odraslih

Mobilnost ucecih se

odraslih Individualna mobilnost ugecih

se odraslih

Mobilnost osebja v Sledenje na delovnem mestu

izobraZzevanju odraslih

Mobilnost osebja Mobilnost osebja za poucevanje
ali usposabljanje

Tecaji in usposabljanja

Druge aktivnosti \Vabljeni strokovnjaki

i CMEPIUS th
Erasmus + Center RS za mobilnost in evropske programe
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Dnevni-zneski-Razpis-2021-za-KA12-1in-KA122-SCH-ADU-in-VET.pdf

KA1 PODPORA ZA VKLJUCENOST QU‘

PODPORA ZA VKLJUCENOST (2x!!)
Stroski, ki so povezani z organizacijo mobilnosti za udelezence z manj priloznosti

CMETILS

Financiranje na enoto glede na stevilo udelezencev z manj priloznostmi

100€ na udelezenca

Namenjeno tudi kritju neposrednih stroskov udelezencev z manj priloznostmi in njihovega
spremljevalnega osebja (upraviceni stroski vezani na potovanje, e te stroski niso kriti z drugimi
stroSkovnimi postavkami “pot” in “individualna podpora”)

Sofinancira se v obsegu dejanskih placanih stroskov v visini 100% - zahtevek mora biti utemeljen s
strani prijavitelja in odobren s strani nacionalne agencije

Vodnik za prijavitelje: strani 116-119

CMEPIUS &3
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

KA1 PRIPRAVLJANI OBISK, KOTIZACIJA ZA TECAJ w

PRIPRAVLJALNI OBISK CMEIVS
Sofinanciranje poti in bivanja za udelezbo na pripravljalnem obisku.
575€ na udelezenca, z maksimalnim Stevilom 3 udelezence na pripravljalni obisk

KOTIZACIJA ZA TECAJ
Sredstva namenjena sofinanciranju kotizacije tecaja ali vpisnine za tecaj ali usposabljanje.

80€ na dan udelezbe v aktivnosti; posamezen udelezenec lahko dobi najvec 800€ za placilo kotizacij
teCaja v posameznem sporazumul.

Racun!
Vodnik za prijavitelje: strani 116-119
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

KA1 JEZIKOVNA PODPORA, IZREDNI STROSKI w
JEZIKOVNA PODPORA CMEPILS

Sredstva, ki zagotavljajo u€na gradiva in usposabljanje udelezencem, ki morajo izboljsati znanje tujega
jezika, ki ga bodo uporabil za u€enje in usposabljanje med njihovo aktivnostjo.

Financiranje na enoto glede na Stevilo udelezencev.

150€ na udelezenca mobilnosti, Ce spletna jezikovna podpora (OLS) ne nudi ustreznega jezika ali ustrezne
ravni znanja jezika. Ni namenjena za mobilnost osebija, ki je krajsSa od 31 dni (npr. tecaji) in ni namenjena
za skupinsko mobilnost ucecih se odraslih.

IZREDNI STROSKI

Za drage potne stroske udelezencev in njihovega spremljevalnega osebja, ki jih stroski za pot ne pokrijejo
zaradi geografske oddaljenosti ali drugih ovir.

Sofinancirajo se v obsegu dejanskih placanih stroskov v visini 80% - zahtevek mora biti utemeljen s strani
prijavitelja in odobren s strani nacionalne agencije.

Vodnik za prijavitelje: strani 116-119

Rl Frasmus+ e v
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https://app.erasmusplusols.eu/
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/Vodnik-za-prijavitelje-2021_v2_SI.pdf

Trajnost projektnih rezultatov (KA1) )

* KAJ = REZULTATI: CMETILS

* novo znanje in spretnosti, nova vedenja, stiki, pristopi, metode dela, novi nacini organizacije
aktivnosti, nove vsebine

* KDO:
* primarno pridobi POSAMEZNIK — UDELEZENEC mobilnosti
* posredno pridobijo kolegi, uceci se, organizacija, lahko tudi druge organizacije

* REZULTATI so smiselni, ¢e so V UPORABI = tako doseZzemo Zeljene posledice =
UCINKE

* SMISELNOST

> rezultati so v uporabi (tudi) PO ZAKLJUCKU FINANCIRANJA PROJEKTA IN/ALI so podlaga za
nadaljne/druge aktivnosti = rezultati so TRAJNI

» “merjenje” trajnosti =2 4 nivoji trajnosti (0-1-2-3)

CMEPIUS &3
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Trajnost projektnih rezultatov (KA1)

* Naucenegal/pridobljenega * Pridobljeno znanje Pridobljeno znanje
udelezenci NE udelezenec uporablja preneseno zaposlenim na
UPORABLJAJO niti se pri svojem delu in/ali sorodnih organizacijah, ki
na osnovi pridobljenega se to novo znanje to uporabljajo v rednem
ni zgodila nobena uporabi v novi delu — znanje je podlaga

nadaljna aktivnost aktivnosti (projektu) za inovacije v nac. sistemu

izobrazevanja

CMEPIUS &3
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UCINEK IN DESIMINACIJA w
CMETILS

—REZULTATI; so identificirani? So predstavljeni mehanizmi za vrednotenje?
—merjenje rezultatov: KAKO BODO IZMERJENI?

—UCINEK; na posameznika, na organizacijo, na sistem
—merjenje ucinkov: KAKO BODO IZMERJENI?

—>komu bodo to sporocili in na kaksen nacin?
—=ldentifikacija:

- ciljnih skupin,

- informacij, ki jih zelijo razsiriti,

- kanalov, preko katerih jih bodo dosegli.

CMEPIUS &3
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Orodje Ucinek+ -

Orodje pomaga pri razmisleku o ucinkih, ki si jih zelimo s projektom doseci CMETILS

in kako jih meriti.

Video predstavitev orodja:
https://www.youtube.com/watch?v=DESOHhSJA Q

Gradivo za merjenje ucinkov s pomocjo orodja Ucinek+:

https://www.erasmusplus.org.uk/impact—assessment-resou rces

CMEPIUS &3
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https://www.youtube.com/watch?v=DE80HhSJA_Q
https://www.erasmusplus.org.uk/impact-assessment-resources

Impact+ Tool

Za najboljsi izkoristek

matrike uporabite

Vodnik za uporabo

matrike Ucinek= §~
>
s
>z
"o
wd
=)
=
3
=

1)

o -

o~ -

+ Kaksne spremembe bodo vase
aktivnosti prinesle ucecim se?

» Kaksne nove spretnosti ali
kompetence bodo usvojili?

* Kako bo projekt vplival na

odnose, mnenja (prepricanja) ali
Zelje ucecih se posameznikov?

UCECI SE

1 || | | |

5 4 3 2 1
" LESTVICA
Vedji UCINKA Manjsi

¥reucts Too 200 50

PARTNERSKE ORGANIZACIJE

» Do katerih sprememb bo prislo
v partnerskih organizacijah kot
rezultat vasih aktivnosti?

+ Kaksna nova ali izboliSana
partnerstva, izdelki ali storitve
bodo nastali?

» Kako se bodo spremenile
politike in postopki znotraj
organizacij 0z. nacin delovanja
organizacij?

VAS UCINEK

Katera je glavna stvar oz katere so
glavne stvari, ki jih Zelite doseci z
vasim projektom?

Razmislite o problemu ali izzivu, ki
ga poskusate resiti s projektom

» Kako bodo vase aktivnosti
vplivale na osebje, ki dela na
projektu?

» Katere nove izkusnje, spretnosti
in kompetence bodo razvili oz.
pridobili?

» Kako bo sodelovanje v projektu
podpiralo osebje pri njihovem
stalnem strokovnem razvoju?

PROJEKTNO OSEBJE

Manjsi LESTVICA Veéji
UCINKA
1 2 3 a4 5
| | | | 1 1 1

« Do kaksnih sprememb
zakonodaje ali javnih politik bo
prislo na vasem podrocju?

* Kako boste doprinesli k
izboljsanju strokovnih praks ali
metod ucenja?

* Katere nove ali izboljSane
kvalifikacije ali ucne module
boste razvili?

+ Kako bo projekt koristil sektorju
ali strokovni mrezi?

=W

15fu

= N

1
€
YANION
VIIALSTY

b 011

[[=27 N

W3LSIS

Terminologija

Ucinek+

IZDELKI

Izdetki so neposredni produkti vasin
aktivnosti. Njihovo stetje vam pomaga pri
kvantificiranju vasih rezultatov in ucinkov.

Primeri vkijucujejo stevilo organiziranih
dogodkov ali Stevilo fudi, ki opravijajo
program usposablianja.

REZULTATI

Rezultati so spremembe, koristi, novo
znanje ali drugi ucinki, ki so posledica vasih
aktivnosti in izdelkov.

Kratkorocni rezultati nastanejo v obdobju
od enega do treh let. dolgorocni rezultati
pa v obdobju od stirih do Sestih let
Primeri vkijucujejo izboljsanje
komunikacijskih spretnosti posameznikov
ali izboljSanje usposabljanj, ki jih

izvajajo organizacije.

UCINEK

Ucinek je temeljna sprememba, ki je
sledica aktivnosti

Obicajno nastanejo ucinki na dolgi rok,
pogosto po zakljucku projektnih aktivnosti.

KAZALNIKI
Kazalniki so merilniki, ki omogocajo
spremljanje napredka v smeri proti ciju.

Npr. projekt zeli izboljsati kakovost

sposabljanja, zato lahko meri
zadovoljstvo ali zaposljivost studentov
kot dva od moznih kazalnikov.
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Kje najdem navdih?
EPALE - Spletna platforma za izobrazevalce odraslih .

https://ec.europa.eu/epale/sl
p // p / p / n E;;?g?j‘;al aslovenski OOd;avise CME ‘us

EPALE | Prispevajle Sodeljle UGlese PoikavEU \Vizitka | Moj EPALE

EPALE - Electronic Platform for Adult Leaming In Europe

LA
\

Jesenski roki razpisa Erasmus+ in J esens ki ro ki

seminarji za prijavitelje
Bodite na tekofem z jesenskimi roki za prijave vasih Erasmus+

mednarodnih projektov Erasmus+?
UdeleZite se brezplatnih seminarjev, kjer vam bomo

svetovali, kako nafrtovati projekt, pripraviti viogo in
odgovorili na vasa vpradanja.

(0 o ) o o o o

Vkljutujote

druZbene
- spremembe

Spretnosti za ‘l !7

Zivljenje in delo

&)

Erasmus+
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https://ec.europa.eu/epale/sl

EPALE .
CMEFIUS

* https://epale.ec.europa.eu/sl/blog/nasa-prva-erasmus-mobilnost (sl)

* https://epale.ec.europa.eu/sl/node/135184 (nem) ali https://epale.ec.europa.eu/sl/node/132417 (ang)

* https://epale.ec.europa.eu/sl/content/international-museum-construction-congress (ang)
* https://epale.ec.europa.eu/sl/node/122401 (pl)

* https://epale.ec.europa.eu/sl/node/115724 (hr)

* https://epale.ec.europa.eu/sl/node/117851 (pl)

* https://epale.ec.europa.eu/sl/node/47049 (sl)
 https://epale.ec.europa.eu/sl/node/46647 (hr)

CMEPIUS <t
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https://epale.ec.europa.eu/sl/blog/nasa-prva-erasmus-mobilnost
https://epale.ec.europa.eu/sl/node/135184
https://epale.ec.europa.eu/sl/node/132417
https://epale.ec.europa.eu/sl/content/international-museum-construction-congress
https://epale.ec.europa.eu/sl/node/122401
https://epale.ec.europa.eu/sl/node/115724
https://epale.ec.europa.eu/sl/node/117851
https://epale.ec.europa.eu/sl/node/47049
https://epale.ec.europa.eu/sl/node/46647

KAKO? w
Kako poteka prijava na razpis? X

* razmislek =» kaj organizacija potebuje CMETILS

* pridobitev OID Preverite dostop do svoje OID kode!!

* izpolnjevanje prijave
* elektronska oddaja prijave do 5. 10. 2021 do 12.00.00

V portal z OID nalozite aktualne dokumente!

OBVEZNA PRILOGA PRIJAVI: Castna izjava (Declaration of honour): Izpolnjena,
Zigosana, podpisana s strani osebe odgovorne za zastopanje vase organizacije in
pripeta k prijavnici.

NEOBVEZNA (A ZELO PRIPOROCLJIVA) PRILOGA PRIJAVI: Casovnica

CMEPIUS h
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https://webgate.ec.europa.eu/organisation-registration/register/screen/home

NOVO! FINANCNA SPOSOBNOST ! CMEFIUS

Preverjanje financne sposobnosti ni Vse ostale organizacije nujno na portal
potrebno za: ORS
* javne organizacije*, ki so v zadnjih dveh https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-
zakljucenih letih ustvarile vec kot 50% esc/organisation-
prihodkov iz javnih virov; registration/screen/home naloZite:
* mednarodne organizacije; poslovne izkaze za zadnji dve zakljuceni
- proracun, ki ga zaprofate v eni prijavi, leti (bilanca stanja in izkaz uspeha);
ni vedji kot 60.000 EUR; porocilo naj bo revidirano, Ce je to za

* izjava o delezu prihodkov iz javnih virov. organizacijo relevantno.

*Vkljuéno Sole, visokoSolske organizacije in organizacije, ki delajo na podrocju
izobraZevanja in usposabljanja in so financirane iz javnih virov.

CMEPIUS h
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https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration/screen/home

Rok oddaje w

. . . . o .  CMEFIUS
Ucne mobilnosti osebja in ucecih se na podrocju izobrazevanja

odraslih

5. oktober 2021
do 12:00:00 (bruseljski cas)

tehnicha.pomoc@cmepius.si

CCCCCCC

* X %
* *
* *
i EraSI NnuUsS I eeeeeeeeeeeee ilnost in evropske programe
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Kaj sledi?
CMETILS
* Preverjanje tehnicne ustreznosti
* Ocenjevanje glede na kriterije (Vodnik)
e Obvescanje o rezultatih (predvidoma konec leta)
ZacCetek izvajanja projektov:

* med 1. 1.in 31.5. 2022 za neakreditirane organizacije

CMEPIUS b
Erasmus + Center RS za mobilnost in evropske programe
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Projekti KA1 — Mobilnosti osebja in ucecih se w
Ocenjevanje projekta CMEFIVS

* KA122-ADU: Mobilnost osebja in ucecih se v splosnem izobrazevanju odraslih za
neakreditirane organizacije - ocenjen po oddaji prijavnice in tehnicnem pregledu:

3 SKLOPI KRITERUEV:

* USTREZNOST PROJEKTA (30)

* KAKOVOST ZASNOVE PROJEKTA (40)
 UCINEK IN DISEMINACIJA (30)

* Pogoj za sofinanciranje projekta je vsaj 60 tock (od moznih 100 tock).
* Vsaj 50 % pri vsakem kriteriju!!
* Vodnik za ocenjevalce
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/08/Guide-for-Experts-Vodnik-za-ocenjevalce-2021.pdf

Oddaja prijavnice:

[ ]
Opportunities for Erasmus+ | Erasmus+ and European Solidarity Corps programmes (europa.eu) .
\ o Q@ ©
b | CMETILS

Opportunities for Erasmus+

Solidarity Corps

Welcome to the Erasmus+ Applications. Here you can apply for one or more of the actions supported by the Erasmus+ Programme and managed by the Erasmus+ National Agencies. Below you can browse applications by field of opportunity or key action.

HOME
# Before starting your application, please check if your organisation has a unique Organisation ID that is required to participate in Erasmus+ actions managed by National Agencies. You can search for your Organisation ID or register a new organisation using the Erasmus+ and European Solidarity
Corps platform: Search for an organisation

-
ORGANISATIONS > e _ , - -
In If you are interested in applying for Erasmus+ actions managed by the Education, Audiovisual and Culture Executive Agency, please visit: EACEA Funding Opportunities (7

‘q OPPORTUNITIES y R apply for Erasmus accreditation in youth (KA150), please visit this page '

&= PROJECTS @l FicLD OF OPPORTUNITY

SUPPORT >

SCHOOL EDUCATION HIGHER EDUCATION VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING YOUTH ADULT EDUCATION

0
G  RESOURCES >

Erasmus+ FMERILs v

Center RS za mobilnost in evropske programe
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https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus

Oddaja prijavnice:

Opportunities for Erasmus+ | Erasmus+ and European Solidarity Corps programmes (europa.eu)

&« @] &) https;//webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus/open-calls/field/31047625 2 18 7= 0]

Due to important maintenance the application may be impacted from 17:00 to 18:00 on 02 Sep 2021 Brussels time. c M E ‘ u s

European
Commission

Open Calls - Adult Education

Erasmus+ and European
Solidarity Corps

AUULI CUULATIVIY

& HoMmE

i  ORGANISATIONS >

>

f‘.} OPPORTUNITIES > Erasmus accreditation in adult education Short-term projects for mobility of leaners and staff in adult education

Erasmus accreditation s a tool for organisations that want fo open up to cross-border exchange and This action supports adult education providers and other organisations active in the field of adult education

= riEs > cooperation on a continuous basis. Accredited organisations will gain easier access to Key Action 1 funding that want to organise leaming mobility activities for adult education staff
- opportunities :
© suproRT >
% ’ Deadline : 19-10-2021 12:00:00 (Brussels time) Appi Deadline : 05-10-2021 12:00:00 (Brussels time) ey
e s Remaining days : e Py Remaining days : e P
KAZ10-ADU
Small-scale partnerships in adult education
This action enables participating organisations to gain experience in international cooperation and to
strengthen their capacities. Small-scale Partnerships are designed to widen access to the programme to
small-scale actors and individuals who are hard to reach in the fields of school education, adult education,
vocational education and training, education, youth and sport
Deadline : 03-11-2021 12:00:00 (Brussels time) ;
Remaining days 0 Apply
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Spela Mocilnikar |

CMEFILS

Application details@

Content menu ¢ Context
LI 0 Welcome to the application form for a Key Action 1 mobility project in Adult Education
L - Please verify that your organisation is eligible for the field you have chosen. If you are not certain which field you can apply for, you should contact your National Agency for advice.
R Participating Organisations 0 : : . :
Field
¥ Background (i ] Adutt Education
R Project objectives (i ] Project Title * .
Naslov projekta
® Activities (i ]
Project Title in English *
#® Quality Standards (i ] 1
Title of projet in English
% Follow-up (i ]
Project Start Date (dd/mmy/yyyy) * Project total Duration (Months) * Project End Date (dd/mm/yyyy)
% Project Summary (i ] 01/01/2022 =] $ =i
[P Al o E qua ! *
% Annexes @ 0 National Agency of the Applicant Organisation Language used to fill in the form
¥ 3
K Checklist 0
n For the list and contact information of Erasmus+ National Agencies, please consult the following page: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact
Sharing 0
Submission History 0
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Due to important maintenance the application may be impacted from 17:00 to 18:00 on 02 Sep 2021 Brussels time.

Domov

Spela Mocilnikar \ X / c M E ‘ u s

Erasmus+

[ Podrobnosti o prijavi@

Evropska

enota
ID obrazca : KA122-ADU-7763565B

® Naslov : Naslov projekta 32 preostali dnevi!
Program : Erasmus+ - Razpis : 2021- Krog : 2. razpisni rok - Kljuéna aktivnost : KA1 - Vrsta aktivnosti : KA122-ADU - Mobilnost osebja in uéetih se odraslih v splodnem izobraZevanju odraslih za neakreditirane institucije
W

Osnutek

Kazalo vsebine < Krmarjenje < Participating Organisations

To complete this section, you will need your erganisation’s identification number (0ID). Since 2019, the Organisation ID has replaced the Participant |dentification Code (PIC) as unique identifier for actions managed by the

* context Q | Filtrira 1 Razsiri vse Erasmus+ National Agencies.
If your organisation has previously participated in Erasmus+ with a PIC number, an 0ID has been assigned to it automatically. In that case, you must not register your organisation again. Follow this link to find the OID that has

¥ Participating Organisations @ x Participating Organisations been assigned to your PIC: Organisation Registration System
X Applicant organisation You can also visit the same page to register a new organisation that never had a PIC or an 0ID, or to update existing information about your organisation.

¥ Background X Hosting Organisations

Applicant organisation
X Project objectives
Organisation D Legal name Country Actions

XK Activities

% Quality Standards

The hosting partner organisations are organisations who will host the participants in your activities. To edit the details of a hosting organisation use the options button on the right side of the table . You can use an

X Follow-up Organisation ID to fill in all the information instantly, or you can provide the needed information manually.

¥ Project Summary

% Friloge @

H Kontrolni seznam

Hosting Organisations

At least one hosting organisation is required.

+ Add Hosting Organisation with OID % Add Hosting Organisation without OID

My organisation plans to work with other supporting organisations that are net going to host our participants, but are going to help with the implementation of activities.

Skupna raba

@ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @

Zgodovina
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Spela Mocilnikar '\ J / M E
Eras_musf . B ) c ‘ u s
oy Podrobnosti o prijavi®

salidamost
encta
ID obrazca : KA122-ADU-7763565B
#® Naslov : Naslov projekta 32 preostali dnevi osnuck
Program : Erasmus+ - Razpis : 2021- Krog : 2. razpisni rok - Kljucna aktivnost : KA1 - Vrsta aktivnosti : KA122-ADU - Mobilnost osebja in uceih se odraslih v splosnem izobraZevanju odraslih za neakreditirane institucije
i ~
n -
« Kazalo vsebine < Krmarjenje < Participating Organisations

To complete this section, you will need your organisation’s identification number (0ID). Since 2019, the Organisation ID has replaced the Participant Identification Code (PIC) as unique identifier for actions managed by the

K Context Erasmus+ National Agencies.

=)

Q | Filtrira 1 Razsiri vse
If your organisation has previously participated in Erasmus+ with a PIC number, an OID has been assigned to it automatically. In that case, you must not register your organisation again. Follow this link to find the OID that has
been assigned to your PIC: Organisation Registration System

XK Participating Organisations @ X Participating Organisations
X Applicant organisation You can also visit the same page to register a new organisation that never had a PIC or an OID, or to update existing information about your organisation.

¥ Background X Hosting Organisations

Applicant organisation

K Project objectives
Organisation ID Legal name Country Actions

2 & O

R Activities

® Quality Standards

The hosting partner organisations are organisations who will hest the participants in your activities. To edit the details of a hosting organisation use the options button on the right side of the table . You can use an

X Follow-up Organisation ID to fill in all the infermation instantly, er you can provide the needed information manually.

R Project Summary

X Priloge @

R Kontrolni seznam

Hosting Organisations

At least one hosting organisation is required.

# Add Hosting Organisation with OID % Add Hosting Organisation without OID

Skupna raba

@ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @

Zgodovina My organisation plans to work with other supporting organisations that are not going to host our participants, but are going to help with the implementation of activities
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@ Podrobnosti o prijavi®
Evropska
olidamost B
CMEFIUS
Kazalo vsebine {  Project objectives
#
- X Context 0 What are the most important needs and challenges your organisation is currently facing? How can your organisation be improved to benefit its leamers? Please illustrate your answers with concrete examples. * T
m
X Participating Organisations ﬂ
@ X Background (]
Please define the objectives your organisation wants to achieve by implementing this Key Action 1 mobility project. Your objectives should be concrete, realistic, and should represent a real benefit for your organisation and its leamers.
¥ Project objectives (]
-} . .
] Objective T n
® Activities (]
0 200
*
% ¥ Quality Standards (] Tite
What do you want to achieve?
Follow-
{g X Folowp 0 1000
Explanation *
Project S
X Prject Summary 0 How is this objective linked with the needs and challenges you
have described in the previous question?
X Friloge @ (]
1000
X Kontrolni seznam ﬂ Measuring sticcess :
How are you going to evaluate if the objective has been reached?
Skupna raba ﬂ
Zgodovina 0

# Add objective

What topics are you going to work on in your project? *

ar

Number of selected topics should be between 1.and 3.
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o Application details @ MICM E ‘ U S

[European
Solidarity
Gl Content menu ¢ Navigation ¢ Aclivities
X context Q | Fite 1Expand al Activity Type Label
¥ Participating Organisations ° X Activities

In thig part you should create a list of participants and groups of participants that you plan to invalve in this type of activities. These details will serve to assess your proposal and to calculate the needed budget.

X Summary of participant : ) . o ; ; - - : .
: Yy of particiy The proposed planning should give a realistic representation of what you intend to implement. Of course, all plans must evolve. During implementation you will be allowed to change details such as destinations, the number of participants and duration of activities, as long as y

profiles continue working towards the same objectives.

X Activity Type Label . o . ; . . . . I
e ity Type The purpase of this section is to calculate the budget nesded to implement your planned activities. You can use the button below to read the detailed funding rules and better understand the calculations below. The section introduces an important new cancept: ‘Mohility flow’
% Description mability flow is & participant or a group of participants going to the same destination for the same duration of time and with same arrangements. If some participants going to the same destination need to have different arrangements (for example, different travel distance or

mode of travel, different duration, Blended mobility activities, etc.) then you should split that mobility flow into two or more separate ones to be able to specify the differences. it is allowed to have more than one flow going te the same destination.

X Background

X Project objectives

E X Organisational
¥ Activities Support The information that you provide in this table will be automatically copied in the budget details. You can come back to this table at any point in case you want to change the data or separate a mobility flow into two
9 X Individual Support
¥ Quality Standards % Travel Activity Type Label ¢
% X Linguistic Support
¥ Follow-up
X Preparatory visits i i
ﬂg Py Mobility flow ID Hosting organisation Number of participants Duration (in days) Number of accompaning Duration for accom pany
. persons persons (in da
¥ Project Summary X Inclusion Support
+ Exceptional Costs
01 Not defined ¢ ]
% Amnexes @
X Checklist
3
Sharing

c @ @ o o @ @ e @ @ o o

Submission History

CMEPIUS &3
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Application details@ |CME 1S

Form ID : KA122-ADU-7763565B

Title : Naslov projekia Draft

Programme : Erasmus+ - Call : 2021- Round - Round 2 - Key action : KA1 - Action type : KA122-ADU - Short-term projects for mobility of leaners and staff in adult education

Content menu < Navigation ¢ | Activities
R Comext q | Fie 3Expand al Inclusion Support (Group mobility of adult leamers)
X Participating Organisations ° X Activities

Inclusion suppert covers various costs related to the organisation of mobility activities for participants with fewer opportunities

X Summary of participant . ) o - ) ) N : ) - )
Support is provided in two forms: inclusion support for organisations and inclusion support for participants. Inclusion support for organisation is a fixed sum per participant intended to cover administrative nad other minor costs. Inclusion support for participants covers 100

¥ Checklist

Sharing

X Background 0 profiles of any actual cost linked 1o the participants with fewer opportunitis and their accompanying persons. For example, this can include hiring assistants or translators, as well as costs related 1o travel and subsistence if the stnadard grants for these categories are not sufficient t
% Group mobility of cover the costs. In the latter case, the full amount of travel and subsistance costs should be requested through Inclusion Support.
X Project objectives 0 adult leamers
X Description Inclusion Support {
% Activities (i} X Organisational
o f for incl I fi fi f
) - " pants in the Number of participants for inclusion Inclusion support for organisations . . Description and justification of .
% Quality Standards 0 % Individual Support Mability Flow ID nabilty flow support (EUR) Inclusion support for participants expenses Actions
X Travel
X Follow-up (i) =
X Preparatory visits Najem kombija za prevoz
X Inclusion Support invalidov od kraja bivania
X Project Summary 0 GRP-01 15 15 0 do kizja jzvedbe aktivnosti
 Exceptional Costs o N
Plagilo jolmata
znakovnega jezika.....
X Annexes @ 0
0 15 15 5000

Submission History
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Erasmus+
d I | ) o SII:I'II . ':
= Application details —— M
Solidarity
Rl | Form D : Ka122-ADU-77635658 c E ‘ u s

# Title : Naslov projekta ?

Programme : Erasmus+ - Call - 2021- Round : Round 2 - Key action : KA1 - Action type : KA122-ADU - Short-term projects for mobility of leaners and staff in adult education

Content menu < Quality Standards

Health, satety and respect of applicable regulation: all activities must be organised Wrth a high standard of satety and protection for involved participants and must respect all applicable regulation (for example regarding parental consent, MINIMUM age of participants, ete.). | he benenciary organisations
must ensure that their participants have appropriate insurance coverage, as defined by the general rules of the Programme and the applicable regulation.

X context

B A B

Selection of participants: participants must be selected through a transparent, fair and inclusive selection procedure.

¥ Participating Organisations

Preparation; participants must receive appropriate preparation in terms of practical, professional and cultural aspects of their stay in the host country. The preparation should be organised in collaboration with the hosting erganisation (and the hosting families, where relevant).

Monitoring and mentoring: where relevant based on the format of the activity, the sending and hosting organisations must identify a mentor or a similar key person whao will be following the participant during their stay at the hosting organisation and who will help them achieve the desired leaming outcomes.
Particular attention should be given to the introduction and integration of the participants at the hosting organisation, and to the monitoring of the learning process.

M Background

Support during the activity: participants must be able to request and receive support from their hosting and sending organisations at any time during their mobility. Contact persons in both organisations, means of contact, and protocols in case of exceptional circumstances must be defined before the
mobility takes place. All participants must be informed about these arrangements.

® Project objectives

Linguistic support: the beneficiary organisation must ensure appropriate language training, adapted to the personal and occupational needs of the participants. Where appropriate, the beneficiary organisation should make maximum use of the specific tools and funding provided by the Programme for this
purpose

g L ©

R Activities

Definition of learning outcomes: the expected learning outcomes of the mability period must be agreed for each participant or group of participants. The leaming outcomes must be agreed between the sending and hosting organisations, as well as the participant (in case of individual activities). The form of
the agreement will depend on the type of the activity.

M Quality Standards

Evaluation of leaming outcomes: learning outcomes and other benefits for the participants should be systematically evaluated. Results of the evaluation should be analysed and used to improve future activities.
X Follow-up

Recognition of learning outcomes: formal, informal and non-formal leaming outcomes and other results achieved by the participants in mobility activities must be appropriately recognised at their sending organisation. Available European and national instruments should be used for recognition whenever
possible.

X Project Summary

R anneves @

¥ Checklist

IV. Sharing results and knowledge about the programme

« Sharing results within the organisation: beneficiary erganisations should make their participation in the Programme widely known within the erganisation and create opportunities for participants to share their mobility experience with their peers. In case of mobility consortia, the sharing should take place in
the whole consortium.

« Sharing results with other organisations and the public: beneficiary organisations should share the results of their activities with other organisations and the public.

« Publicly acknowledging European Union funding: beneficiary organisations should make their participation in the Programme known in their community and in the wider public. Beneficiary organisation also must inform all participants about the source of their grant.

Sharing

Subseribing to Erasmus Quality Standards

e @ @ @ o 2 QS S Q@ S @

Submission History

To apply for & Key Action 1 mobility project, your organisation must subscribe to the quality standards described above and accept to be evaluated based on those standards. Please read the following statements carefully and confirm your agreement
| have read and understood the above quality standards

| understand and agree that these quality standards will be used as part of the criteria for evaluation of my project at final report stage

S CMEPIUS )
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Application details @

Form ID : KA122-ADU-77635658

Title : Naslov projekta

Programme : Erasmus+ - Call : 2021- Round : Round 2 - Key action : KA1 - Action type : KA122-ADU - Short-term projects for mobility of leaners and staff in adult education

Content menu
X Context
¥ Participating Organisations
% Background
X Project objectives
X Activities
% Quality Standards
X Follow-up
4 Project Summary
X Annexes @
X Checklist

Sharing

Submissicn History

e @ @ @ e e e @ e @ @ @

Follow-up

What will you do to integrate the results of implemented mobility activities in your organisatior's reqular work? *

What will your organisation do to share the results of its activities and knowledge about the Programme?

i. Ta share regults within your erganisation *

ii. Ta share results with other arganisations and the public *

iii. To publicly acknowledge European Union funding *

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

CMEPIUS
Center RS za mobilnost in evropske programe
izobrazevanja in usposabljanja
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Application details @ CME ‘05

Form ID : KA122-ADU-7763565B
Title : Naslov projekta 32 days left !

Draft
Programme : Erasmus+ - Call : 2021- Round : Round 2 - Key action : KA1 - Action type : KA122-ADU - Short-term projects for mobility of leaners and staff in adult education
W
Content menu < Project Summary
Context : . 5 - . PR _—
X 0 Please provide short answers to the following questions 1o summarise the information you have provided in the rest of the application form.
8 Pariicipating Organisations 0 Please use full sentences and clear language. In case your project is accepted, the summary you provided will be made public by the European Commission and the National Agencies
0 t
i. Background: Why did you apply for this project?
a0
M Background 0
¥ Project objectives (1]
X Activities 0 Plezse provide & translation in English. * o
R Quality Standards 0
¥ rFollow-up (1]
ii. Objectives: What do you want to achieve by implementing the project ™
. 00
| b 4 Project Summary 0
R annexes @ (1]
ecklis rovide & o ligh. *
¥ Checklist 0 Please provide 2 translation in English. o
Sharing 0
Submission History 0
jii. Implemertation: What sctivities 2re you gaing o implement? © —
Please provide 2 translation in English. * o
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Il Aoplication details @ cME ‘us

Comps
Form ID : KA122-ADU-77635658
# Title : Naslov projekta i Drsht
Programme : Erasmus+ - Call : 2021- Round : Round 2 - Key action : KA1 - Action type : KA122-ADU - Short-term projects for mobility of leaners and staff in adult education
h
o Content menu ¢ Annexes
@ *® Context The maximum size of a file is 15 MB and the maximum total size is 100 MB.
The maximum number of all attachments is 10.
E ¥ Participating Organisations

Declaration on Honour
R Background

Flease download the Declaration on Honour, print it, have it signed by the legal representative, and attach it here. & Download Declaration On Honour

2]
% ¥ Project objectives
%

X Activities
File Name File Size (kB)
R Quality Standards
Total Size (kB) 0
® Follow-up

+ Add Declaration On Honour

x Project Summary

K annexes @

¥ Checklist

Other Documents

Flease attach any other relevant documents, maximum 2. Please use clzar fle names.

if you have any additional questions, please contact your National Agency. You can find their contact details here

e @ @ @ @ @ @ @ @ e e @

Sharing
File Name File Size (kB)
Submission History
Total Size (kB) 0
+ Add Document
Total Size (kB) 0
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Spela Mocilnik: 1

Application details @

Form ID : KA122-ADU-7763565B

Title - Naslov projekta 32 daya ke ! Dt
Programme : Erasmus+ - Call : 2021- Round : Round 2 - Key action : KA1 - Action type : KA122-ADU - Shert-term projects for mobility of leaners and staff in adult education
W
Content menu ¢ Checklist
® context Before submitting your application form to the National Agency, please make sure that:

o o It fulfills the eligibility criteria listed in the Programme Guide.
¥ Participating Organisations

All relevant fields in the application form have been completed

] Background ‘fou have chosen the correct Natienal Agency of the country in which your erganisation is established. Currently selected NA is:

¥ Project objectives

The documents proving the legal status of the applicant must be uploaded in the Organisation Registration System, here: Organisation Registration System (for more details, see the Programme Guide - "Information for applicants”)

X Activities
PROTECTION OF PERSONAL DATA
M Quality Standards
Please read our privacy statement to understand how we process and protect your personal data.

® Follow-up

X Project Summary

R Annexes @

¥ Checklist

Sharing

2 @ @ @ @ @ @ e o e e @

Submissien History
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Nelee ad

Spela Mociniar

Application details @

Form ID : KA122-ADU-77635658

Title : Naslov projekia

Programme - Erasmus+ - Call : 2021- Round

Content menu
% Ccontext
% Participating Organisations
4 Background
X Project objectives
X Activities
% Quality Standards
X Follow-up
% Project Summary
% Annexes @
X Checklist

Sharing

Submission History

e @ @ @ @ 2 @ @ o @ @ @

Round 2 - Key action : KAT - Action type : KA122-ADU - Short-term projects for mobility of leaners and staff in adult education

Sharing
Active  Editable By D Last modification E-mail Last Name First Name b]h] Organisation Legal Name Permission Level Shared By Comment Actions

Please note that your e-mail address will be included in the notification sent to persons with whom you are sharing the application.

‘ ‘  Share with a new person [l P Share with an associated person [ RS ETERUE L TER VT

CMETILS
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Bodite na tekocem w
* CMEPIUS spletna stran https://www.cmepius.si

CMEILS

* EPALE: https://epale.ec.europa.eu/sl

* CMEPIUS Facebook https://www.facebook.com/Cmepius/

* EPALE Facebook https://www.facebook.com/EPALE.SI/

* CMEPIUS YouTube https://www.youtube.com/user/cmepiusl
* E-novicke PRIJAVA

* Publikacije https://www.cmepius.si/razvilamo-za-vas/

CMEPIUS b
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Kontakt

Spela Mo¢ilnikar

spela.mocilnikar@cmepius.si
01/6209 — 480

Ana Stanovnik Percic
ana.stanovnik.percic@cmepius.si

01/6209 - 475

Borut Korada(finance):
Borut.korada@cmepius.si

erasmusplus-kal@cmepius.si

erasmusplus-ka2 @cmepius.si

CMETILS

NBVe priloznos
se zacnejo tukai

M ar Nionnet
Mladina

#erasmusplus  CAMMEPIVS  Splosno Solsko izobrazevanje
Poklicno in strokovno izobrazevanje
Terciarno izobrazevanje

| | Erasmus+  (iaobrasevaniecdrastin)

Bogati zivljenja, $iri obzorja.

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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