
68 VRTCEV 
79% ODOBRENIH PROJEKTOV 
Od leta 2007 do 2016 je v projektih 
programa EU oddalo vlogo 68 vrtcev, od 
tega jih je 79 % imelo odobren projekt.

VEč KOT 600 VzgOJITElJEV
Od leta 2007 do 2016 je prek programa 
EU na mobilnost odšlo več kot 600 
vzgojiteljev, pomočnikov vzgojiteljev in 
drugih strokovnih delavcev v vrtcih.

VEč KOT 900.000 € SREDSTEV 
Od leta 2007 do 2016 so vrtci skupno 
prejeli za več kot 900.000 EUR  
sredstev.

POzITIVNI učINKI SODElOVaNJa 
VRTCEV V mEDNaRODNIH  
PROJEKTIH Eu

MEdnaRodno sodElovanjE 

vRTCEv poziTivno vpliva na:

dialog med zaposlenimi in sodelovanje med 

oddelki,  

strokovni razvoj zaposlenih in izmenjavo dobrih 

praks,

spoštovanje različnih kultur,

zmožnost komuniciranja v tujem jeziku in tudi 

na motiviranost za učenje tujih jezikov,

podporo ravnatelja zaposlenim.

 



76 % SODEluJOčIH 
OSNOVNIH šOl 
Od leta 2007 do 2016 je v projektih 
programa EU sodelovalo 76 % vseh  
osnovnih šol v Sloveniji. Zastopane so vse 
slovenske regije.

3.800 učITElJEV 
3.000 učENCEV
Od leta 2007 do 2016 je prek projektov 
programa EU na mobilnost odšlo več 
kot 3.800 učiteljev in drugih strokovnih 
delavcev v OŠ ter več kot 3.000 učencev.

7 mIO € SREDSTEV 
Od leta 2007 do 2016 so osnovne šole 
skupno prejele za več kot 7 mio EUR 
sredstev.

POzITIVNI učINKI SODElOVaNJa 
OSNOVNIH šOl V mEDNaRODNIH 
PROJEKTIH Eu

MEdnaRodno sodElovanjE 

osnovnih šol poziTivno  

vpliva na:

motiviranost učiteljev za uvajanje 

sprememb in novosti v poučevanje in 

uporabo raznolikih metod,

poznavanje in razumevanje drugih šolskih 

sistemov,

strokovni razvoj učiteljev in vseh 

sodelujočih,

deljenje znanja med sodelavci,

veščine, ki so povezane z organizacijo in 

vodenjem.



97 % SODEluJOčIH 
SREDNJIH šOl 
V projektih programa EU je doslej 
sodelovalo 97 % vseh srednjih šol v 
sloveniji. zastopane so vse slovenske 
regije.

3.800 učITElJEV 
8.600 DIJaKOV
Od leta 2007 do 2016 je prek projektov 
programa EU na mobilnost odšlo več 
kot 3.800 učiteljev in drugih strokovnih 
delavcev ter več kot 8.600 dijakov.

22 mIO € SREDSTEV 
Skupaj so srednje šole prejele za  
več kot 22 mio € sredstev.

POzITIVNI učINKI SODElOVaNJa 
SREDNJIH šOl V mEDNaRODNIH 
PROJEKTIH Eu

MEdnaRodno sodElovanjE 

sREdnjih šol poziTivno vpliva na:

sodelovanje in usklajevanje med učitelji ter 

soustvarja ustrezno šolsko in razredno klimo, 

poznavanje in uporabo sodobnih načinov 

poučevanja in učenja, 

razvoj kakovosti praktičnega usposabljanja 

dijakov, 

prepoznavnost šole v lokalnem/regionalnem 

okolju in ustvarja močnejše vezi z delodajalci, 

razvoj organizacijskih in vodstvenih veščin 

učiteljev in drugega pedagoškega osebja.  



79 % SODEluJOčIH VIšJIH IN 
VISOKOšOlSKIH zaVODOV 
V obdobju 2007–2016 je v projektih 
programa EU sodelovalo 79 % vseh višje- 
in visokošolskih zavodov v Sloveniji.

4.100 PROFESORJEV 
13.600 šTuDENTOV
V obdobju 2007–2016 je v projektih 
programa EU na mobilnost odšlo več kot 
4.100 profesorjev in strokovnega osebja 
ter več kot 13.600 študentov.

53 mIO € SREDSTEV 
V obdobju 2007–2016 je v projektih 
programa EU slovenskim višje- in  
visokošolskim zavodom bilo razdel-
jenih več kot 53 mio EUR sredstev.

POzITIVNI učINKI SODElOVaNJa  
VIšJIH IN VISOKOšOlSKIH zaVODOV  
V mEDNaRODNIH PROJEKTIH Eu

MEdnaRodno sodElovanjE 

višjih in visoKošolsKih zavodov 

poziTivno vpliva na:

profesionalni razvoj visokošolskega in višješolskega 

učnega osebja, 

motiviranost učnega osebja za uvajanje novosti 

v poučevanje ter uporabo novih oblik in metod 

poučevanja v praksi,

prepoznavnost višjih in visokošolskih zavodov v 

okolju,

sodelovanje in usklajevanje med učnim osebjem ter 

učnim osebjem in vodstvom,

sodelovanje s tujimi raziskovalci in zavodi ter 

pripravo publikacij v soavtorstvu z njimi.



200 RazlIčNIH ORgaNIzaCIJ  
za IzOBRaŽEVaNJE ODRaSlIH 
V obdobju 2007–2016 je v projektih 
programa EU sodelovalo več kot 200 
različnih organizacij za izobraževanje 
odraslih, skupaj so prejele več kot 4 mio 
EUR sredstev.

80 % VSEH lJuDSKIH  
uNIVERz
V obdobju 2007–2016 je imelo projekt 
odobrenih več kot 80 % vseh ljudskih 
univerz.

2.200 POSamEzNIKOV
V obdobju 2007–2016 je na mobilnost 
odšlo več kot 2.200 posameznikov.

POzITIVNI učINKI SODElOVaNJa 
ORgaNIzaCIJ za IzOBRaŽEVaNJE  
ODRaSlIH V mEDNaRODNIH  
PROJEKTIH Eu

MEdnaRodno sodElovanjE 

oRganizaCij za izobRažEvanjE 

odRaslih poziTivno vpliva na:

spodbujanje uporabe novih učnih pripomočkov 

in gradiv, 

pripadnost zaposlenih skupnim ciljem, večjo 

kolegialnost in dialog med njimi,

organizacijske in vodstvene zmožnosti 

vodstvenega in strokovnega osebja, 

večjo prepoznavnost in odprtost organizacij do 

lokalnega okolja in tudi širše.  

  


