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Vsebina predstavitve 

• Novi program Erasmus + in glavne prednostne naloge

• Razjasnitev področja izobraževanja odraslih: kdo je upravičen do sodelovanja in 
prednostne naloge področja

• Kaj je Učna mobilnost posameznikov (KA1): aktivnosti, sodelovanje, akreditacija, cilji, 
kakovost, načrtovanje projekta

• Aktivnosti in tehnične zahteve projekta

• Finance, vrste stroškov

• Trajnost rezultatov, merjenje učinkov in desiminacija

• Kje najdem?

• Način prijave: kako, kdaj, ocenjevanje...
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Erasmus+

Erasmus+ je program Evropske unije, ki naslavlja mednarodno sodelovanje na področju 
izobraževanja, usposabljanja, mladih in šport,.

Proračun za obdobje 2021 – 2027: 26.2 milijard evrov

Dvakratno povečanje sredstev glede na predhodnika (Erasmus+ 2014-2020).

Glavni poudarki: 
- vključujoči Erasmus+
- zeleni Erasmus+
- digitalni Erasmus+
- aktivna participacija v Erasmus+

Podpora prednostnim nalogam in aktivnostim, 
zastavljenim v strategijah: 
- Evropski izobraževalni prostor
-Akcijski načrt o digitalnem izobraževanju
-Program znanj in spretnosti za Evropo

STRATEŠKI DOKUMENTI – CMEPIUS-ova knjižnica
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https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_sl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_sl
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=sl
https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/strateski-dokumenti/
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Evropski izobraževalni prostor

https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_sl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_sl
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Evropska agenda o spretnostih

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=sl
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=sl
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Akcijski načrt o digitalnem izobraževanju

https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_sl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_sl
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VKLJUČUJOČI ERASMUS+

• zagotavljanje enakih možnosti 

• bolj učinkovito doseganje več posameznikov 

• raznolike oblike mobilnosti (kratkoročne, skupinske, virtualne, kombinirane) 

• partnerstva manjšega obsega z več prijavnimi roki, 

• poenostavljeni mehanizmi financiranja (akreditacije, pavšali, …)

• Vodnik za prijavitelje stran 7 – 10

Dogodek za prijavitelje o vključevanju bo predvidoma v sredo 5. maja 2021 ob 13. uri.
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/03/Vodnik-za-prijavitelje-2021_en.pdf
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ZELENI ERASMUS+

• Evropski Zeleni dogovor => ključna strategija za uspešno tranzicijo v 

klimatsko-nevtralno Evropo;

• razvoj znanja, spretnosti in odnos do klimatskih sprememb in trajnostnega razvoja;

• ozaveščanje o okoljskih tematikah, poučevanju in izvajanju tega, kar se poučuje (družbena 
odgovornost, zmanjšanje odpadkov, prevoz itd.);

• večanje števila mobilnosti na področju zelenih razvojno naravnanih področij;

• platforme (eTwinning, EPALE) nudijo in razvijajo podporne materiale za izmenjavo dobrih 
praks in učinkovitih izobraževalnih oblik in politik na temo okoljske odgovornosti in trajnosti;

• spodbuda k zmanjševanju ogljičnega odtisa z uporabo trajnostnih prevoznih oblik in bolj 
odgovornem obnašanju do okolja.

• Vodnik za prijavitelje stran 7 – 10
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https://www.cmepius.si/knjiznica/strateski-dokumenti/
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/03/Vodnik-za-prijavitelje-2021_en.pdf
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DIGITALNI ERASMUS+

• več priložnosti za digitalne in spletne aktivnosti ter aktivnosti na daljavo

• bolj vključujoče oblike za udeležence, ki ne morejo sodelovati na daljših mobilnostih

• podpora razvoju inovativnih praks in digitalnih metod s področja izobraževanja in 
usposabljanja 

• program bo občutno digitaliziran

Vodnik za prijavitelje stran 7 – 10

9

https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/03/Vodnik-za-prijavitelje-2021_en.pdf
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AKTIVNA PARTICIPACIJA V ERASMUS+

• krepitev evropske identitete, aktivnega državljanstva in sodelovanja v demokratičnem 
življenju

• naslavljanje nizke udeležbe državljanov v demokratičnih procesih, pomanjkanja znanja o 
Evropski uniji, premoščanja ovir pri aktivnem vključevanju in sodelovanju v njihovih 
skupnostih ali v političnem in družbenem življenju Unije

• krepitev razumevanja EU s strani državljanov od zgodnjih let 

• neformalno učenje kot dodatek formalnemu, ker lahko dodatno izboljša razumevanje EU s 
strani državljanov in neguje občutek pripadnosti EU

• spodbuda k aktivnostim, ki naslavljajo aktivno državljanstvo in etiko v vseživljenjskem učenju, 
razvoj družbenih in medkulturnih kompetenc, kritičnega mišljenja in medijske pismenosti

Vodnik za prijavitelje stran 7 – 10
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/03/Vodnik-za-prijavitelje-2021_en.pdf
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Pomembna gradiva

https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2021/

Vodnik za prijavitelje še posebej strain: 

• 69 – 76 (Erasmus akreditacija – 19. oktober 2021)

• in 106 – 119 (Mobilnosti osebja in učečih se v izobraževanju odraslih)

Vodnik za ocenjevalce – še ni na voljo

EPALE in Erasmus space
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https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2021/
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/03/Vodnik-za-prijavitelje-2021_en.pdf
https://www.cmepius.si/razpisi/
https://ec.europa.eu/epale/sl
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Ključne aktivnosti

Ključna aktivnost 1 – mobilnost osebja in učečih se 

Ključna aktivnost 2 – partnerstva za sodelovanje

Ključna aktivnost 3 – podpora politikam
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Izobraževanje in usposabljanje

ŠOLSKO 
IZOBRAŽEVANJE

POKLICNO 
IZOBRAŽEVANJE IN 

USPOSABLJANJE

TERCIARNO 
IZOBRAŽEVANJE

IZOBRAŽEVANJE 
ODRASLIH
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Področje izobraževanja odraslih

KAJ JE IZOBRAŽEVANJE ODRASLIH?

IO je kakršnokoli izobraževanje, ki se ga lahko udeleži katerakoli odrasla oseba in je 

• nepoklicno, NE pomeni poglabljanja znanja na poklicnem področju osebe, ki ne opravlja
pedagoško-andragoške dejavnosti,

• formalno, neformalno, priložnostno

• tudi izobraževanja, namenjena ranljivim skupinam (Romi, begunci, priseljenci, osebe s 
posebnimi potrebami …)

Seznam upravičenih prijaviteljev v izobraževanju odraslih
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/03/Upraviceni-prijavitelji-IO.pdf
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Upravičenost za sodelovanje

KDO LAHKO SODELUJE?

• kot prijavitelj projekta katerakoli organizacija s področja splošnega izobraževanja
odraslih (Prijavo lahko odda le pravna oseba!)

Seznam upravičenih prijaviteljev v izobraževanju odraslih

• kot udeleženci mobilnosti  posamezniki, ki so vključeni v izobraževanje in 
usposabljanje na vaši izobraževalni organizaciji učeči se odrasli, izobraževalci in drugo 
podporno osebje

• KONČNI UPORABNIK  bo deležen znanj rezultatov, ki jih bo v okviru projekta pridobila 
organizacija ali bodo ustvarjeni UČEČI SE ODRASLI
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/03/Upraviceni-prijavitelji-IO.pdf
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Erasmus+ prednostne naloge

Za področje izobraževanja odraslih

• Razvoj spretnosti za življenje in neformalno učenje v sodelovanju z lokalnimi centri, 
knjižnicami, kulturnimi centri, NVO.

• Poti izpopolnjevanja odraslih z nizkimi kvalifikacijami, kompetencami in znanjem – bralna in 
matematična pismenost, digitalne kompetence – v smeri pridobivanja ustreznih kvalifikacij).

• Izboljšanje in razširjenje ponudbe kakovostnih in fleksibilnih izobraževanj za odrasle 
(kombinirano učenje, digitalno učenje, priznavanje …).

• Učinkovito doseganje, svetovanje in motiviranje odraslih iz šibkejših okolij ali s šibkejšim 
ozadjem (migranti, posebne potrebe …).

• Razvoj kompetenc izvajalcev izobraževanj in trenerjev (digitalne kompetence, nove učne 
metode in orodja …).

• https://arhiv.cmepius.si/erasmus2021-27-prioritete-in-novosti/
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https://arhiv.cmepius.si/erasmus2021-27-prioritete-in-novosti/
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KA1 mobilnost osebja in učečih se

• omogočajo udeležencem pridobitev znanja, spretnosti in izkušenj, ki prinašajo
dodano vrednost njihovemu izobraževanju ali delu doma. 

Pričakovani rezultati: izboljšanje učnega uspeha, znanja tujih jezikov in digitalnih veščin, boljšo
zaposljivost in poklicne možnosti, okrepljeno samoiniciativnost in podjetništvo, večjo samostojnost in 
samozavest, krepitev medkulturne zavesti, aktivnejše udeležbe v družbi in boljšo osvešečnost o evropskem
projektu in vrednotah EU, večjo motivacijo za sodelovanje v prihodnjem (formalnem/neformalnem) 
izobraževanju ali usposabljanju po obdobju mobilnosti v tujini

• prinašajo pozitivne spremembe in razvojne premike tudi znotraj sodelujočih
organizacije ter prispevajo k inovacijam in prenovi sistema izobraževanja v Sloveniji.

Pričakovani rezultati: povečanje zmožnosti mednarodnega delovanja, inovativni in izpboljšani pristopi
dela s ciljnimi skupinami, modernejše, bolj dinamično, zavzeto in strokovno okolje znotraj organizacije…

Vodnik za prijavitelje stran 38 - 40
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https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/03/Vodnik-za-prijavitelje-2021_en.pdf


CMEPIUS
Center RS za mobilnost in evropske programe 

izobraževanja in usposabljanja

‹#›

16. april 2021

KA1 mobilnost osebja in učečih se

Gre za mobilnost:

• posameznikov v tujino, ki je namenjena osebnemu in strokovnemu razvoju 
posameznika, ki ga podpira vaša organizacija;

• iz Slovenije v države, ki sodelujejo v programu Erasmus+ kot programske države;

• matična organizacija pošlje posameznike v tujino v raznolike partnerske organizacije
iz pokrivajo različna področa in aktivnosti (NGO, javne ustanove, vladne
organizacije….)
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Sodelujoče države 

PROGRAMSKE DRŽAVE

• države članice EU (EU27)

• Norveška

• Islandija

• Lihtenstein

• Turčija

• Severna Makedonija

• Srbija

19

države članice EU (EU27):
Belgija, Bolgarija, Češka, Danska, Nemčija, Estonija, Irska, 
Grčija, Španija, Francija, Hrvaška, Italija, Ciper, Latvija, Litva
Luxenburg, Madžarska, Malta, Nizozemska, Avstrija, Polska, 
Portugalska, Romunija, Slovenija, Slovaška, Finska, Švedska, 

+ 6 neEU držav:
Severna Makedonija, Srbija, Islandija, Lihtenstein, Norveška, 
Turčija
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KA1 – mobilnost osebja in učečih se

• https://ec.europa.eu/progra
mmes/erasmus-
plus/programme-
guide/part-b/key-action-
1/mobility-learners-and-
staff-adult-education_en

• Vodnik str 106 - 119

• Mobilnost osebja

- Sledenje na delovnem mestu (2 do 60 dni)

- Mobilnosti z namenom poučevanja in usposabljanja (2 do 365 dni)

- Tečaji in usposabljanje (2 do 30 dni)

• Mobilnost učečih se

- Skupinska mobilnost učečih se odraslih (2 do 30 dni)

- Individualna učna mobilnost učečih se odraslih (2 do 30 dni)

• Ostale podprte aktivnosti

- Vabljeni strokovnjaki ( 2 do 60 dni)

- Gostovanje pripravnikov (10 – 365 dni)

- Pripravljalni obiski
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b/key-action-1/mobility-learners-and-staff-adult-education_en
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KA1 – mobilnost osebja in učečih se

• https://ec.europa.eu/progra
mmes/erasmus-
plus/programme-
guide/part-b/key-action-
1/mobility-learners-and-
staff-adult-education_en

• Vodnik str: 116 - 119

• Ključne novosti: 

-> akreditirane # neakreditirane organizacije

Trajanje projekta, št. mobilnosti

akreditirani: 15 – 24 mesecev, neomejeno število mobilnosti

neakreditirani: 6 – 18 mesecev, št. mobilnosti omejeno na 30

Ključne finančne novosti: 

- Organizacijska podpora 100/350 EUR

- Zeleno potovanje

- Podpora za vključenost
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Sodelovanje v programih mobilnosti Erasmus+

S PRIJAVO PROJEKTA:

• KA122-ADU: Mobilnost osebja in učečih se v splošnem izobraževanju odraslih za 
neakreditirane organizacije

• KA121-ADU: Mobilnost osebja in učečih se v splošnem izobraževanju odraslih za akreditirane 
organizacije

BREZ PRIJAVE PROJEKTA

• s pridružitvijo obstoječemu konzorciju Erasmus + na področju mobilnosti

• ali kot organizacija, ki bo gostila udeležence mobilnosti iz drugih držav

Projekti naj z aktivnostmi promovirajo vključenost in raznolikost, digitalno izobraževanje in 
ohranjanje okolja ter ključne kompetence.
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Cilji učnih mobilnosti posameznikov
• Večanje evropske dimenzije poučevanja in učenja.

• Promocija vrednot vključevanja, raznolikosti, strpnosti in dejavnega državljanstva.

• Promocija znanja o skupni evropski dediščini in raznolikosti.

• Podpora razvoju profesionalnih omrežji po Evropi.

• Izboljšanje kakovosti formalnega, nerofmalnega in priložnostnega izobraževanja odraslih v 
Evropi (s povdarkom na ključnih kompetencah in veščinah za življenje).

• Večanje dostopnosti visokokakovostnih programov učenja in poučevanja v vseh oblikah
izobraževanja odraslih s prilagajanjem glede na potrebe posameznikov ter skupnosti na sploh.

• Večanje zmožnosti ponudnikov izobraževanja odraslih za izvajanje visokokakovostnij projektov
mobilnosti.

• Večanje udeležbe odraslih vseh starosti in iz vseh socialnoekonomskih okolji v izobraževanju
odraslih, zlasti z večanjem dostopa učečim se z manj priložnostmi, manjšim ponudnikom
izobraževanja odraslih, novincem v Programu in manj izkušenim organiizacijam kot tudi
nevladnim organizacijam (društva ipd.)

Vodnik za prijavitelje stran 106
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Zagotavljanje kakovosti aktivnosti mobilnosti
Vključenost in raznolikost

• vključujoče in enakopravne priložnost za mobilnost za vse udeležnce

Trajnostne in odgovorne prakse do okolja

• Promocija trajnostne naravnanosti in odgovornega odnosa do okolja med udeleženci, večaje
zavedanja o pomenu zmanjšanj ogljičnega odtisa aktivnosti mobilnosti

Digitalno izobraževanje in usposabljanje

• Vključevanje uporabo digitalnih orodji in učnih metod, ki bodo dopolnjevale njihove fizične
aktivnosti, izboljšale sodelovanje med prartnerskimi organizacijami in prispevale h kakovosti
učenja in poučevanja

Dejavno državljanstvo in večja participacija v programih E+

• Večanje zavedanja o koristih dejavnega državljanstva in udeležbi v demokratičnem življenju

Razvoj ključnih kompetecnc

• Podpora vseživljenjskemu razvoju in krepitvi ključnih kompetenc, ki jih posameznik potrebuje
za osebni razvoj, zadovoljstvo, zaposljivost, dejavno državljanstvo in družbeno vključenost.
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Načrtovanje projekta…

Vključije 4 faze:

1. Načrovanje = (opredelitev potreb, učnih rezultatov, vrste aktivnosti in njihova
časovna razporeditev, ter razvoj delovnega programa)

2. Priprava (vključno s praktičnimi ureditvami, izborom udeležencev, sklepanjem
sporazumov s partnerji in udeleženci, z nalogami povezano pripravo udeležencev
pred odhodom: jezikovno/medkulturno/učno/);

3. Izvajanje mobilnosti; 

4. Nadaljnje spremljanje (vključno z ocenjevanjem aktivnosti, po potrebi
potrjevanjem in formalnim priznavanjem učnih rezultatov udeležencev med 
aktivnostjo ter razširjanjem in uporabo rezultatov projekta).

https://www.cmepius.si/mednarodno-sodelovanje/kako-zaceti/
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Aktivnosti mobilnosti
Vodnik za prijavitelje stran 109- 112

Mobilnost strokovnega osebja Mobilnost učečih se odraslih Druge podporne aktivnosti

Vrste
aktivnosti

-Sledenje na delovnem mestu (2 do 
60 dni)
-Mobilnosti z namenom poučevanja
in usposabljanja (2 do 365 dni)
-Tečaji in usposabljanje (2 do 30 dni)

Skupinska mobilnost (2/30 dni, 
najmanj 2 učeča se odrasla na
skupino)
Individualna učna mobilnost
(2/30 dni)

Vabljeni strokovnjaki (2- 60 dni)
Gostovanje pripravnikov (10-365 
dni)
Pripravljalni obiski

Ustrezne
destinacije

Tujina, programske države Tujina, programske države Pripravljalni obiski: Tujina,
programske države
Destinacija za vabljene
strokovnjake in gostovanje
pripravnikov pa je vedno
organizacija prijaviteljica.
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Aktivnosti mobilnosti
Vodnik za prijavitelje stran 109- 112

Mobilnost strokovnega osebja Mobilnost učečih se odraslih Druge podporne aktivnosti

Vrste
aktivnosti

Spremljanje na delovnemu
mestu
Aktivnosti učenja in poučevanja v 
tujini , Tečaji in usposabljanje

Skupinska mobilnost

Individualna učna mobilnost

Povabljeni strokovnjak je lahko
kdorkoli iz programskih držav z 
ustreznimi znanji!
Pripravniki (vpisani/diplomanti) 
izobraževalnih in sorodnih ved iz
programskih držav.
Pripravljalni obiski so namenjeni
zaposlim, ki so neposredno vključeni
v aktivnost in pogodbenem razmerju
z organizacijo pošiljateljico. 
Izjemoma učeči se z manj
priložnostmi.

Ustrezni
udeleženci

Andragoško osebje, strokovni
sodelavci in drugi, ki so  
zaposleni ali na drugačen način
tesno sodelujejo z organizacijo
na področju izobraževanja
odraslih
Pogodba o prostovoljstvu, 
avtorska pogodba….

Učeči se odraslih z manj
priložnostmi, zlsati nizko
kvalificirani odrasli. 
Udeleženi/vpisani morajo biti v 
izobraževalni program za
odrasle pri organizaciji
prijaviteljici.
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Tehnične zahteve za neakreditirane

28

ZA NEAKREDITIRANE 

upravičeni prijavitelji

Ponudnik formalnega, neformalnega ali priložnostnega IO
Lokalne oblasti in druge organizacije z vlogo na področju IO
NE – organizacije z Erasmus+ akreditacijo se ne morejo prijaviti za to vrsto
projektov

Ustrezne države Organizcaija prijaviteljica iz programske države

Kam oddati prijavo?
Nacionalna agencija v kateri ima sedež organizacija prijaviteljica.
Prijavnice se odda spletno, v jeziku držav članic EU, povzetek v angleščini!

Roki za oddajo prijave
in število prijav

elektronska oddaja prijave 11. maj do 12: 00 : 00 (bruseljski čas).
enkrat na razpis in trikrat v obdobju 5 zaporednih let (2014-2020 ne šteje)

Začetki projektov med 1. septembrom in 31. decembrom 2021

Trajanje projekta od 6 do največ 18 mesecev

Možne aktivnosti Vse aktivnosti za področje izobraževanja odraslih

Obseg projekta
(št. udeležencev)

največ 30 udeležencev v aktivnosti
(ne vključuje pripravljalnih obiskov in spremljevalnega osebja)

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
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Sofinancirani bodo ustrezno ocenjene prijave: 

• vsaj 60 točk skupno od 100 možnih in 

• 50% pri vsakem kriteriju: ustreznost projekta (30), kakovost zasnove projekta (40), 
učinek in diseminacija (30).

SOFINANCIRANJE

Področje KA1
Akreditirane 

organizacije

Organizacije brez 

akreditacije

Izobraževanje odraslih 

(ADU)
557.753,00 167.325,90 390.427,10 

Razpoložljiva sredstva:
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Stroški na enoto:

• organizacijska podpora

• pot

• individualna podpora

• podpora za vključenost

• pripravljalni obisk

• kotizacija za tečaj

Glede na delež dejanskih stroškov:

• 100% podpora za vključenost

• 80% izredni stroški  -draga pot

Vrste stroškov znotraj projektov
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KA1 ORGANIZACIJSKA PODPORA
ORGANIZACIJSKA PODPORA

• Stroški povezani z implementacijo mobilnosti, ki jih ne krije druga postavka:

TO so npr. priprave (pedagoške, intelektualne ali druge), mentorstvo, spremljanje in podpora udeležencem med mobilnostjo, 
storitve, orodja in oprema za virtualne komponente kombiniranih mobilnosti., prizanavanje učnih rezultatov, deljenje rezultatov, 
večanje vidnosti financiranja EU v javnosti;

• Sredstva za sofinanciranje stroškov organizacije pošiljateljice in organizacije gostiteljice (izjema
mobilnost osebja –tečaji)

100€ za vsakega učečega v skupinski mobilnosti; na udeleženca mobilnosti osebja, ki se udeleži
tečaja, za povabljenega eksperta ali gostujočega praktikanta.

350€ za vsakega udeleženca individualne mobilnosti učečih se odraslih, na udeleženca, ki gre na
spremljanje na delovnemu mestu ali poučevanje in usposabljanje v tujini.

Vodnik za prijavitelje: strani 116-119
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KA1 SOFINANCIRANJE POTI 

• Vsi udeleženci mobilnosti in 
mobrebitno spremljevalno
osebje dobijo sredstva za
sofinanciranje poti, ki se 
izračuna glede na razdaljo
poti.

• Kalkulator razdalje EK

Vodnik za prijavitelje: strani 116-119
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KA1 sredstva – INDIVIDUALNA PODPORA

2021
Zneski za 

udeleženca
Skupina držav 1

Zneski za 
udeleženca

Skupina držav 2

Zneski za 
udeleženca

Skupina držav 3

Zneski za 
spremljevalno 

osebo
Skupina držav 1

Zneski za 
spremljevalno 

osebo
Skupina držav 2

Zneski za 
spremljevalno 

osebo
Skupina držav 3

Akcija Aktivnost 1-14 dni
od 15 dni 

-
1-14 dni

od 15 dni 
-

1-14 dni
od 15 dni 

-
1-14 dni

od 15 dni 
-

1-14 dni
od 15 dni 

-
1-14 dni

od 15 dni 
-

Mobilnost osebja v 
izobraževanju odraslih

Mobilnost učečih se 
odraslih

Skupinska mobilnost učečih se 
odraslih

120 84 104 73 88 62 162 113 144 101 126 88

Individualna mobilnost učečih 
se odraslih

120 84 104 73 88 62 162 113 144 101 126 88

Mobilnost osebja

Sledenje na delovnem mestu 162 113 144 101 126 88 162 113 144 101 126 88

Mobilnost osebja za poučevanje 
ali usposabljanje

162 113 144 101 126 88 162 113 144 101 126 88

Tečaji in usposabljanja 162 113 144 101 126 88 162 113 144 101 126 88

Druge aktivnosti Vabljeni strokovnjaki 162 113 144 101 126 88 162 113 144 101 126 88
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KA1 PODPORA ZA VKLJUČENOST

PODPORA ZA VKLJUČENOST

Stroški, ki so povezani z organizacijo mobilnosti za udeležence z manj priložnosti

Financiranje na enoto glede na število udeležencev z manj priložnostmi

100€ na udeleženca

Namenjeno tudi kritju neposrednih stroškov udeležencev z manj priložnostmi in nijhovega
spremljevalnega osebja (upravičeni stroški vezani na potovanje, če te stroški niso kriti z drugimi
stroškovnimi postavkami “pot” in “individualna podpora”)

Sofinancira se v obsegu dejanskih plačanih stroškov v višini 100% - zahtevek mora biti utemeljen s 
strain prijavitelja in odobren s strain nacionalne agencije

Vodnik za prijavitelje: strani 116-119
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KA1 PRIPRAVLJANI OBISK, KOTIZACIJA ZA TEČAJ

PRIPRAVLJALNI OBISK

Sofinanciranje poti in bivanja za udeležbo na pripravljalnem obisku.

575€ na udeleženca, z maksimalnim številom 3 udeležence na pripravljalni obisk

KOTIZACIJA ZA TEČAJ

Sredstva namenjena sofinanciranju kotizacije tečaja ali vpisnine za tečaj ali usposabljanje

80€ na dan udeležbe v aktivnosti; posamezen udeleženc lahko dobi največ 800€ za plačilo kotizacij tečaja
v posamem sporazumu

Vodnik za prijavitelje: strani 116-119
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KA1 JEZIKOVNA PODPORA, IZREDNI STROŠKI

JEZIKOVNA PODPORA

Sredstva, ki zagotavljajo učna gradiva in usposabljanje udeležencem, ki morajo izboljšati znanje tujega
jezika, ki ga bodo uporabil za učenje in usposabljanje med njihovo aktivnostjo

Financiranje na enoto glede na število udeležencev

150€ na udeleženca mobilnosti, če spletna jezikovna podpora (OLS) ne nudi ustreznega jezika ali ustrezne
ravni znanja jezika. Ni namenjena mobilnosti osebja, ki je krajša od 31 dni (npr. tečaji) in ni namenjena za
skupinsko mobilnost učečih se odraslih

IZREDNI STROŠKI

Za drage potne stroške udeležencev in njihovega spremljevalnega osebja, ki jih stroški za pot ne pokrijejo
zaradi geografske oddaljenosti ali drugih ovir.

Sofinancirajo se v obsegu dejanskih plačanih stroškov v višini 80% - zahtevek mora biti utemeljen s strain 
prijavitelja in odobren s strain nacionalne agencije.

Vodnik za prijavitelje: strani 116-119
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Trajnost projektnih rezultatov (KA1)

• KAJ = REZULTATI: 
• novo znanje in spretnosti, nova vedenja, stiki, pristopi, metode dela, novi načini organizacije

aktivnosti, nove vsebine

• KDO: 
• primarno pridobi POSAMEZNIK – UDELEŽENEC

• posredno pridobijo kolegi, učeči se, organizacija, lahko tudi druge organizacije

• REZULTATI so smiselni, če so V UPORABI  tako dosežemo željene posledice = 
UČINKE

• SMISELNOST
 rezultati so v uporabi (tudi) PO ZAKLJUČKU FINANCIRANJA PROJEKTA IN/ALI so podlaga za

nadaljne/druge aktivnosti = rezultati so TRAJNI

 “merjenje” trajnosti 4 nivoji trajnosti (0-1-2-3)
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• Pridobljeno znanje

udeleženec uporablja

pri svojem delu in/ali

se to novo znanje

uporabi v novi

aktivnosti (projektu)

• Pridobljeno znanje je 

udeleženec prenesel

sodelavcem v isti

organizaciji in/ali je 

njegovo znanje prispevalo

k spremembi

organizacije/načina dela

na organizaciji

• Pridobljeno znanje

preneseno zaposlenim na

sorodnih organizacijah, ki

to uporabljajo v rednem

delu – znanje je podlaga

za inovacije v nac. sistemu

izobraževanja

Trajnost projektnih rezultatov (KA1)

• Naučenega/pridobljenega

udeleženci NE 

UPORABLJAJO niti se 

na osnovi pridobljenega

ni zgodila nobena

nadaljna aktivnost
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UČINEK IN DESIMINACIJA

REZULTATI; so identificirani? So predstavljeni mehanizmi za vrednotenje?

merjenje rezultatov: KAKO BODO IZMERJENI?

UČINEK; na posameznika, na organizacijo, na sistem

merjenje učinkov: KAKO BODO IZMERJENI?

komu bodo to sporočili in na kakšen način?

Identifikacija: 

- ciljnih skupin,

- informacij, ki jih želijo razširiti,

- kanalov, preko katerih jih bodo dosegli.
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Orodje Učinek+

Orodje pomaga pri razmisleku o učinkih, ki si jih želimo s projektom doseči
in kako jih meriti.

Video predstavitev orodja: 

https://www.youtube.com/watch?v=DE80HhSJA_Q

Gradivo za merjenje učinkov s pomočjo orodja Učinek+:

https://www.erasmusplus.org.uk/impact-assessment-resources
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Kje najdem navdih?
EPALE - Spletna platforma za izobraževalce odraslih

https://ec.europa.eu/epale/sl
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EPALE

• https://epale.ec.europa.eu/sl/blog/nasa-prva-erasmus-mobilnost (sl)

• https://epale.ec.europa.eu/sl/node/135184 (nem) ali https://epale.ec.europa.eu/sl/node/132417 (ang)

• https://epale.ec.europa.eu/sl/content/international-museum-construction-congress (ang)

• https://epale.ec.europa.eu/sl/node/122401 (pl)

• https://epale.ec.europa.eu/sl/node/115724 (hr)

• https://epale.ec.europa.eu/sl/node/117851 (pl)

• https://epale.ec.europa.eu/sl/node/47049 (sl)

• https://epale.ec.europa.eu/sl/node/46647 (hr)
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KAKO?

Kako poteka prijava na razpis? 

• razmislek kaj organizacija potebuje

• pridobitev OID Preverite dostop do svoje OID kode!!

• izpolnjevanje prijave (webinar 21. 4. 2021 ob 13. uri)

• elektronska oddaja prijave do 11. 5. 2021 do 12.00.00

V portal z OID naložite aktualne dokumente!

OBVEZNA PRILOGA PRIJAVI:  Častna izjava (Declaration of honour): Izpolnjena, 
žigosana, podpisana s strani osebe odgovorne za zastopanje vaše organizacije in 
pripeta k prijavnici. 

NEOBVEZNA (A ZELO PRIPOROČLJIVA) PRILOGA PRIJAVI: Časovnica
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NOVO! FINANČNA SPOSOBNOST !
Preverjanje finančne sposobnosti ni 
potrebno za:

• javne organizacije*, ki so v zadnjih dveh 
zaključenih letih ustvarile več kot 50% 
prihodkov iz javnih virov;

• mednarodne organizacije;

• proračun, ki ga zaprošate v eni prijavi, 
ni večji kot 60.000 EUR; 

• izjava o deležu prihodkov iz javnih virov.

*Vključno šole, visokošolske organizacije in organizacije, ki delajo na področju 
izobraževanja in usposabljanja in so financirane iz javnih virov.

Vse ostale organizacije nujno na portal 
ORS 
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-
esc/organisation-
registration/screen/home naložite:
poslovne izkaze za zadnji dve zaključeni 
leti (bilanca stanja in izkaz uspeha);
poročilo naj bo revidirano, če je to za 
organizacijo relevantno.
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Rok oddaje

Učne mobilnosti osebja in učečih se na področju izobraževanja
odraslih

11. maj 2021

do 12:00:00 (bruseljski čas)

tehnicna.pomoc@cmepius.si
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Kaj sledi?

• Preverjanje tehnične ustreznosti

• Ocenjevanje glede na kriterije (Vodnik)

• Obveščanje o rezultatih (predvidoma konec poletja)

Začetek izvajanja projektov:

• med 1. 9. in 31. 12. 2021 za neakreditirane organizacije
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Projekti KA1 – Mobilnosti osebja in učečih se
Ocenjevanje projekta
• KA122-ADU: Mobilnost osebja in učečih se v splošnem izobraževanju odraslih za 

neakreditirane organizacije -ocenjen po oddaji prijavnice in tehničnem pregledu:

3 SKLOPI KRITERIJEV: 

• USTREZNOST PROJEKTA (30)

• KAKOVOST ZASNOVE PROJEKTA (40)

• UČINEK IN DISEMINACIJA (30)

• Pogoj za sofinanciranje projekta je vsaj 60 točk (od možnih 100 točk).

• Vsaj 50 % pri vsakem kriteriju!!

• Vodnik za ocenjevalce
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Datumi seminarjev

• 14. 4. 2021 ob 13.00 - KA1 projekti mobilnosti (izobraževalcev in učečih se odraslih) 

• 15. 4. 2021 ob 13.00 - KA1 projekti mobilnostni – AKREDITIRANI

• 21. 4. 2021 ob 13.00 - Tehnična oddaja vloge (KA1 projekti mobilnosti in KA2 

partnerstva za sodelovanje)

• Vsak petek od 9. 4 do 7. 5. 2021 (razen 30. 4.) - Individualna svetovanja za pripravo

projektov KA2 sodelovalnih partnerstev in partnerstev manjšega obsega).

• 5. 5. 2021 ob 13 uri – Vključenost na poročju izobraževanja odraslih

Spletna stran CMEPIUS

EPALE
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Bodite na tekočem

• CMEPIUS spletna stran https://www.cmepius.si

• EPALE: https://epale.ec.europa.eu/sl

• CMEPIUS Facebook https://www.facebook.com/Cmepius/

• EPALE Facebook https://www.facebook.com/EPALE.SI/

• CMEPIUS YouTube https://www.youtube.com/user/cmepius1

• E-novičke PRIJAVA

• Publikacije https://www.cmepius.si/razvijamo-za-vas/
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Kontakt

Špela Močilnikar

spela.mocilnikar@cmepius.si

01/6209 – 480

Ana Stanovnik Perčič
ana.stanovnik.percic@cmepius.si
01/6209 – 475

Borut Korada(finance):

Borut.korada@cmepius.si

erasmusplus-ka1@cmepius.si

erasmusplus-ka2@cmepius.si

mailto:spela.mocilnikar@cmepius.si
mailto:ana.stanovnik.percic@cmepius.si
mailto:sabina.benvenuti-topic@cmepius.si
mailto:erasmusplus-ka1@cmepius.si
mailto:erasmusplus-ka2@cmepius.si
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