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Zakaj nam je tega treba ? chenios

‘GLOBAL

Sodobno ucenje in njegovi rezultati:
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Kompetence ....

7 razsesnosti v" So kompleksne...

(Wan, Gut 2011, v Rutar . N )
2017) v’ Za njihov razvoj je potreben ¢as. ..

7NANJE v" Ucenje podatkov je dale¢ premalo...
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CMETILS
Kompetence ....

KRITICNG s
RAZMISLIANIE

dejstev na
pamet

sprejemanje
ze dolocenih
problemov
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RAZUMNO
ODLOCANIE,
NE SLEDENJE

Rutar D. (2016): Kognitivna znanost v $oli za 21. stoletje

- Erasmus+



$.3;

CMETILS
Kompetence ....

Katere kognitivne komponente (vrednosti, spretnosti) merimo,
ko vrednotimo, preverjamo in ocenjujemo znanje?

Kako natan¢no vemo, da jih res merimo?

Ali je to najboljSi nacin?
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Kompetence ....
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Pripomocek...Taksonomska

preglednica

4
DIMENZIJE
ZNANJA

SAMOSTALNIK
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TRANSFER

A.
Faktografsko
znanje

Xy

CMEILS

6
KATEGORIJ
SPOZNAVNIH
PROCESOV

B.
Konceptualno
znanje

GLAGOL

C.
Proceduralno
znanje

D.
Metakognitivn
0 znanje
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Uporaba pripomocka... cmerIvS

UCNI IZIDI — CILJI
[ZOBRAZEVANJA

—4 o> wn

v Jasno izrazeni

v Dosegljivi

v’ Izrazajo pri¢akovane uéinke
v Razumljivi vsem

v merljivi
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Ogrevanje...

Primer:

,,UdeleZenci si naredijo 1zracun
kredita na razli¢nih spletnih kot
straneh bank in izberejo tistega z

najbolj ugodnimi obrestnimi
merami. Ovrednotijo posledice
napacnih odloc¢itev. “ |

znanje

znanje

- Erasmus+



Ogrevanje...

« Je sestavni del kvalifikacije
« Je sestavljena iz koherentnega niza znanj, spretnosti

in kompetenc, ki jih je mogoce oceniti in ovrednotiti

« Enota je lahko specificna za eno kvalifikacijo ali pa

je skupna razlicnim kvalifikacijaali pa je sestavni del
P

« Dologajo kaj nekdo ob zakljugku neke uéne enote zna

narediti, uporabiti, nasteti itd.

« Utni izidi so Kkonkretizirani cilji uéne enote IP in
« So napisani tako, da omogocajo preverjanje in
ocenjevanje

CMEILS

Primer:

,,Udelezenci s1 naredijo 1zraCun
kredita na razli¢nih spletnih
strfaneh bank in izberejo tistega z
najbolj ugodnimi obrestnimi
merami. Ovrednotijo posledice
napacnih odlocitev. “
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Ogrevanje...

Primer: F

znanje

,,Znali bodo telefon povezati z
drugimi napravami (raCunalnik) : X
in nanje prenesti vsebine, jih e
obdelati, arhivirati ali pripraviti

za nadaljnjo rabo;*

znanje
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Ogrevanje...
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Primer:... uporaba elektronske
poste A

> Nacrtovanje dela

» Nacin izvedbe

> Merjenje ucinka

GLAGOL spoznavni proces

SAMOSTALNIK znanje
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CME ILS
In zares...

Primer:

Udelezenci bodo ustvarili e-
postni racun, kreirali podpis,
ustvarili imenik z naslovi in

jih zdruzili v skupine. Znanje X
uporabili v poslovni

komunikaciji posiljanja,
prejemanja in odgovarjanja

na prejeto.
...zacetni tecaj, zaposleni, 45+ -
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Javni razpis: razvijanje temeljnih
in poklicnih kompetenc 2016 -
2019 CMETILS

f.) Neformalni programi za pridobivanje digitalnih kompetenc (v nadaljnjem besedilu:
programi RDO)

Cilj programov je razvijanje racunalnisSke in digitalne pismenosti za boljSe komuniciranje v druzbi in
opravljanje delovnih nalog, s poudarkom na pridobivanju znanja za uporabo racunalniske in
digitalne tehnologije, kot npr. interneta, e-poste, e-uprave, e-zdravja, mobilnega telefona in drugih
digitalnih naprav ter znanja za potrebe dela. Ciljna skupina so zaposleni, ki si zelijo ob hitro
razvijajoCem se tehnoloSkem napredku pridobiti ali izboljsati racunalniSke in digitalne kompetence
za potrebe poklicnega dela in vsakdanjega zivljenja.

Program RDO traja petdeset (50) ur, pri Cemer se vsebina programa v obsegu najvec desetih (10) ur
lahko prilagaja predznanju ter potrebam udelezencev in delodajalcev.

Zaradi zagotavljanja kakovosti izvedbe programov se zahteva izvajanje svetovanja v procesu
izobrazevanja, ki vkljuCuje naslednje elemente andragoskega dela s ciljno skupino: pripravo
izvedbenega nacrta, svetovalno podporo med izvajanjem izobrazevanja, spremljanje napredovanja
in evalvacijo, ki vklju€uje tudi samooceno udelezenca in popis kompetenc po programu.
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Pravila za pripravo in izvedbo CMEFILS
programov

Elementi programov SNIO, programov RDO in Posebni del:

programov priprav so: vsebine programa,

Splosni del:

ime programa,

utemeljenost, organizacija

ciljna skupina, izobrazevanija,
Znanje izvajalcev

trajanje organiziranega izobraZevalnega dela, programa,

pogoji za zaklju¢ek programa. spremljanje,
evalvacija.
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In zares...

Primer:

DIMENZIJA ZNANJA

A
Faktografsko znanje

CMETILS

B.
Konceptualno znanje

<
Proceduralno znanje

D.
Metakognitivno znanje
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Javni razpis: razvijanje temeljnih
. CMETILS

Programi spljzijga neforr’g}n1 zobrazevanja odraslih (v nadaljnj 26 ograiﬁia
Cl|j ppgtg !g nal njeinr Qm B%tlg ngmpe enc, Ki vKljucujejo tudi vi grajnostnega razvoja:

sporazumevanje v slovenskem jeziku,
o sporazumevanje v tujih jezikih,
o matematicna kompetenca ter osnovne kompetence v znanosti in tehnologiji,
o ucenje ucenja,
o socialne in drzavljanske kompetence,
o samoiniciativnost in podjetnost,
. kulturna zavest in izrazanje.

Opis temeljnih kompetenc je objavljen v dokumentu Priporocilo Evropskega parlamenta in Sveta, na spletnem naslovu:
http://www.zrss.si/pdf/240611121003 gla_kljucne _kompetence eu.pdf.

Programi SNIO se lahko oblikujejo za pridobivanje ene ali ve¢ kompetenc. Program SNIO traja petdeset (50) ur, pri ¢emer se vsebina
programa v obsegu najvec desetih (10) ur lahko prilagaja predznanju ter potrebam udelezencev in delodajalcev.
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CMETILS

Elementi programov SNIO, programov RDO in Posebni del:
programov priprav so: vsebine programa,

Splosni del:
ime programa,
“_t?me”em_’St' organizacija
ciljna skupina, izobrazevanja,
o . _ 3 znanje izvajalcev
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pogoji za zakljucek programa. spremljan’je

)
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In zares...

Primer:

DIMENZIJA ZNANJA

A
Faktografsko znanje
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Proceduralno znanje

D.
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Pripomocek...

DIMENZUA ZNANJA
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