(X5

CMETILS

Center RS za mobilnost
in evropske programe
izobrazevanja in
usposabljanija

POSLOVNO IN FINANENO POROCILO

Centra Republike Slovenije za mobilnost in
evropske programe izobrazevanja in usposabljanja
(CMEPIUS)

ZA LETO 2009

Svet javnega zavoda Center Republike Slovenije za mobilnost in evropske programe izobraZevanja
in usposabljanja je potrdil Poslovno in finanéno porocilo javnega zavoda CMEPIUS za leto 2009 na
11. redni seji, ki je bila 24. 2. 2010.

Maja Miheli¢ Debeljak
Direktorica

V Ljubljani, 24. 2. 2010






OSNOVNI PODATKI O ZAVODU
Osebna izkaznica zavoda

Polni naziv: Center Republike Slovenije za mobilnost in evropske programe izobraZevanja
in usposabljanja

Skrajsani naziv: CMEPIUS

Ime zavoda v Center of the Republic of Slovenia for Mobility and European Educational and

angleskem jeziku: Training Programmes

SkrajSano ime v CMEPIUS

angleskem jeziku:

Sedez: Ob Zeleznici 16
1000 Ljubljana

Telefon: +386-1-586-42-51

Faks: +386-1-586-42-31

Elektronski naslov: info@cmepius.si

Davcna st.: SI33171629

Maticna St.: 1833006

Transakcijski Rac¢un: SI156-0110-0600-0002-836

Stevilka 69639

proracunskega

uporabnika:

Pooblas¢ena oseba: Direktorica Maja Miheli¢ Debeljak

Spletni naslov: http://www.cmepius.si

Ustanovitelj: Vlada Republike Slovenije

Ustanovitveni sklep: Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Center za mobilnost in evropske

programe izobraZevanja in usposabljanja (Uradni list RS, $t. 91/02)
Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Center Republike Slovenije za mobilnost
in evropske programe izobraZevanja in usposabljanja (Uradni list RS, st.

103/06)
V DOKUMENTU UPORABLJENE KRATICE
ACS Andragoski center Slovenije
CMEPIUS = Center RS za mobilnost in evropske programe izobraZevanja in usposabljanja
Center
CPI Center RS za poklicno izobrazevanje
DURS Davcna uprava RS
EGS Evropske gospodarske skupnosti
EJP Evropsko jezikovno priznanje
EK Evropska komisija
EKN Enotni kontni nacrt
EU Evropska unija
1A Izvr$na agencija za izobrazZevanje, avdiovizualne in kulturne dejavnosti pri Evropski komisiji
JVE Jugovzhodna Evropa
Kto konto
LLP Lifelong Learning programme
LLPLink Elektronsko orodje za porocanje v programu VZU
m33 Ministrstvo za $olstvo in $port
MVZT Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in tehnologijo
NA Nacionalna agencija
NFM Norveski finan¢ni mehanizem
SM Stroskovno mesto
SVREZ Sluzba Vlade Republike Slovenije za razvoj in evropske zadeve
upP Univerza na Primorskem
VZu program Evropskih skupnosti »VseZivljenjsko ucenje«
ZLUS Zveza ljudskih univerz Slovenije



mailto:info@cmepius.si




Kazalo

. POSLOVNO POROCILO ......ecueueuererereeetesesessasssssssssssssssssssssssssesesesesesssesssssssssssssssnssnsnsnsnsssssssssnesssesesssenens 6
3 R o1 [ XTI = P 6
1.1. Kratka infOrmacija 0 CONTIIU ......oovieeieeeceeceeeeteeteetete ettt ettt ere e eaeeeaeeese e 6
1.2. VodStvo in UPravijanje CONLIA .....cc.eeueeeieeieieieeetee ettt ettt ettt 7
1.3. DEJaVNOST CONTIA ..ottt ettt ettt et et e e et e naneenane s 7
2. POSEDNI del.....ueiiiiieei e e e aaa 7
2.1. Zakonske in druge pravne POAIAGE.......ccveieieierieieeeeeee ettt 7
2.2, (o] =feTde Yol oIl 1 | I O=] o1 i - OSSOSO 8
2.3. Letni Cilji Centra za 1610 2009........ccooieieeeieeieieiesie ettt sttt ettt sttt sbeeneas 9
2.4, Ocena uspeha glede na cilje ter prednostne naloge Centra v letu 2009...........ccccecvvvevveennenne 10
2.5. Nedopustne ali nepricakovane posledice v izvajanju programa dela Centra v letu 2009...... 19
2.6. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi s prejsnjimi leti.........ccccccoveenne. 19
2.7. Prikaz financiranja centra v letu 2009 glede na vire financiranja in ocena gospodarnosti

poslovanja Centra v IEtU 2009 .........cccoeierierierieeieeeieieetese ettt st sttt 25
2.8. Ocena delovanja sistema notranjega financnega Nadzora.........ccocvveeveeveeviesvecreeeeeieein, 27
2.9. Pojasnila na podrogjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezeni.........cccccvevvvevveceveeecieieeeeen, 27
2.10. Ocena ucinkov poslovanja na druga POAroCja.........cceeveierierieriesieiieieiesiesese ettt sie e eneas 28
2.11. Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in porocilo o investicijskih vlaganjih.......... 29
Il RACUNOVODSKO POROCILO .......cueunemrermernennensensessesessssssessessessesssssssssessessessssssssssssessessssssssssssnsessesses 34
N = 11 T4 Lot TR - Y- PPN 35
2.  lzkazi prihodkov in odhodkov s pojasnili........cccecciiiiiieiiiiinniniiniiieme. 45
3.  Financno porocilo za izvajanje dejavnosti javne sluZbe ........cccceeueerrirenciiieeniciireeccrneneecreennnns 60
a) javnasluzba dejavnosti nacionalne agencije programa VseZivljenjsko ucenje ........cccccceunee.e. 60

b)  prejemki iz naslova dotacij za izvajanje decentraliziranih akcij programov VZU in Socrates in
[=ToTa e Fo TN F= TRV T 3 Vo OO 61

c) finanéno poroéilo za izvajanje javne sluzbe VZU, Erasmus, Erasmus Mundus in mednarodne
SEPENIJE (SM 100) ...ttt ettt ettt ettt et b bt ssesasasa ettt ebesensen s 62

d) prejemki za mednarodno mobilnost (bilateralno in multilateralno) ter Studij zamejcev in

TZSBIJEICRY ...ttt b s bbb s bR bt b bbb st b st 62
e) financno porocCilo za izvajanje ProjJEKtOV ... 63
I, ZAKLIUCNI DEL c.o.vvveeeceeeeeceseseessesesssesssesssssssesssssssesssssssesssnssssesssnssssesssnssssesssssssesssnssssesssnsassesssnsnsss 66
PRILOGE ........ceiiiiiiiiiiiiiiiiitesessessstssstsssesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 67

Seznam Tabel

Tabela 1:
Tabela 2:
Tabela 3:

Tabela 4:
Tabela 5:

Tabela 6:
Tabela 7:
Tabela 8:
Tabela 9:
Tabela 10:

Tabela 11:
Tabela 12:
Tabela 13:

Pregled izdanih publikacij in drugih promocijskih gradiv CMEPIUS v letu 2009............ccccceevvvveevnnennn. 11
Pregled realizacije po kazalnikih za podro¢je $olstva (vkljuéno s programom Erasmus, ki je del VZU) 16
Pregled realizacije po kazalnikih za podrocje visokega Solstva (brez programa Erasmus, ki je

YU o N oo e V74U I 2 e Yo ) OO 18
Stevilo udelezencev v programih EU po ciljnih skupinah in tipih projektov...........cccccevevevvvrveerenennnn. 21
Poraba programskih sredstev programa VZU (vsi projekti iz razpisnega leta 2007, ki so se v letu

P00 I 2 | U1 S 23
Prejeta sredstva po denarnem toku v [etu 2009 ..........ccocuiiiiiiiiii i 25
Sredstva za Stipendiranje v letu 2009 iz drZavnega Prorauna .......ccueevueeiieesnieeeseeesieesieesresesseeesenes 25
Skupaj iz drzavnega proracuna po denarnem toku za 1et0 2009:.........ccceevvieeeiiiieee i 26
Seznam podpisanih pogodb v 1etu 2009 V EUR ........cooiiiiiieiiiiiiee et 26
Kadrovska analiza zaposlenih po Stevilu, delovnih mestih, stopnji izobrazbe, dejanski izobrazbi in
placnem razredu Na dan 31.12.2009 .........ccoiiieiiieiieeiiee e cee e e e s te e et e e re e sabe e s be e e re e e sree e sare e sreeeres 30
Razdelilnik obremenitev zaposlenih po posameznih nalogah za leto 2009 in gibanje zaposlenih ...... 31
Pojasnila k postavkam BILANCE STANJA (PRILOGA 1) in obvezne priloge ........ccocevceeviieiiiecvieeciieens 38
Gibanje neopredmetenih 0SNOVNIN STEASTEV: ......coiviii i 42

4



Tabela 14:
Tabela 15:
Tabela 16:

Tabela 17:
Tabela 18:
Tabela 19:
Tabela 20:
Tabela 21:
Tabela 22:

Tabela 23:
Tabela 24:

Tabela 25:
Tabela 26:
Tabela 27:

Tabela 28:
Tabela 29:

Gibanje opredmetenih 0SNOVNIN SFEASTEV: .......uviiiiiiie e 43
Pregled nabavljenih opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev v letu 2009..................... 43
Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov (od 01.01.2009 do 31.12.2009 ter od
01.01.2008 A0 31.12.2008).....ccuueeeitereiureeireeireesteeasteeessseessseesseeaseeasaeeessseessseesssesassesesseeesssesssesansesenses 47
Stroski materiala za leto 2009 v primerjavi z letom 2008 (v EUR brez centov)........cccoeeviiiiieiiiennne 48
Stroski storitev za leto 2009 v primerjavi z letom 2008 (v EUR brez centov) .......cccceevvveeeiiveeeeinveenn, 48
Stroski dela za leto 2009 v primerjavi z letom 2008 (v EUR brez centov) ........cccceceeviieniiecniecsiieeee 49
Nezasedenost delovnih MeSt V 2009........ccciiiiieiiieiiee e se et e e srre e e e e e s te e e srae e snaeesneeeans 49
Sredstva za place vV EUR — Vir fIN@NCIraNnja. .....ccveiiiiiiei ettt e e naree e snbee s 50
Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka (od 01.01.2009 do
31.12.2009 ter 0d 01.01.2008 d0 31.12.2008)......cccuurerurrerrrerreesieeesreessreesreesseeesseeessneesseesssessnsesenses 54
Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti.........ccocccvvviiienieciiens 59
Pregled realizacije za izvajanje javne sluzbe dejavnosti nacionalne agencije programa VseZivljenjsko
ucenje vV EUR po denarnNem tOKU ........uviiiiiiiii st snee e e 60
Podpisane pogodbe z EK v obdobju 2007 - 2009 za izvajanje decentraliziranih akcij v EUR................ 61
Prejeta in izpla¢ana sredstev za decentralizirane akcije v Ietu 2009..........ccccovcveveiiee e 61
Pregled porabe za SM 100 po denarnem toku — izvajanje javne sluzbe VZU, Erasmus, Erasmus
Mundus in mednarodne Stipendije V EUR .......cccoiiiiiii it 62
Izplacila Stipendij v 1etu 2009 V EUR .......cooiiiiiii ettt et sne e e snte e snae e e e e e nnne e sneeesnneeans 62
Realizacija sredstev po posameznih projektih v EUR po denarnem toku .........cccccovevveeeiiieeesiiiieee s, 63

Seznam grafov

Graf 1:
Graf 2:
Graf 3:
Graf 4:
Graf 5:
Graf 6:
Graf 7:

Graf 8:

Graf 9:
Graf 10:

Pregled izvedenin dOZOTKOV .......ccuii ittt ettt e st s be e e saee e sabe e ssbe e saaeenaneas 10
Ocena zadovoljstva udeleZencev na informativnih dnevih in delavnicah Centra v letu 2009.............. 15
Zadovoljstvo udeleZencev na konferencah Centra v 1etu 2009 ........cceeeeiiieeeeiiiiee e e 16
Financiranje delovanja Centra v letih 2007-2009 ........cccuiiiiiiiereriee e e e srre e sreeee e e sree e s e seaeeeenes 20
Podpisane pogodbe z EK v letih 2007 — 2009 PO Programih.........ccceeeeeueeeeiiieeeiiiieee e e ecreeeeeereee e 20
Pregled visine sredstev, s katerimi v projektne namene razpolaga CMEPIUS od leta 2000 dalje......... 22
Pregled uspesnosti ¢rpanja sredstev programov Leonardo Il in Socrates Il (2000 — 2006) ter
VsezZivljenjsko uCenje (2007 — 2013)......ueiieiiiieeeiieeeeeieeeeeeteeeeeetreeeeereeeeesateeeesbreeeesbaeeeennraeeeareeeeenraes 22
Stevilo CEEPUS tujih $tudentov in profesorjev v Sloveniji po drzavah (v $tudijskih letih 2007/08 in
2008/09) ...eeuteteeuieiesie ettt ettt sttt bt et et teeat e tete bt eh e et e beehe e Rt e beteehe e Rt e beebeeheenbebesheentebents 23
Stevilo CEEPUS slovenskih udeleZzencev po drzavah (v $tudijskih letih 2007/08 in 2008/09) .............. 24
Dodeljene Stipendije na podlagi bilateralnih sporazumov po drzavah ........ccccceevvieiiicee e, 24

Seznam prilog

Priloga 1:
Priloga 2:

Pregled prejetih sredstev v letu 2009 po proracunskih postavkah...........cccceeviieiiniiii e, 67
Pregled prejetih sredstev v letu 2009 po proracunskih postavkah MVZT ........ccccoeeiiviiviiieecccieeeeee, 69



POSLOVNO POROCILO

1. Splosni del

1.1. Kratka informacija o Centru

Javni zavod Center Republike Slovenije za mobilnost in evropske programe izobraZevanja in usposabljanja
(v nadaljevanju: Center) deluje od 1. 10. 2003, na podlagi Sklepa Vlade RS*. V letu 2007 je na podlagi Izjave
o zanesljivosti Ministrstva za Solstvo in §port2 Evropska komisija akreditirala Center za izvajanje nalog
Nacionalne agencije EU akcijskega programa VseZivljenjsko uéenje (v nadaljevanju: program VZU) za
obdobje 2007-2013. Izpolnjevanje pogojev Evropska komisija preverja vsako leto, kar je pogoj za dodelitev
programskih sredstev.

Naloge Nacionalne agencije temeljijo na izvajanju t.i. »indirektnega centraliziranega vodenja, ki je dolocen
v 54/2, c ¢lenu Uredbe o financnih pravilih Evropske unije in 38. ¢lenu Uredbe za njihovo implementacijo
ter so povzeta in razdelana v 6. ¢lenu Sklepa $t. 1720/2006/ES Evropskega Parlamenta in Sveta o »uvedbi
akcijskega programa na podrocju vsezivljenjskega ucenja« in njegovi prilogi Upravne in financne dolocbe.

Namen in osnovna dejavnost Centra

V programu VZU so driave €lanice Evropske unije (v nadaljevanju: EU) s Sklepom Evropskega parlamenta
(v nadaljevanju: EP) dolotile pogoje za sodelovanje v programu VZU. Na tej podlagi je Evropska komisija (v
nadaljevanju EK) sprejela Sklep o odgovornostih drzav c¢lanic, Komisije in nacionalnih agencij pri
implementaciji programa VZU 2007-2013, ki so za vse sodelujoée obvezni. Slovenija je v ta namen
ustanovila Center in mu poleg javne sluZbe opravljanja strokovno-tehni¢nih in administrativnih nalog za
izvajanje programov Evropskih skupnosti za izobraZevanje in usposabljanje ter zagotavljanje Studijske
mobilnosti, ki jih prav tako opravlja kot javno sluibo, poverila Se druge programe, ki podpirajo
mednarodno mobilnost na podrocju izobraZevanja in usposabljanja.

Center izvaja dejavnosti javne sluZbe po obsegu in vsebini, doloceni s Sklepom o ustanovitvi ter predpisi EU
ki so zdruZene v naslednje sklope:

Redna dejavnost javne sluzbe:
— dejavnosti nacionalnih agencij programov EU (program VZU in program Erasmus Mundus) in
— programi mednarodne mobilnosti in Stipendiranja.

Projektna dejavnost:

— projekti EU,

—  projekti ministrstev in
— podporne aktivnosti.

TrZzna dejavnost:
— organizacija konferenc in seminarjev.

1 5t. 602-07/2002-1, z dne 17. oktobra 2002, objavljen v Uradnem listu RS &t. 91/02 in §t. 01403-159/2006/5, z dne 28.
septembra 2006, objavljen v Uradnem listu RS, §t. 103/06

% »Ex-Ante Declaration of Assurance« t. 2007-13, z dne 16. 01. 2007, dopis MSS, §t. 0140-1/2006/6 in dopolnitve.

6



1.2. Vodstvo in upravljanje Centra

Sklep o ustanovitvi Centra v letu 2006 (Uradni list RS, $t. 103/06) doloca, da je organ upravljanja Centra
Svet, ki je bil konstituiran februarja 2008. Svet je do 31.12.2009 zasedal na 10. rednih in 6. dopisnih sejah.
Svet je v letu 2009 zasedal na 5 rednih in eni dopisni seji. Sprejel je poslovno in finan¢no porocilo za leto
2008, financ¢ni nacrt in program dela Centra za leto 2009, osnutek finanénega nacrta in programa dela za
leto 2010 ter druge dokumente in sklepe za poslovanje Centra ter opravil razpis in izbor direktorice Centra
(15.5.2009).

Center vodi direktorica, ki je bila na 9. redni seji Sveta zavoda, 15.5.2009, potrjena za mandat 4 let.

1.3. Dejavnost Centra

Center je v letu 2009 kot svojo temeljno nalogo opravljanja javne sluzbe opravljal dejavnost Nacionalne
agencije programa EU VseZivljenjsko ucenje, dogovorjeno ter sprejeto med MSS kot koordinativnim
ministrstvom (v soglasju z MVZT) in EK, naloge nacionalne kontaktne tocke programa EU Erasmus Mundus
in javno sluzbo tehni¢no-strokovnega izvajanja Studijskih izmenjav Studentov (Stipendistov) in
visokosolskih uciteljev na osnovi nacionalnih, bilateralnih, regionalnih in drugih programov mobilnosti in
Stipendiranja iz dejavnosti izobraZevanja, ki podpirajo mednarodno mobilnost (bilateralno in CEEPUS).

Center je v letu 2009 poleg nalog redne dejavnosti opravljal tudi naslednje projektne naloge, financirane s

strani Evropske komisije, Izvréne agencije (1A), MSS, MVZT in SVREZ:

— eTwinning (1A, MSS),

— Bolonjske nacionalne skupine (1A, MVZT),

—  EURAXESS (MVZT),

— Slovenski Stipendijski sklad (EGP, SVREZ),

— Projekt »Erasmus Mundus active participation,

— Projekt JV Evropa,

— Eurydice-baza podatkov,

— dejavnost organizacije konferenc in seminarjev in

— druge aktivnosti, vezane na delovanje Centra (Studijski obiski, evalvacije, nacionalna priznanja in
evropsko jezikovno priznanje).

2. Posebni del

2.1. Zakonske in druge pravne podlage

Center pri svojem delovanju uposteva predvsem naslednje zakonske podlage in vse pripadajoce
podzakonske akte in uredbe z vsemi popravki:

— Sklep Vlade RS o ustanovitvi javnega zavoda Center RS za mobilnost in evropske programe
izobraZevanja in usposabljanja,

— Zakon o delovnih razmerijih,

— Zakon o zavodih,

— Zakon o javnih financah,



— Zakon o izvrSevanju proracuna RS za leto 2008 in 2009,

—  Zakon o radunovodstvu,

—  Zakon o sistemu plac v javnem sektoriju,

—  Zakon o javnih usluzbencih,

— Kolektivna pogodba za javni sektor,

— Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in osebe javnega prava,

— Navodilo o pripravi zaklju¢nega rauna drzavnega in prora¢unskega prorac¢una in metodologije za
pripravo porocila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna,

— Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava,

— Navodila za pripravo proracuna Republike Slovenije za leti 2008 in 2009,

— Uredbo o podlagah in postopkih za pripravo predloga drzavnega proracuna,

— Navodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov,

— Pravilnik o postopkih za izvrSevanje proracuna RS,

—  Pravilnik o doloditvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in ob¢inskega proracunov,

— Predpisi, ki dolo¢ajo osnove za viSino place in delovno uspesnost zaposlenih,

— Uredba o placah direktorjev v javnem sektoriju,

— Uredba o dodatni delovni uspesnosti v javnem sektorju,

— Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest ter delovnem casu Centra,

— Zakon o financiranju vzgoje in izobrazevanja,

— Zakon o visokem Solstvu,

— Zakon o Stipendiranju,

— drugi predpisi, ki urejajo to podrocje.

Poleg zgoraj navedenih nacionalnih pravnih predpisov, je delovanje Centra nadalje v delu izvajanja
programov in projektov Evropske unije doloc¢eno Se z naslednjimi pravnimi predpisi:

— Uredba o finan&nih pravilih Evropske unije in Uredba za njihovo izvajanje

— Sklep st. 1720/2006/ES Evropskega Parlamenta in Sveta o »uvedbi akcijskega programa na podrocju
vsezivljenjskega u€enja« in njegova priloga Upravne in finanéne dolocbe

— Commission Decision relating to the respective responsibilities of the Member States, the Commission
and the National Agencies in implementation of the Lifelong Learning Programme ( v nadaljevanju:
Sklep o odgovornosti),

— Guide for National Agencies implementing the LLP ( v nadaljevanju: Vodnik za NA),

— Vodnik za prijavitelje,

— Declaration of Commitment by the members of the EURAXESS Service Networking (former ERA-MORE)
in Declaration of Commitment by the members of the EURAXESS Jobs Portal (former Researcher's
Mobility Portal),

— Pravila in dolocila sklada »Slovenski stipendijski sklad« SI0034;

2.2. Dolgorocni cilji Centra

—  Skrb, da bodo razpoloZljiva programska sredstva evropskih programov izobraZevanja in usposabljanja
namenjena in v skladu s predpisi porabljena za uresniCevanje poglavitnega in specificnih ciljev
programa VZU in za aktivnosti, ki hkrati podpirajo nacionalni razvoj.

—  Predstavitev politik in orodij programa VZU in komplementarnih programov  vodstvom 3ol,
nacionalnim institucijam s podrocja izobraZevanja in usposabljanja, SirSi javnosti ter usposabljanje za
aktivno sodelovanje s ciljem doprinosa k razvoju podrocja izobraZevanja.

—  Akreditacija Nacionalne agencije programa VZU za programsko obdobje in letno preverjanje s strani
ministrstva in EK.

— Vrednotenje in razdirjanje rezultatov sodelovanja v programu VZU.
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— Skrb za sinergijo in komplementarnost z razvojnimi prioritetami in aktivnostmi, opredeljenimi v
nacionalnem strateskem okviru za obdobje 2007 — 2013.

2.3. Letni cilji Centra za leto 2009

Letni cilji Centra za leto 2009, ki so bili konkretneje opredeljeni v Letnem delovnem in finan¢nem nacrtu, so
usmerjali prednostne naloge in dejavnost Centra skozi celo leto. Cilji za leto 2009 so bili strnjeni v:

— Ucinkovito uresnicevanje nacela dodatnosti (additionality) v okviru izvajanja integralnega
proracuna v pogojih ¢lanstva EU na osnovi optimalnega koris¢enja vseh razpoloZljivih sredstev
Evropske unije za podrocje izobraZevanja in usposabljanja za leto 2009 (deleZ razporeditve
sredstev za program VZU in dele? konéne porabe sredstev):

- razpolozljiva letna programska sredstva evropskega akcijskega programa na podrocju
vseZivljenjskega ucenja, namenjena uresniCevanju poglavitnega in specificnih ciljev
programa VZU in za aktivnosti, ki hkrati podpirajo nacionalni razvoj bodo razdeljena nad
95 %,
spremljanje in nadziranje, da bodo sredstva za odobrene aktivnosti v skladu s predpisi
porabljena v obsegu nad 85 %.

— Zagotavljanje ucinkovitega delovanja v pogojih ¢lanstva EU in skupnega evropskega
izobrazevalnega prostora ter dvostranskih in veclstranskih povezavah ter podpora razvoju
izobraZevanja in usposabljanja za ve¢jo kompatibilnost in primerljivost z mednarodnimi standardi
ter vecjo konkurencnost slovenskega znanja (Stevilo sodelujodih organizacij in posameznikov,
merjenje ucinkov programskih aktivnosti, organizacija nacionalnih konferenc in seminarjev,
podelitev nagrad kakovosti najboljSim primerom dobrih praks in priprava publikacij).

— Uresnicevanje in izvajanje sprejetih mednarodnih obveznosti Studentskih izmenjav v okviru
bilateralnega sodelovanja, v regionalnem programu CEEPUS in mednarodne mobilnosti
raziskovalcev (Stevilo udeleZencev, trajanje izmenjav in realizacija sprejetih meddrzavnih
obveznosti).

Letne in dolgorocne cilje smo na Centru v letu 2009 dosegali s pomocjo opredeljenih (Letni delovni in
finan¢ni nadrt za leto 2009) prednostnih nalog, so zdruZene v naslednje sklope:

— Informiranje in promocija novih oblik sodelovanja v programu VZU, usposabljanje prijaviteljev ter
projektnih nosilcev, povecanje prepoznavnosti slovenskih institucij in pridobivanje dobrih partnerjev s
ciliem 95% razporeditve odobrenih sredstev za decentralizirane akcije programa VZU in nad 85%
poraba razporejenih sredstev na razpisno leto.

— Povecanje udinkov mednarodnega sodelovanja na/v nacionalno politiko na podrocju vzgoje in
izobraZevanja ter zaposlovanja, podelitev nacionalnih priznanj za kakovost projektnega dela in
rezultatov ter promocija in razsirjanje uporabe dosezkov projektov in novih oblik sodelovanja v
programu VZU z nacionalnimi dogodki in publikacijami.

— Izvajanje nalog Nacionalne agencije programa VZU, Nacionalne agencije za programe S$tipendiranja
tujcev ministrstva pristojnega za visoko Solstvo — Stipendije za mobilnost, in sicer CEEPUS, Fullbright,
ter ostale bilateralne Stipendije in Nacionalnega centra EURAXESS.

— lzvajanje nalog Vmesnega organa za tehni¢no strokovni sklad in sklad za sodelovanje med
izobraZevalnimi in raziskovalnimi institucijami Financnega mehanizma EGP v obdobju 2004-2009 in
Norveskega financnega mehanizma 2004-2009 ter prenos znanja in usposabljanje za prevzem nalog
nacionalne agencije programa VZU v drZavah JVE.



2.4. Ocena uspeha glede na cilje ter prednostne naloge Centra v letu 2009

Ocena uspeha glede na cilje ter prednostne naloge Centra v letu 2009 — kratek opis aktivnosti

Center je tudi v 2009 skrbel za zagotavljanje zastavljenih ciljev in prednostnih nalog.

RazpoloiZljiva programska sredstva evropskih programov izobraZevanja in usposabljanja so bila namenjena
in v skladu s predpisi porabljena za izvajanje programa VZU in aktivnosti, ki hkrati podpirajo nacionalni
razvoj. Center je v svojem izvajanju programskih aktivnosti skrbel za sinergijo in komplementarnost z
razvojnimi prioritetami in aktivnostmi, opredeljenimi v nacionalnem strateskem okviru za obdobje 2007 —
2013. Pri tem je skrbel tudi za povecanje ucinkov mednarodnega sodelovanja v nacionalno politiko na
podrodju vzgoje in izobrazevanja ter zaposlovanja.

Promocija in publikacije

Veliko pozornosti je bilo namenjeno informiranju in promociji oblik sodelovanja v programu VZU (VZU je po
obsegu in aktivnostih osnovna in najvecja dejavnost Centra), usposabljanju prijaviteljev ter projektnih
nosilcev, kar se odraza tudi v Stevilu organiziranih in izpeljanih aktivnosti.

Graf 1: Pregled izvedenih dogodkov
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Tako smo v okviru vseh dejavnosti Centra v 2009 organizirali skupno 67 informacijskih dni, 29 delavnic za
prijavitelje (od tega 18 v okviru VZU aktivnosti) ter 34 delavnic za pogodbenike. UdeleZili smo se 26
sestankov z EK oziroma sre€anj z NA predstavniki v tujini, izvedli 22 usposabljanj ocenjevalcev ter
organizirali 11 skupinskih monitoringov za projekte.

Izdali ali ponatisnili smo skupno 17 publikacij v skupni nakladi 20.670 izvodov ter 7 plakatov v skupni
nakladi 1300 izvodov, ki so bili v vecini Ze tudi razdani oziroma distribuirani po celi Sloveniji.
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Tabela 1: Pregled izdanih publikacij in drugih promocijskih gradiv CMEPIUS v letu 2009

Publikacija Naklada
Priloznosti
PriloZnosti $t. 4: 10 let sodelovanja v programih EU 2460
PriloZnosti St. 5: 10 let bolonjskega procesa 2300
Zlozenke, brosure
Comenius zloZenka 200
LDV zloZenka 200
EJP broSura 500
Erasmus Studentska listina 3000
Zbornik GRU ué¢na partnerstva 300
Brosura za Erasmus Studente 3000
EURAXESS zloZenka 1000
NFM zloZenka 1500
Zbornik COM 1000
Zlozenka Comenius asistenti 1000
ZloZzenka NFM 1500
eTwinning priro¢nik 1000
eTwinning zlozenka 1000
EURAXESS guide 500
How to do Erasmus 300
Ostalo
Plakat Erasmus 200
Plakat Comenius 200
Plakat LdV 200
Plakat Grundtvig 200
Plakat VZU 200
Plakat Comenius teden 2009 150
Plakat NFM 150

Priznanja kakovosti
V letu 2009 smo na treh posebej organiziranih prireditvah podelili nacionalna priznanja na Stirih podrogjih:
e za podrocje e-sodelovanja so bili podeljeni 4 Zlati kabli na konferenci Konfet (20. april
2009),
e 0ob 10. obletnici sodelovanja Slovenije v programih Evropske unije smo organizirali natecaj
in podelili 3 nagrade za najbolj inovativne Cestitke (KONFeT konferenca 20. april 2009),
e za podrocje ucenja ter poucevanja tujih jezikov smo podelili 1 evropsko in 2 nacionalni
jezikovni priznanji (podelitev nagrad EJP 2. decembra 2009) ter
e za najbolj izstopajoce projekte VZU 13 Jabolk kakovosti na posebni prireditvi »Jabolka
kakovosti«, 8. decembra 2009.

Dve od Stirih nagrad so nagrajenci prejeli iz rok Ministra za Solstvo in Sport, dr. Igorja Luksic¢a, dve pa iz rok
drzavne sekretarke Alenke Kovsca, kar je Se podkrepilo njihov namen vzpodbujanja in dviga pomena
kakovosti na podrocju mednarodnega sodelovanja v izobraZevanju in usposabljanju.
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Sirjenje dobrih praks (dogodki)
Z namenom vrednotenja rezultatov, Sirjenja primerov dobrih praks ter promocije smo v letu 2009
organizirali in uspesno izpeljali pet nacionalnih konferenc oziroma posvetov, od katerih so bili trije z
mednarodno udeleZzbo oziroma govorci:
e Nacionalni posvet "Visoko Solstvo po letu 2010" (4. februar 2009, Hotel Lev, Ljubljana);
e KONFeT (20. april 2009, Hotel Mons Ljubljana);
e Konferenca »Vloga vseZivljenjskega ucenja pri reSevanju problematike revséine« (1. in 2.
oktober 2009, Hotel Larix, Kranjska gora);
e Posvet o Ucni mobilnosti mladih (19. november 2009, Ministrstvo za Solstvo in Sport,
Ljubljana);
e nacionalna valorizacijska konferenca na temo ustvarjalnosti in inovativnosti (8. December
2009, Grand hotel Union, Ljubljana);

Vseh dogodkov, ki smo jih na Centru organizirali v letu 2009 se je skupno udelezilo nekaj manj kot 900 ljudi.

Tiskovna konferenca:

V okviru Valorizacijske konference in podelitve Nacionalnih nagrad Jabolka kakovosti (8.12.2009 v Ljubljani)
sta Ministrstvo za Solstvo in Sport in Center RS za mobilnost in evropske programe izobraZevanja in
usposabljanja (CMEPIUS) pripravila novinarsko konferenco, ki se je osredotocala na umescanje projektov
CMEPIUSa v slovenski prostor, sistem Crpanja sredstev v programih, ki jih CMEPIUS pokriva in na
predstavitev izkuSenj v mednarodnih projektih programa VseZivljenjsko ucenje. Na njej sta sodelovala
minister za Solstvo in Sport dr. Igor Luksic in direktorica CMEPIUSa Maja Miheli¢ Debeljak.

Obisk ministra

V novembru je Center prvic¢ obiskal minister za Solstvo in Sport, dr. Igor Luksic, skupaj s predsednico Sveta
mag. Vero Gradisar in Mojco Grobelnik, vodjo Sluzbe za odnose z javnostmi. Ogledal si je prostore ter se z
vodstvom Centra pogovoril o sistemskih in strokovnih vprasanjih glede na financiranje javne sluzbe,
razvoju, moznostih in usmeritvah ter predlogih skupnih projektov.

Program VseZivljenjsko uéenje (VZU)

VZU je po obsegu in financah najvedja dejavnost Centra. V ta namen Center vsako leto objavi razpis za
prijavo projektov in individualnih mobilnosti v okviru vseh 21 akcij, ki jih program zajema. V letu 2009 smo
na ta razpis prejeli skupno 803 prijave, od katerih smo jih glede na razpoloZljiva sredstva in dejavnike
kakovosti odobrili 544 (67,7%).

V letu 2009 je bilo v ta namen za Slovenijo na voljo skupno 7,1 mio EUR, na podlagi kvalitetnih prijav pa
smo iz rezervnih sredstev EK prejeli Se dodatnih 433.209 EUR.

Za delovanje Nacionalne agencije (NA) programa VZU Je Center akreditiran za obdobje 2007-2013 na
podlagi Izjave o zanesljivosti, ki jo je pripravilo MSS v koordinaciji z MVZT. MSS vsako leto na podlagi Izjave
poroca o pravilnosti delovanja NA Evropski komisiji. Naloge VZU Center v skladu s cilji in zahtevanimi
minimalnimi aktivnostmi (dolo¢eno v Vodniku za NA in na podlagi delovnega programa VZU) in o njih
poroca v posebnem porocilu, ki ga potrdi in na Evropsko komisijo posreduje Ministrstvo za Solstvo in Sport.
Podrobnej$a dokumentacija z indikatorji in primerjavami se nahaja v letnem poro¢ilu programa VZU za leto
20009, ki ga v celoti prejmeta MSS in MVZT 1.3.2010, povzetek pa tudi v Poro¢ilu o izvajanju programa VZU
v 2009 v Sloveniji, ki je pripravljen za objavo in predlozen Svetu zavoda ob poslovnem porocilu Centra.

Stipendije (Osimo) in tedaji/$ole slovenskega jezika
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V sodelovanju z MSS je Center v prvi polovici leta 2009 dodelil 96 $tipendij po Osimskem sporazumu,
financirane pa so bile tudi 3 jezikovne Sole slovenskega jezika za tujce. Center je dodatno sklenil Pogodbo o
sofinanciranju Poletne Sole slovenskega jezika za tujce z UL, Filozofsko fakulteto v vrednosti 14.160 EUR.

Sodelovanije z drZavami v razvoju na podrocju izobraZevanja —JV Evropa

V letu 2009 je Center predvsem sodeloval z Nacionalnima agencijama programa Vsezivljenjsko uéenje na
Hrvaskem in v Makedoniji, ki sta s pomocjo Centra z letom 2009 poskusno vstopili v pilotne aktivnosti
programa. Na podlagi priporo¢ila EK in po dogovoru z MSS je Center sprejel vlogo »pomocnika« pri
vzpostavitvi obeh struktur za izvajanje programskih aktivnosti.

V prvi polovici leta 2009 je 6 predstavnikov makedonske NA prislo na usposabljanje (1 Erasmus, 1
Grundtvig, 1 eTwinning, 1 Comenius, 1 za $tudijske obiske, 1 za finance) v Slovenijo, vodja programa VZU v
Sloveniji je v januarju pripravila usposabljanje za pripravo aktivnosti makedonske NA v Skopju,
predstavnica Centra zadol?ena za finance pa je izvedla usposabljanje za finanéno poslovanje programa VZU
v Zagrebu. Prav tako so se promocijskih aktivnosti na Hrvaskem udeleZili primeri dobre prakse iz Slovenije
(1 za Leonardo in 1 za Grundtvig). Na usposabljanju za prijavitelje Leonardo da Vinci programa na
Hrvaskem je prispevek pripravil odgovorni za finance projektov mobilnosti iz Centra.

Konference KONFeT v marcu 2009 sta se udelezila dva predstavnika Makedonije in pet iz Hrvaske. V
jesenskem casu so se trije predstavniki makedonski organizacij udelezili mednarodnega Studijskega obiska
v Sloveniji, dva predstavnika Makedonije pa tematske konference izobrazevanja odraslih v Kranjski gori.
Decembra 2009 smo na Centru nacrtovali Se usposabljanje dveh predstavnikov nacionalne agencije iz
Makedonije, predstavnik Centra pa naj bi pripravil usposabljanje za pripravo delovnega programa 2010 v
Skopju. Obe aktivnosti iz meseca decembra smo morali zaradi bolezni prestaviti na leto 2010, so pa
sodelavci Centra pomagali pri pripravi in popravkih delovnega programa VZU za 2010 za Makedonijo po
elektronski posti.

Eurydice baza podatkov
Center za program Eurydice opravlja naloge upravljanja v sodelovanju z Uradom RS za 3olstvo. Iz te
proracunske postavke se je v 2009 realizirala priprava, oblikovanje in tisk publikacije PredSolska vzgoja in
varstvo v Evropi (1.200 izvodov). Poleg tega je bilo izplacanih tudi 22 avtorskih honorarjev za opravljene
razlicne naloge (priprave c¢lankov, analiz, novic, prevoda in lektoriranja besedil za potrebe Eurydice baze
podatkov in publikacij).

eTwinning

Center je bil imenovan za nacionalno strukturo projekta eTwinning v Sloveniji do leta 2013. Tudi v 2009 je
bila podpisana pogodba z Izvrsno agencijo za sofinanciranje aktivnosti, nacionalna sredstva pa predstavljajo
sofinanciranje aktivnosti v delezu 30%.

V okviru te aktivnosti je Center v sodelovanju z MSS organiziral nacionalno konferenco KONFeT v hotelu
Mons v Ljubljani (120 udeleZencev). S konferenco KONFeT smo sodelovali tudi na tiskovni konferenci MSSja
v okviru tedna SIRIKT, prav tako smo sodelovali pri konferenci SIRIKT, ki je bila v Kranjski gori.

V letu 2009 je Center financiral sodelovanje 24 uditeljev/vzgojiteljev/ravnateljev na eTwinning pedagoskih
delavnicah in na letni konferenci v Pragi, ki sta se je udelezili tudi 2 predstavnici Centra.

Predstavniki Centra so se udelezZili tudi 5 sestankov nacionalnih enot projekta eTwinning in izvedli 3
delavnice po slovenskih Solah.
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Na portalu eTwinning projektov je v letu 2009 najti 174 novih registracij uciteljev (3ol), 171 novih projektov
in 16 oznak Kvalitete (Quality labels).

Pripravljen je bil tudi priro¢nik za uporabo eTwinning portala in zloZzenka eTwinning.

Erasmus Mundus

Spomladi 2009 je Evropska komisija pripravila novo programsko obdobje programa Erasmus Mundus, v
katerega se vkljucuje tudi Slovenija. Prvega informativnega dne za novo programsko obdobje 2009-2013 se
je udelezila koordinatorka Centra, ki je novosti kasneje tudi predstavila na treh predstavitvah. Prav tako so
bile novosti programskega obdobja predstavljene v izjavi za Radio Student spomladi 2009 in v prispevku v
4. Stevilki revije PriloZnosti ki je izSla aprila 2009. ObSirneje je bil program predstavljen v 5. Stevilki
PriloZnosti, ki je izSla oktobra 2009 in je bila v celoti posveéena visokemu Solstvu.

Za potrebe novega programskega obdobja smo na Centru pripravili nove, prenovljene spletne vsebine in
informativno mapo v slovenskem jeziku, namenjeno slovenskim visokosolskim institucijam in slovenskim
Studentom.

Center sodeluje tudi v projektu Erasmus Mundus z naslovom »Erasmus Mundus Active participationg, ki je
bil odobren pod vodstvom slovaske Nacionalne agencije. Koordinatorka s Centra se je v oktobru 2009
udelezila uvodnega sestanka, kjer so bili podrobneje doreceni nacini in roki za izpeljavo aktivnosti projekta.

Program Erasmus Mundus je bil dodatno predstavljen tudi na informativnhem dnevu EURAXESS, ki je bil
novembra 2009 v Ljubljani in na lethnem srecanju koordinatorjev sektorskega programa Erasmus v oktobru
2009.

Bolonjske nacionalne skupine

V okviru aktivnosti Bolonjskih nacionalnih skupin je Center v sodelovanju z MVZT februarja 2009 v Ljubljani
organiziral Nacionalni posvet »Visoko Solstvo po letu 2010«, na katerem so sodelovali tudi nacionalni
bolonjski eksperti, udeleZilo pa se ga je kar 195 udeleZencev.

Seminarja za bolonjske eksperte v Rimu in na Malti sta se udeleZila po en nacionalni ekspert iz Slovenije,
aktivno predstavitev na delavnici bolonjskih ekspertov sosedskih dezel (Dunaj, junij 2009) pa je imela
koordinatorka s Centra. Delavnice se je udelezZila tudi ena nacionalna bolonjska ekspertka.

Center je pripravil in poslal kon¢no porocilo projekta Nacionalni bolonjski eksperti 2008-2009 ter pripravil
delovni program projekta za obdobje 2009-2011, na podlagi katerega je Ze bila podpisana pogodba z
Izvrsno agencijo. V okviru projekta Bolonjske nacionalne skupine2009-2011 je bila oktobra 2009 izdana tudi
5. Stevilka glasila PriloZnosti, kjer so svoj pogled na bolonjsko prenovo predstavili vsi ¢lani slovenske
skupine bolonjskih ekspertov in slovenska predstavnica skupine za spremljanje bolonjskega procesa.

Vse aktivnosti, informacije in novosti so sproti dosegljive na prenovljeni spletni strani Centra.

EURAXESS

Najvedji del aktivnosti v letu 2009 je bil namenjen postavitvi in oblikovanju nacionalnega portala EURAXESS
Slovenija na posebnem spletnem mestu. Portal se sproti dopolnjuje z vsebinami, novicami in informacijami
za tuje raziskovalce, ki prihajajo v Slovenijo. Pripravili smo tudi zloZenko EURAXESS, ki je izSla jeseni 2009.

V sodelovanju z ga. Vercko (MVZT) je bilo izvedeno informativno srecanje za sodelavce Centra (25.9.2009)
in informativni dan EURAXESS za vse zainteresirane, 24. novembra 2009.
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Dve predstavnici Centra sta se udeleZili letne konference krovnih (»Bridgehead«) organizacij, ki je bila
marca 2009 v Potsdamu, Nemcija, jeseni pa se je koordinatorka aktivnosti udelezila delovne skupine za
promocijo portala EURAXESS, srecanja BHO organizacij in sre¢anja nacionalnih kontaktnih tock mreze
EURAXESS.

Slovenski Stipendijski sklad

V zacdetku aprila je bil Center imenovan za Vmesni organ za "Slovenski Stipendijski sklad" iz EGP in
Norveskega finan¢nega mehanizma. V okviru tega sklada je bilo prijaviteljem na voljo skupno 1,327.907
EUR z razdelitvijo v obdobju 1.9.2009 — 31.12.2010. V dveh razpisnih rokih (31. avgust in 10. december
2009) je bilo izbranih 127 projektov in dodeljenih skupaj 1,242.892 EUR.

Zadovoljstvo uporabnikov
Nasih informativnih dni in delavnic ter konferenc se je udeleZilo skupno 904 udelezencev, od nekaj vec kot
polovice (499) pa smo prejeli vprasalnike.

Delavnic in informativnih dni se je skupno udeleZilo 505 zainteresiranih in 356 od njih (70,5%) je oddalo
evalvacijske vprasalnike.

Graf 2: Ocena zadovoljstva udelezencev na informativnih dnevih in delavnicah Centra v letu 2009
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Na skali od 1 (slabo) do 5 (odli¢no) so bili v vseh Sestih kategorijah nasi dogodki dobro ocenjeni , najbolje
pa vsebine srecanj (4,56) ter predavatelji (4,66).

Na konferencah, ki se jih je udeleZilo povprec¢no 100 udelezencev smo prejeli povprecno 36 vprasalnikov
(36%).

Na skali od 1 (slabo) do 5 (odlicno) je bila v treh kategorijah najbolje ocenjena organizacija konferenc

(4,63), vendar sta tudi ostala dva (aktualnost/zanimivost in koristnost za delo udeleZencev prejela oceni
visji od 4,3.
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Graf 3: Zadovoljstvo udelezencev na konferencah Centra v letu 2009
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Ocena uspeha glede na cilje ter prednostne naloge Centra v letu 2009 — po kazalnikih

Glede na zastavljene kratkorocne cilje in s tem povezane kazalnike je bil v letu 2009 glede na plan vecji del
(87%) nacrtovanih aktivnosti presezen, saj je bilo izmed 29 zastavljenih kazalnikov presezenih kar 20.

a) Kazalniki za doseganie kratkoro¢nih ciljev MSS

V skupnem Stevilu je v letu 2009 v okviru programa VZU sodelovalo ve¢ kot 200 projektov. Na razli¢na
usposabljanja, izmenjave, Studijska srecanja in pripravljalne obiske odide okoli 750 pedagoskih in
strokovnih delavcev (vkljuéno z mentorji iz gospodarstva). Na Studijske izmenjavo (dolge v povprecju 4
mesecev) odide letno vec kot 1300 udelezencev Studentov; nekaj manj kot 800 mladih (dijakov, Studentov,
mladih delavcev), pa se povprecno 2 meseca prakticno usposablja v tujih partnerskih institucijah iz

gospodarstva.

Tabela 2: Pregled realizacije po kazalnikih za podrocje Solstva (vkljucno s programom Erasmus, ki je del

VZU)
MSS DEL - aktivnost/kazalnik plan realizacija indeks
delezZ razdeljenih sredstev glede na predvidena programska sredstva v letu
2009 (VZU) nad 95% 99,5% 105
dele? dejansko porabljenih programskih sredstev skozi projekte VZU (vsi
projekti iz razpisnega leta 2007, ki so se v letu 2009 Ze zakljucili) najmanj 85% 94% 106
1 nacionalna delavnica za usposabljanje prijaviteljev za vsak sektorski
program VZU (skupaj 5) 5 18 360
kontaktni seminar (mednarodno) 1 0 0
individualna mobilnost
$t. Studentov visjega in visokega Solstva v mobilnosti 1100 1695 154
st. dijakov na prakti¢nem usposabljanju 180 356 198
$t. mladih delavcev 40 82 205
St. mentorjev in uciteljev na izmenjavah 200 186 93
st. uciteljev na strokovnem spopolnjevanju 60 200 333
St. izobraZevalcev odraslih 10 9 90
St. viSje- in visokosolskih uciteljev na izmenjavah 200 435 218
st. udeleZencev studijskih obiskov 27 32 119
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st. organizacij Studijskih obiskov 4 3 75
projektno sodelovanje

$t. projektov 3olskih partnerstev (Comenius) 40 56 140
$t. dijakov v Comenius partnerstvih 550 631 115
st. uciteljev v Comenius partnerstvih 560 603 108
St. Regio partnerstev 2 4 200
$t. projektov za izobraZevanje odraslih 10 14 140
st. projektov prenosa inovacij 4-6 6 120
St. projektov dvostranskih Solskih partnerstev (Comenius) 3 4 133
$t. novih eTwinning sodelovanj 20 171 855
St. novih projektov Erasmus intenzivnih programov 3 8 267
st. tecajev slovenskega jezika za Erasmus Studente 10 10 100

ucinkovitost implementacije dosezkov
nacionalna valorizacijska konferenca 1 1 100

implementacija evalvacijskega modela za merjenje ucinkov (sodelovanjg v

delovni skupini EK) projektnega sodelovanja v programu VZU 1 1 100

Razlaga odstopajocih indeksov

Splosno:
— indeks 105: za Program VZU dodeljena sredstva so bila razdeljena skorajda v celoti. Se

nerazporejena sredstva ima Nacionalna agencija ¢as, da prerazporedi do 31.3. 2010, kar se bo
tudi zgodilo za sofinanciranje pripravljalnih obiskov v prvih dveh mesecih leta 2010, ¢emur so
sredstva tudi namenjena;

indeks 106: konéna poraba sredstev projektov programa VZU iz razpisa 2007°, ki so se Ze
zakljucili je 94%,;

indeks 360: nacionalna delavnica za usposabljanje prijaviteljev za vsak sektorski program: z
namenom vzpostavitve u¢inkovitega sistema informiranja in usposabljanja prijaviteljev je bilo v
letu 2009 organiziranih skupno 18 delavnic za prijavitelje, ki so bile izvajane tudi regijsko;
indeks 0: Predvidena je bila organizacija mednarodnega kontaktnega seminarja in tematske
konference na temo Vloga vseZivljenjskega ucenja pri reSevanju problematike reviéine v
povezavi s programom Grundtvig. Vse potrebno za izvedbo kontaktnega seminarja je bilo
opravljeno v prvi polovici leta 2009, vendar smo se v dogovoru z Evropsko komisijo glede na
veliko Stevilo podobnih seminarjev po Evropi in posledi¢no premajhnega Stevila prijav na
posamezne seminarje (tudi slovenskega), dogovorili za izvedbo nacionalne konference na isto
temo v sodelovanju z ZLUS, z istimi govorci in predstavljenimi projekti, financiranimi s
programa VZU in ESS. Evropska komisija je predlagano spremembo sprejela.

Individualna mobilnost:

Kazalniki, dolo¢eni za podrocje individualne mobilnosti so bili preseZeni v akcijah, ki pokrivajo
mobilnost Studentov (indeks 154), dijakov (indeks 198), mladih delavcev (indeks 205),
uciteljev in profesorjev na strokovnem spopolnjevanju in izmenjavah (indeksa 333 in 218), ter
udeleZencih studijskih obiskov (indeks 119). Povecdano Stevilo je deloma odraz povecanih
sredstev za leto 2009 (tudi iz rezervnih sredstev EK na podlagi kvalitete prijav) ter tudi sprotne
in ustrezne finanéne analize koncéni porodil in s tem dejanskih upravi¢enih zneskov
udeleZenceyv, ki so pogosto nizji od planiranih. S tem je dana moZnost prijaviteljem z rezervne
liste, da se udeleZijo mobilnosti za katero so bili razvr$¢eni na rezervno listo. S sistemom

3 Izjema so Leonardo projekti Prenosa inovacij (Tol) 2007, ki do 31.12.2009 $e niso bili v celoti zakljuceni.

17




zbiranja podatkov kot smo jih na Centru nastavili v 2009, bodo v prihodnje napovedi bolj
natanéne, na spremembe zaradi dodatnih ali manjSih dodeljenih sredstev pa Center nima
neposrednega vpliva.

e Na podrocju Stevila mentorjev na izmenjavah (v okviru akcije Leonardo VET PRO) je trend
upadanja, kar je tudi v skladu s porazdelitvijo razpoloZljivih sredstev za to akcijo s strani
Evropske komisije in tudi sklepov nacionalne Komisije programa Leonardo da Vinci (indeks 93).
Odlocitev Komisije Leonardo da Vinci je bila, da se vec sredstev nameni mladim delavcem in
dijakom in manj mentorjem.

e Na podrocju mobilnosti izobrazevalcev odraslih se je glede na plan izobrazevanja udelezila le
ena oseba manj od nacdrtovanega, kar pa se v indeksu (indeks 90) zaradi majhnega Stevila vseh
udeleZenih ob¢utno pozna.

e Vletu 2009 je bilo odobrenih 5 organizacij Studijskih obiskov, vendar sta bila dva obiska zaradi
premajhnega Stevila prijav iz drugih drzav odpovedana (indeks 75).

Poleg zgoraj omenjenih mobilnost, je v letu 2009 v mobilnosti znotraj Leonardo partnerstev sodelovalo

tudi 89 dijakov in 115 uciteljev in mentorjev; v okviru Grundtvig partnerstev pa 90 ucecih se odraslih ter

100 izvajalcev izobraZevanja odraslih.

Projektno sodelovanje:

e Vsi kazalniki na podrocju projektnega sodelovanja so bili presezZeni. Izstopajo povecanja Stevila
Regio partnerstev v programu Comenius, novo akcijo vpeljano v letu 2009 (indeks 200), zato je
bila ocena Stevila prijav na podlagi predvidevanj; ter projektov Erasmus intenzivnih programov
(indeks 267), katerih Stevilo se je moc¢no povecajo zaradi dodatno odobrenih sredstev s strani
EK iz neporabljenih Evropskih sredstev centraliziranih akcij.

Ucinkovitost implementacije dosezkov:

e nacionalna valorizacijska konferenca je bila v skladu s planom izvedena v decembru na temo
ustvarjalnosti in inovativnosti.

e implementacija evalvacijskega modela za merjenje ucinkov se je glede na predviden plan sicer
nekoliko zavlekla, vendar je bilo do konca leta 2009 vseh 19 vprasalnikov za razlicne tipe
aktivnosti dokong&anih in oblikovanih v spletnih verzijah. Vsi kontakti prijaviteljev v VZU akcijah
od leta 2007 dalje so bili posredovani projektni skupini za evalvacije, ki jih je tudi Ze povabila k
izpolnjevanju. Na podlagi pridobljenih podatkov bo Center v prihodnjih letih lahko bolj
vsebinsko in natan¢neje spremljal aktivnosti in u¢inke programa VZU.

b) Kazalniki za doseganje kratkorocnih ciljev na podrocju visokega Solstva
Poleg zgoraj navedenih mobilnosti, je v okviru izvajanja nalog Centra na podlagi sprejetih meddrzavnih
obveznosti (CEEPUS, Fulbright, bilaterale) sodelovalo Se 236 Studentov in profesorjev iz drugih drzav.

Tabela 3: Pregled realizacije po kazalnikih za podrocje visokega Solstva (brez programa Erasmus, ki je
vkljuéen pod VZU zgoraj)

MVZT DEL - aktivnost/kazalnik plan realizacija indeks
stevilo Studentov, trajanje izmenjav in realizacija sprejetih
meddrzavnih obveznosti
st. Studentov in profesorjev 150 236 157
$t. mesecev Stipendij 710 705 99
povprecno trajanje izmenjav 3-4 4 114
St. CEEPUS mednarodnih mrez, kjer so slovenski partnerji koordinatorji
(novih) vsaj 1 1 100
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Stevilo $tudentov, trajanje izmenjav in realizacija sprejetih meddrzavnih obveznosti:

e Predvideno Stevilo udeleZencev (Studentov in profesorjev) v CEEPUS mreZah, programu
Fulbraight ter Stipendijah v okviru bilateralnih sporazumov je bilo presezeno (indeks 157),
medtem ko je bilo glede na odobreno Stevilo mesecev sicer nekoliko manjse od planiranega
(indeks 99), vendar pa je glede na visok odstotek realiziranih mesecev Slovenija v vrhu
realizacije mesecev v mrezah CEEPUS.

2.5. Nedopustne ali nepricakovane posledice v izvajanju programa dela Centra v
letu 2009

V letu 2009 ni bilo nedopustnih posledic izvajanja programa dela Centra, saj so bile kljub nepri¢akovanim
posledicam opravljene vse naloge in dosezeni cilji. Omenimo naj predvsem nepri¢akovane posledice na
tem podrodju, in sicer na podrocju kadrovskih zadev, priizvajanju projekta »Slovenski Stipendijski sklad« v
okviru Norveskega finané¢nega mehanizma ter organizacija mednarodnega kontaktnega seminarja.

Leto 2009 je bilo zaznamovano z vec kadrovskimi spremembami. Tako je v marcu Center zapustila
direktorica ga. Sirok, vrsilstvo dolZnosti pa prevzela njena dotedanja namestnica. Svet zavoda je takoj
pripravil in objavil javni razpis, postopek izbora nove direktorice pa je trajal do 15. 5. 2009, ko je vodstvo
Centra prevzela ga. Maja Miheli¢ Debeljak, ki je v ¢asu med 25.3 in 1.9. 2009 opravljala funkciji direktorja in
namestnika. Nov namestnik direktorja je bil imenovan 1.9.2009. Tri zaposlene so bile na dopustu za nego
otroka in so se vrnile Sele v drugi polovici leta, pri cemer sta v tem ¢asu na porodniski dopust odsli Se dve
zaposleni. Tako je bilo delo in izvajanje tekocih nalog kljub nekaterim nadomeséanjem izredno zahtevno,
vendar pa je Center kljub tako okrnjeni sestavi vse zastavljene cilje za leto 2009 dosegel.

V okviru zagotavljanja minimalnih zahtev v okviru izvajanja programa VZU je bila predvidena organizacija
mednarodnega kontaktnega seminarja in tematske konference na temo Vloga vseZivljenjskega ucenja pri
reSevanju problematike revs¢ine v povezavi s programom Grundtvig. Vse potrebno za izvedbo kontaktnega
seminarja je bilo opravljeno v prvi polovici leta 2009, vendar smo se v dogovoru z Evropsko komisijo glede
na veliko Stevilo podobnih seminarjev po Evropi in posledi¢éno premajhnega Stevila prijav na posamezne
seminarje (tudi slovenskega) dogovorili za izvedbo nacionalne konference na isto temo v sodelovanju z
ZLUS, z istimi govorci in predstavljenimi projekti, financiranimi s programa VZU in ESS.

Zaradi dolgih in nedorecenih administrativnih postopkov s strani SVREZ je projekt "Slovenski Stipendijski
sklad" zelo zamujal s svojim zacetkom, zato smo prvi razpis objavili Sele v poletnem c¢asu in drugega v
zadnjem moznem trenutku, kar je seveda vplivalo na Stevilo prijav in dogovorjenih mest v drzavah EGP.
Zaradi spreminjanja in nedorecenosti navodil pri tehni¢no administrativnih postopkih nakazovanje sredstev
zelo zaostaja, tako za delovanje projekta, kot tudi kon¢nim upravicencem. Za zagotavljanje nemotenega
izvajanja projekta mora Center v ta namen sredstva zalagati za 3 mesece in ve¢, medtem ko se nakazila
konénim uporabnikom vlecejo Se bolj. Zato so koncni upravicenci o tem Ze obvestili tudi medije in ima
posledi¢no Center tezave z ugledom in zunanjo podobo, Ceprav za te teZave ni odgovoren.

2.6. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi s prejSnjimi leti

V letu 2009 je bil Center za izvajanje dejavnosti tako kot prej$nja leta financiran iz treh virov (MSS, MVZT in
EU). V letu 2009 je bilo to razmerje: EU viri 44,27%, MSS 47,32% ter MVZT 8,41%.
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Graf 4: Financiranje delovanja Centra v letih 2007-2009
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Velik skok evropskih sredstev le v letu 2008 je bil zaradi sofinanciranja konference »Kakovost v mobilnosti
programa VZU« v &asu slovenskega predsedovanja.

V okviru programa VZU so se sredstva v vseh podprogramih nekoliko povecala, deloma zaradi samega
sistema kljuc¢a porazdelitve, deloma pa zaradi uspesnosti pri pridobivanju rezervnih sredstev iz programov

na osnovi kvalitetnih prijav projektov.

Graf 5: Podpisane pogodbe z EK v letih 2007 — 2009 po programih
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Z razpolozljivimi sredstvi programov EU s podrocja izobraZevanja in usposabljanja Ze od leta 2000 Center
spodbuja razli¢éne nacine partnerskega povezovanja organizacij in mobilnosti razli¢nih ciljnih skupin.
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Tabela 4: Stevilo udelezencev v programih EU po ciljnih skupinah in tipih projektov

PARTNERSTVA IN TOI SOCRATES/LEONARDO Il VZu

$t. projektov 2000/ 2001| 2002 2003 2004| 2005/ 2006 2007 2008| 2009| SKUPAIJ
comenius** 34 56 64 51 80 94 121 83 54 54 691
grundtvig 2 4 5 12 14 16 9 10 14 86
Leonardo 13 13 26
TOIl 1 3 3 4 5 5 4 7 6 6 44
skupaj 35 61 71 60 97| 113 141 99 83 87 847
mobilnost ucnega osebja SOCRATES/LEONARDO Il VZu

St.udelezencev 2000/ 2001| 2002 2003 2004| 2005/ 2006 2007 2008| 2009| SKUPAIJ
comenius IST 30 26 17 21 69 68 73 75 65 47 491
grundtvig IST 14 18 10 42
Leonardo VET PRO 76] 149 121| 137\ 178 245 277 232 240 186 1841
mobilnost v COM PAR 301 136 182 105] 335| 345| 445 561 603 2742
mobilnost v LDV PAR 113 115 228
mobilnost v GRU PAR 561 110 671
Erasmus 60 70 70 73] 139 143] 173 372 430 435 1965
skupaj 136 311 320| 263| 582 658 795 321| 884| 846 7980
st. udeleZencev 2000/ 2001| 2002 2003 2004| 2005/ 2006/ 2007 2008| 2009| SKUPAJ
Studij 230| 364| 422 546 742 879 972 1261| 1323] 1353 8092
praksa 21 22 24 42 36 48 57 322 321 424 1317
skupaj 251 386 446| 588 778 927| 1029 1583| 1644 1777 9409
mobilnost dijakov LEONARDO II VZu

St.udelezencev 2000| 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005| 2006 | 2007*| 2008*| 2009* | SKUPAJ
LdV dijaki 68 70 95| 115 235 216 281 280 285 356 2001
Comenius dijaki v COM PAR 50| 118 167| 135| 280| 342 402 439 631 2564
Leonardo dijaki v LDV PAR 36 89 125
skupaj 118| 188 262 250| 515/ 558 683 280 724 987 4565

*-projektni obdobiji Se nista zakljuceni, zato podatki temeljijo na ocenah
**_ Comenius projekti so od leta 2008 dvoletni, zato je Stevilo projektov od leta 2008 niZje glede na prejsnja leta (ko se je vsak dvo-
ali troletni projekt moral prijaviti vsako leto posebej)

Sistemati¢no delo na zagotavljanju celostne podpore vsem, ki se prijavljajo na razpise — od vrtcev, 3ol,
univerz, podjetij, zdruZenj, zavodov do posameznikov se je nadaljevalo tudi v letu 2009. Tako je uspe$nost
¢rpanja sredstev v programih, ki jih CMEPIUS pokriva v celotnem obdobju nad 90%, v letu 2006 na primer
kar 98%.
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Graf 6: Pregled viSine sredstev, s katerimi v projektne namene razpolaga CMEPIUS od leta 2000 dalje
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Op.: v obdobju 2000 — 2006 sta bila programa Leonardo Il in Socrates I, od 2007 dalje je program VseZivljenjsko uéenje — VZU;

Tovrstno mednarodno sodelovanje prinasa v slovenski Solski prostor poleg novosti in izkusenj od drugod
tudi dvig kakovosti dela na Solah in drugih institucijah, ki vtem prostoru delujejo.

Graf 7: Pregled uspesnosti crpanja sredstev programov Leonardo Il in Socrates Il (2000 — 2006) ter
Vseiivljenjsko ucenje (2007 — 2013).
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Ocena-za leto 2007 je ocena, ker se vsi projekti iz razpisnega leta 2007 Se niso zakljucili;

Celosten pristop k podpori prijaviteljem (ki se ne osredotoca le na razlago dokumentov in pravil, temvec
tudi usposabljanje za pripravo projekta, ter predvsem tudi na podporo med samim izvajanjem projekta
glede reSevanja morebitnih dilem o upravi¢enosti projektnih aktivnosti in s tem povezanimi stroski), so
kljuéni faktorji zaradi katerih je érpanje sredstev programa VZU zelo uspe$no.
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Tabela 5: Poraba programskih sredstev programa VZU (vsi projekti iz razpisnega leta 2007, ki so se v letu
2009 Ze zakljucili)

% pogodbeno %
Razpolozljiva pogodbeno vezano izpla¢ano vezano/razpoloZzljiva | izpla¢ano/pogodbeno
2007 sredstva (EUR) (EUR) (EUR) sredstva vezano

Grundtvig 172.026 166.710 141.834 97 85
Comenius 1.108.704 1.116.537 1.083.265 101 97
LDV (brez Tol*) 1.043.393 1.046.274 1.017.768 100 97
Erasmus 2.866.894 2.876.733 2.870.971 100 100
Studijski obiski 37.217 42.332 40.717 114 96
Skupaj 8.217.749 8.240.982 7.775.373 100 94
* vsi LdV TOI projekti 2007 Se niso zakljuceni

V Studijskem letu 2008/2009 je v CEEPUS mrezZah sodelovalo 190 Studentov in profesorjev, v tujino pa po
nasih razpoloZljivih podatkih, 113 slovenskih Studentov in profesorjev.

Graf 8: Stevilo CEEPUS tujih $tudentov in profesorjev v Sloveniji po drzavah (v $tudijskih letih 2007/08 in
2008/09)
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Graf 9: Stevilo CEEPUS slovenskih udelezencev po driavah (v $tudijskih letih 2007/08 in 2008/09)
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V okviru bilateralnega sodelovanja z ZDA (Fulbrigh) je v Studijskem letu 2008/2009 tujino odslo 7
slovenskih strokovnjakov in profesorjev. V tujino pa je v okviru ostalih bilateralnih Stipendij na osnovi
meddrzavnih sporazumov odslo 43 udeleZencev. Razporeditev udeleZzencev po drzavah se glede na leto
prej precej razlikuje (z iziemo nekaterih drzav), vendar na to Center nima vpliva, saj je dinamika Stipendij
odvisna od nacionalnih politik ter promocije Ministrstva za visoko Solstvo, znanost in tehnologijo v teh
drzavah za studij v Sloveniji.

Graf 10: Dodeljene stipendije na podlagi bilateralnih sporazumov po drzavah
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2.7. Prikaz financiranja centra v letu 2009 glede na vire financiranja in ocena

gospodarnosti poslovanja Centra v letu 2009

Center je za izvajanje svoje dejavnosti v letu 2009 prejel sredstva iz naslednjih virov:

drzavnega proracun (MSS, MVZT in SVREZ),

evropskega proracuna (EK in lzvrSna agencija-IA),
proracuna vlade Kraljevine Norveske (NFM preko SVREZ),
drugih virov;

Tabela 6: Prejeta sredstva po denarnem toku v letu 2009

Plan 2009 Prejeta sredstva 2009 Ind real09/plan 09

Sredstva, prejeta iz drzavnega

proracuna 701.941 651.481 93
iz MSS 548.921 528.920 96
iz MVZT 94.000 94.000 100
iz SVREZ 59.020 28.561 48
iz evropskih sredstev 489.102 494.803 101
iz naslova prodaje blaga in

storitev 41.000 7.667 19
drugi viri 5000 7.120 142

Razlaga indeksov:

indeks 96: realizacija je niZja od nacrtovane, ker Center ni prejel naértovanih sredstev za donacijo
Eurydice zaradi poznega podpisa pogodbe med MS3S in Centrom (30.11.2009),

indeks 48: zaradi zelo poznega podpisa pogodbe med SVREZ in Centrom (15.6.2009), so se aktivnosti
projekta zamaknile, razlika od nadrtovanega pa nastaja tudi zaradi velikega zamika med izdanim
zahtevkom in dejanskim placilom za aktivnosti,

indeks 19: namesto kontaktnega seminarja smo na Centru v dogovoru z EK organizirali nacionalno
konferenco, kjer nismo zaracunavali kotizacij in tako ni nacrtovanih sredstev iz naslova prodaje blaga in
storitev;

indeks 142: gre za tezko natancno nacrtovanje in majhne zneske, kjer indeks male spremembe hitro
pokaze veliko razliko (obresti, sofinanciranje konference drugih partnerjev, povracilo potnih stroskov)
Center je iz drzavnega proracuna prejel tudi sredstva za Stipendiranje in tecaje slovenskega jezika , ki
niso prikazana v izkazu prihodkov in odhodkov, niti v zgorniji tabeli 6.

Tabela 7: Sredstva za stipendiranje v letu 2009 iz drzavnega proracuna

Plan 2009

Prejeta sredstva 2009

Ind real09/plan 09

Sredstva za Stipendiranje in

tecaje slovenskega jezika 353.115 280.561 79
iz MSS 38.355 38.355 100
iz MVZT 314.760 242.206 77

Razlaga indeksov:

— indeks 77: sredstva za Stipendije tujcem po bilateralnih sporazumih in mreZah so predvidena v
proracunu RS za izvajanje teh sporazumov; na promocijo, vec¢jo ali manjso udelezbo tujih
Studentov Center nima nobenega vpliva in mehanizmov, saj so za posiljanje tujih Studentov v
Slovenijo zadolZene lokalne mreze in koordinatorji;
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Tabela 8: Skupaj iz drzavnega proracuna po denarnem toku za leto 2009:

Plan 2009 Prejeta sredstva 2009 Ind real09/plan 09
Skupaj iz drzavnega proracuna
po denarnem toku 996.036 903.481 91
iz MSS 587.276 567.275 97
iz MVZT 408.760 336.206 82

Center je za izvajanje nacrtovanih nalog v letu 2009 podpisal ve¢ pogodb o financiranju v skupni vrednosti
9.141.632,00 EUR, in sicer:

Tabela 9: Seznam podpisanih pogodb v letu 2009 v EUR

St. | Sklenjeno z Vsebina pogodbe Datum sklenitve Znesek pogodbe v EUR

382.000,00 | za dejavnost

za decentralizirane

1 EK Izvajanje programa VZU 29.04.2009 7.100.000,00 | akcije
dodatek za
decentralizirane

2 EK Aneks k pogodbi VZU 18.09.2009 433.209,00 | akcije

3 1A Izvajanje eTwinning programa 13.03.2009 87.102,00 | 2@ projekte
za projekte

4 1A Bolonjske nacionalne skupine 27.07.2009 29.683,00

Bolonjske nacionalne skupine- za projekte

5 IA delavnica 27.07.2009 6.480,00

6 SVREZ lzvajanje NFM 05.06.2009 114.543,00 | 22 Projekte

392.630.00 | 23 dejavnost
7 VIS lzvajanje LDN 2009 24.07.2009 157.115 | 2@ Projekte
8 MS3S Eurydice - donacija 30.11.2009 25110 | £ projekte

69.000.00 | 22 dejavnost

30.000,00 za projekte

8 MvzT lzvajanje LDN 2009 15.09.2009 314.760,00 | 22 Stipendije

Skupaj 9.141.632,00

Ocena gospodarnosti poslovanja Centra v letu 2009
Glede na dejavnost Centra je dolo¢ba o oceni gospodarnosti po ekonomskih standardih logi¢no usmerjena
samo v primerjavo pridobljenih sredstev z dejansko porabljenimi sredstvi.

Gospodarnost = Prihodki 1.108.587 EUR = 1,000148
Odhodki 1.108.423 EUR

Cilje in naloge Center nacrtuje v skladu z javno sluzbo in nalogami Nacionalne agencije za program
Vsezivljenjsko ucenje, ki predstavlja najvecji del dejavnosti. Vse aktivnosti evropskega programa so strogo
dolocene, nacrtovane in preverjane tako na nacionalni kot evropski ravni. Na Centru standarde, merila in
pravila poslovanja z evropskimi sredstvi ob upostevanju nacionalnih pravil (nacelo upostevanja pravil, ki so
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stroZja) uporabljamo tudi pri vseh ostalih dejavnostih in tako na vseh podrocjih ravhamo s sredstvi
racionalno in gospodarno.

2.8. Ocena delovanja sistema notranjega financnega nadzora

Notranje financni nadzor v Centru je urejen na podlagi sprejetih pravilnikov in internih aktov. Notranje
revizijske sluzbe Center nima, notranje kontrole pa zagotavlja z upostevanjem locenosti funkcije
odobravanja, evidentiranja in zagotavljanja notranjih kontrol pri posameznih postopkih. To je doloceno
Ze v Statutu Centra in v Pravilniku o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest ter delovnem casu
Centra RS za mobilnost in evropske programe izobraZevanja in usposabljanja, podrobno pa so zadeve
urejene tudi v predpisu Evropske komisije Vodnik za Nacionalne agencije, kar na Centru uporabljamo tudi
pri postopkih ostalih projektov in aktivnosti, ki niso VZU.

Center letno najame zunanje revizijsko podjetje za izvedbo notranje revizije na posameznem podrocju, kar
bo praksa tudi v prihodnje. Do sedaj sta bili opravljeni dve notranji reviziji v letu 2007 in 2008, v letu 2009
pa je bila opravljena notranja revizija za program VZU 2008, ki jo je narotilo MSS.

Tako je v maju 2009 MSS najelo zunanjo revizijsko hi$o Valuta d.o.o., ki je opravila revizijo poslovanja

vecjega dela opravljanja nalog (podrocje programa VseZivljenjsko ucenje). Revizijsko porocilo je na voljo na

MSS. Tako je bila za Center v letu 2009 izvedena zunanja revizija za podro¢je programa VZU 2008. Cilji

notranjega revidiranja so bili ugotoviti in oceniti tveganja pri poslovanju na podrocjih, ki so bili predmet

pregleda kot tudi usklajenost delovanja izvedbe programa VZU s smernicami, zakonodajo in notranjimi akti

na teh podrocjih. Za dosego tega so zunanji revizorji preverjali:

- skladnost poslovanja z zakonskimi dolo¢ili podro¢ja delovanja izvajanja programa VZU, da bi dobili
zadostno zagotovilo, da program deluje v skladu s pomembnejSimi zakonskimi dolodili in smernicami;

- skladnost poslovanja z drugimi predpisi in notranjimi akti, ki urejajo posamezna podrocja poslovanja in
delovanja programa VZU in javnega zavoda CMEPIUS v celoti;

- skladnost notranjih aktov z zakonodajo in izvajanje postopkov v skladu s predpisanimi notranjimi
postopki in

- ali omenjeni postopki zagotavljajo doseganje poslovnih ciljev ter ekonomicno in ucinkovito uporabo
sredstev.

Splosna ugotovitev revizije je bila, da delo na revidiranih podrocjih poteka organizirano in strokovno in je
vecinoma podprto z notranjimi akti. Priporocilo notranjega revizorja je bilo, da je potrebno sprejeti
Postopkovnik Centra. Postopkovnik smo na Centru pripravili kot osnutek, za zacetek uporabe pa bo
pripravljen najkasneje v prvi polovici leta 2010.

Center ima sprejet tudi Register tveganj, kjer je ocenjena verjetnost nastanka tveganj, primernost
obstojecih kontrol, stopnja tveganj ter ukrepi za upravljanje s tveganji. V postopku sprejemanja je tudi
zgoraj omenjeni Postopkovnik Centra, ki je usklajen z zahtevami EK. Za laZjo prepoznavanje in enako
reSevanje primerljivih izjem, pa smo na Centru konec leta 2009 pripravili tudi Register izjem, kamor
vhasamo vse izjeme in opis reSevanja le-teh. Tudi Register izjem je pripravljen v skladu s pravili EK in je
opisan v Vodniku za Nacionalne agencije.

2.9. Pojasnila na podrogjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezeni

Dejavnost Centra je bila izvedena v skladu z Letnim delovnim nacrtom za leto 2009. To velja tako za
programski del, kot tudi za poslovanje s financnimi sredstvi.
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2.10. Ocena ucinkov poslovanja na druga podrocja

Dejavnost Centra je neposredno vezana na izobraZevanje in usposabljanje, na ostala podrocja pa imajo
aktivnosti posredni ucinek. Vsi programi, za katere je zadolZzen Center podpirajo vsezivljenjsko
izobraZevanje, u€enje in usposabljanje ter mednarodno mobilnost izobraZevancev ter izobraZevalcev.

V programih EU s podrocja izobraZzevanja in usposabljanja njihova programska naravnanost uposteva
regionalni pristop ter socialno vklju¢enost in doseganje klju¢nih mejnikov, ki so jih sprejele drzave ¢lanice
Evropske unije in EFTA na podrocju izobraZevanja in usposabljanja, kot pomembnega elementa
uresnicevanja Lizbonske strategije. Nacionalne komisije programa VZU ob obravnavi prednostnih podrocij
za nacionalni del razpisa programa VZU v svojih priporodilih upostevajo prioritete na podrocju
zaposlovanja, regionalnega razvoja in socialne vkljucenosti.

Program VZU omogocda sodelovanje, v okviru katerega prijavitelji prijavijajo zelo raznolike tematike, ki
obicajno posredno ali neposredno vplivajo na izboljSanje kakovosti Zivljenja posameznika (vecja
zaposljivost, motivacija, izboljSanje strokovne usposobljenosti, sodelovanje izobrazevanja in dela, varstvo
okolja, medkulturno sodelovanje...), institucije in SirSe lokalne oziroma regionalne skupnosti. Najvedji
ucinki so dosezeni pri posameznikih in na institucijah, kar ugotavljamo tudi s sprotno evalvacijo uc¢inkov
programa v sodelovanju s Fakulteto za management Koper, Univerze na Primorskem.

V sektorskem programu Leonardo da Vinci, ki podpira razvoj podrocja poklicnega in strokovnega
izobraZevanja in usposabljanja do terciarnega nivoja, se vedno bolj vklju¢ujejo tudi gospodarski subjekti, in
sicer tako z razvojnimi projekti kot tudi projekti mobilnosti. Tako podjetja ne samo sodelujejo ampak tudi
vodijo razlicne razvojne ali partnerske projekte. Iz vrst gospodarstva je bilo v letu 2009 odobrenih kar 37
prijav gospodarskih druzb, kar pomeni 28% povecanje glede na lansko leto, Stevilni mentorji so odsli na
izmenjave, kjer so se seznanjali s stanjem na sorodnih podrocjih, mladi delavci, dijaki poklicnih in
strokovnih Sol ter Studenti pa so pridobivali izkusnje z delom oz. usposabljanjem pri tujih partnerjih. Tako
pridobljene izkusnje in prakticno izobrazevanje, oziroma praksa se prizna v vseh drzavah clanicah EU in
vpise v tako imenovani »mobilitypass« oz. Europass.

Sektorski program Grundtvig podpira vracanje odraslih v proces izobraZevanja in vkljuCevanje v Zivljenje
kot aktivni drzavljani, s posebno konferenco na podrocju izobrazevanja odraslih pa smo opozorili na
moznosti manjsanja revscine in socialne izklju¢enosti s pomocjo aktivnosti programov EU. Prek projektov v
sektorskem programu Comenius ucenci in dijaki razvijajo razlicna tematska podrocja, med drugim tudi
odnos do okolja, sodelovanje Sole s podjetji in vkljuCevanje in prispevanje k regionalnemu razvoju.
Sektorski program Erasmus omogoca nasim Studentom viSjega in visokega strokovnega ter univerzitetnega
izobraZevanja opraviti Studijsko leto v tujini s ciljem izobraZevanja oziroma s ciljem pridobivanja prakti¢nih
izkusenj, ki posameznikom izboljsSajo zaposlitvene moZznosti ob zaklju¢ku Studija. UdeleZenci so iz vseh regij,
oz. je bila prednostna naloga Centra tudi v letu 2009 regionalna porazdelitev kon¢nih upravi¢encev. Za
doseganje tega, sodelavci Centra organiziramo informativne delavnice, usposabljanja in spremljanje
projektov po razli¢nih regijah Slovenije.

Prek teh programov v Slovenijo v vedno vecjem Stevilu prihajajo tudi drZavljani drugih drzav ¢lanic EU in se
tako seznanjajo z naso kulturo, jezikom, gospodarstvom in pokrajino. Natancno sprotno spremljanje tujih
drzavljanov (Studenti, dijaki, mladi delavci, uditelji, mentorji, profesorji,...) Se nastavljamo in natancne
Stevilke o tem nimamo, je pa bilo v letu 2009 okrog 1200 tujih Studentov pri nas na Studiju ali praksi (tocne
podatke imajo institucije gostiteljice).
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Poleg vpliva dejavnosti Centra na gospodarstvo (zaposlovanje in razvoj in prenos inovacij), socialne
razmere, okolje in regionalni razvoj, je Center v letu 2009 tudi vplival na vklju¢evanje Hrvaske in
Makedonije v evropske povezave. Kot vodilna Nacionalna agencija je bil Center zadolZen za pomoc¢ pri
pripravi delovnega programa nacionalne agencije v Makedoniji in za usposabljanje kolegov v nacionalnih
agencijah Hrvaske in Makedonije. Kot rezultat dobrega in uspesSnega dela, sta obe drzavi v letu 2009
vstopili v poskusno obdobje sodelovanja v programu EU Vsezivljenjsko ucenje in se uspesSno pogajali in
pripravili na razsiritev aktivnosti v letu 2010 ter vkljucitev v skupni evropski razpis.

2.11. Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in porocilo o investicijskih
vlaganjih

Kadri

Kadrovska struktura in usposobljenost kadrov za izvajanje nalog nacionalne agencije VZU je ob upostevanju
nacionalne zakonodaje dolocena s predpisi EU in Izjavo o zanesljivosti — izpolnjevanje pogojev za delovanje
nacionalne agencije, ki jo v imenu Slovenije pripravlja MSS. Na tej podlagi je bil v letu 2007 dologen
kadrovski naért zaposlenih, ki je sestavni del kadrovskega naérta MSS. V skladu z zakoni, statutom Centra
in Pravilnikom o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest ter katalogom delovnih mest je posebna
nadzorna komisija za izvedbo nadzora prehoda v nov plaéni sistem (MSS in MJU) jeseni 2009 na Centru
opravila pregled pravilnosti prevedbe delovnih mest v letu 2008. Komisija v svojem porocilu ni podala
nobenih hujsih napak.

V tabeli $t. 10 spodaj je navedena kadrovska analiza zaposlenih centra na dan 31.12.2009. Glede na sprejet

Letni delovni nacrt za leto 2009 je bilo na dan 31. 12. 2009 v Centru 13 zaposlenih za nedolocen ¢as, ki so
financirani iz proracunskih sredstev in 7 zaposlenih za doloCen ¢as, financirano iz projektnih sredstev.
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Tabela 10: Kadrovska analiza zaposlenih po stevilu, delovnih mestih, stopnji izobrazbe, dejanski izobrazbi in placnem razredu na dan 31.12.2009

Zap.st. Ime Priimek Naziv delovnega mesta SifraDM | Zahtevana | Dejanska | Zahtevane | Dejanska Placni Vrsta del.
izobrazba | izobrazba del. del. doba razred razmerja
izkusnje
Delovna mesta za nedoloéen &as, financirano iz M33
1 Direktorica Vil/2 Vil/2 6 53 nedoloéen ¢as
2 Podrocni podsekretar 1017054 VII/2 VI 6 49 nedolocen cas
3 Visji svetovalec podrodja | 1017159 Vii/2 Vil 2 6 43 nedolocen ¢as
3a Visji svetovalec podrodja lll 1017161 Vii/2 VIl/2 4 35 dolocen ¢as
4 Visji svetovalec podrocja | 1017159 Vii/2 Vi 6 44 nedolocen c¢as
5 Visji svetovalec podrodja | 1017159 Vii/2 VIl 2 6 45 nedolocen ¢as
6 Visji svetovalec podrodja | 1017159 Vii/2 VIl/2 6 47 nedolocen ¢as
7 Visji svetovalec podrocja il 1017161 VII/2 VII/2 4 35 nedolocen Cas
8 Visji svetovalec podrocja il 1017161 VII/2 Vil 4 38 nedolocen Cas
9 Visji svetovalec podrodja lll 1017161 VII/2 VII/2 4 33 nedolocen ¢as
10 Visji svetovalec podrocja il 1017161 VIl/2 VII/2 4 36 nedoloCen Cas
11 Podrocni svetovalec | 1017111 Vil/1 Vil/2 3 31 dolocen ¢as
12 Podrocni svetovalec IlI 1017113 Vil/1 Vil/2 1 28 nedolocen Cas
12a Podroéni svetovalec Il 1017113 Vil/1 Vil/2 1 28 doloéen éas
13 Poslovni sekretar VI 1026004 Vi \ 3 24 nedolocen Cas
Delovna mesta za dolocen cas, financirano iz projektnih sredstev
14 Podroéni svetovalec | 1017111 Vil/1 Vil/2 3 31 doloéen éas
15 Visji podrocni referent | 1016061 Vi Vi 1 24 dolocen ¢as
16 Visji podrocni referent | 1016061 \ Vil/1 1 22 dolocen cas
18 Podrocni svetovalec | 1017111 Vil/1 Vil/2 3 31 dolocen ¢as
19 Podrocni svetovalec | 1017111 Vil/1 Vil/2 3 31 dolocen ¢as
20 Podrocni svetovalec IlI 1017113 Vil/1 Vil/2 1 28 dolocen ¢as
21 Podrocni svetovalec IlI 1017113 Vil/1 Vil/2 1 28 dolocen ¢as
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Od 13 zaposlenih za nedolocen cas sta dve usluzbenki ob koncu leta na porodniskem dopustu, tri pa so
porodniski dopust zakljucile v drugi polovici leta 2009. Nadomescanja smo izvedli z notranjimi
prerazporeditvami in zaposlitvami novih kadrov za manj zahtevne naloge.

Center je v prvi polovici leta 2009 dozivel nekaj kadrovskih sprememb zaradi odpovedi delovnega
razmerja in zamenjave direktorice. V maju 2009 je Center dobil novo direktorico, ki je prisla izmed
zaposlenih Centra. Zaradi tega in vrSilstva dolZnosti je bilo delovnho mesto podrocnega podsekretarja
nezasedeno od 25.3. — 31.8.2009. Prav tako je bilo zaradi odpovedi delovnega razmerja ene delavke in
daljSega odpovednega roka novo izbrane nezasedeno delovno mesto viSjega svetovalca podrocja Il od
15.6. — 15. 8. 2009. V letu 2009 je zaradi dolgotrajnejsih nezasedenosti delovnih mest Center po pravilih
in Uredbi izplacal povecan obseg dela nekaterim zaposlenim iz prihrankov na proracunski postavki 4360.
Na projektih, ki jih Center izvaja v soglasju z MSS in MVZT in so vezani na EU ali mednarodno mobilnost,
je bilo za dolocen cas zaposlenih 7 usluzbencev, kar je bilo tudi naértovano v lethem delovnem nadrtu
Centra (glede na leto 2008 je bila ena zaposlitev za dolocen cas projekta realizirana v aprilu 2009 za
opravljanje nalog NFM).

Za obseZnejsa ob¢asna administrativna dela smo najeli Studentsko pomoc.

Razdelilnik obremenitev zaposlenih po posameznih nalogah za leto 2009 in gibanje zaposlenih je
dodatno prikazano v tabeli spoda;j.

Tabela 11: Razdelilnik obremenitev zaposlenih po posameznih nalogah za leto 2009 in gibanje
zaposlenih

Mednarodne
Ime Obdobje zaposlitve VZU eTw Stipendije NFM
Abramic 1,00
Bajzelj 1,00
Belcijan 1,00
Benvenuti Topic¢ 1,00
Flander 1,00
Godejsa 1,00
Kenk 1,00
Konda 1,00
Korada 1,00
Kos 1,00
Lenc 1,00
Marinsek 1,00
Marjetic¢ 1,00
Mavsar 1,00
Medved 1,00
Mehle 1,00
Miheli¢ Debeljak 1,00
Pajnic 1,00
Slapsak 1,00
Svetlin 1,00
Sirok 1,00
Sraj 1,00
Vidmar 1,00
Vilfan 1,00

IzobraZevanja zaposlenih

Usposobljenost in stalno strokovno spopolnjevanje kadrov za izvajanje nalog Nacionalne agencije
programa VZU je dolo¢ena s predpisi EU in lzjavo o zanesljivosti, e posebej pa so usposabljanja
dolocena v Vodniku za nacionalne agencije, ki predstavlja eno od pravnih podlag za delovanje Centra.
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Evropska komisija zato v posebni pogodbi s Centrom zagotavlja tudi financiranje izobrazevanja
zaposlenih.

Direktorica Centra je glede na dolocila EK in LDN 2009 sprejela Sklep o merilih za sofinanciranje
usposabljanja in izobrazevanja zaposlenih (izdan 1.7.2009), po katerem je Center v letu 2009 financiral
naslednja usposabljanja zaposlenih:

e udeleZba na posvetu o sestavi letnih porocil v organizaciji Zveze finan¢nih in ra¢unovodskih

delavcev Ljubljana (1),

e udelezba na usposabljanju za javne finance (1),

e pridobitev nacionalnega/mednarodnega certifikata o znanju tujega jezika na visjem nivoju (6),

e udelezba na Soli vodenja (1),

e nadaljevalni tecaj anglesSkega jezika za poslovno sekretarko (1),

e seminar in opravljanje izpita iz Zakona o upravnem postopku (8);

Nacrtovana so bila Se 3 skupinska izobrazevanja (Delovanje EU in zgodovina evropskega sodelovanja na
podrocju izobraZevanja in usposabljanja, skupinsko usposabljanje za timsko in projektno delo ter
celostno usposabljanje za uporabo programskih orodij Excell in Power point), za katera so na podlagi
ponudb Ze bili izbrani izvajalci. Prvi dve usposabljanji smo zaradi velike obremenitve ob koncu leta in
vecih odsotnosti zaradi bolezni prestavili na januar 2010, tretjega pa zaradi varCevanja za potrebe
opremljanja novih prostorov na poletje 2010.

Prostori

Center ima v uporabi sedem pisarn v stavbi na naslovu Ob Zeleznici 16, Ljubljana. Poslovni prostori so v
skupnem soupravljanju s CPI in Drzavnim izpitnim centrom, stroske Center mesecno placuje CPI. V teh
sedmih pisarnah je v letu 2009 poslovalo 20 zaposlenih in ob¢asno 2 Studenta za administrativno delo,
tako da so prostori Centra res prezasedeni, kar je ob svojem obisku Centra (4.11.2009) ugotovil tudi
minister MSS, dr. Igor Luksi¢ (prostorska stiska in neustrezni delovni pogoji so poleg premajhnega $tevila
zaposlenih navedeni v Izjavi o zanesljivosti za 2007 z zadrzkom).

Glede na prostorsko stisko se je Center z obema resornima ministrstvoma (MSS in MVZT) dogovoril o
nakupu novih poslovnih prostorov v kombinaciji z obstojecimi. Nakup prostorov s strani Vlade RS je bil
opravljen konec decembra 2009, opremljanje in selitev pa bosta predvidoma realizirana v prvi polovici
leta 2010.

Investicije
Center je v letu 2009 iz projektnih sredstev opravil nakup opreme v skupni vrednosti 19.326,96 EUR, v
kar je vklju¢eno® :
e nakup drobnega pohistva (stoli, 2 omari, polica),
e programska oprema (nakup racunalniskega programa za elektronsko poslovanje Intelidoc),
e zamenjava racunalniske opreme, ki je bila starejSa od 5 let (3 osebni racunalniki),
e nakup opreme za arhiviranje podatkov (2 opticna Citalca za potrebe elektronskega poslovanja) in
e nakup drobnega potrosnega materiala (telefonski aparati).

Center je v letu 2009 iz vseh projektnih sredstev skusal kar se da varcevati pri nakupu opreme in
drobnega potrosSnega materiala, saj se v prvi polovici leta 2010 predvideva, da bo potrebno v celoti
opremiti nove prostore ( gre tako za pohistvo kot za racunalnisko opremo), ki jih je konec leta 2009

¢ Glej vec v financnih tabelah.
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kupila Vlada RS za potrebe Centra. Prav tako bo potrebno nove prostore tudi kabelsko oZiciti, kupiti
novo telefonsko centralo, potrebna pa bodo tudi sredstva za selitev.

Izvajanje nalog z zunanjimi izvajalci

Za izvajanje zunanje revizije v letu 2009 Center ni najel zunanje revizijske hiSe, saj je to storilo
Ministrstvo za Solstvo in Sport, ki je v maju 2009 najelo zunanjo revizijsko hiso Valuta d.o.o., ki je
opravila revizijo poslovanja vecjega dela opravljanja nalog (podrocje programa Vsezivljenjsko ucenje).
Revizijsko poro¢ilo je na voljo pri MSS.

Kot je bilo nacrtovano v LDN 2009, Center zaradi svoje majhnosti najema zunanje izvajalce za izvajanje
naslednjih nalog:
e racunovodske storitve po posebni pogodbi izvaja racunovodski servis Konto,
e spletne strani vzdrzuje in daje na razpolago prostor podjetje Kivi Com,
e vzdrzevanje racunalniSke strojne in programske opreme ter mreze opravlja podjetje Unistar,
e za vzdrZevanje in izvajanje programa za elektronsko poslovanje Intelidoc skrbi podjetje
Intelicom,
e naloge s podrocja varstva pri delu po pogodbi izvaja podjetje Magoss,
e Center RS za poklicno izobrazevanje (CPl) mesecno izstavlja racune za vzdrZevanje in operativne
stroske prostorov.

Placevanje storitev po pogodbah se izvaja mesecno, na podlagi izdanih ra¢unov in porocil o opravljenem
delu.

V prihodnjem letu bo Center moral ponovno najeti zunanjo revizijsko hiSo, ki bo po nacionalnih in
evropskih predpisih pregledala poslovanje Centra, hkrati pa bo Center za del novih prostorov imel
sklenjeno novo pogodbo o pladevanju stroSkov obratovanja v novih prostorih, medtem ko bodo stari Se
vedno vezani na CPI kot do sedaj.
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. RACUNOVODSKO POROCILO

Racunovodski izkazi za javni zavod Center Republike Slovenije za mobilnost in evropske programe
izobrazZevanja in usposabljanja (v nadaljevanju Center) so sestavljeni v skladu z Zakonom o
racunovodstvu (Uradni list RS $t. 23/99 in 30/02), Zakonom o javnih financah (Uradni list RS $t. 79/99,
124/00, 79/01, 30/02, 109/08 in 49/09 ), Pravilnikom o raz¢lenjevanju in merjenju prihodkov in
odhodkov uporabnikov enotnega kontnega nacrta (Uradni list RS, $t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06,
120/07 in 112/09), Pravilnikom o enotnem kontnem nacrtu za proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, $t. 112/09), Pravilnikom o sestavljanju letnih porodil za proracun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04,
120/07 in 124/08) ter v skladu s slovenskimi raunovodskimi standardi.
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1. Bilanca stanja
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IME UPORABNIKA:

CMEPIUS V ANGL. J.: CMEPIUS
SEDEZ UPORABNIKA:

OB ZELEZNICI 016, 1000 Ljublana

BILANCA STANJA
na dan 31.12.2009

SIFRA UPORABNIKA®*: 69639

SIFRA DEJAVNOSTI: 84.120

MATICNA STEVILKA: 1833006000

{v evrih, brez cenlov)

CLENITEV Oznaka ZNESEK
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV 23 AOP
KONTOV Tekoleleto Predhodno leto
1 2 3 4 | 5
SREDSTVA
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU
(0)02-003+004-005+006-007+008+009+010+011) oot 35.070 25.749
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGORQCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 002 16.317 3.873
01 POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 2.498 1.259
02 NEPREMICNINE 004 0 0
03 POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 0 0
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 79.157 72.392
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV| 007 57.907 49257
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0 0
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009 0 0
08 DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA 010 0 0
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 011 0 0
B) KRATKOROCGNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
(0)13+014+015+01s+017+01a+019+020+az1+022) it HIHCEE S
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVELJIVE VREDNOSTNICE 013 0 0
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH 014 2.211.005 3.599.712
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV 015 1.015 8.540
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 017 62.548 13.066
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 4] 4]
16 KRATKOROCNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 019 0 0
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 2.286.039 6.954
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 1.401.888 3.185.048
C) ZALOGE s 0 0
(024+025+026+027+028+029+030+031)
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
31 ZALOGE MATERIALA 025 0 0
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026 0 0
33 NEDOKONCANA PROIZV ODNJA IN STORITVE 027 0 0
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
1. AKTIVA SKUPAJ
(001+012+023) 032 5.997.565 6.839.069
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANENE EVIDENCE 033 0 0
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROGNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
(0)35+036+037+038+039+040+041+042+043) 2 5.778.142 6.762.631
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 035 0 0
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 036 41.424 37.722
22 KRATKOROCNE OBYEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 037 117.186 55.535
23 DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 038 1.737.175 1.222 598
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 039 2.035.196 1.981.810
25 KRATKOROCNO OBYEZNOSTI DO FINANCERJEV 040 0 0
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041 0 0
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 1.847.161 3.464.966

36




E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

(045+046+047+048+049+050+051+052-053+054+055+056+057+058-059) L 219.423 76.438
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 [+} [+}
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 29.486 17.209
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 [+} [+}
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 049 [+} [+}
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V
9410 NJIHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 080 [+} [+}
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JEV 051 0 0
NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE NALOZBE
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052 [+} [+}
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 083 [+} [+}
96 DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI 054 [+} [+}
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 085 [+} [+}
980 gg\é’gg_lN-\C/)le ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 056 2188 5142
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 057 0 0
985 PRESEZEK PRIHODKOY NAD ODHODKI 058 187.751 54.087
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059 0 0
I. PASIVA SKUPAJ
(034+044) 060 5.997.565 6.839.069
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANENE EVIDENCE 061 0 0

Obrazec je pripravijen na podiagi 28. clena Zakona o racunovodshwu {Uradni Bst RS, 5t 23/99), PRILOGA 1 praviinka o seslavianju leinih
porocil za proraéun, proratunske uporabnike in druge osebe jamega prava.

Kraj in datum:

Ljubgana, 25.02.2010
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Kalja Ferlan

Odgovoma oseba:

Maja Mihelic Debeljak




Tabela 12: Pojasnila k postavkam BILANCE STANJA (PRILOGA 1) in obvezne priloge

BILANCA STANJA na dan 31.12.2009 in na dan 31.12.2008

SREDSTVA 2009 2008 Indeks
V EUR brez centov
A. DOLG.SREDSTVA IN SREDSTVA V

UPRAVLUANJU 35.070 25.749 136
I. Neopredmetena sredstva 13.819 2.614 529
Il. Opredmetena osnovna sredstva 21.251 23.135 92
B. KRATKOROCNA SREDSTVA 5.962.495 6.813.320 88
I. Denarna sredstva v blagajni 0 0
Il. Denarna sredstva na podracunu 2.211.005 3.599.712 61
IIl. Dani predujmi in varscine 0 0
IV. Kratkorocne terjatve do kupcev 1.015 8.540 12
V. Kratkoroc¢ne terjatve do uporabnikov EKN 62.548 13.066 479
VI. Druge kratkorocne terjatve 2.286.039 6.954 32874
VII. Aktivne ¢asovne razmejitve 1.401.888 3.185.048 44
C. ZALOGE 0 0
AKTIVA SKUPA)J 5.997.565 6.839.069 88

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 2009 2008 Indeks
D. KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 5.778.142 6.762.631 85
I. Kratkorocne obveznosti do zaposlenih 41.424 37.722 110
Il. Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev 117.186 55.535 211
IIl. Kratkoro¢ne obveznosti do uporab. EKN 2.035.196 1.981.810 103
IV. Druge kratkoro¢ne obveznosti iz posl. 1.737.175 1.222.598 142
V. Pasivne ¢asovne razmejitve 1.847.161 3.464.966 53
E. LASTNI VIRI 219.423 76.438 287
I. Dolgorocne pasivne ¢asovne razmejitve 29.486 17.209 171
Il. Ugotovljeni poslovni izid - presezek odhodkov 187.751 54.087 347
Ill. Obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje 2.186 5.142 43
PASIVA SKUPAJ 5.997.565 6.839.069 88
SREDSTVA

A. DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLIANJU

— neopredmetena dolgorocna sredstva: nakup programske opreme v visini 12.444,00 EUR
— oprema in drobni inventar: nakup pisarniskega pohistva v visini 1.032,66 EUR, racunalniske opreme
v viSini 5.632,28 EUR in telefonov v visini 218,02 EUR.

Dolgoro¢na sredstva in sredstva v upravljanju so izvirno vrednotena po nabavni vrednosti in
amortizirana po amortizacijskih stopnjah v skladu z Zakonom o rac¢unovodstvu ter Pravilnikom o nacinu
in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (Uradni list RS, st.
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45/05, 138/06, 114/06, 120/07 in 48/09,). Oprema se amortizira po stopnji 12,00% - 25,00%. V Skladu s
spremenjenim pravilnikom se racunalniki od 1.1.2009 odpisujejo po stopnji 25%. Racunalniki nabavljeni
pred letom 2009 se v skladu z dopisom Ministrstva za finance z dne 27.10.2009 prav tako odpisujejo po
stopnji 25%.

Drobni inventar z Zivljenjsko dobo nad 1 letom in posamiéno vrednostjo pod 500 EUR se odpise
neposredno ob nabavi.

B.

%

v

C.

KRATKOROCNA SREDSTVA

denarna sredstva na podracunu: so sredstva v viSini 2.211.005 EUR. Center ima dva podracuna,
enega za redno delovanje, na katerem je bilo stanje na dan bilance stanja 279.963,63 EUR in enega
samo za sredstva, namenjena za decentralizirane akcije programa VZU, na katerem je bilo stanje
1.931.041,37 EUR. V skladu z Vodnikom za nacionalne agencije Center plasira neporabljena sredstva
kot kratkoroc¢ne vloge v Zakladnico enotnega zakladniSkega racuna drzave pri Ministrstvu za finance.
Na dan 31.12.2009 Center ni izkazoval kratkoroc¢nih vlog denarnih sredstev.

kratkorocne terjatve do kupcev: so izkazane v visini 1.015,02 EUR.

Kratkorocne terjatve do uporabnikov EKN v visini 62.548 EUR so oblikovane na podlagi zahtevkov
do MSS in SVREZ v visini 41.711 EUR ter zahtevkov za vracilo sredstev po pogodbah za izvajanje
programa VZU in so zapadejo v placilo v januarju 2010.

druge kratkorocne terjatve: so izkazane v viSini 2.286.039 EUR. To so terjatve do Zavoda za
zdravstveno zavarovanje Slovenije za refundacijo boleznin 471,28 EUR 2.476,97 EUR, terjatve za
prevec vplacani davek od dobicka 2.476,97 EUR, terjatve do Evropske komisije za povracilo potnih
stroskov 8.845,21 EUR, terjatve do zaposlenih 438,80 EUR in terjatve do Evropske komisije po
pogodbah za izvajanje programa VZU 2.273.768,90 EUR. Vse bodo oz so 7e bile poravnane v letu
2010. Povecanje v primerjavi z letom 2008 je predvsem v tem, da je bilo zadnje nakazilo za izvajanje
programa VZU izvréeno v januarju 2010.

aktivne €asovne razmejitve: zajemajo vracunane prihodke in odloZzene odhodke v visini 1.401.888
EUR za izpladila iz programa VZU. Znesek v visini 2.885.407 EUR v breme predstavlja e nakazana
sredstva po pogodbah za program VZU za pogodbeni leti 2007 in 2008. V letu 2008 smo za potrebe
porocCanja za PremoZenjsko bilanco Republike Slovenije vzpostavili evidenco obveznosti do
prejemnikov sredstev za decentralizirane akcije, loCeno po proracunskih in neproracunskih
prejemnikih. KnjiZenje poteka preko prehodnih kontov skupin 19 in 29. Ostale aktivhe ¢asovne
razmejitve so kratkoro¢no odlozeni odhodki.

ZALOGE

CMEPIUS zalog ne izkazuje.

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

D.

%

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI

kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih: so sestavljene iz obracunanih, toda neizplac¢anih plac za
mesec december 2009 ter drugih povracil stroSkov v visini 41.424 EUR. Place se izplacujejo v skladu s
predpisi; prispevki in davki se obra¢unavajo in placujejo v skladu z zakoni tako, da se uposteva

velikost ter morebitne spremembe stopen.

kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev: so Se neporavnane, ker Se ni zapadel rok placila oziroma so
bili racuni prejeti v racunovodstvo v zacetku januarja 2010. Obveznost do dobaviteljev na dan
bilance stanja je 117.186 EUR.
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— druge kratkorocne obveznosti iz poslovanja: 1.737.175 med drugimi obveznostmi iz poslovanja
predstavlja obveznost za prispevke in davke, AH in pogodbe o delu v viSini 7.081 EUR ter ostale
obveznosti iz poslovanja. Obveznosti za pogodbe VZU v vidini 1.730.094 EUR predstavljajo $e
neizpla¢ane pogodbe prejemnikom dotacij VZU. Obveznosti do pogodbenikov za izvajanje programa
VZU so bile vzpostavljene v letu 2008, s ¢imer smo zagotovili zahtevam pri porodanju za
Premozenjsko bilanco Republike Slovenije in zahtevam v Vodniku za nacionalne agencije.

— kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov EKN: 2.035.196 EUR predstavlja obveznosti po pogodbah
do prejemnikov za VZU. Obveznosti do pogodbenikov za izvajanje programa VZU so bile
vzpostavljene v letu 2008, s ¢imer smo zagotovili zahtevam pri poroc¢anju za Premozenjsko bilanco
Republike Slovenije in zahtevam v Vodniku za nacionalne agencije.

— pasivne ¢asovne razmejitve:1.847.161 EUR predstavlja:

obresti na denarna sredstva programa VZU kto 290001 (vir sredstva EU), v visini 206.630
EUR. Obresti bodo po popisu vrnjene EK.

vnaprej vracunani odhodki: 1.903 EUR za projekt Jugovzhodna Evropa SM 104 (vir MSS)
in 3.060 EUR za projekt EURAXESS SM 200, — za vse so bile obveznosti Ze prevzete v letu
2009 in bodo dokoncane v 2010;.

ostanek sredstev za Mednarodne Stipendije kto 290100, 290097, 290098, 290099 (vir
MVZT), 10.783 EUR. Sredstva smo upostevali pri nacrtovanju prihodkov za leto 2010.
ostanek sredstev za Stipendije (Osimo, srednjedolci, visjesolci) kto 290112 (vir MSS),
3.135 EUR. Sredstva smo upostevali pri nacrtovanju prihodkov za leto 2010.

namenska sredstva za projekt eTwinning kto 290203 (vir EU), v znesku 13.432 EUR bodo
po potrienem konénem porocilu vrnjena EK.

namenska sredstva za projekt Bologna promoterji kto 290206 (vir EU), 35.272 EUR,
projekt. Projekt je vecletni in prejeta sredstva predstavljajo prejeti avans po pogodbi.

Se neizplacani del sredstev, prejetih za izvajanje programa Socrates, Leonardo da Vinci in
Vsezivljenjsko ucenje po pogodbah, podpisanih z EK v visini 1.572.946 EUR. Sredstva se

.....

pregled je opisan v poglavju 3.b).
E. LASTNIVIRI

— dolgorocne pasivne €asovne razmejitve: 29.486 EUR predstavljajo sredstva, prejeta iz Evropske
komisije za nakup osnovnih sredstev. V letu 2009 so se sredstva povecala za 19.327 EUR za nakup
novih sredstev in zmanjsala za amortizacijo v visSini 7.050 EUR.

— obveznosti za sredstva, prejeta v upravljanje: predstavljajo neodpisano vrednost neopredmetenih
dolgoroc¢nih sredstev ter opredmetenih osnovnih sredstev v visini 2.186 EUR in je usklajeno s
stanjem terjatev za sredstva, dana v upravljanje ustanovitelja, na dan 31.12.2009. Sredstva v
upravljanju so se v letu 2009 zmanjSala za 2.956 EUR za obraCunano amortizacijo sredstev v
upravljanju.

— ugotovljeni poslovni izid je presezek prihodkov nad odhodki: 187.751 EUR. Center v letu 2009 ni
imel prihodkov iz naslova trine dejavnosti, zato davka od dohodka pravnih oseb nima. PreseZek
prihodkov nad odhodki v visini 133.664 EUR je bil doseZen pri izvajanju javne sluzbe. Preostanek
zneska presezka prihodkov nad odhodki: 54.087 EUR predstavlja presezek prihodkov nad odhodki iz
preteklih let. Presezek je nastal pri izvajanju dejavnosti v letih 2003-2008 in sicer iz sredstev obresti
na evropska sredstva, iz trzne dejavnosti (kotizacije za kontaktni seminar) in iz ostankov na evropskih
sredstvih, ki jih ni bilo potrebno vradat zaradi vseh opravljenih aktivnosti.
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ME UPORABNIKA:
CMEPIUS V ANGL. J- CMEPIUS
SEDEZ UPORABNIKA:

0B ZELEZMICI 016, 1000 Ljubana

SIFRA UPORABNEKA™

SIFRA DEJAVNOSTE 84120

MATIENA STEVILKA: 1833006000

STANJE IN GIBANJE NEOPREDMETENIH SREDSTEV IN OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV

{v ewih, brez cenlov)

ZNESEK
NAZIV Dol MNabavna Popravek Poveéanje | Poveganje |Zmanjsanje | Zmanjsanje . .
AQP h B i i i p . Meodpisana Prevrednotenj| Prevrednotenje
vrednost vrednost nabavne popravka nabavne popravka |Amortizacija
(1.1) (1.1) vrednosti vrednosti | vrednosti vrednosti predacstSEIZ) M zaradl\ Zzxadijoslabiive
okrepitve
1 2 3 4 5 3 7 8 9 10 (3-4 45-6-7+8-9) 11 12
I. Neopredmetena sredstva in opredmetena
osnovna sredstva v upravljanju 700 T6.265 50516 19.327| 10.006 117 17 0 35070 0 0
(T01+702+703+704+7 05+706+707)
A Dolgoroéno odloZeni stroski 701 0 0 0 0 0 (1] ﬂl 0 ﬂl ﬂl
B. Dolgoroéne premoZenjske pravice 702 3.873' 1.259] 12.444' 1.239 Ul 1] Ul 13.819 Ul Ul
C. Druga neopredmetena sredstva 703 72392 49257 6883 8767 17| 17 o 21.251 o o
D Zemljiséa 704 of 0 of 0 of [} o [} of o
E Zgradbe 705 o o o 0 o [ o 0 o o
F_Oprema 706 of of of 0 of 0 of 0 of of
G_ Druga opredmetena osnovna sredstva 707 ﬂl ﬂl ﬂl 0 ﬂl 0 ﬂl 0 ﬂl ﬂl
Il. Neopred sredstva in opred|
osnovnasredstva v lasti 708 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(T09+710+711+712+713+714+715)
A_Dolgoroéno odloZeni stroski 709 ﬂl ﬂl ﬂl 0 ﬂl o ﬂl 0 ﬂl ﬂl
B. Dolgoroéne premoZenjske pravice 710 Ul Ul Ul 0 Ul 1] Ul 0 Ul Ul
C. Druga neopredmetena sredstva 711 Ul Ul Ul 0 Ul 1] Ul 0 Ul Ul
D. Zemljista 72 o o o 0 o [ of [ of of
E Zgradbe 713 of of of 0 of [} of [} of o
F.Oprema T4 o o o 0 o 1] o ] | |
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 718 0| ﬂl ﬂl 0 ﬂl ] ﬂl [1] ﬂl ﬂl
lll. Neopred sredstva in opred|
osnovna sredstva v finanénem najemu 716 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(T17+T18+719+720+7 21+722+723)
A.Dolgoroéno odloZeni stroski 7 ﬂl ﬂl ﬂl 0 ﬂl 0 ﬂl 0 ﬂl ﬂl
B.Dolgoroéne premoZenjske pravice 718 ﬂl ﬂl ﬂl 0 ﬂl o ﬂl 0 ﬂl ﬂl
C. Druga neopredmetena sredstva 719 ﬂl ﬂl ﬂl 0 ﬂl 0 ﬂl 0 ﬂl ﬂl
D Zemljiséa 720 of of of 0 of [} o [} of o
E Zgradbe 721 0| [ [ 0 [ [] [ [ [ 0|
F_Oprema 722 of of of 0 of 0 of 0 of of
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 723 ﬂl ﬂl ﬂl 0 ﬂl 1] ﬂl 0 ﬂl ﬂl
Obrarec je pripravijen na podiagi 28. clena 7 skona o raf unovodstva [Uradni Bst RS, 5t 2389), PRIOGA 1B pravilinika o s es tavjanju letngh porocill za pr [ = in druge osebe

Jmnega prava.
Krajin datum:
Lijnbfena, 25,02 2010

Oseha, odgy

Katja Ferlan

Odgovorna os eba-
Maja Mihelkic Debelak

Pregled stanja in gibanje neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev (PRILOGA 1/A)

CMEPIUS izkazuje v bilanci stanja naslednja neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva:
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Tabela 13: Gibanje neopredmetenih osnovnih sredstev:

Materialne OoSv Dani
(v EUR brez centov) Dolg.vrac. Stroski pravice pridobivanju predujmi Skupaj
Nabavna vrednost
31.12.2008 3.873 3.873
Neposredna povecanja 12.444 12.444
Prenos iz OS v pripravi 0 0
Zmanjsanja 0
0
0
31.12.2009 16.317 16.317
0
Popravek vrednosti 0
31.12.2008 1.259 1.259
Amortizacija v letu 2009 1239 1.239
Zmanjsanja 0
0
0
31.12.2009 2.498 2.498
0
Sedanja vrednost 0
31.12.2008 2.614 2.614
0
31.12.2009 13.819 13.819

Amortizacijska stopnja za neopredmetena dolgorocna sredstva je 10,00 % do 20,00 %, obracunana
amortizacija za leto 2009 znasa 1.239 EUR .
Vrednost neopredmetenih osnovnih sredstev se je povecala za nakup programske opreme in licence za
e-poslovanje INTELIDOC v visini 12.444 EUR.
Vir sredstev, porabljenih za nakup neopredmetenih osnovnih sredstev so sredstva, prejeta iz Evropske

komisije za izvajanja programa VseZivljenjsko uéenje, v vrednosti 12.444 EUR.
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Tabela 14: Gibanje opredmetenih osnovnih sredstev:

OSv Dani
(v EUR brez centov) Nepremicnine Oprema pridobivanju predujmi Skupaj
Nabavna vrednost
31.12.2008 72.392 72.392
Neposredna povecanja 6.883 6.883
Prenos iz OS v pripravi 0
Zmanjsanja 117 117
0
31.12.2009 79.158 79.158
0
Popravek vrednosti 0
31.12.2008 49.257 49.257
Amortizacija v letu 2009 8.767 8.767
Zmanjsanja 117 117
0
31.12.2009 57.907 57.907
0
Sedanja vrednost 0
31.12.2008 23.135 23.135
0
31.12.2009 21.251 21.251

Vrednost opreme se je povecala zaradi nakupa pisarniskega pohistva visini 1.033 EUR, treh
namiznih racunalnikov, racunalniska oprema, skenirne postaje in Citalca v viSini 5.632 EUR in
telefonov v viSini 218 EUR. Vir sredstev, porabljenih za nakup opredmetenih osnovnih sredstev so
sredstva, prejeta iz Evropske komisije za izvajanja programa VseZivljenjsko ucenje, v vrednosti

6.883 EUR.

Tabela 15: Pregled nabavljenih opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev v letu 2009.

Naziv OS Stevilo Nabavna vrednost v EUR Datum nabave
Miza 1 198,00 27.02.2009
Mobilni telefon 3 177,00 20.07.2009
Omara 3 602,40 27.02.2009
Opticni Citalec 2 2.656,20 19.03.2009 in 24.6.2009
Pisarniski stol 2 232,26 23.03.2009
Programska oprame 1 12.444,00 24.03.2009
Racunalnik 3 1.813,34 15.07.2009
Racunalniska oprema 2 1.162,74 29.12.2009 in 5.11.2009
Telefonski aparat 1 41,02 28.05.2009
Skupaj 19.326,96
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IME UPORABNIKA:
CMEPIUS V ANGL. J.: CMEPIUS
SEDET UPORABNI KA:

SI FRA UPORAB39KA* :

SI FRA DEJAWADRETI

OB TELEZNICI 016, 1000 Ljubljana
MATI CNA ST E1633006000
STANJE I N GIBANJE DOLGOROCNIH FINANCNIH NALOTB I N POSOJ
(v eurih, brez centov)
ZNESEK
VRSTA NALOGB 0z1 ROMA f O3zl ooy Znesek Znesek 17 esek p Znesek Znesek | 7nesek | znesek popravkoy | KMigovodska Znesek
AOP " lpopravko povel a zmanj g a . L Jvrednost
in danih posoji " N lpopravkolzmanj ganij indanih posojil | nal ogb i odpisani
(1.1) in danih posojil | nal 08b % 4o nosali | in danih posojil |P.OPT @V ko (31.12) osojil (3L.12) | ™ 9aNh POsOl |5 i posoiil
- (1.1) posojil posoj POsAIl 1 %in danih posoil . posojil (31.12. (31.12) posoj
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (3+5-7) 10 (4+6-8) 11 (9-10) 12
|. Dolgoroéne finanéne nglophe
(801+806+813+814) kb 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A. Nal otbe v delnice
(802+803+804+805) 8ot 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Nalogbe v delnice v javinasgodfjetja O 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 . Nal ogbe v delnice v fi anBoBe [institdfcije 0 0 0 0 0 0 0f 0f 0f
3. Nalogbe v delnice v prilvasma [podj et joj 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 . Nalogbe v delnice v tuj|li nB0s 0] 0| 0| [ 0| 0| 0] 0] 0] 0]
B. Nalotbe v delefe
(807+808+809+810+811+812) 806 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Nalogbe v delege v javna poadjletja of 0 0 0 0 0 0 of of of
2. Nalogbe v delege v finan| 808 ifnstitudfije 0| 0| [ 0| 0| [ 0| 0| 0
3. Nalogbe v delege v priviat B plodjet| @ 0| 0| 0] 0| 0| 0| 0| 0| 0
4. Nalogbe v delege drgavnli h8rufgb, ki Of majo obdli ko d. do 0 0 0 0 0 0 0
5. Nalogbe v delege drgavnli hsldrufgb, ki Of majo obdli ko d.o0o 0 0 0 0 0 0 0
6. Nalogbe v delege v tuji|ni8i2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Nalotbe v plemenite ko — o o o o o o o o o o
umetni$ka dela in podobno
D. Druge dolgorocne kapit4g
(815+816+817+818) S8 0 0 0 0 0 0 0 0| 0| 0
1. Namensko premogenje, prlen8iSenfo javniojn skl ado 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Premogenje, preneseno 816 o o o o o o o o o o
i avnega prava, ki imajo pr
3. Druge dolgorolne kapitalsBl@ nlal ogbe Ofdoma 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Druge dolgoro|lne kapitalsB8 nlalogbeOv tujinio 0 0 0 0 0 of of of
Il Dol goroéno dana posoji
(820+829+832+835) 819 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
A. Dol goroéno dana posojil
(821+822+823+824+825+826+827+828) 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Dolgorolno dana posojilla pasalmeznik®m 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Dolgorolno dana posojilla Bavnf m skl &dom 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Dolgorolno dana posojilla Bavnfim podjotjem 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Dolgorolno dana posojilla 8#4nafnlnim jpstituciofam 0 0 0 0 0 0 0 0
5. Dolgorolno dana posojilla p26ivjatnim podjetjen 0 0 0 0 0 0 0 0
6. Dolgorolno dana posojilla 86ugfm ravieem drgav 0 0 0 0 0 of of of
7. Dolgoro|lno dana posojilla 87galvnemu @f or al| unu0| 0| 0] 0| 0| 0] 0| 0| 0
8. Druga dolgoro|lno dana plos82illa v tujf no 0| 0| [ 0| 0| 0] 0| 0| 0
B. Dol goro¢no dana posojil
papirjev 829 of 0 0 0 0 0 0 of of of
(830+831)
1. Domalih vrednostnih papirgev 0| 0| 0| 0 0| 0| 0 0| 0| 0|
2. Tujih vrednostnih papirjev 831 0| 0| 0| 0] 0| 0| 0] 0| 0| 0
C. Dolgoro&no dani depoziti
(833+834) 832 0f 0 0 0 0 0 0 0f 0f 0f
1. Dol gorolno dani depozi t]i pxBslfovni m Wankam 0| 0| 0] 0| 0| 0] 0] 0] 0]
2. Drugi dolgorolno dani dep8aitl 0| 0| 0| 0 0| 0 0 0| 0| 0|
D. Druga dolgoroéno dana pos83pilla 0| 0| 0| [ 0| 0| [ 0| 0| 0
1. Skupaj
(800+819) 836 0f 0 0 0 0 0 0 0f 0f 0of
Obrazec je pripravlijen na podlagi 28. |lena Zakona o ralunovodstvu (Uradni Iist RS, gt. 23/99), PRILOGA 1/B pravil

Kraj in datum:

Ljubljana, 25.02.2010

Oseba, odgovorna za sestavijanje bilance:
Katja Ferlan

Odgovorna oseba:
Maja Miheli& Debeljak

Pregled stanja in gibanje dolgorocnih financ¢nih nalozb in posojil (PRILOGA 1/B)

CMEPIUS v letu 2009 v bilanci stanja ni izkazoval dolgorocnih finanénih nalozb in posojil.
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2. lzkazi prihodkov in odhodkov s pojasnili
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IME UPORABNIKA: SIFRA UPORABNIKA®: 69639
CMEPIUS V ANGL. J.: CMEPIUS

SEDEZ UPORABNIKA: SIFRA DEJAVNOSTI: 34.120
OB ZELEZNICI (16, 1000 Ljubljana

MATICNA STEVILKA: 1833006000

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV
od 1. januarja do 31.12.2009

{v eurih, brez centov)

CLENITEV
Oznaka ZNESEK
PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV za AOP
KONTOV Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA
(8)611-862-863+864) 860 1.206.199 1.407.811
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 1.206.199 1.407 811
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 862 0 0
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE| 863 0 0
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 0 0
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 1.266 7.532
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 34.622 0
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 857 0 0
(868+869)
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 0 0
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 0 0
D) CELOTNI PRIHODKI
(8)60+865+866+867) 870 1.242.087 1.415.343
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
(8)72+873+874) 871 553.717 819.940
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 0 0
460 STROSKI MATERIALA 873 16.778 22 855
461 STROSKI STORITEV 874 536.939 797 .075
F) STROSKI DELA
(8)761-877+878) 875 553.702 588.931
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 432.790 453.939
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 69.904 83.160
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 51.008 51.832
462 G) AMORTIZACIJA 879 0 0
463 H) REZERVACIJE 880 0 0
del 465 1) DAVEK OD DOBICKA 881 0 2.831
del 465 J) OSTALI DRUGI STROSKI 882 998 1.438
467 K) FINANENI ODHODKI 883 0 182
468 L) DRUGI ODHODKI 884 6 15
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 885 0 0
(886+887)
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEY 886 0 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 887 0 0
N) CELOTNI ODHODKI
(8)71+875+879+880+881+882+883+884+885) o R AT
©) PRESEZEK PRIHODKOV
(8)70-888) 889 133.664 2.006
P) PRESEZEK ODHODKOV
(8)88-870) = c c
Presezek prihodkov iz prej$njih let , namenjen pokritju odhodkov obraéunskega
obdobja R 0 0
Povprecéno 5tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obraéunskem obdobju (celo
Stevilo) S 19 20
Stevilo mesecev poslovanja 893 12 12

Obrazec je pripravijen na podiagi 28. élena Zakona o racunovodstvu {Uradni Est RS, §t. 23/99), PRILOGA 3 praviinika o sestavianju letnih porocil za proracun,
proracunske uporabnike in druge osebe jamega prava.

Kraj in datum:

Oseba, odgovoma za sestavijanje bilance:

Ljubljana, 25.02.2010 Katja Ferlan

Odgovoma oseba:

46 Maja Mihelié Debefjak



Pojasnila k postavkam IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
(PRILOGA 3)

Tabela 16: 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (od 01.01.2009 do
31.12.2009 ter od 01.01.2008 do 31.12.2008)

v EUR brez centov 2009 2008 Indeks
A. PRIHODKI OD POSLOVANJA 1.206.199 1.407.811 86
B. FINANCNI PRIHODKI 1.266 7.532 17
C. DRUGI PRIHODKI 34.622 0

D. CELOTNI PRIHODKI 1.242.087 1.415.343 88
E. STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV 553.717 819.940 68
F. STROSKI DELA 553.702 588.931 94
G. AMORTIZACIJA 0 0

H. REZERVACIJE 0 0

I. DAVEK OD DOBICKA 0 2.831 0
J. OSTALI DRUGI STROSKI 998 1.438 69
K. FINANCNI ODHODKI 0 182 0
L. DRUGI ODHODKI 6 15 40
M. CELOTNI ODHODKI 1.108.423 1.413.337 78
N. PRESEZEK PRIHODKOV 133.664 2.006 6663

A. PRIHODKI OD POSLOVANIJA

Prihodki od poslovanja predstavljajo 86 odstotkov prihodkov preteklega leta. DoseZeni so bili:

— iz sredstev javnih financ, ki predstavljajo prejeta sredstva od ustanovitelja v visini 637.783 EUR, kar
je za 26 odstotkov manj, kot leta 2008, od Evropske Komisije v viSini 531.455 EUR za financiranje
delovanja nacionalne agencije in izvajanje dogovorjenih projektov, drugi prihodki v visini 34.622
EUR, od drugih (ZLUS) 3.297 EUR ter od SVREZ 33.664 EUR;

Vzrok za znizanje prihodkov je predvsem v tem, da v letu 2009 ni bilo tako velikega dogodka, kot
konferenca v okviru predsedovanja »Kakovost v mobilnosti programa VZU« v letu 2008, saj so prihodki
za izvedbo konference predstavljali 17 odstotkov celotnih prihodkov v letu 2008.

B. FINANCNI PRIHODKI

Prihodki od financiranja so prejete avista obresti na rednem podracunu UJP v viSini 1.266 EUR.

C. DRUGI PRIHODKI

Drugih prihodki so prihodki iz proracuna za place. Leta 2003 je bil izpuséen prihodek za place za mesec

v

v

podlagi zahtevkov in ugotovili zgoraj navedeno neskladje.
D. CELOTNI PRIHODKI

Celotni prihodki v letu 2009 znasajo 1.206.199 EUR in so za 12 odstotkov niZji, kot v letu 2008 (velik upad
je predvsem zaradi konference 2008 v ¢asu predsedovanja, ki je v 2009 ni bilo).
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Natancnejsi pregled prihodkov po dejavnosti in dogovorjenih nalogah je v drugem delu porocila v
poglavju 3. Financno porocilo za izvajanje dejavnosti javne sluzbe.

E. STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV

{GNRBOTA oOfl 3l I 9F6kelsipdfizinahnjiali z4 32 odatdtkdvNSajteS 8 k zmanjsanju
prispevalo dejstvo, da ni bilo tako velikega dogodka, kot konferenca v okviru predsedovanja »Kakovost v
mobilnosti programa VZU« v letu 2008 in pa varéevalni ukrepi Centra, ki smo jih izvajali z namenom

varéevanja sredstev za opremljanje novih prostorov v 2010.

Tabela 17: Stroski materiala za leto 2009 v primerjavi z letom 2008 (v EUR brez centov)

LETO 2009 2008 | Ind 09/08
Stroski strokovne literature 634 778 81
Stroski pisarniskega materiala 6.565 9.045 73
Postni stroski 7.723 10.401 74
Drugi stroski materiala 1.856 2.641 70
SKUPAJ 16.778 22.865 73

Stroski materiala so se znizali v primerjavi z letom 2008 za 27 odstotkov, predvsem zaradi tega, ker v letu
2009 ni bilo tako velikega dogodka, kot je bila konferenca v okviru predsedovanja »Kakovost v
mobilnosti programa VZU« v letu 2008 in varéevalni ukrepi Centra.

Tabela 18: Stroski storitev za leto 2009 v primerjavi z letom 2008 (v EUR brez centov)

LETO 2009 2008 | Ind 09/08

Stroski storitev delavnic 94.186 308.071 31
Stroski tekocega vzdrZevanja 9.201 7.407 124
Najemnine 742 1.324 56
Stroski zavarovanja in placilnega prometa 3263 6062 54
Stroski intelektualnih storitev 79.376 103.257 77
Stroski Studentskega dela 15.175 18.513 82
Stroski v zvezi z delom 66.979 81.246 82
Stroski AH in povracil stroskov drugim osebam 70798 75028 94
Reprezentanca 2.253 12.970 17
Stroski publikacij in propagande 161.670 148.282 109
Stroski telefona 6.190 7.842 79
Stroski drugih storitev 27.106 27.073 100
SKUPAJ 536.939 797.075 67

Stroski storitev so bili v letu 2009 niZji za 33 odstotkov zaradi varcevalnih ukrepov, ki jih je uvedel Center
(manj pogostitev, manj Studentskega dela, manj sluzbenih poti...) predvsem pa zaradi tega, ker v letu

2009 ni bilo tako velikega dogodka, kot je bila konferenca v okviru predsedovanja »Kakovost v

mobilnosti programa VZU« v letu 2008.

Stroski tekocega vzdrzevanja so visji zaradi pogostih prilagoditev racunalniskih programov, predvsem
LLPLinka (elektronsko orodje za poro¢anje Evropski komisiji za program VZU), za potrebe EK.

Zaradi uvedbe enotnega bancnega racuna za decentralizirane akcije, so bistveno nizji stroski placilnega

prometa.

Stroski intelektualnih storitev so niZji za 23 odstotkov in predstavljajo med drugimi stroske
racunovodskega servisa 29.952 EUR, stroske vzdrZevanja spletnih strani 14.832 EUR, prevajanja 13.719
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EUR, storitve evalvacije Fakultete za management 7.797 EUR, zunanje odvetniSke storitve 818 EUR ter
izobraZzevanja zaposlenih 5.914 EUR. Vzrok za niZje stroSke je isti, kot zgoraj, tri nacrtovana
izobraZevanja (zgodovina EU sodelovanja na podrocju izobraZzevanja, skupinsko projektno delo in
racunalnisko usposabljanje) pa smo prestavili na zacetek 2010 (glej razlago zgoraj v poslovnem porocilu).

Avtorski honorarji predstavljajo izplacila ocenjevalcem projektov v viSini 29.243 EUR, avtorska dela za
strokovne ¢lanke v okviru projekta Eurydice 34.235 EUR in sejnine v vi$ini 3.927 EUR.

Reprezentanca je nizja za 83 odstotkov zaradi varéevalnih ukrepov na Centru.

Stroski publikacij in propagande so visji kot preteklo leto, saj je bilo natisnjenih vecje Stevilo publikacij,
predvsem v projektu Eurydice 14.210 EUR, projekt NFM 13.667 EUR in EURAXESS 11.058 EUR.

Stroski mobilnih telefonov so niZji za 21 odstotkov.
F. STROSKI DELA

Tabela 19: Stroski dela za leto 2009 v primerjavi z letom 2008 (v EUR brez centov)

LETO 2009 2008 Ind 09/08
Place zaposlenih 432.790 462.792 94
Stroski prevoza in prehrane 29.472 31.338 94
Regres 14.784 14.069 105
Dodatno pokojninsko zavar. 6.752 6.425 105
Prispevki in davek od pla¢ 69.904 74.307 94
SKUPAJ 553.702 588.931 94

Konec leta 2009 je bilo na Centru vseh zaposlenih 22 javnih usluzbencev (vklju¢no z dvema javnim
usluzbenkama, ki sta bili na porodniskem dopustu). Trinajst javnih usluzbencev je bilo financiranih iz
sredstev MSS, sedem pa iz evropskih projektnih sredstev.

Skupni znesek za place v letu 2009 je niZji za 6 odstotkov v primerjavi z letom 2008. NiZji znesek je
posledica nezasedenosti delovnih mest in sicer:

Tabela 20: Nezasedenost delovnih mest v 2009

1. Nezasedena delovna mesta v letu 2009 NiZji obseg sredstev za place
- direktor — en mesec 2.161
- podrocni podsekretar - 4 mesece 15.928
- visji svetovalec podrocja Il — finance — 2 meseca 4.590
- visji svetovalec podrocja Il — LDV Mobilnost— 2 meseca 5.104

Iz prihranka sredstev smo izplacali povecan obseg dela v visini 3.296 EUR.

Bruto place z nadomestili in prispevki ter stroski prevoza in prehrane so se v letu 2009 zniZali za 6
odstotkov zaradi istega vzroka, kot zgoraj. Regres in dodatno pokojninsko zavarovanje je Center
izplaceval v skladu z zakonskimi podlagami in sta vi$ja za 5 odstotkov.

Sredstva za place iz drzavnega proracuna so se v letu 2009 zniZale za 11 odstotkov. Vzrok so nezasedena
delovna mesta (glej zgoraj).

V letu 2009 sta prekinili delovno razmerje dve javni usluzbenki, ki smo ju nadomestili z novimi
zaposlitvami, vendar kasneje. V marcu 2009 je delovno razmerje prekinila direktorica Centra, na njeno
mesto je bila imenovana Maja Miheli¢ Debeljak, ki je do tedaj zasedala delovho mesto namestnice
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direktorice. Delovno mesto namestnice je ostalo nezasedeno do 1.9.2009, ko je na to delovna mesta bila
prerazporejena javna usluzbenka, zaposlena na Centru. V juniju 2009 je delovno razmerje prekinila javna
usluzbenka s podrocja financ, ki smo jo nadomestili Sele v avgustu 2009 z novo zaposlitvijo. Z notranjimi
prerazporeditvami smo zasedli ostala delovna mesta, s tem, da je delovho mesto viSje svetovalke
podrocja lll, ki je bila na porodniskem dopustu, ostalo nezasedeno za dva meseca, do njene vrnitve v
novembru 2009.

V marcu 2009 smo zaposlili javno usluzbenka za izvajanje programa NFM. Sredstva so bila zagotovljena
iz projekta.

V letu 2009 so bile na porodniskem dopustu: visja svetovalka podrocja | (vodja sektorja za poklicno in
strokovno izobrazevanje in usposabljanje) do julija 2009, visja svetovalka podrocja | (vodja sektorja za
terciarno izobraZevanje) do septembra 2009, visja svetovalka podrocja lll do novembra 2009, visja
svetovalka podrocja Ill od junija 2009 dalje ter podroc¢na svetovalka Ill od oktobra 2009 dalje. Vse smo
nadomestili z zaposlitvami za dolocen ¢as in prerazporeditvijo del in nalog.

V letu 2009 ni bilo opravljenih nadur.

Tabela 21: Sredstva za place v EUR - vir financiranja.

{ NBR&AG G| Realizacija 2008 Plan 2009 Realizacija 2009 Realizacija 09/08 | Realizacija 09/plan
09
Iz proracuna 441.698 418.080 392.038 89 94
|z sredstev EU 147.233 137.910 158.103 107 115
Skupaj 588.931 551.638 550.141 93 100
DeleZ EU sredstev 25,00 25,00 28,74

Od leta 2008 dalje MSS financira place 13 zaposlenih v celoti. Ostali zaposleni so financirani iz evropskih
sredstev. Sredstva iz drZzavnega proracuna so nizja zaradi kadrovskih sprememb in nezasedenosti
delovnih mest (glej zgoraj), iz sredstev EU pa so visja zaradi nove zaposlitve iz projekta NFM.

G. AMORTIZACUA

Center na strani prihodkov ne izkazuje sredstev za pokrivanje amortizacije, zato se strosSek amortizacije v
celoti zmanjSa in prenese v breme sredstev, danih v upravljanje ustanovitelja ali v breme prejetih
donacij, namenjenih stroskom amortizacije (Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih
dolgorocnih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev — Uradni list. RS st. 45/05, 138/06, 120/07,
48/09 in 112/09 - 10. ¢l.).

H. REZERVACUE

CMEPIUS ne oblikuje rezervacij.

I. DAVEK OD DOBICKA

Davek od dobicka znasa 0 EUR, saj Center ni dosegel prihodkov iz naslova trZne dejavnosti po Zakonu o
davku od dohodkov pravnih oseb (ZDDPO-2)Ur.l. RS, st. 117/06, 90/07, 56/08, 76/08, 92/08, 5/09,
96/09. Center bo za vpladane akontacije davka v viSini 2.702 EUR zahteval od DURS-a vradilo v mesecu

marcu 2010.

J. OSTALI DRUGI STROSKI
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Drugi stroski v visini 998 EUR so odpisi terjatev v visini 300 EUR, takse davki v viSini 246 EUR in stroski
narocnin na Casopis 452 EUR.

K. FINANCNI ODHODKI

Odhodkov od financiranja Center ne izkazuje.

L. DRUGI ODHODKI

Drugih odhodkov v letu 2009 Center ne izkazuje.

M. CELOTNI ODHODKI

Celotni odhodki znasajo 1.108.423 EUR.

N. PRESEZEK ODHODKOV

V letu 2009 Center ne izkazuje presezka odhodkov nad prihodki.
0. PRESEZEK PRIHODKOV

V letu 2009 je Center dosegel presezek prihodkov nad odhodki v viSini 133.664 EUR. Presezek je nastal

pri izvajanju dejavnosti javne sluzbe iz evropskih projektnih sredstev in bo porabljen za naslednje

namene:

- izvedbo izobraZevanja, nacrtovanega v 2009,

- opremo pisarn v novih prostorih,

- obnovo obstojecih pisarn,

- stroske selitve v nove prostore,

- vzpostavitev nove racunalniske mreZe, opremo prostora za streznik in druge napeljave,

- opremo sejnih sob (pohistvo, video in racunalniska oprema),

- nakup telefonske centrale,

- kartic¢ni sistem za vstop v stavbo in pisarne,

- opremo kuhinje,

- arhivske omare,

- zamenjavo racunalniSske opreme, starejSe od 4 let, nakup nove in posodobitev obstojece
opreme,

- izdelavo in namestitev novih oznacevalnih tabel in oznak in

- druge stroske, povezane s selitvijo, ureditvijo in opremo novih poslovnih prostorov.
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IME UPORABNIKA:

CMEPIUS V ANGL. J.: CMEPIUS
SEDET UPORABNI KA:
OB TELEZNICI 016,

1000 Ljubljana

S

S

FRA UPORABI639KA* :

FRA DEJAWANRGT I

MATI CNA ST E1833006000

| ZKAZ PRI HODKOV I N ODHODKOV DOLOCENI H UP
DENARNEGA TOKA
od 1. januarja do 31.12.2009
(v eurih, brez centov)
LLENITEV K NAZIV KONTA Oznaka ZNESEK
za AOP
Tekol| e IPedhodno leto
1 2 3 4 5
1. SKUPAJ PRIHODKI 401
(402+431) 1.161.071 1.394.780
1. PRI HODKI ZA | ZVAJANJE JAVNE SLUTBE 402
(403+420) 1.153.405 1.337.274|
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403
(404+407+410+413+418+419) 654.778 715.438
a. Prejeta sredstva iz drtavnega prorac d 404
(405+406) 651.481 715.438
del 7400 Prejeta sredstva iz drgavnega proraluna g 408kl o p 0661481 715.438
del 7400 Prejeta sredstva iz drgavnega proraluna g #406viesticijeoO 0|
b. Prejeta sredstva iz ob¢inskih prorat 9V 407
(408+409) 0 0
del 7401 Prejeta sredstva iz oblinskih proraluno Z2a408elko| o por adho [8)
del 7401 Prejeta sredstva iz oblinskih proraluno Z2a40Bnivesticijed 0|
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 410
(411+412) 0 0
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega a4ldvianja za toekol o poro
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za investicije 412 0 0|
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 213
(414+415+416+417) 3.297 0
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za t qQl 414 plor abo 0 0
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 0 0|
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agenci|j za t Ql 416 por abo 3.297 0|
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 417 0 0|
del 740 e. Prejeta sredstva iz proracdunov iz na qv4l8tjuji h donapgtij 0|
741 f. Prejeta sredstva iz drtavneg prorac d 4129 sredstev gproracuna
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnos 420
(421+422+423+424+425+426+427+428+429+430) 498.626 621.836
del 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev i ad2lova izvajamja j avned
del 7102 Prejete obresti 422 1.215 8.338
del 7100 Prihodki od udelegbe na dobil|l ku in divi nd428efr presegkopv pri hodo
del 7141 Drugi tekoli pri hodki iz naslova izvaja gd f2dvihe sl ugbeo 0|
72 Kapitalski prihodki 425 0 0|
730 Prejete donacije iz domalih virov 426 0 0|
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0|
732 Donacije za odpravo posledic naravnih rl e #28 0 0|
786 Ostala prejeta sredstva iz proraluna Ev NS48 unij e 497.412 613.498|
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 430 0 0|
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 431
(432+433+434+435+436) 7.667 57.506)
del 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 7.667 57.506
del 7102 Prejete obresti 433 0 0|
del 7103 Pri hodki od najemnin, zakupnin in drugi ri 484 dki od predmogenj a 0|
del 7100 Prihodki od udelegbe na dobi| ku in divi nd43ber presegkopv pri hod
del 7141 Drugi tekol i prihodki, ki ne izhajajo i ilz436jlanja javne sl ugbe 0
1. SKUPAJ ODHODKI 437
(438+481) 1.134.881 1.429.860
al ODHODKI ZA | ZVAJANJE JAVNE SLUTBE 438
(439+447+453+464+465+466+467+468+469+470) 1.116.011 1.396.155|
A. Pl ace in drugi izdat ki zaposl enim 439
(440+441+442+443+444+445+446) 474.088 492.452
del 4000 Pl ale in dodatki 440 400.564 410.519
del 4001 Regres za letni dopust 441 14.784 14.069
del 4002 Povralila in nadomestila 442 30.110 30.270
del 4003 Sredstva za delovno uspegnost 443 28.480 30.041
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 150 6.320
del 4005 Pl ale za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0|
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 0 1.233




B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost

(448+449+450+451+452) 47 76.054 78.016)
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 448 38.117 39.650)
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 30.518 31.765,
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 258 269
del 4013 Prispevek za stargevsko varstvo 451 430 448
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, na podlagi ZKDPZJU 452 6.730 5.884
C. Il zdat ki za blago in storitve za izvajarl 453
(454+455+456+457+458+459+460+461+462+463) 546.904 798.296]
del 4020 Pisarnigki in splogni materi al in storitve 454 262.551 270.219|
del 4021 Posebni material in storitve 455 16.250 13.970
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 18.768 14.980
del 4023 Prevozni strogki in storitve 457 77 0
del 4024 Il zdat ki za slugbena potovanja 458 64.309 76.169|
del 4025 Tekole vzdrgevanje 459 2.621 4.930
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 665 1.324
del 4027 Kazni in odgkodnine 461 0 0
del 4028 Davek na izplalane plale 462 0 10.741
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 181.663 405.963
403 D. Plac¢ila domac¢i h obresti 464 0 0
404 E. Plac¢ila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 0 0
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 0 0
413 I . Drugi teko¢c€i domaci transferji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470
(471+472+473+4T4+475+476+477+ 478+479+480) 18.965 27.391
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 0
4202 Nakup opreme 473 18.965 27.391
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0 0
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 0 0
4205 Ilnvesticijsko vzdrgevanje in obnove 476 0 0
4206 Nakup zemlijigl in naravnih bogastev a77 0 0
4207 Nakup nematerialnega premogenj a 478 0 0
4208 Gtudije o izvedljivosti projektov, projektind79dokument acolj a, nad 20
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 0 0
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 481
(482+483+484) 18.870 33.705|
del 400 A. Pl ac¢e in drugi izdat ki zaposlenim iz nas48dvia prodajeO bl aga irb
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova prodaje blaga in storitev na 283
trgu 0 0
del 402 C. lzdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 484 18.870 33.705]
111/ 1 PRESETEK PRI HODKOV NAD ODHODKI 285
(401-437) 26.190 0
111/ 2 PRESETEK ODHODKOV NAD PRI HODKI 486
(437-401) 0 35.080,
Obrazec je pripravljen na podlagi 28. |lena Zakona o ralunovodstvu (Uradni
proralunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

Kraj in datum:
Ljubljana, 25.02.2010
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Pojasnila k postavkam IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO

NACELU DENARNEGA TOKA (PRILOGA 3/A)

Tabela 22: 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA

TOKA (od 01.01.2009 do 31.12.2009 ter od 01.01.2008 do 31.12.2008)

V EUR brez centov 2009 2008 Indeks
1. SKUPAJ PRIHODKI 1.161.071 1.394.780 83
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 1.153.404 1.337.193 86
A. PRIHODKI IZ SREDSTEV JAVNIH FINANC 651.481 715.357 91
a) Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 651.481 715.357 91
B. DRUGI PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 501.923 621.836 81
a) Prihodki prejeti iz proracuna EU 497.412 613.498 81
b) Prejete obresti 1.214 8.338 15
c) Prejeta sredstva iz javnih agencij 3.297

2. PRIHODKI OD PRODAIJE STORITEV NA TRGU 7.667 57.587 13
1. SKUPAJ ODHODKI 1.134.881 1.429.860 79
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 1.116.011 1.396.155 80
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 474.088 492.452 96
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 76.054 78.016 97
C. Izdatki za blago in storitve 546.904 798.296 69
G. Investicijski odhodki 18.965 27.391 69
2. ODHODKI OD PRODAJE STORITEV NA TRGU 18.870 33.705 56
111/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 26.190

111/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 35.080 0

Skupni prihodki javnega zavoda po nacelu denarnega toka znaSajo 1.161.071 EUR. V tem znesku so

vkljuéena celotna sredstva za financiranje dejavnosti iz drZzavnega proracuna:

- Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna: 651.481 EUR’ in sicer iz Ministrstva za $olstvo in $port
528.920 EUR, iz Ministrstva za visoko Solstvo, znanost in tehnologijo 94.000 EUR in 28.561 EUR

iz SVREZ,

- Prihodki pr ej et497.412EURad &vroaskelKanaisijel: U

- Prejete obresti: 1.214 EUR,

- Prejeta sredstva iz javnih agencij: 3.297 EUR (sofinanciranje konference Grundtvig v okviru

programa VZU),

- Prihodki od prodaje storitev na trgu: 7.667 EUR.

NatancnejSo obrazloZitev financiranja Centra v letu 2009 glej v poglaviju |.2.7. zgoraj.

Prihodki od trZzne dejavnosti znasajo 7.667 EUR od placanih kotizacij za seminarje in konference za

storitve, opravljene v letu 2008.

Skupni odhodki Centra znaSajo 1.134.881 EUR. Skupaj so se zmanjsali za 21 odstotkov v primerjavi z
letom 2008. V denarni tok niso vkljuceni Ze prejeti racuni od dobaviteljev v letu 2009 z valuto placila po

1.1.2010 in pa obra¢unane, vendar $e ne izplacane place ter prispevki za mesec december 2009:

> Center je iz drzavnega proraduna prejel tudi sredstva za Stipendiranje in teGaje slovenskega jezika , ki niso

prikazana v izkazu prihodkov in odhodkov.
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Odhodki pri opravljanju trzne dejavnosti so v visini 18.870 EUR.

Sredstva, prejeta iz drzavnega proracuna skupaj, so bila niZja za 9 odstotkov v primerjavi z letom 2008
predvsem zaradi kadrovskih sprememb (in posledi¢no nezasedenih delovnih mest-glej pojasnilo zgoraj)
in Ze omenjene konference v ¢asu predsedovanja v letu 2008.

Sredstva, prejeta od Evropske unije skupaj, so niZja za 19 odstotkov glede na preteklo leto
V letu 2009 CMEPIUS izkazuje presezek prihodkov nad odhodki po nadelu denarnega toka v visini 26.190
EUR. Razlog za preseZek prihodkov nad odhodki so prejeta sredstva, ki so se v obracunskem izkazu

prihodkov in odhodkov prenesla med prihodke v leto 2008, po denarnem toku, pa so se evidentirala po
datumu priliva.
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IME UPORABNIKA: S1 FRA UPORABI639K A * :
CMEPIUS V ANGL. J.: CMEPIUS
SEDET UPORABNI KA: SI FRA DEJAWANRGTI
OB TELEZNICI 016, 1000 Ljubljana

MATI CNA ST E1833006000

| ZKAZ RACUNA FI NANCNIH TERJATEV I N NALOT
od 1. januarja do 31.12.2009

(v eurih, brez centov)

Cormoy ] NAZIV KONTA S:;%‘S ZNESEK
Tekol e Predhauno leto
1 2 3 4 5
750 1 V. PREJETA VRACI LA DANIH POSOJIL 500 0 o
(501+502+503+504+505+506 +507+508+509+510+511)
7500 Prejeta vralila danih posojil od posamezni k@v |[in zaselni kov 0|
7501 Prejeta vralila danih posojil od javnih skibo2dov 0 0|
7502 Prejeta vralila danih posojil od javnih pod&Q3eti]j in drougb, ki 9o
7503 Prejeta vralila danih posojil od finan| nilh504nstitucij O 0|
7504 Prejeta vralila danih posojil od privatnilhb5dodjeti] 0 0|
7505 Prejeta vralila danih posojil od obl| in 506 0 0
7506 Prejeta vralila danih posojil-iz tujine 507 0 0
7507 Prejeta vralila danih posojil-drgavnemu pr &8al unu 0 0
7508 Prejeta vralila danih posojil od javni h ag&09cij 0 0
7509 Prejeta vralila plalanih porogtev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih deletev 511 0 0|
Lot :;12‘:2'35;2?;::‘:-517 +518+519+520+521+522+523) 22 9 0
4400 Dana posojila posameznikom in zasebnikom 513 0 0
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 0|
4402 Dana posojila javnim podjetjem in drugbam, 516i so v | adti dr gav 6
4403 Dana posojila finanlnim institucijam 516 0 0|
4404 Dana posojila privatnim podjetiem 517 0 0|
4405 Dana posojila obl]inam 518 0 0|
4406 Dana posojila v tujino 519 0 0|
4407 Dana posojila drgavnemu proralunu 520 0 0|
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0|
4409 Pl alila zapadlih porogtev 522 0 0|
441 Povecdanje kapitalskih deletev in nalothb 523 0 0|
VI/1 PREJETA MINUS DANA POSOJILA 504 ° o
(500-512)
:Islgzzgggl)A MINUS PREJETA POSOJILA 505 0 o
Obrazec je pripravljen na podlagi 28. |lena Zakona o ralunovodstvu (Ura
proralunske uporabnike in druge osebe javnega prava.
Kraj in datum: Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance:
Ljubljana, 25.02.2010 Katja Ferlan

Odgovorna oseba:
Maj a Mi hel il Debel j ak

Pojasnila k 1ZKAZU RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH UPORABNIKOV
(PRILOGA 3/A-1)
V letu 2009 CMEPIUS ni imel finanénih terjatev in nalozb.
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IME UPORABNIKA: SI FRA UPORABI639K A * :
CMEPIUS V ANGL. J.: CMEPIUS
SEDET UPORABNI KA: SI FRA DEJAWANRGTI
OB TELEZNICI 016, 1000 Ljubljana

MATI CNA ST E1633006000

| ZKAZ RACUNA FI NANCI RANJA DOLOCENI H
od 1. januarja do 31.12.2009

(v eurih, brez centov)

LK(L)NET’E‘)\'/ T4 NAZIV KONTA Oznaka ZHESER
zZaAOP| 16k o| e Predhoono leto
1 2 3] 4 5
VI1l. ZADOLTEVANJE
50 (551+559) 550 0 0
Domac¢e zadoltevanje
500 551 (1] 0
(552+553+554+555+556+557+558)
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugih finan|nih insti|lt&5ijah 0 0
del 5003 Naj eti krediti pri drgavnem proralunu 554 0 0
del 5003 Naj eti krediti pri proralunih lokalnih skupibost:i 0 0
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega zavarovanja 556 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domalih kreditad&j8alcih 0 0
501 Zadol tevanje v tujini 559 0 0
Viil. ODPLACILA DOLGA
55 560
(561+569) 0 0
Odpl ac¢ila domac¢ega dol ga
=0 (562+563+564+565+566+567+568) < G 4
5501 Odplalila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odplalila kreditov drugim finanlnim instilt863i jam 0 0
del 5503 Odplalila kreditov drgavnemu proralunu 564 0 0
del 5503 Odplalila kreditov proralunom |l okalnih skupbogti 0 0
del 5503 Odplalila kreditov skladom socialnega zavabébvanja 0 0
del 5503 Odplalila kreditov drugim javnim skladom 567 0 0
del 5503 Odplalila kreditov drugim domalim kreditgdag8alcem 0 0
551 Odpl ac¢ila dolga v tujino 569 0 0
I X/'1 NETO ZADOLTEVANJE
(550-560) 20 0 0
| X/ 2 NETO ODPLACILO DOLGA
(560-550) il C 4
X/'1 POVECANJE SREDSTEV NA RACUNIH
(485+524+570)-(486+525+571) X 26190 0
X/ 2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA RACUNIH
573 !
(486+525+571)-(485+524+570) 0 35.080
Obrazec je pripravljen na podlagi 28. |lena Zakona o ralunovodstvu (Ura
proralunske uporabnike in druge osebe javnega prava.
Kraj in datum: Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance:
Ljubljana, 25.02.2010 Katja Ferlan
Odgovorna oseba:
Maj a Mi hel il Debel jak

Pojasnila k IZKAZU FINANCIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV (PRILOGA 3/A-2)

CMEPIUS v letu 2009 ni najel financnih posojil. V izkazu rac¢una financiranja je vpisan le podatek izida
poslovanja po nacelu denarnega toka kot kontrolni sestevek.
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IME UPORABNIKA:

CMEPIUS V ANGL. J.: CMEPIUS
SEDEZ UPORABNIKA:

OB ZELEZNICI (16, 1000 Ljubljana

SIFRA UPORABNIKA®: 69639

SIFRA DEJAVNOSTI: 84.120

MATICNA STEVILKA: 1833006000

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

PO VRSTAH DEJAVNOSTI
od 1. januarja do 31.12.2009

{v eurih, brez cenlov)

. ZNESEK
CLENITEV NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
FERYIY 22 AQP | Prihedki in odhodki | Prihodki in odhodki
KONTOV za izvajanje javne | od predaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660
(661+662-663+664) 1.206.199 0
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODQV IN STORITEV 661 1.206.199 0
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZY ODNJE 662 0 o
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZYODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE| 663 0 o
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664 0 4]
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 1.266 4]
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 34.622 4]
€) PREVREDNO TOVALNI POSLOVNI PRIHODKI o 0
(668+669) 0
del 764 |PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEY 668 0 o
del 764 |DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 669 0 4]
D) CELOTNI PRIHODKI 670
(660+665+666+667) 1.242.087 0
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
(672+673+674) 671 553.717 0
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 672 [+} 0
460 STROSKI MATERIALA 673 16.778 0
461 STROSKI STORITEV 674 536.939 0
F) STROSKI DELA
(676+677+678) TE 553.702 0
del 464  |PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 432790 o
del 464 |PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEY 677 659904 o
del 464 |DRUGI STROSKI DELA 678 51.008 4]
462 @) AMORTIZACIJA 679 0 0
463 H) REZERVACKWE 680 0 0
del 465 |l) DAVEK OD DOBICKA 681 0 0
del 465 |J) OSTALI DRUGI STROSKI 682 998 4]
467 K) FINANCNI ODHODKI 683 0 4]
468 L) DRUGI ODHODKI 684 6 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI e 0
(686+687) 0
del 469 ODHODKI OD PRCDAJE OSNOVNIH SREDSTEV 686 [+} 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 687 0 0
N) CELOTNI ODHODKI
(671+675+679+680+681+682+683+684+685) 688 1.108.423 0
0) PRESEZEK PRIHODKOV 689
(670-688) 133.664 0
P) PRESEZEK ODHODKOV 690 0
(688-670) 0
Preseiek prihodkov iz prej$njih let, namenjen pokritju odhodkov obraéunskega 691 0
obdobja 0

Obrazec je pripravilen na podlagi 28. clena Zakona o ratunovodshvu {Uradni Bst RS, §t. 23/99), PRILOGA 3 pravilnka o sestavijanju lelnih porocil za proratun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

Kraj in datum:

Ljubljana, 25.02.2010

Oseba, odgovoma za sestavjanje blance:
Kalja Ferlan
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Pojasnila k IZKAZU PRIHODKI IN ODHODKI DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH

DEJAVNOSTI (PRILOGA 3B)

Tabela 23: 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI

(od 01.01.2009 do 31.12.2009)
Prihodki in odhodki po dejavnostih

V EUR brez centov JAVNA SLUZBA TRG
A. PRIHODKI OD POSLOVANJA 1.206.199 0
prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 1.206.199 0
prodaja blaga in storitev 0 0
B. FINANCNI PRIHODKI 1.266 0
C. DRUGI PRIHODKI 34.622 0
D. CELOTNI PRIHODKI 1.242.087 0
E. STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV 553.717 0
F. STROSKI DELA 553.702 0
I. DAVEK OD DOBICKA 0 0
J. OSTALI DRUGI STROSKI 1.004 0
N. CELOTNI ODHODKI 1.108.423 0
0. PRESEZEK PRIHODKOV 133.664

Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti se nanasa le na izvajanje javne sluzbe in je enak
skupnemu Izkazu prihodkov in odhodkov. Vsa pojasnila so na straneh 44 do 49.
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3. Financno porocilo za izvajanje dejavnosti javne sluzbe
a) javna sluzba dejavnosti nacionalne agencije programa Vsezivljenjsko ucenje

Center ima za izvajanje javne sluibe dejavnosti nacionalne agencije VZU sklenjeno pogodbo §t. 2009-
0135 z EK za obdobje od 1.1.2009 do 31.12.2009 v znesku 382.000 EUR. Podlaga za sklenitev sta bila
odobren in potrjen program dela in Izjave Ministrstva za $olstvo in $port® o izpolnjevanju pogojev za

delovanje nacionalne agencije, ki je obvezen pogoj za akreditacijo nacionalne agencije s strani EK.

Celotni prejemki za izvajanje javne sluibe Nacionalne agencije programa VZU so v letu 2009 po
denarnem toku znasali 850.749 EUR. Iz sredstev drZavnega proracuna je Center prejel 461.630 EUR, kar
je za 9 odstotkov manj, kot v letu 2008. Od tega je 392.630 EUR iz sredstev MSS ter 69.000 EUR iz

sredstev MVZT.

Iz evropskih sredstev je Center v letu 2009 prejel 382.000 EUR za delovanje NA, kar je za 4,3 odstotke
vec kot leta 2008. V skladu s pogodbo je Center v letu 2009 prejel celotni pogodbeni znesek v stirih

obrokih po 95.500 EUR.

Drugi prihodki za izvajanje javne sluzbe v viSini 7.119 EUR so iz naslova:

- prejetih obresti na podracunu 1.215 EUR,

- povracila drugih evropskih institucij za potne stroske 2.607 EUR,
- sofinanciranje izvedbe Grundtvig konference od Zveze Ljudskih univerz Slovenije 3.297 EUR.

Celotni odhodki za dejavnost javne sluzbe nacionalnih agencij v letu 2009 so bili 831.241 EUR od tega:

— 458.703 EUR za place in druge izdatke zaposlenim,

— 39.029 EUR za prispevke delodajalcev in socialno varnost,
— 227.806 EUR za izdatke za blago in storitve

— 86.838 EUR za druge operativne odhodke,

— 18.865 EUR za investicijske odhodke.

Tabela 24: Pregled realizacije za izvajanje javne sluzbe dejavnosti nacionalne agencije programa

Vsezivljenjsko ucenje v EUR po denarnem toku

Realizacija Realizacija
2008- 2009- 09/08
NAZIV KONTA dejavnost dejavnost dejavnost

I. SKUPAJ PRIHODKI 882.451 850.749 96
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 882.451 850.749 96
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 874.113 843.630 97
a. Prejeta sredstva iz drZzavnega proracuna 504.826 461.630 91
aa. Prejeta sredstva od Evropske komisije 366.200 382.000 104
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 11.425 7.119 62
Il. SKUPAJ ODHODKI 913.048 831.245 91
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 913.048 831.245 91
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 486.877 458.703 94
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 41.874 39.029 93
C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 357.638 314.648 88
G. Investicijski odhodki 26.659 18.865 71
l1I/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 19.504

l1I/1 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI V TEK. LETU 30.597

® »Ex-Ante Declaration of Assurance« §t. 2007-13, z dne 16. 01. 2007, dopis MSS, §t. 0140-1/2006/6 in dopolnitve

in Approval of Declaration of Assurance and Yearly NA report for the year 2007 od 30.1.2008.

60




Skupni prihodki so bili nizji zaradi kadrovskih sprememb in nezasedenosti delovnih mest, zato so bili nizji
tudi prihodki iz drZzavnega proracuna za place. Prihodki iz evropskih sredstev so bili visji za 4,3 odstotke
zaradi povecanja sredstev za delovanje Nacionalne agencije VZU.

Odhodki za izvajanje javne sluZbe so nizji za 9 odstotkov zaradi niZjega stroska plac in nizjih izdatkov za
blago in storitve.

MSS je v letu 2009 v celoti financiralo 13 zaposlenih za nedolocen ¢as v znesku 392.039 EUR. Materialnih
stroskov MSS v letu 2009 ni financiralo.

Izdatki za blago in storitve predstavljajo 38 odstotkov v celotnih odhodkih, medtem ko place
predstavljajo 55 odstotkov.

Delez sredstev, ki jih Center prejme od EK, je namenjen pokrivanju materialnih stroskov in za place za
tiste zaposlene, ki so placani iz evropskih sredstev. V delezu celotnih prihodkov to predstavlja 45

odstotkov celotnih prihodkov Centra.

Investicijski odhodki so nizji za 29 odstotkov in so v celoti financirani iz evropskih sredstev. ObrazloZitev
nakupov je v tabeli 15.

b) prejemki iz naslova dotacij za izvajanje decentraliziranih akcij programov VZU

Tabela 25: Podpisane pogodbe z EK v obdobju 2007 - 2009 za izvajanje decentraliziranih akcij v EUR

2007 2008 2009 ind 2009/08
Leonardo da Vinci 2.016.454 2.210.000 2.353.428 106
Erasmus 2.866.894 3.154.000 3.503.000 111
Comenius 1.108.704 1.157.000 1.300.698 112
Grundtvig 172.026 193.000 330.083 171
Studijski obiski 37.217 48.830 46.000 94
Skupaj 6.201.295 6.762.830 7.533.209 111

V letu 2009 je bila z EK podpisana pogodba v visini 7,100 mio EUR za izvajanje decentraliziranih akcij
programa VZU ter dodatek iz rezervnih sredstev v vi$ini 0,433 mio EUR, skupaj 7,533 mio EUR. V
primerjavi z letom 2008 je to za 11,4 odstotkov visji znesek.

Prejeta in izpla¢ana sredstva po pogodbah o izvajanju decentraliziranih akcij niso zajeta v Izkazu
prihodkov in odhodkov, saj je Center samo posrednik pri placilu. Poraba po posameznih pogodbah je
torej razvidna iz prometa na posameznem racunu in iz analiticnega knjigovodstva, saj je vsaka pogodba
knjizena na svoj konto.

V letu 2009 je Center za izvajanje decentraliziranih akcij prejel 5,273 mio EUR. Izplacanih je bilo 6,484
mio EUR. Prejemki so bili v letu 2009 niZji za 23 odstotkov, ker je drugo nakazilo po pogodbi za leto 2009

bilo realizirano v januarju 2010.

Tabela 26: Prejeta in izplacana sredstev za decentralizirane akcije v letu 2009

2007 v mio 2008 v mio 2009 v mio Ind 2009/08
Prejeto 7,054 6,862 5,273 77
Izplacano 6,680 6,029 6,484 108

V skladu s Finan¢nimi pravili EU Evropska komisija zahteva, da se vse obresti, prejete na racun evropskih
sredstev, vrnejo nazaj na EK. Podlaga za vracilo je vsakoletni popis sredstev na racunih. Obresti so
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knjizene na kontih skupine 29 in v letu 2009 je saldo obresti na dan 31.12.2009 znasal 206.630,27
evrov, od tega obresti za leto 2008 v visini 152.203,24 EUR, za katere EK Se ni poslala zahtevka za vracilo
in 54.427,03 EUR obresti za leto 2009.

c) finanéno poroéilo za izvajanje javne sluibe VZU-Erasmus, Erasmus Mundus in mednarodne
Stipendije

Za izvajanje teh programov MVZT nameni vecina sredstev za udeleZzence mobilnosti oziroma Stipendiste,
del sredstev pa tudi za kritje materialnih stroskov Centra. Na strani odhodkov so izdatki za blago in
storitve, ki so namenjeni promociji programov in usposabljanju koordinatorjev in vklju€ujejo tudi delez
splosnih stroSkov.

Tabela 27: Pregled porabe po denarnem toku — izvajanje javne sluzbe VZU-Erasmus, Erasmus Mundus
in mednarodne Stipendije v EUR

NAZIV KONTA skupaj 2008 skupaj 2009 09/08

I. SKUPAJ PRIHODKI 69.000 69.000 100
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 69.000 69.000 100
A. Prihodki iz sredstev javnih financ * 69.000 69.000 100
a. Prejeta sredstva iz drZzavnega proracuna 69.000 69.000 100
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe

II. SKUPAJ ODHODKI 74.088 59.944 81
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 74.088 59.944 81

A. Place in drugi izdatki zaposlenim

B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost

C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 74.088 59.944 81
11I/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 9.056
11I/1 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI V TEK.LETU 5.088

*40.000 EUR, prejetih za delovanje NA, je upostevanih v tej tabeli in z njimi Center krije stroske izvajanje programa Erasmus v
okviru programa Vsezivljenjsko ucenje.

d) prejemki za mednarodno mobilnost (bilateralno in multilateralno) ter studij zamejcev in
izseljencev

Za sStipendije kandidatom bilateralne in multilateralne mobilnosti prejema Center sredstva, ki jih nakaze
neposredno naprej Stipendistom na podlagi predhodno individualno sklenjene pogodbe.

V letu 2009 je Center za mednarodne in bilateralne Stipendije od MVZT prejel 242.206 EUR.
Stipendije niso zajete v Izkazu prihodkov in odhodkov, saj je Center samo posrednik pri placilu.
Racunovodsko se vodijo na pasivnih ¢asovnih razmejitvah, to je na kontih skupine 29 in se jih ne

prikazuje med prihodki in odhodki. Vodijo se lo¢eno po posameznih vrstah Stipendije na svojih kontih.

Center je izplaceval Stipendije redno mesecno Studentom, namestitve in zavarovanje pa po racunih
izvajalcem.

Pregled izplacil je razviden v tabeli 28.

Tabela 28: Izplacila stipendij v letu 2009 v EUR

Mednarodne Stipendije inx 09/08
Naziv 2008 2009
Stipendija 160.471 160.748 100
Zavarovanje 1.155 6.071 526
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Namestitev 16.414 33.495 204
Fulbright 41.725 34.967 84
Skupaj 219.765 235.281 107

Izpla¢ano je bilo tudi 34.236 EUR iz presezka sredstev iz leta 2008’ za projekt Erasmus Intenzivni
program. Projekt je bil uspesno zakljucen in je prejel prvo nagrado Jabolko kakovosti v svoji kategoriji.

e) financno porocilo za izvajanje projektov

V letu 2009 je Center vodil tudi posamezne projekte, dogovorjene z MSS, MVZT, SVREZ in EK.
Poraba sredstev iz teh nalog je razvidna iz tabele 29:

Natancénejsi pregled je v prilogi Posebni del tabelel-podatki 2009 CMEPIUS.xls, Preglednica 5 projekti in
v Tabeli A v Prilogi 1.

Aktivnosti, ki niso bile izvedene oz. dokonéne v letu 2009, bodo glede na terminski na¢rt dokoncane v
letu 2010, zato smo sredstva prenesli na kratkoro¢no odloZzene prihodke in upostevali pri nacrtovanju
prihodkov za leto 2010.

Aktivnosti pri projektu JV Evropa niso bile izvedene zaradi bolezni zaposlenih na Centru. Planirano je
bilo, da dva udelezenca izvedete usposabljanje osebja na makedonski NA konec decembra 2009, vendar
je bilo zaradi bolezni usposabljanje prestavljeno na prvo polovico 2010.

Ostanek sredstev v visini 3.060 za EURAXESS bo porabljen za ponatis broSure za raziskovalce v februarju
2010.

Ostanek sredstev za stipendije (Osimo, srednjesolci, visjesolci) je bil upostevan pri nakazilih stipendij v
januarju 2010. Do razlike je priSlo zaradi poznega podpisa pogodb s strani Stipendistov.

Tabela 29: Realizacija sredstev po posameznih projektih v EUR po denarnem toku

Prejeta
M . ?nesek vaesgk sr. iz Prevzete. PER
PP Centra Ime projekta iz LDN- | PCRiz MSSv | obveznosti 2009
ja2009 | 2008 letu v 2009
2009
Mm3S 1 4 5 6=4-5
7167 Mednarodna Organizacija in izvedba kontaktnih
dejavnost 500 | seminarjev 9.284 9.284 9.284 0
7167 Mednarodna
dejavnost 117 | Organizacija Studijskih obiskov 832 | 1.598 832 2.430 0
6097 Sodelovanje z
drZzavami v razvoju na
podrocju izobrazevanja 116 | JV Evropa 8.128 8.128 6.224 1.903
7167 Mednarodna
dejavnost Nacionalna priznanja 12.510 12.510 12.510 0
8497 Eurydice - baza
podatkov 104 | Eurydice - baza podatkov 40.324 54| 40.324 40.767 -389*

Y, soglasju z MVZT in sklepom Sveta Centra st. 12. iz 5. redne seje z dne 28.11.2008 so bila preknjizena sredstva v
visini 34.236 EUR na kto 290112 za financiranju Erasmus IP.
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7902 Eurydice - baza

podatkov - donacija 104 | Eurydice - baza podatkov 37.531 17.531 17.531 0
7167 Mednarodna Stipendije (Osimo, srednje3olci,

dejavnost 290112 | visjesolci) 23.355 23.355 20.220 3.135
7167 Mednarodna

dejavnost 290112 | Tecaj slovenskega jezika 15.000| 4.489| 15.000 19.489 0

6870 Evalvacije in
nacionalni kurikulum 110 | Evalvacije EU projektov 10.500| 11.552| 10.500 22.052 0

4830 Racunalnisko
opismenjevanje in

informatika 203 | Projekt eTwinning in IKT 37.182 37.182 37.182 0
194.646 | 17.692 | 174.646 187.689 4.649
Prejeta
Znesek | Znesek sr. iz Prevzete Y
PP C:r’\\fra izLDN- | PCRiz | MVZT v | obveznosti ZPOCOZ
ja2009 | 2008 letu v 2009
MVZT 2009
5733 Mednarodna
dejavnost 206 | Bolonjske nacionalne skupine 0| 4.287 0 4.287 0
5496 Programi
mednarodnega
sodelovanja 200 | EURAXESS 25.000 25.000 | 21.940,04 3.060

25.000 | 4.287 | 25.000 26.227 3.060

219.646 | 21.979 | 199.646 | 213.916 7.709

Prejeta
Znesek vaesek sr. iz Prevzete ACR
211 SVREZ izLDN- | PCRiz | SVREZv | obveznosti 2009
ja2009 | 2008 letu v 2009
2009
Norveski finanéni mehanizem 59.020 28.561 33.664 -5.144**

* Znesek 389,00 EUR (SM 104) je bil po zahtevku pla¢an v januarju 2010.
** Znesek 5.144 EUR bo po zahtevku plac¢an po potrditvi vmesnega porocila.

Opis posamicnih projektnih aktivnosti:

PP 7167 Mednarodna dejavnost, SM 500 Organizacija in izvedba kontaktnih seminarjev: V Finanénem
nacrtu za 2009 je Center predvidel organizacijo mednarodnega kontaktnega seminarja in tematske
konference na temo Vloga vseZivljenjskega ucenja pri reSevanju problematike revséine. Vse potrebno za
izvedbo kontaktnega seminarja je bilo opravljeno v prvi polovici leta, vendar smo se v dogovoru z
Evropsko komisijo glede na veliko Stevilo podobnih seminarjev po Evropi in posledicno premajhnega
Stevila prijav na posamezne seminarje (tudi slovenskega), dogovorili za izvedbo konference na isto temo.
V sodelovanju z ZLUS je konferenca potekala od 1.in 2.1 0. 2009 v Kranjski gori.

PP 7167 Mednarodna dejavnost , 117 Organizacija Studijskih obiskov: sofinancirani so bili 3 Studijski
obiski. Sredstva so bila porabljena za kritje stroSkov organizacije. Pri tem smo upostevali ostanek
sredstev iz leta 2008.

PP 7167 Mednarodna dejavnost , SM 109 Nacionalna priznanja (Evropsko jezikovno priznanje in
priznanje Jabolka kakovosti): Izplacane so bile tri nagrade za najboljSe projekte za jezikovna priznanja v
viSini 3.000 EUR ter 13 nagrad za jabolka kakovosti v visini 6.400 EUR. Ostali stroski predstavljajo stroske
najema prostora in pogostitve ob slovesni podelitvi nagrad.
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PP 6097 Sodelovanje z drzavami v razvoju na podrocju izobraZevanja, SM 116 JV Evropa; stroski
predstavljalo stroSke prevoza in namestitve za udeleZence iz drZav jugovzhodne Evrope na dogodkih, ki
jih je organiziral Center ter stroSke sluzbenih poti zaposlenih, ki so usposabljali zaposlene v nastajajocih
nacionalnih agencijah v Republiki Makedoniji in Republiki Hrvaski.

PP 8497 Eurydice - baza podatkov in 7902 Eurydice - baza podatkov - donacija, 104 Eurydice - baza
podatkov: vkljuCuje stroSke izdajanja tiskanega materiala, brosur, publikacij, porocil, njihovo
oblikovanje, prevajanje, lektoriranje in distribucijo (intelektualne storitve po nalogu MSS).

PP 7167 Mednarodna dejavnost, Kto 290112 Stipendije (Osimo, srednjesolci, visjesolci) in PP 7167, Kto
290112 Tedaji/Sole slovenskega jezika: : izplacilo $tipendij po nalogu MSS. Preostanek sredstev smo
upostevali pri nac¢rtovanju prihodkov za leto 2010.

PP 6870 Evalvacije in nacionalni kurikulum, SM 110 Evalvacije EU projektov: Vkljuuje stroSke zunanjih
sodelavcev za evalvacije, stroske izdajanja tiskanega materiala, brosur, publikacij, porocil, njihovo
oblikovanje, prevajanje, lektoriranje in distribucijo. V skladu z dogovorom je v okviru tega projekta bila
organizirana valorizacijska konferenca.

PP 4830 Racunalnisko opismenjevanje in informatika, SM 203 Projekt eTwinning in IKT: Za izvajanje
projekta ima Center z EK podpisano pogodbo za obdobje 1.1.2009 do 31.12.2009. Sofinanciranje iz
drzavnega proracuna v visini 30 odstotkov celotne pogodbene vrednosti predstavljajo stroski za blago in
storitve v skladu z delovnim programom projekta, gre pa za zaloZniske in tiskarske storitve, stroske
konferenc in seminarjev, stroske Studentskega dela, stroske sluzbenih poti ter ostale stroske.

PP 5496 Programi mednarodnega sodelovanja, SM 200 EURAXESS vsebuje stroske izdelovanja spletnih
strani, zalozniske in tiskarske storitve, stroske konferenc in seminarjev, stroske Studentskega dela ter
ostale stroske za delovanje portala Eracareers Slovenija, ki deluje kot del vseevropskega portala za
mobilnost raziskovalcev. Ostanek sredstev bo porabljen za ponatis broSure za raziskovalce v februarju
2010.

PP 5733 Mednarodna dejavnost, SM 206 Skupina za promocijo bolonjskega procesa; za izvajane
projekta ima Center z EK podpisani dve pogodbi. Iz nacionalnega proracuna v letu 2009 nismo prejeli
sredstev, ker smo porabili ostanek iz preteklih let. Aktivnosti so bile v celoti izvedene, gre pa za
zaloZniSke in tiskarske storitve, stroske konferenc in seminarjev, stroSke Studentskega dela, stroSke
sluzbenih poti ter ostale stroske.
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Zakljucni del

Letno porocilo Centra je 18. 2. 2010 pripravilo poslovodstvo Centra (direktorica, namestnica direktorice
in vodja finan¢ne sluzbe) v sodelovanju z racunovodskim servisom Centra, podjetjem Konto d.o.o.

. . . mag. Alenka . .
Ime in Priimek Katja FERLAN Irena KOS Maja MIHELIC DEBELJAK
FLANDER
. Namestnica o . . . .
Naziv Konto d.o.o. . . Vodja financ¢ne sluzbe Direktorica
direktorice

Letno porocilo je obravnaval in sprejel Svet zavoda Centra RS za mobilnost in evropske programe
izobraZevanja in usposabljanja na svoji 11. redni seji 24. 2. 2010.

Ljubljana, 26. februar 2010
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Priloge

Priloga 1: Pregled prejetih sredstev v letu 2009 po proracunskih postavkah

Real.
LDN MGG 2009 v EUR St r o (¢ Financirano | Financirano 09/08 Stro g k | Financirano | Financirano| obdobje
toku skupaj iz M( iz EU skupaj iz M( iz EU '09/LDN
‘09
1 2 3 7 8 9 10=8/5 11 1z 13 14=12/8
pp Il me proralunske LDN 2009 Financiranje jan - dec 2009
4360 | Center za mobilnost gtevilo zaposl enih 13 13 13 13
4360 A = Skupaj plale dej| 392630 392.630 89,0 392.630 392.630 100,0
4360 | Center za mobilnost DEJAVNOST Delovanje Nacionaine 362.000 362.000 00| 362673 0| 362673
agencije VGU
7167 | Mednarodna dejavnost Organizacija in izvedba kontaktnih 9.284 9.284 55,6 9.284 9.284 100,0
seminarjev
7167 | Mednarodna dejavnost Organizacija @gtudi]j s 832 832 29,7 832 832 100,0
gog7|Sodelovanje z drgay, .. 8.128 8.128 96,8 8.128 8.128 100,0
podrolju izobragevg
7167 | Mednarodna dejavnost Nacionalna priznanja 12.510 12.510 100,0 12.510 12.510 100,0
8497 | Eurydice baza podatkov Eurydice - Baza podatkov 40.324 40.324 144,0 40.324 40.324 100,0
6870 | Evalvacije in nacionalni kurikulum Evalvacije EU projektov 10.500 10.500 100,0 10.500 10.500 100,0
4830 Efﬁra];“?aa nigko 0pismép ekt e Twinning in IKT 124.284 37.182 87.102| 1000 | 124.671 37.182 87.489|  100,0
St;ii';“paj lzdatki za blago in 567.862 | 118.760 | 449.102 67,9 | 568.922 | 118.76 0| 450.162 100,0
7902 | EURYDICE baza podatkov tuja donacija | Eurydice - Baza podatkovdonacija 37.531 37.531 359,4 17.531 17.531 46,7
SeeLuhaliz Sizaibaraly 37531 | 37.531 0| 3594 | 17531 | 17531 0 46,7
storitve donacija
7167 | Mednarodna dejavnost Gtipendije (Osimo, s 23.355 23.355 116,8 23.355 23.355 100,0
7167 | Mednarodna dejavnost Telaji/ gole slovensk 15.000 15.000 100,0 15.000 15.000 100,0
D = Skupaj g¢gtipendi]j 38.355 38.355 0 109,6 38.355 38.355 0 100,0
Oprema 20.000 20.000 19.327 19.327 96,6
E = Skupaj oprema 20.000 0 20.000 19.327 0 19.327 96,6
F SKUPAJ = A+B+C+D+E 1.056.378 587.276 469.102 626 | 1.036.765 567.276 469.489 96,6
Po postavkah skupaj
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4360 | Center za mobilnost 774.630 392.630 382.000 87,6 774.630 392.630 382.000 100,0
4830|Ral unal ni gko opismenjevanje in informat 124.284 37.182 87.102 100,0 124.671 37.182 87.489 100,0
7167 | Mednarodna dejavnost 60.981 60.981 0 77,5 60.981 60.981 0 100,0
6097 |Sodel ovanje z drgavami Vv razvoju na poc( 8.128 8.128 96,8 8.128 8.128 0 100,0
6870 | Evalvacije in nacionalni kurikulum 10.500 10.500 0 100,0 10.500 10.500 0 100,0
8497 | Eurydice baza podatkov 40.324 40.324 0 93,8 40.324 40.324 0 100,0
7902 | EURYDICE baza podatkov tuja donacija 37.531 37.531 359,4 17.531 17.531 46,7
SKUPAJ 1.056.378 587.276 469.102 92,3 | 1.036.765 567.276 469.489 96,6
MVZT
- . . . - . . . Real.
St r o ¢ Financirano | Financirano| MVZT St r o (¢ Financirano | Financirano .
MVZT 2009 v EUR po denarnem toku skupaj iz MVZT iz EU 09/08 skupaj iz MVZT iz EU .OdebJe
09/LDN
'09
1 2 6 7 8 9=7/4 11 1z 13 14=12/8
pp Il me proralunske Ime projekta LDN 2009 Realiazcija jan - dec 2009
IZDATKIZA BLAGO IN STORITVE
Gtipendiranje tujcgMaterialni strogki 12
5754 | Slovencev ter potomcev slovenskih V G UErasmus, Erasmus Mundus in 69.000 69.000 100,0 69.000 69.000 100,0
izseljencev gtipendiije
5733 | Mednarodna dejavnost Bologna nacionalne skupine 20.000 0 20.000 0,0 25.314 25.314
5604 | Frogrami mednarodnega znanstvenega g\ p A xpss 25.000 25.000 126,6 25.000 25.000 100,0
sodelovanja
Skupaj izdatki za té'ag; In storitve v 114000 | 94000 | 20000 | 1003 | 119.314 | 94000 | 25314 100,0
GT/ PENDI JE
Gtipendiranje tujcsed
5754 | Slovencev ter potomcev slovenskih Mednarodne gtipendi]j 314.760 314.760 143,2 242.206 242.206 76,9
izseljencev
Skupaj ¢gtipendi]j 314.7 60 314.760 0 72,6 242.206 242.206 0 76,9
SKUPAJ 428.760 408.760 20.000 77,5 361.520 336.206 25.314 82,3
Po postavkah skupaj
5754 |Gt i pendiranje tujcev, zamejskih Sl oveng 383.760 383.760 0 76,3 311.206 311.206 0 81,1
5733 | Mednarodna dejavnost 20.000 0 20.000 0,0 25.314 0 25.314
5694 | Programi mednarodnega znanstvenega sodelovanja 25.000 25.000 0 126,6 25.000 25.000 0 100,0
SKUPAJ 428.760 408.760 20.000 77,5 361.520 336.206 25.314 82,3
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SVREZ
. . . | . . . Real.
Strodg_. . Financirano| SVREZ St r o ¢ Financirano | Financirano .
SVREZ 2009 v EUR po denarnem toku skupaj Financirano iz SVREZ | 09/08 skupaj iz SVREZ iz EU %bg(/jfgf\ej
'09
1 2 6 7 8 9=7/4 11 12 13 14=12/8
PP LDN 2009 Realiazcijajan - dec 2009
IZDATKI ZA BLAGO IN STORITVE
Norvegki finanlni m¢ 59.020 59.020 28.561 28.561 48,4
Skupaj izdatki za tl’z'f_‘]g; In storitve v 59.020 0| 59.020 28561 | 28561 0 48,4
SKUPAJ 59.020 0 59.020 28.561 28.561 0 48,4

Priloga 2: Pregled prejetih sredstev v letu 2009 po proracunskih postavkah MVZT

Indeks realizacija 2009/nacrt Indeks realizacija
Realizacija 2008 (v ) Nacrt 2009 (v) Realizacija 2009 (v ) 2009 2009/realizacija 2008
PP Namen MVZT EU Skupaj MVZT EU Skupaj MVZT EU Skupaj MVZT EU Skupaj MVZT EU Skupaj

PRIHODKI ZA BLAGO IN
STORITVE IZ PRETEKLIH LET

5754 | (a) 0 0 0
PRIHODKI ZA BLAGO IN

5754 | STORITVE V LETU (b) 69.000 69.000 | 69.000 69.000 | 69.000 69.000 100 100 100 100
SKUPAJ PRIHODKI ZA

5754 | BLAGO IN STORITVE (c=a+b) | 69.000 0| 69.000| 69.000 0| 69.000| 69.000 0| 69.000 100 100 100 100
ODHODKI ZA BLAGO IN
STORITVE ZA IZVAJANJE

5754 | STIPENDJ (d) 34.608 34.608 | 29.000 29.000 | 29.000 29.000 100 100 84 84
ODHODKI ZA BLAGO IN
STORITVE PROGRAMA
VSEZIVLIENJSKEGA UCENJA

5754 | SKUPAJ (i) 40.000 40.000 | 40.000 40.000 | 40.000 40.000 100 100 100 100
SKUPAJ ODHODKI ZA BLAGO

5754 | IN STORITVE PP 5744 (j=d+i) | 74.608 0| 74.608 | 69.000 0| 69.000| 69.000 0| 69.000 100 100 92 92
RAZLIKA MED PRIHODKI IN

5754 | ODHODKI (k=c-j) -5.608 0| -5.608 0 0 0 0 0 0 0 0
PRIHODKI ZA BLAGO IN

5733 | STORITVE IZ PRETEKLIH LET 0 0 0 4287 4287
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U}
PRIHODKI ZA BLAGO IN

5733 | STORITVE V LETU (m)*** 5.000 5.000| 5.000| 20000| 25.000 0| 36163| 36.163 0 181 145 0 723
SKUPAJ PRIHODKI ZA

5733 | BLAGO IN STORITVE (n=l+m) 5.000 0| 5.000| 5.000| 20.000| 25.000| 4.287| 36.163| 40.450 86 181 162 86 809
ODHODKI ZA SKUPINO ZA
PROMOCIJO BOLONJSKEGA

5733 | PROCESA (0)* 1.107 1.107 | 5.000 5.000| 4.287| 10730| 15.017 86 300 387 1357

5733 | SKUPAJ ODHODKI (s=o+p+r) 1.107 0| 1.107| 5.000 0| 5.000| 4.287| 10.730| 15.017 86 300 387 1357
RAZLIKA MED PRIHODKI IN

5733 | ODHODKI (t=n-s) 3.893 0| 3.893 0| 20.000| 20.000 0| 25.433| 25.433 127 127 0 653
PRIHODKI ZA BLAGO IN
STORITVE 1Z PRETEKLIH LET

5496 | (u) 0 0 0
PRIHODKI ZA BLAGO IN

5496 | STORITVE V LETU (v) 19.750 | 51.366| 71.116| 25.000 25.000 | 25.000 25.000 100 100 127 0 35
SKUPAJ PRIHODKI ZA

5496 | BLAGO IN STORITVE (z=u+v) 19750 | 51366| 71116 25000 0| 25000 25000 0| 25000 100 100 127 0 35
ODHODKI ZA ERA

5496 | MORE/EURAXESS (w) 19.750 | 27.523| 47.273| 25.000 25.000 | 21.940 21.940 88 88 111 0 46
RAZLIKA MED PRIHODKI IN

5496 | ODHODKI (y=z-w) 0| 23843 23843 0 0 0 3060 0 3060 0 13
SKUPAJ VSI PRIHODKI ZA
BLAGO IN STORITVE
(x=c+n+2) 93,750 | 51.366 | 145.116 | 99.000 | 20.000 | 119.000 | 98.287 | 36.163 | 134.450 99 181 113 105 70 93
SKUPAJ VS| ODHODKI ZA
BLAGO IN STORITVE
(g=j+s+w) 95.465 | 27.523 | 122.988 | 99.000 0| 99.000| 95.227 | 10.730 | 105.957 96 107 100 39 86
RAZLIKA MED PRIHODKI IN
ODHODKI (ab=x-q) -1.715| 23.843| 22.128 0| 20.000| 20.000| 3.060| 25.433| 28.493 | #DEL/0! 127 142 -178 107 129

STIPENDIJE

PRIHODKI ZA STIPENDIJE 1Z

5754 | PRETEKLIH LET (ac) 90.925 90.925 | 34.236 34.236 | 38.163 38.163 111 111 42 42
PRIHODKI ZA STIPENDUE V

5754 | LETU (ad) 380.533 380.533 | 314.760 314.760 | 242.206 242.206 77 77 64 64
SKUPAJ PRIHODKI ZA

5754 | STIPENDIJE (ae=ac+ad) 471.458 0| 471.458 | 348.996 0| 348.996 | 280.369 0| 280.369 80 80 59 59

70




MEDNARODNE STIPENDIJE

5754 | SKUPAJ (af)* 219.755 219.755 | 314.760 314.760 | 235.350 235.350 75 75 107 107
STIPENDIJE ZAMEJSKIH
SLOVENCEV IN POTOMCEV

5754 | SLOVENCEYV (ai) 213.925 213.925 0 0 0 0
DRUGE STIPENDIJE-Erasmus

5754 | IP (aj) 0 0| 34236 34.236 | 34236 34.236 100 100
SKUPAJ ODHODKI ZA
STIPENDUJE

5754 | (ak=af+ag+ah+ai+aj) 433.680 0| 433.680 | 348.996 0| 348.996 | 269.586 0| 269.586 77 77 62 62
RAZLIKA MED PRIHDOKI IN

5754 | ODHODKI (al=ae-ak) 37.778 0| 37.778 0 0 10.783 0| 10.783 29 29

0 0

SKUPAJ VSI PRIHODKI
(am=x+ae) 565.208 | 51.366 | 616.574 | 447.996 | 20.000 | 467.996 | 378.656 | 36.163 | 414.819 85 181 89 67 70 67
SKUPAJ VSI ODHODKI
(an=q+ak) 529.145 | 27.523 | 556.668 | 447.996 0| 447.996 | 364.813 | 10.730 | 375.543 81 84 69 39 67
RAZLIKA MED PRIHODKI IN
ODHODKI ao=am-an) 36.063 | 23.843 | 59.906 0| 20.000| 20.000| 13.843| 25.433| 39.276 127 196 38 107 66
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